DICOHIERRO CIA. LTDA.
INFORME DE GERENTE
PERIODO 2001

Sr. Carlos Julio Pantoja A. Presidente de DICOHIERRO CIA. LTDA , Sefores
socios de la compariia. En calidad de Gerente y cumpliendo con los Estatutos de la

Compaiiia. Informo a Ustedes sobre mi gestion administrativa en el presente

periodo de conformidad con el reglamento expedido por la Superintendencia de

Compaiiias.

1)

2)

3)

4)

5)

La comparia DICOHIERRO CIA. LTDA., se constituyé el 7 de Abril de 1998,
para el presente ejercicio econémico es responsabilidad de la Gerencia las
Actividades Administrativas y Financieras.

En el campo Administrativo se ha dado cumplimiento con las disposiciones
leqales v en especial de la Superintendencia de Companias. del S.R.1 v del
Ministerio de Finanzas.

La compafiia para el presente ejercicio econdémico ha tratado de dar
cumplimiento con las metas y objetivos previstos, en base de un
cronograma e actividades cuya programacion rno ha tenido dificultades en el
campo financiero, el apoyo de los socios dado mediante los prestamos.

En calidad de Gerente de la compafiia, siempre se ha dado cumplimiento a
las disposiciones dadas por el Directorio y la junta general de socios, para
poder alcanzar los objetivos previstos.

La companiia en el tiempo de vida con relacidon al aspecto Administrativo
siempre ha estado presto ha brindar el apoyo debido a sus colaboradores

capaz que ninguna de sus actividades se paralice, ya sea por falta de

medios economicos, materiales, etc.

o

En el Aspecto laboral todo el personal que trabaja en la compaiiia ha

percibido sus remuneraciones de conformidad con las dlSpOSICIoneS d.%@y

que rigen al respecto. , A




6) La compaﬁfﬁ ha desarrollado sus actividades en la comercializacién de
hierro, conforme a los objetivos con [os que se creo, de esta manera se
procede a realizar el analisis de la situacion financiera.
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COMENTARIO DEL BALANCE GENERAL

CONTABILIDAD

Los Activos corrientes se han incrementado en $ 334,763.57 con relacion a 2000,
equivalente al 196.02%

Los Activos Fijos se han incrementado en $143,208.78 ; con relacion a 2000,
equivalente al 183.85%.

Los Pasivos Corrientes se han incrementado en $306,477.01; con relacion a 2000,
equivalente al 327.03%

Los Pasivos a Largo Plazo se han incrementado en $ 57,618.65; con relacion a
2000, equivaiente al 48.48%

El Capital y las Reservas se han incrementado en $113,876.67; con relacién a
2000, equivalente al 315.94%

COMENTARIO DEL BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS

Las ventas se han incrementado en $978,896.68; con relacion al 2000, equivaiente
at 35.2%

Ei Costo de ventas se ha incrementado en $695,398.35 con relacion al 2000,
equivalente al 25.73%

Los gastos de operacion se han incrementado en $138,262.49 ; con relacion al
2000, equivalente al 299.93%

UTILIDAD DEL EJERCICIO

Se obtiene, utiidad en el presente ejercicio econémico de $178,474.80 que
deducido el 15% de participacion de trabajadores cuyo valor de 26,771.22 y el
valor del impuesto a la renta que asciende ha $39,115.52 obtenemos una utilidad
de! ejercicio de $112,588.06



RECOMENDACIONES

Para la obtencion de las metas y objetivos previstos por la compaiiia, es necesario
seguir brindando el apoyo al personal Administrativo y Operativo de la compafiia, lo
que ayudara a fortalecer ia estructura interna de la misma.




