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Sr. Carlos Julio Pantoja A. Presidente de DICOHIERRO CIA. LTDA., Señores 

socios de la compañía. En calidad de Gerente y cumpliendo con los Estatutos de 

la Compañía. Informo a Ustedes sobre mi gestión administrativa y temas de 

mayor relevancia dados en el presente período de conformidad con el 

reglamento expedido por la Superintendencia de Compañías. 

 

1) La compañía DICOHIERRO CIA. LTDA., se constituyó el 7 de Abril de 1998, 

para el presente ejercicio económico es responsabilidad de la Gerencia 

las Actividades Administrativas y Financieras. 

2) Durante el 2016 el equipo administrativo financiero mantuvo su norte de 

apoyar y buscar la rentabilización de los negocios y la focalización en 

aquello que tienen un futuro y  rentabilidad importante. 

Esto nos garantizará consolidarnos como una empresa con participación 

importante en el mercado. 

Recibimos las directrices del Sr. Julio Cesar Acuña y Asociado 

permitiéndonos tener un control enfocado en mejorar la rentabilidad del 

ejercicio. 

3) En el campo Administrativo se ha dado cumplimiento con las 

disposiciones legales y en especial de la Superintendencia de Compañías, 

del S.R.I, del Ministerio de Finanzas, y del IESS, haciendo la contratación 

de una persona con discapacidad la misma que hasta el 2012 permitió 

hacer la deducibilidad del 150% como gasto adicional. A partir del 2013 

ya no permite dicha deducción por cuanto solo la permite a partir del 

personal discapacitado adicional al mínimo necesario según el MRL. 
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4)  En el Aspecto Financiero se ha mantenido el sistema de Contabilidad 

capaz de obtener información de manera oportuna para una adecuada 

toma de decisiones y para mejorar en esta área estamos cotizando con 

otras compañías que ofrecen sistemas para analizar si se adecuan al 

cambio que se esta proyectando a futuro de la empresa. 

5) La compañía para el presente ejercicio económico ha tratado de dar 

cumplimiento con las metas y objetivos previstos, en base de un 

cronograma e actividades cuya programación no ha tenido dificultades 

en el campo financiero. 

6) En calidad de Gerente de la compañía, siempre se ha dado cumplimiento 

a las disposiciones dadas por el Directorio y la junta general de socios, 

para poder alcanzar los objetivos previstos. 

7) La compañía en el tiempo de vida con relación al aspecto Administrativo 

siempre ha estado presto ha brindar el apoyo debido a sus 

colaboradores capaz que ninguna de sus actividades se paralice, ya sea 

por falta de medios económicos, materiales, etc.  

8)  En el Aspecto laboral todo el personal que trabaja en la compañía ha 

percibido sus remuneraciones de conformidad con las disposiciones de 

ley que rigen al respecto y revisados sus sueldos todos sobrepasan el 

Salario digno. 

9) Se ha cumplido también con la disposición de la Superintendencia de 

Compañías de presentar los Balances Auditados, para lo cual se contrató 

al CPA. Jaime Camino, el cual está calificado por este organismo para 

ejercer dicha actividad. 

10) Las VENTAS se reflejan con un decremento del 9.59% respecto del año 

anterior, debido a la compresión de la economía nacional. 
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11) En lo que respecta a operaciones, la compañía ha desarrollado sus 

actividades en la comercialización de hierro, conforme a los objetivos con 

los que se creo, de esta manera se procede a realizar el análisis de la 

situación financiera.  

12) En cuanto a las NORMAS NIIF, también dejo manifiesto que se ha 

procedido a dar cumplimiento con la aplicación de las mismas lo cual 

está a cargo de la Contadora de la empresa con el aval del Auditor 

externo Lcdo. Jaime Camino 

13) El porcentaje vigente de impuesto a la Renta en el ejercicio 2016 es el 

22%. Según el Código de Producción, esto no incide en nuestro balance 

ya que la LORTI dice que el anticipo calculado es el impuesto mínimo a 

pagar. 

 

COMENTARIO DEL ESTADO SITUACION FINANCIERA 

 

Los Activos corrientes han incrementado en $ 245.269,29 con relación al 2015 

equivalente al 10.28% 

Los Activos Fijos se han disminuido en $60.416,91 con relación al 2015, 

equivalente al -3.69%. 

Los Pasivos Corrientes se han incrementado en $7.222,91; con relación al 2015 

equivalente al 0.39% 

Los Pasivos a Largo Plazo se han incrementado en $ 92.718.53 con relación al 

2015, equivalente al 16.86%  

El Capital y las Reservas se han incrementado en $ 9.184,30; con relación al 

2015, equivalente al 0.60%, valor que corresponde a la reserva legal del período, 

ya que el capital social se ha mantenido. 
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COMENTARIO DEL ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES 

 

Las ventas se han disminuido en $1´219.310,23; con relación al 2015, 

equivalente al -9,59% 

El Costo de ventas se ha disminuido en $1’399.512.55; con relación al 2015, 

equivalente al -12.05% 

Los gastos de operación se han incrementado en $141.330,50; con relación al 

2015 equivalente al 16.35%  

 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 

Se obtiene, utilidad en el presente ejercicio económico de $  322.107,00 que 

deducido el 15% de participación de trabajadores cuyo valor de $48,316.05, el 

Impuesto a la renta por $90.104.87 y la reserva legal de 9,184.30; da una utilidad 

repartible de $174.501.78 

 

RECOMENDACIONES 

Para la obtención de las metas y objetivos previstos por la compañía, es 

necesario seguir brindando el apoyo al personal Administrativo y Operativo de 

la compañía, lo que ayudara a fortalecer la estructura interna de la misma. 

 

Atentamente, 

 

 

Ana Ma. Pantoja A. 

GERENTE  


