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O B R A S , E Q U IP O S  Y  C O N S T R U C C IO N E S  O B R E C O  C IA . L T D A .

N o ta s  a  lo s  e s ta d o s  f in a n c ie r o s  

A l 31  d e  d ic ie m b r e  d e l 2 0 1 8  

E x p r e sa d a s  e n  D ó la r e s  d e  E .U .A .

N O T A  1.- O P E R A C IO N E S

L a com pañ ía  O B R E C O , E Q U IPO S Y C O N ST R U C C IO N E S O B R E C O  CIA. LTD A , se constituyó  po r 

esc ritu ra  p ú b lica  o torgada an te el N o tario  Segundo del C antón M achala El 28  de N oviem bre  del 1997, 

inscrita  en  el R eg istro  M ercantil de  la  ciudad  d e  M ach ala con  el N o. 8 y  anotada  en  el repertorio  bajo  

el N o. 17 el 9  de E nero  de 1998; su dom icilio  es el C antón  M achala, p ro v in c ia  de E l O ro, su  capital 

Suscrito  A ctual es d e  U SD  300.400 ,00  ( T rescien tos M il cuatrocien tos  dólares), d iv id id o  en 300 .400  

acciones ord inarias y  nom inativas  p o r un  v a lo r U SD  LOO cada una; su activ idad  principal es 

A C T IV ID A D ES D E IN G EN IE R IA  C IV IL ” ; su R egistro  Ú nico  de C ontribuyente - R U C  ante la 

adm inistración  tribu taria  es el 0790099389001, con fecha de  inscripció n  el 23  de E nero  del 1.998.

N O T A  2 -  R E S U M E N  D E  L A S  P R IN C IP A L E S  P O L ÍT IC A S  C O N T A B L E S

L os estados financieros ad juntos de la  com pañ ía  son p resen tados en  dó lares de los E stados U nidos de 

A m érica, M oneda  ad op tad a p o r la  república  del E cuador en  m arzo  del 2000, y  sus reg is tro s  contab les 

son  P reparados de acuerdo  c o n  N o r m a s  In te r n a c io n a le s  d e  In fo r m a c ió n  F in a n c ie r a  C o m p le ta s  

em itida p o r el C onsejo  de N orm as Internacionales de C ontab ilidad  (IA SB ). Y  en ciertas partidas se 

tom aran  norm as de la  N IIIF  com pletas com o  lo establece la  Sección  10 de Políticas C ontables, 

E stim aciones y  E rrores en  sus párrafos 10.4 y  10.6. D e  las N IIF  p a ra  Pym es.

10.4 Si esta NIIF no trata específicamente una transacción, u otro suceso o condición, la gerencia de 

una entidad utilizará su juicio para desarrollar y  aplicar una política contable que dé lugar a 

información que sea:

(a) relevante para las necesidades de toma de decisiones económicas de los usuarios, y

(b) fiable, en el sentido de que los estados financieros:

(i) representen fielmente la situación financiera, el rendimiento Financiero y  los flujos de efectivo de 

la entidad;

(ii) reflejen la esencia económica de las transacciones, otros sucesos y  

Condiciones, y  no simplemente su forma legal;

(iii) sean neutrales, es decir, libres de sesgos;

(iv) sean prudentes; y

(v) estén completos en todos sus extremos significativos.

10.6 A l realizar los juicios descritos en el párrafo 10.4, la gerencia puede también considerar los 

requerimientos y  guías en las N IIF  completas que traten cuestiones similares y  relacionadas.

M ediante R esolución  NO SC .IC I.C PA IFR S.G . 11.010, la  superin tendencia de  C om pañías em ite  el 

R E G L A M E N T O  para la  ap licación de la s norm as In ternacionales de Inform ación  F inan cie ra  “N IIF ” 
com pletas y  de las N orm as In ternacional de Inform ación F inanc iera pa ra  pequeñas y  M edianas 

E ntidades (N IIF para las PY M ES), p ara  las com pañías su jetas al contro l y  v ig ilanc ia  de  la  

Superin tendencia de  C om pañías.

E n  su  a r t íc u lo  S E X T O  in d ica :

En e l n u m e ra l 2  d e l a r t ícu lo  p rim e ro  d e  la  Re so lu ció n  N o. 0 8 .G .D SC.0 1 0  d e  2 0  d e  n o vie m b re  d e l 2 0 0 8 , 

p u b lica d a  en Re gist ro  O ficia l N o . 4 9 8  d e  3 1  d e  d icie m b re  d e l 2 0 0 8 , su st it u ir  " ...La s co m p a ñ ía s q u e  

t e n ga n  a ct ivo s igu a le s o  su p e r io re s a U S $  4 '0 0 0 .0 Q 0  a l 3 1  d e  d icie m b re  d e l 2 0 0 7 " , p o r  lo  sigu ie n t e :
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" la s co m p a ñ ía s q u e  e n  b a se  a  su  e st a d o  d e  sit u a ció n  f in a n cie ra  co rt a d o  a l 3 1  d e  d icie m b re  d e  ca d a  

a ñ o , p re se n t e n  cif ra s igu a le s o  su p e rio re s a las p re v ist a s en e l a r t ícu lo  p rim e ro  de  e sta  re so lu ció n , 

a d o p t a rá n  p o r e l M in ist e rio  d e  la  le y y  sin  n in gú n  t rá m it e , la s N H F co m p le t a s, a p a rt ir  d e l 1 d e  e n e ro  

d e l a ñ o  su b sigu ie n t e , p u d ie n d o  a d o p t a r  p o r p rim e ra  ve z la s N IIF co m p le t a s e n  u n a  so la  o ca sió n ; p o r 

t a n t o , si d e ja  d e  u sa r la  d u ra n t e  u n o  o  m ás p e r io d o s so b re  lo s q u e  in fo rm a  o  e lige  a d o p t a rla  

n u e va m e n t e  co n  p o st e r io r id a d , a ju st a rá  su s e st a d o s f in a n cie ro s co m o  si h u b ie ra  e st a d o  u t iliza n d o  

N IIF co m p le t a s en  t o d o s los p e río d o s en  q u e  d e jó  d e  h a ce rlo .

Según to d o  lo citado  an teriorm ente nuestra  com pañ ía  deberá adop tar las N IIF  C O M P L E T A S . 
debiendo presentar la  sigu ien te Inform ación  Financiera.

C O N JU N T O  C O M P L E T O  D E  E S T A D O S  F IN A N C IE R O S

La com pañ ía  p resen ta  el ju e g o  com pleto  d e  E stados F inancieros con arreg lo  a  las N IIF  p ara  PY M ES 

al 31 de  d ic iem bre del 2018.

E l ju eg o  com pleto  d e  estados financieros com prende:

1) U n  estado  de situación finan ciera al final del perio do  2018;

2) U n  estado del resu ltado  del periodo  2018;

3) U n estado de cam bios  en  el patrim o nio  del periodo  2018;

4) U n  estado de  flu jos de  efectivo  del perio do  2018;

5) N otas a  los estados financieros que incluyan  un resum en de las po líticas contab les m ás 

significativas y  o tra  in form ación explicativa;

A dic ionalm ente la  com pañ ía  está  ob ligada  a  presenta r el Info rm e d e  A uditoria  E x te rn a

A  c o n tin u a c ió n  se re s u m e n  la s  p rin c ip a le s  p rá c tic a s  co n tab les : 

P O L IT IC A S  C O N T A B L E S

L a ap licación  de las Políticas  C ontab les se  fundam entó en  el análisis y  aplicación  d e  las N orm as 

C ontables en  donde  la  A dm inistración  cum ple  un papel fundam ental en este  proceso , su sten tando los 

resu ltados reflejados en los E stados F inancieros.

Los estim ados y  criterios contab les usad os en  la  preparación  d e  los  estados financieros son  

continuam ente evaluados y  se  basan  en  la  experienc ia  en la  ap licación  de la  N orm a ( N IFF  8 ), y  o tros 

factores incluyendo la  expectativa de ocu rrencia  de eventos fu turos que se consideran  razonables de  

acuerdo  con  las circunstancias.

N uestra  E m presa  estab lece parám etro s y  ob je tiv os a  corto  y  larg o  p lazo  p a ra  de esta  m an era  tener 

elem entos que  nos perm ita  pro yec tam os a  los  larg o  del tiem po. L as estim aciones contab les resu ltantes 

podrían  d ife rir de los respectivos resu ltados reales. Sin em bargo, en  opin ión  de la  A dm inistración , las 

estim aciones y  supuestos ap licad os p o r la  C om pañía  no tienen  un  rie sg o  sign ificativo  de causar un 

ajuste m aterial a  los  saldos de los activos y  pasivos en  corto  plazo.
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Las estim aciones sign ificativas con relación  a  lo s  estad os financ ieros  com prenden: estim ación  de 

activos fijos, y  o tros activos en general; estim ación  de la depreciación  de instalaciones, m ob iliario  y  

equipo; estim ación  de provisiones de corto  p lazo , estim ación  de la  obligación re lacionada  con  

pensiones de ju b ilac ió n  y  bonificación  p o r desahucio , estim ación  de la provisión  pa ra  pago  de  

im puestos la  ren ta  (co rrien te  y  d iferido) y, p ro vis ión  p a ra  cub rir la  partic ipación  de lo s  trab ajadores en 

las u tilidades, cuyos criterios con tab les se  describen  m ás adelan te, pa ra  esto  es necesario  estab lecer en  

la  im plantación  de la  po lítica contab le un  alto  grado  d e  R econocim iento , V aluación  y  R evelación  de  

los E stados F inancieros.

L a  G eren cia h a  ejercido  su ju ic io  critico  al ap licar la s  p o líticas  contab les en  la  preparación  de  los 

estad os financieros ad juntos y  po d rá  opta r p o r aplicar criterios d e  las NI1F C om pletas com o  lo 
estab lece el párrafo 10.6 Al realizar los juicios descritos en el párrafo 10.4, la gerencia  puede 

tam bién  considera r los  requerim ientos y  gu ías en  las N IIF  com pletas que traten cuestiones similares y  

relacionadas.

R E C O N O C IM IE N T O S  D E  P R I N C IP A L E S  P A R T ID A S  D E  L O S  E S T A D O S  F IN A N C IE R O S

Los reconocim ientos de  cada uno  de las partidas que conform ar los  estados financieros serán 
reconocidos bajo el p rinc ip io  del D EV E N G A D O .

B a se  c o n ta b le  d e  a c u m u la c ió n  (d e v e n g o )

L a  en tid ad  e laborará sus  estad os financieros, excepto  en  lo  re lacionado  con  la  in form ación  sobre flu jos 

de efectivo , u tilizando la  base  contab le de acum ulación  (o  devengo).

C uando se u tiliza la  base  contab le de acum ulación  (devengo), u n a  en tidad  reconocerá  partidas com o 

activos, pasivos, pa trim onio , ingresos y  gastos  (los elem entos de los  e stados financieros), cuando 
satisfagan  las defin iciones y  lo s  criterios d e  reconocim iento  prev istos para ta les  elem entos.

L os efectos de las transacciones se reconocerán  cuando ocurran  y  n o  cuando se cobra  o  se  paga el 

efectivo  (principio  de realización):

R esum iendo el p rinc ip io  del devengado:

a) Los gastos se reconocerán cuando se conocen y;

b) Los ingresos se reconocerán cuando se realizan.

L O S  E L E M E N T O S  R E L A C I O N A D O S  D IR E C T A M E N T E  C O N  L A  M E D ID A  D E  L A

S IT U A C IÓ N  F IN A N C IE R A :

Los activos, los pasivos y  el patrim onio. Se definen  com o sigue:

(a) U n  activo es un  recurso  controlado po r la  en tidad  com o resu ltado  de sucesos pasados, del que la  
en tidad  espera  obtener, en el futuro , beneficios económ icos, y  p o sea  un costo  o  v a lo r y  p u ed a  ser 

m edid o  confiadam ente.

(b) U n pasivo  es una  obligación  presen te d e  la  entidad, surg ida a  ra íz  de sucesos pasados, al 

vencim iento de la  cual, y  p a ra  cancelarla , la  en tidad  espera  desprenderse de recursos que incorporan 

beneficios econ óm icos y  que el m on to  d e  su liqu idación  p ueda se r cuan tificad o  razonablem ente.

(c) Patrim o nio  es la  p arte  residual de los activos de la  entidad, u n a  vez deducidos todo s sus pasivos.
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L as defin iciones  de activo, pasivo  y  patrim onio , identifican  sus características esenciales, Po r tanto, 

partidas qu e no  reúnan  las defin iciones fundam entales n o  se reconocerán  com o  activos o  pasivos en el 

balance, po rqu e n o  cum plen  los criterios pa ra  su reconocim iento.

E n particular, la  expec tativa  de que llegarán  a, o  saldrán, ben eficio s econó m icos de la  entidad, debe  
tener el suficien te  g ra d o  de certeza pa ra  cum plir la  condic ió n  d e  prob ab ilidad  a  fin  d e  perm itir q u e  se 

reconozca  u n  activo  o un pasivo.

A ctivos
L o s beneficios  económ icos fu turos incorporados a  un activo  consisten  en el po tencial del m ism o para 

con tribu ir d irecta  o  ind irectam ente, a  lo s  flu jo s  de efectivo  y  de  o tros equivalen tes al efectivo  de  la  

entidad . Puede ser d e  tip o  productivo , constituyendo pa rte  d e  las activ idades de operación  de  la  

entidad. Puede tam bién  to m ar la  form a de convertib ilidad  en  efectivo  u  o tra s  partidas equivalen tes, o 

b ien  de capac idad  para red u c ir pagos en  el futuro , tal com o cuando un  pro ceso  alternativo  de 

m anufactura reduce lo s costos d e producción.

U sualm ente, una  en tidad  em plea  sus activos para p ro d u c ir  b ienes  o  serv icios capaces de satisfacer 
deseos o  necesidades de los  clien tes; puesto  que esto s  b ie n es  o  serv icios satisfacen ta les  deseos o  

necesidades, los  clien tes están  d ispuestos a  pagar p o r ellos y , p o r tan to , a  contribu ir a  lo s  flu jos de  

efectivo  de  la  entidad. E l efectivo , p o r sí m ism o, rind e un servicio  a  la  en tidad  p o r la  posib ilidad  de  

obtener, m edian te su  u tilización , o tros recursos.

L os beneficio s econ óm icos fu turos in co rpo rados a  u n  activo  pueden  llegar a  la  en tidad  po r d iferen tes 

vías. P o r ejem plo, un activo puede  ser:

(a) u tilizado  aisladam ente, o  en com binación  con o tros activos, en la  pro ducción  de b ienes y  servicios 

a  vender p o r la  entidad;

(b) in tercam biado  p o r  o tros activos;

(c) u tilizado  para satisfacer u n  pasivo; o

(d) d is tribu ido  a  los  p ropieta rios de  la  entidad.

M uchos activos, com o  p o r ejem plo  las propiedades, p lan ta  y  equipo , son  elem entos tangibles. Sin 

em bargo  la  tang ib ilid ad  n o  e s  e se n c ia l para  la  ex istencia  del activo ; así las paten tes y  los  derechos de 
autor, p o r ejem plo , tienen la  cualidad  de  activos si se  espera  que  produzcan  beneficio s económ icos 

fu turos pa ra  la  en tidad  y  son, adem ás, con tro lados po r ella.

A lgunos activos, com o por ejem plo  las cuentas p o r cobrar y lo s terrenos, están  asoc iados con derechos 

legales, inclu ido  el derecho  de propiedad . A l d eterm inar la  ex istencia  o no  de un  activo, e l d e r e c h o  d e  

p r o p ie d a d  n o  e s  e sen c ia l:  así, p o r ejem plo , la  prop iedad  en rég im en de arrendam iento  financiero  son 
activos si la  en tidad  con tro la  lo s  beneficio s econ óm icos que se  esp era  ob tener de ellos. A unque la  

capac idad  de u n a  en tidad  pa ra  contro lar estos beneficio s sea, norm alm ente, el re su ltad o  de 

determ inados derechos legales, una  p artid a  determ inada  po d ría  incluso cum plir la defin ición  de activo 

cuando no  se tenga control legal sobre ella. P o r ejem plo , los  pro cedim ientos tecnológicos, p rodu cto  de 

activ idades de desarro llo  llevadas a  cabo  p o r la  entidad, pueden  cum plir la  defin ición  de activo 
cuando, aunque se  guarden  en  secreto  sin paten tar, la  en tidad  contro le  lo s  beneficios econó m icos que 

se esperan  de ellos.

Los activos  de una  en tidad  proceden  de transacciones u  o tros sucesos ocurrido s en  el pasado. Las 

en tidades obtienen  los activos m edian te su  com pra  o producción , pero  tam b ién  pueden  generarse 

activos m ed ian te  o tro  tip o  de transacciones; son  ejem plos de e llo  lo s  te rreno s recib id os p o r  la  en tidad  

del gobierno , den tro  de un  prog ram a de  fom en to  del desarro llo  económ ico  de u n  área geográfica, o  el 

descubrim iento  de yacim ientos  m inerales. L as transacciones o  sucesos que se espera  ocurran  en  el 

futuro, no  dan lu gar p o r sí m ism o s a  activos; así, p o r ejem plo, la  in tenc ión  de com prar inventarios no  

cum ple, p o r sí m ism a, la  definición de activo.
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E xiste  u n a  asociación  m uy estrecha entre  la  realización  de un  de term inado  desem bolso  y  la  generación  

de  un  activo, aunque u n o  y  o tro  n o  tienen  p o r qué  co incid ir necesariam ente. Po r tan to , si la  en tidad  

rea liza  un desem bolso , este hecho  puede sum inistrar ev idencia de que  pueden  obtenerse beneficios 

económ icos, pero  no es una prueba concluyen te de que se esté  an te  una  partid a que satisfaga la  

defin ición  d e activo . D e  igual m anera, la  ausencia de un desem bolso  relacion ado  n o  im pid e que se  esté  

an te  u n a  partid a q u e  satisfaga  la  defin ición  de activo , y  que se  convierta  p o r tan to  en u n a  candidata  

pa ra  reconocim iento  com o tal en el balance; p o r ejem plo, las partidas que han  sido  donadas a  la  
en tidad  pueden  satisfacer la  defin ición  de activos.

P a siv o s

U na caracte rís tica esencial de to d o  pasivo  es que  la  en tidad  tiene  contra ída  una obligación  en  el 

m om en to  presente. U n pasivo  es un  com prom iso  o  responsab ilidad  de actúa- de u n a  de term inada 

m a n e ra  L as ob ligaciones pueden  ser ex ig ib les legalm ente com o  consecuencia de  la  ejecución  de  un 

contrato  o de un  m andato  contenido  en  una  no rm a legal. E ste  es norm alm ente  el caso, p o r ejem plo , de 

las cuentas p o r pagar p o r b ienes o  serv icios recib idos. N o obstante, las obligaciones tam bién  aparecen 
p o r la  activ idad  norm al de la  entidad, p o r las costum bres y  p o r el deseo  de m antener b uenas relaciones 

com erciales o actuar d e  fo rm a equitativa. Si, p o r ejem plo, la  en tidad  decide, com o  m ed id a  política, 

a tender a  la  rectificación  d e  fallos en  sus p rod uc tos  inc luso  cuando éstos aparecen  después del periodo  

norm al de  garantía, lo s  im portes que se espere  desem b olsar respecto  a  los b ienes  y a  ven d id os  son 
tam bién  pasivos para la  entidad.

E s necesario  d istin guir en tre  u n a  obligación  presente y  un  encargo  o  com prom iso  para el futuro. L a 

decisión  de  adquirir activos en  el fu turo n o  d a  lugar, p o r  sí m ism a, al nacim iento  de un  pasivo. 

N orm alm ente, el pasivo  surge sólo cuando se h a  recib id o  el activo o  la  en tidad  en tra  en  un acuerdo  

irrevocable para adquirir e l b ien  o servicio. E n  este  ú ltim o caso, la  natu ra leza irrevocable del acuerdo  
sign ifica que las consecuencias económ icas del incum plim iento  de la  ob ligación , p o r ejem plo  a  causa 

de la  ex istencia  de  una  sanción  im portan te , dejan a  la  en tidad  con po ca  o  n ing una  d iscrecionalidad  

pa ra  ev itar la  salida  d e  recu rsos h acia  la  o tra  parte  im p licada  en  el acuerdo.

U sualm ente, la  can celación  de una ob ligación  presen te im p lica que la  en tidad  en trega  unos  recursos, 

que llevan  incorpo rados beneficios económ icos, para d ar cum plim iento  a  la  reclam ación  de la  o tra  

parte. L a  can celación  de u n  pasivo  actual puede llevarse a  cabo  de v arias  m aneras, p o r ejem plo  a  
través  de:

(a) pago  de efectivo;

(b) tran sferenc ia  de o tros activos;

(c) p restación  de servicios;

(d) sustitución de  ese  pasivo  p o r o tra  deuda; o

(e) conversión  del p asivo  a i  patrim onio.

U n pasivo  puede cancelarse p o r o tros m edios, ta le s com o  la  renunc ia  o  la  pérd id a de los  derechos po r 
parte  del acreedor.

L os pasivo s proceden  d e  transacc ion es u  o tro s sucesos ocurrido s en  el pasado . A sí, p o r ejem plo, la  

adquisición  de b ienes  y  el u so  de  serv icios d an  lugar a  la s  cuentas p o r pagar (a  m enos que el pago se 

haya  an tic ipado  o  se haya hecho  al contado), y  la  recepción  de un  p réstam o bancario  d a  lugar a  la  
ob ligación  de reem bo lsar la  can tidad  prestada. U na en tidad  puede tam bién  reconocer com o pasivos  las 

rebajas y  descuentos futuros, en función  de las com pras anuales que le hagan  los clien tes; en  este  caso  

la  venta  de b ienes en  el p asado  es  la  transacción  que d a  lugar al nacim ien to  del pasivo.

C iertos pasivos só lo  pueden  m edirse u tilizand o un  a lto  grado  d e  estim ación . A lgunas en tidades 

describen tales pasiv o s com o provisiones. En ciertos países  las p ro vis ion es  no  son consideradas com o 
deudas, po rqu e en e llo s  el concepto  de pasivo  está  defin id o  tan estrecham ente, que  sólo perm ite  inc lu ir 

las pa rtida s  que pueden  determ inarse sin neces idad  de  rea liza r estim aciones. L a  defin ición  d e  pasivo
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dada an teriorm en te una aproxim ación  m ás am plia  al concepto. Así, cuando la  provisión  im plique una  

obligación  presente, que  cum ple el res to  de  la  defin ición, se  tra ta  de un  pasivo, incluso  si la  cuantía  de 

la  m ism a  debe estim arse. E jem plos de estas situaciones son las provisiones pa ra  pagos a  realizar p o r 

las garan tías conten idas en  los  productos, y  la s provisiones para  cubrir ob ligaciones po r pensiones.

P a tr im o n io

A unque el patrim on io  h a  quedado defin ido , an teriorm ente, com o  un residuo  o resto, puede 
subdiv id irse a  efectos de  su presen tación  en  el balance. Po r ejem plo, en u n a  sociedad  p o r acciones 

pueden  m ostrarse p o r separado los fond os aportados p o r los  accionistas, las ganancias acum uladas, las 
reserv as específicas procedentes de gananc ias y  la s reservas p o r ajustes para m anten im iento  del 

capital. E sta  clasificación  puede  se r re levan te  p a ra  la s  neces idades d e  to m a de decisio nes p o r parte  de 

los usuario s  d e  los  e stad o s  financieros, en  especial c u an d o  indican restricciones, sean  legales o  de o tro  

tipo , a  la  cap ac idad  d e  la  en tidad  p ara  d is tribu ir o  ap licar de fo rm a d iferen te su patrim onio . Tam bién  

pu ede serv ir p a ra  re fle ja r el hecho  de que las partes con  in tereses en  la  pro p iedad  de la  en tidad, tienen  

d iferen tes derechos en  relación  con  la  recep c ió n  de d iv idendos o  el reem bolso  del capital.

E n  ocasiones, la  creac ión  de reserv as v iene  obligada  p o r  leyes o  reg lam entos, con  el fin  d e  d ar a  la  

en tidad  y  sus acreedores una pro tección  ad icional contra  lo s  efectos  de las pérdidas. O tro s tipo s de  

reservas pueden  h aber sido  dotadas p o rq ue  las leyes  fiscales del país conceden  exenciones o  

reducciones im positivas, cuando se prod uce su creación  o dotación. L a ex istencia  y  cuantía  de  las 

reserv as de tip o  legal, reg lam entario  o  fiscal, es una inform ación  que puede ser relevante  para las 

necesidades de to m a d e  decisiones p o r pa rte  d e  los usuarios. L a  dotación  d e  estas reservas se  d eriv a  de  

la  d istribución  de  gananc ias acum uladas, y  p o r tan to  n o  constituye un  gasto  pa ra  la  entidad.

E l im porte  por el cual se m uestra  el patrim on io  en  e l b alance  depende de la  evaluación  que  se haya 
hecho  de los  activos y  los pasivos. N orm alm ente, sólo p o r m era casualidad  co incid irá  el im porte  

acum ulado  en el pa trim onio  con el valor de m ercado  de la s  acc ion es de la  entidad, n i tam poco con la  

can tidad  de  d inero  que se ob tendría  ven d ien d o  uno p o r uno  los  activos n e to s  de la  en tidad, n i con  el 

p recio  d e  venta d e  to do  el negocio  en  m archa.

A continuación  se defin en  los  elem entos denom inados ingresos y  gastos:

(a) Ingresos son los  inc rem entos en  los  beneficios económ icos, p ro d u c id o s a  lo largo del periodo  

contab le, en  fo rm a d e  en tradas o  increm entos de valor d e  los  activos, o  b ien  com o decrem entos de  los 

pasivos, q u e  d an  com o resu ltado  au m en to s de l pa trim onio , y  no  están  relacionados  con  las 

aportaciones d e los p ropieta rios a  este  patrim onio.

(b) G astos son los  decrem entos en  los beneficios económ icos, p roduc idos  a  lo largo del periodo  

contab le, en  form a de salidas o  d ism inuciones del v a lo r de lo s  activos, o  bien p o r la  generación  o 
aum ento  de  lo s  pasivos, que  dan  com o  resu ltad o  decrem en tos en el patrim onio, y  n o  están 

relacionados con  las d istribu ciones realizadas a  ios propietarios  de este  patrim onio.

Ingresos
L a defin ició n  de ingresos incluye tan to  a  los  ingresos de activ idades ord inarias com o las ganancias. 

Los in gresos de activ idades o rd inarias surgen  en  el curso  de la s activ idades ord inarias de  la  entidad, y  

corresponden  a  u n a  variada  gam a d e  denom inaciones, ta le s com o  ventas, honorarios, intereses, 

d iv idendos, a lqu ileres y  regalías.

Son  ganancias o tras partidas que, cum pliendo la  defin ició n  de ingresos, pueden  o no surgir de las 

activ idades ord inarias llevadas a  cabo  p o r la  entidad. L as  ganan c ias suponen  increm en to s en los 
beneficios econó m icos y , com o tales, n o  son  d iferen tes en  su  n a tu ra leza  de lo s  ingresos de activ idades 

ordinarias. Por tanto, en  este  Marco Conceptual no  se co nsid era que  constituyan  un  elem ento 

diferente.
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Entre la s  ganancias se  encuentran, p o r ejem plo, la s  ob ten idas p o r la  ven ta  de activos no  corrientes. L a 

defin ición  d e  ingresos inc luye  tam bién  las  ganan cias n o  realizadas; p o r  ejem plo  aquéllas q u e  surgen 

p o r la  revaluación  de lo s  títu los co tizados o  los increm entos de im p orte  en lib ros de  los  activos a  largo  

plazo. C uando las ganancias se  reco nocen  en el estado  de resu ltados, es usual p resentarlas po r 

separado, puesto  q ue  su conocim iento  es útil para lo s  prop ósito s de la  tom a de decisiones económ icas. 

L as ganancias  suelen  presenta rse ne tas  d e  los  gastos  re lacionados con  ellas.

Al generarse un  ingreso , pueden  recib irse o  increm entar su v a lo r diferentes tipo s de activos; com o 

ejem plos pueden  m encionarse  el efectivo, las cuentas p o r cobrar y  los b ienes y  serv icios recib id os a  

cam bio  de los  b ien es  o  serv icios  sum inistrados. L o s  ingresos pueden  tam bién  pro ducirse al ser 

cance ladas ob ligaciones.

G a sto s

L a defin ición  de gastos incluye tan to  las pérd idas com o los gastos que surgen en  las activ idades 

ord inarias d e la  entidad. Entre  los gastos de la  activ idad  ord in aria  se encuentran, po r ejem plo , el costo 

de las ventas, los  salarios y la  depreciación . U sualm ente, los gastos to m an  la  form a  de  u n a  salida o 

depreciación  de activos, ta les com o efectivo  y  o tras  partidas equ ivalen tes al efectivo, inventarios o 

propiedades, p lan ta  y  equipo.

Son pérd idas o tras partidas que, cum pliendo la  defin ición  de gastos, pueden  o no  surgir de las 

activ idades o rd inarias  de la  entidad. Las pérd idas representan  decrem entos en los beneficios 
econó m icos y, com o tales, no  son d ife ren tes en su  n aturaleza  d e  cualquier o tro gasto. P o r tanto, en este  

Marco Conceptual n o  se consid era que  constituyan  un  elem ento  diferente.

Entre  las pérd idas se  encuentran, p o r ejem plo, las que resu ltan  de  siniestros ta les  com o el fuego o  las 

inundaciones, así com o las obten idas p o r la  ven ta de activos no corrien tes. L a  defin ición  de gastos 

tam bién  incluye a  las pérd idas no  realizadas, po r ejem plo  aquéllas que  surgen  po r el efecto  que los 
increm entos en la  ta sa  de cam bio  de  u n a  determ inada  d iv isa  tienen , sob re los  préstam os tom ados  p o r 

la  en tidad  en esa  m oneda. Si las pérd idas se  reco no cen  en  los estados  de resultados, es  usual 

p resentarlas p o r separado , puesto  que el conocim iento  d e  las m ism as es ú til p ara  los  pro pósito s de 

to m a  de decisiones económ icas. Las pérd idas suelen presentarse ne tas  de los ingresos relacionados con 

ellas.

11 P O L IT IC A S  C O N T A B L E S  D E L  E F E C T IV O  Y  S U S  E Q U IV A L E N T E S

Para  el p ropó sito  del estado  de flujo de efectivo se considera  equivalen tes de efectivo  a  las to do s los 

va lores concebid os m edian te las activ idades prop ias  de la  em presa.

C A J A  G E N E R A L

L a ca ja  general e s  u n a  cuenta de activo  corrien te  destinado  para reg istra r los cob ros en  efectivo  p o r 

ventas que luego deberán  ser depositados en las cuentas bancarias que la  em presa ten ga  reg istrado  en 

el sistem a financiero  nacional.

E sta  cuenta  se debita  p o r el co b ro  en  efectiv o  d e  a lg una  cuen ta  p o r cobrar, con  el fin  de crear y  

aum entar el fon do y  se acred ita  p o r su d ism inución  parcial o  to tal al m om ento  de rea lizar el respectivo  

deposito  a  una cuen ta  bancaría.

E l e fectivo  de ca ja  general deberá depositarse m áxim o hasta  24 horas luego del cobro  del dinero, y  con 
au torización  expresa de la G erenc ia  G eneral au torizara qu ien  será responsab le  del m anejo  del pago  en 

efectivo  q u e  se realice.
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C A JA  C H IC A

L a ca ja  ch ica o  fon do  de caja  m enor es u n a  cuenta de activo  corrien te  destinado  p ara  realizar gastos 

pequeños, y a  que n o  ju s tific a  la  elaboración  de un cheque.

E sta  cuen ta  deudo ra  se  deb ita  p o r la  reposición , con  el fin  d e  c re ar y  aum entar el fondo y  se acred ita  

p o r su d ism inución parcial o total.

E l m anejo  de caja  ch ica se  realizara  p o r m edio  de un  fondo fijo cuyo valor será au torizado  según la  

necesidad  de la  em presa.

E l custodio(a) d e  C aja C h ica  deberá se r no m brado  p o r la  G erencia G eneral, y  n o  deberá tener acceso  

de preferencia  al sistem a contab le.

B A N C O S  N A C IO N A L E S

E sta es un a cuenta d e  activos donde  se reg is tra  los  m ovim ien tos de d in ero  en  los  B ancos N acionales, 

está  cuenta  se  deb ita  con  depósitos bancarios, transferencias  o  ing reso  d e  d ine ro  en  la  cuen ta  p o r 

préstam os y  se acred ita  por retiros, no tas d e  débito, g iros de cheques o  transferencias ban cad as.

L os sobregiros bancarios serán so licitados p o r la  gerencia  y  presidenc ia quien deberá ju s tific a r de  

m anera docum entada  el porqu é del sobregiro.

Las conciliaciones B an cad as  deberán  presenta rse a  la  gerencia  h as  el d ía  5 de cada m es, a  fin  de 

rev isar las partidas conciliatorias.

Las claves de acceso  al in te rne t de la s  cuentas b an cad as  serán  de exclusiva respon sab ilidad  de  la  

G erencia A dm inistrativa y  este  desig nara  de ser necesario  al contador general de  la  com pañía.

2) C U E N T A S  P O R  C O B R A R  Y P R O V IS IÓ N  P A R A  C U E N T A S  P E  C O B R A N Z A  D U D O SA S.

C U E N T A S  P O R  C O B R A R : L a  co m pañía actualm ente tod as  sus ventas p o r contratos de 

construcción y  prestación  de Serv icio de a lqu ile r de  M aq uinarias  son de un  prom edio  de 30 d ías p lazo  
con  las em presas  que  se m antienen  bajo  contrato.

3) IN V E N T A R IO S

C om prenden  to dos  los  sum inistros y  m ateria les  adquiridos pa ra  el p ro ceso  de construcción  d e obras y  

p o r ende d e  m anten im iento  de equipos cam inero, se u tiliza el m éto do  de costeo  d e inventarios p o r el 

m é tod o  prom edio.

Stock

Los inventarios están  valuados al costo  o a  su v a lo r neto  de realización, e l que resu lte  m enor, 

u tilizando el m étodo  prom ed io  ponderado  pa ra  la  ü n p utación  de las salidas de d ichos inventarios.

E l saldo  del rubro  no  excede el valor de m ercad o  o ne to  de realización de lo s  inventarios.

Las em presas deben  conciliar los  saldos en  lib ro s con los  respectivos inventarios físicos, a  las m enos 

un a vez al m es de  m an era obligatoria.

El tratam iento  del inventario  será com o lo ind ica  la  sección  13 d e  la s  N IIF  p a ra  la  PY M E S y  si es 

necesario  la  N IC  2 d e  las N IIF  C om pletas.
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M e d ic ió n  d e  lo s  in v e n ta r io s

L a  com pañ ía  m ed irá  los inventarios al im po rte  m en o r en tre  el costo  y  el p recio  de V en ta  estim ado 

m enos los costos de term inación  y  venta  (llam ado  V N R ).

D e re su lta r m enor el p recio  de  ven ta m en o s  lo s  costos  de term inación  y  v en ta  la  com pañ ía  estim ara la  

respectiva  pro vis ión  p o r de terioro  de inventarios. D eb itando  la  cuen ta  de inventarios p o r la  C u en ta  

P rovisión  p o r D eterioro de Inventarios.

V a lu a c ió n

Las serán  evaluadas p o r la  natu ra leza del inventario  p o r el m éto d o  prom ed io  ponderado.

En el caso  d e las ex istenc ias p o r recib ir se  deb en  v a lu ar a l costo  d e  adquisición.

4 )  P R O P IE D A D  P L A N T A  Y  E Q U IP O .

L as em presas deben  conciliar los  saldos en  lib ros  con  los  re spectivo s inspección  física, al m enos un a 

vez al año, de m anera obligatoria.

Se tom ara com o refe rencia  Sección 17 N IIF PY M ES Propiedades, p lan ta  y  Equipo. Y  en aquellas 
partes puede también considerar los requerimientos y  guías en las N IIF  completas que traten 

cuestiones similares y  relacionadas (10.4. y  10.6 N lifpara Pymes).

V a lu a c ió n

Estos activos se  valúan  al costo  o valor revaluado  (tratam iento alternativo  perm itido) m eno s pérd idas 

p o r desvalorización  m enos  depreciación  acum ulada. L a  com pañ ía  al ap licar las N IIF  p a ra  Pym es, estas 

no  perm ite  reva luar los  activos; la  com pañ ía  m antiene to d o s sus activos a l costo  histórico.

Para considerar un  b ien  com o activo fijo  el b ien  deb e  d e  generar producción  o  pre sta r serv icio  p o r m ás 

de un  año  si no  cum plen  estas condiciones serán  cargad os al costo, gasto  respectivam ente o com o 

b ien  de  contro l su jeto  a  ser inventariado .

T r a ta m ie n to  d e  m e jo r a s , r ep a r a c io n e s  y  m a n te n im ie n to

L as m ejoras  y  la s  reparac ion es sign ificativam ente serán  A C TIV A D A S O  C A PIT A L IZ A D A S al b ien, 

e l m anten im iento  se reconocen  en resu ltados en  el perio do  en que se efectúan.

T r a ta m ie n to  d e  c o sto s  f in a n c ie r o s  y  d ife r e n c ia  e n  c a m b io

Se debe revelar la  política d e  capitalización  d e costos. L os costos  d e  financiación  se contab ilizan  al 

valor de los  activos si son  atribu ib les a  la  adquisición, constru cción  o  pro ducción  d e  u n  activo  que 

cum ple las condiciones m encionadas pa ra  su calificación  com o  activo  acto (aquél que  requiere, 

necesariam ente de un  período  de tiem p o sustancial an tes de estar listo  p a ra  su uso o para la  venta).

E stos  costos d e  financiam iento  serán cap italizados h asta  que el activo  esté  d isponib le  p a ra  su uso, 

luego to d o s lo s  costos  d e  financiam iento  serán  env iados al costo  y  g asto  respectivam ente.

R e v e la c io n e s  ( in fo r m a tiv o )

Se debe rev e lar la  ex istenc ia  de  activos revaluados, el va lo r de reva luación  q u e  se arrastra  en  los 

saldos, e l p rocedim iento  seguido  pa ra  la  revaluación  y  quien  la  efectuó  (ta sador independiente), así 

com o la  depreciación d e  los  activos revaluados.

R evelar si existen activos to ta lm ente depreciados que  se encuentran  en  uso.

T am bién  se deb e presenta r un  cuadro  de d istribu ción  d e  la  depreciación, y  la  ex istenc ia  d e  activos 

en tregados en garantía.
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P é r d id a s  p o r  d e ter io r o :  R e c o n o c im ie n to  y  m e d ic ió n

L a en tidad  debe reconocer el m enor valor de sus activos a  través de alguno (no  son  los  ún icos) de  los 

sigu ien tes indicios:

•  D ism inución  sign ificativa del v a lo r d e  m a c a d o  del activo;

•  C am bios sign ificativos adversos para la  em presa  en  el en to rno  tecnológico , am bientales, 

com ercial, económ ico o legal en  que  opera o  en  el m ercad o  al cual e stá  d irig ido  el activo;

•  E videncia sobre la  obsolescenc ia o  daño físico  del activo;

•  C am bios sign ificativos con  efecto  adverso  en  re lación  con  el g rado  o  con la  fo rm a en  que 

el activo  se usa o  se espera  usar; y

•  E videncia, que  ind ica que el rend im iento  eco nó m ico  del activo  e s  o  será peo r que  lo 

esperado

R ev e la c ió n

Se debe revelar pa ra  cada clase de activos: pérd id as  p o r deterioro  reconocidas en  el estado  de 

resu ltados del período  o  en  el pa trim o n io  ne to ; y  la s  reversiones d e  an teriores pérd id as p o r deterioro. 

C uando sea  necesario , revelar los  hecho s y  circunstancias que condujeron  al reconocim iento  o 

reversión  de tal pérd id a  p o r desvalorización.

M e d ic ió n  -  m o d e lo  d e l v a lo r  ra zo n a b le

E n  la  de term inación  de l valor razonable, u n a  en tidad  considerará  lo siguiente:

(a) Si n o  ex istiera  un  m ercado  activo , una en tidad  u tilizará uno  o  m ás de la  siguiente in form ación  pa ra  

de term inar el v a lo r razonable, siem pre qu e estuviesen  d isponibles:

(i) e l p recio  de la  transacción  m ás recien te  en  e l m ercado, suponiendo que no  haya habid o  un cam bio  
sign ificativo  en  las circunstancias económ icas en tre  la  fecha de la  transacción  y  el final del periodo  

Sobre el que se inform a;
(ii) los  prec io s  de m ercado  de activos sim ilares, a justados pa ra  re fle ja r las d iferencias ex isten tes; y

(b ) En  algunas circunstancias, el v a lo r razonab le  puede se r fácilm en te  de term inable, sin un  costo  o  

esfuerzo desproporcionado, aun  cuando n o  hay a  d isponib les precios  o  valores de term inados p o r el 

m ercado  en su condición  actual. U na en tidad  considerará si el v a lo r presen te  de los flu jos de  efectivo  

ne tos  esperados p rocedentes del activo  descontados a  u n a  tasa  corrien te  de m ercado  d a  lugar a  un a 

m edición  fiab le  del v a lo r razonable.

5 )  P R O V E E D O R E S :

L as provis iones se  recono cen  cuando:

a) E xiste  una obligación  presente, legal o im plícita , com o resu ltado  de hechos pasados,

b )  E s pro bable  q u e  se requ iera  d e  u n  desem bo lso  d e  efecti vo pa ra  can ce lar la  ob ligación  y

c) Es pos ib le  estim ar d e  m anera confiab le  el m o n to  d e  la  obligación.

6 )  P R O V IS IO N E S :

Las provisiones son rev isadas en cada  ejercicio  y  ajustadas p a ra  re fle ja r la  m ayor o  m enor estim ación  

a  la  fecha del balance general y  el gasto  o  ingreso re lacio nad o es presen tada  en  e l estado  d e  ganancias 

y  pérdidas.

Las provis iones para beneficios sociales del personal se  determ inan  de  acu erdo  con  la  legislación 

v igente, sobre la  base  del devengado.
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7 )  B E N E F IC IO S  A  E M P L E A D O S : P R O V IS IÓ N  P A R A  J U B IL A C IÓ N  P A T R O N A L

L os beneficios a  los  em pleados com prenden  tod os los tipo s de contraprestaciones que la  en tidad  

pro po rc io na  a  lo s  trabajadores, inc luy endo  adm inistradores y geren tes, a  cam bio  d e  sus servicios.

L os cuatro  tipo s de beneficios a  lo s  em pleados a  los  que se h ace  refe rencia  en  esta  sección  son:

(a) B eneficios a  corto  p lazo  a  los em pleados, que son  los beneficio s a  los em pleados (distin tos de  los 

beneficios p o r term inación) cuyo pago  será to talm ente  atend ido  en el té rm in o  de lo s  doce m eses 

siguien tes al cierre  del pe rio do  en  el cual los em pleados han  prestad o  sus servicios.

(b) B eneficios post-em pleo , que son  los  beneficio s a  lo s  em pleados (d istin tos de lo s  beneficio s p o r  
term inación) que se pagan  después de com ple tar su p eriodo  de  em pleo  en la  entidad.

(c) O tros  beneficios a  largo p lazo  p a ra  los em pleados, que son los  beneficios a  los  em pleados 

(d istin tos de los  beneficios post-em pleo  y  de  los  beneficio s p o r te rm inac ión) cuyo pago  n o  vence 

dentro de los doce m eses siguien tes al c ierre  del periodo  en el cual los em p lead  os han prestado  sus 

servicios.

(d ) B eneficios p o r  term inación , q u e  son tos  beneficio s p o r pagar a  lo s  em pleados com o  consecuencia 

de:

(1) la  decisión  de una en tidad  de rescindir el con trato  de un em pleado  an tes de la  ed ad  norm al 

d e  retiro ; o
(2) una decisión  de  un  em pleado  de acep tar vo luntariam ente la  conclusión  de  la  re lación  de 

trabajo  a  cam bio  de  esos  beneficios.

R epresenta  el v a lo r actual de la  re serva  m atem ática, determ inado  p o r un  actuario  independien te, pa ra  

atender los haberes ind ividuales de ju b ilac ió n  de los trabajadores que p o r veinticinco años o  m ás, 

p resten  serv icios continuados o in terrum pidos a  la  C om pañía, de acuerdo con  el C ódigo  de trabajo  del 

Ecuador. L a  fó rm ula  u tilizada consideró  u n a  ta sa  de  in terés actuaría! del 5% , el salario  prom edio  

m ensual, la  pensión  patron al m ensual m ín im a de U S$ 20 .00  y  el g rado  de estab ilidad  y  la  probabilidad  

de sobrevivencia inclu ida en la s  tab las  de activ idad  y  de pension istas respectivam ente, u tilizada  p o r el 

Institu to E cuatoriano  de Seguridad  Social. E sta  P r o v is ió n  e stá  r e f le ja d a  e n  lo s  E s tu d io s  A c tu a r ia le s  

c o n tr a ta d o s  p o r  n u e s tr a  c o m p a ñ ía .

P r o v is ió n  p a r a  B o n if ic a c ió n  p o r  D e sa h u c io

R epresenta la  bonificación  que en  caso  de term inación de la  re lación  laboral, la  C om pañía debe p agar 

a  los trabajadores, un  prom ed io  del 25%  de la  ú ltim a  rem uneración  m ensual p o r el to ta l de  los años de 

servicio, de  acuerdo  con  el C ódigo  de  T rabajo  del Ecuador. E sta  P r o v is ió n  e stá  r e f le ja d a  e n  lo s  

E stu d io s  A c tu a r ia le s  c o n tr a ta d o s  p o r  n u e s tr a  c o m p a ñ ía .

P a r t ic ip a c ió n  d e  lo s  e m p le a d o s  e n  la s  u t il id a d e s

El 15%  de la  u tilidad  anual que la  C om pañía  deb e reconocer en  concepto  de partic ip ación  laboral en  

las u tilidades es reg istrado  con  cargo a  resu ltados del e jercicio  en que se devenga, con base en las 

sum as po r pag ar exigibles.

La política de la Empresa es realizar Estudios por cálculos actuariales por Jubilación Actuarial y  

Desahucio cada año por considerar que esta empresa está en el mercado por más de 18 años y  por 

disposiciones establecidas por la Súper de compañías.

28.20 N1IF p a ra  Pym es. E sta  N IIF  no  requ iere  que u n a  en tid ad  contrate  a  u n  actuario  independien te 

para que  realice la  valoración actuarial in teg ra l necesaria  para calcu lar la  ob ligación  p o r beneficios 

definidos. Tampoco requiere que se haga anualmente una valoración actuarial integral En los  

period os com prend idos en tre  las d istin tas va loraciones actuariales integrales, si la s suposiciones
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actuaríales principales  no  varían significativam ente, la  obligación  p o r ben eficio s defin idos se  puede 

m edir a justando  la  m edición  del p e riodo  an terior según cam bios  de carác ter dem ográfico  d e  los 

em pleados, tales com o núm ero  de  em pleados y  n iveles salariales.

E l en te  con tro lado r de  la  com pañía estab le  q u e  el in form e  p o r Jubilación  A ctuarial y  D esahucio  debe 
ser elaborado  p o r u n  pro fesional au torizado  p o r la  Súp er In tendencia d e  C om pañías o  la  Súper 

In tendencia de Bancos.

8 ) P R O V IS IÓ N  (G A S T O ) P A R A  IM P U E S T O  A  L A  R E N T A

C o rresp on de  al im porte  total que se ca lcu la  una  v e z  determ inada  la  ganan cia  o  pérd id a  del periodo , 

contiene tan to  el im puesto  corrien te  com o e l im puesto  d iferido.

Im puesto  corriente:

Im puesto  a  la  ren ta  corriente , es la  can tid ad  a  pagar p o r el im puesto  a  las ganancias rela tivo  a  la  

ganancia del perio do  fiscal.

L a  provis ión  pa ra  im puesto  a  la  ren ta  se  calcu la  m edian te la  ta sa  de im puesto ap licab le a  las  u tilidades 

gravables y  se carga a  los resu ltados del año  en  que se devenga con  base  en  el im puesto  p o r pagar 

exigible.

Las no rm as tribu tarias v igentes estab lecen  u n a  ta sa  de im pu esto  del 22%  de las u tilidades gravables 

Impu esto  D iferido

A ctivos p o r im puesto  d iferidos son  las can tidades de im puestos sobre las ganancias a  recuperar en 

period os futuros, re lacionadas con:

a) la s  d iferencias tem porarias deducib les;

b )  la  com pensación de pé rd id as ob ten idas en  perio dos  anteriores, que todavía  n o  hayan  sido  

objeto  d e  deducción f i s c a l ; y

c) la  com pensación  de créd itos no  u tilizados procedentes de periodos anteriores.

Pasivos p o r im puestos d ife rid os son  im pu esto s sobre la s  g an an c ias  a  p ag ar en  p erio dos futuros, 

re lacionadas con  la s  d iferencias tem porales im ponibles.

L as d iferencias en tre  el valor contable de los activos y  pasivos, y  su base fiscal generan lo s  saldos de  

im puestos d iferidos de activo  o de pasivo  que se calcu lan  u tilizando las tasas fiscales que  se espera 

qu e estén  en  v ig o r cuando los activos y  pasivos se  realicen.

E l valor en  lib ros de los activos p o r im puestos d iferidos se rev isa en cada  cierre  de  balance y  se  reduce  

en  la  m edida  en  que y a  n o  sea pro bable  que se d isponga de suficien tes beneficios fiscales p a ra  perm itir 

que pa rte  o  todo  el activo  p o r  im puestos d iferidos se pueda com pensar.

E l im puesto  d iferido  orig inado  p o r un cam bio  en el im porte  en  lib ros procedentes de la  revaluación  de  

los activos fijos deberá reconocerse en el resu ltado  integral.

EL im puesto  a  las  ganancias está  com puesto  en:

Im puesto  corrien te  (Im p. R en ta) +  im puesto  D iferido. =  G A ST O  PO R  IM PU E S T O  A  LA S 

G A N A N C IA S D E L  A Ñ O .

El Gasto de impuesto corriente resulta entre el impuesto causado y  el anticipo del impuesto a la renta 

calculado, el mavor de entre los dos da Jugarai gasto por impuesto corriente de la entidad.
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9 )  IN G R E S O S  O R D IN A R IO S

L os ingresos ord inarios de la  co m p añ ía  son p o r lo s  C ontratos de C onstrucción , a lqu ile r de 

m aquinarias y  V entas de M aterial de C onstrucción.

C ua lq uier o tro  ingreso  q u e  rec ib a  la  co m pañ ía  será reg istrado  com o o tros ingresos en  el resu ltado  

integral.

R E S U M E N  D E  M O V IM IE N T O  D E  C U E N T A S

a ) E F E C T I V O  Y  E Q U IV A L E N T E  D E  E F E C T I V O

E l d inero  m anten ido  en estos rubros incluye valo res de lib re d isponib ilidad  m anten ido  en  las  

cuentas bancarias, es u tilizado principalm ente p ara  finan ciar el cap ital de trabajo y p ara  pagar 

las ob ligaciones co n  proveedores.

A l 31 de d iciem bre del 2018 el rub ro  efectiv o  y  equivalen te de efectivo  se com pone de la 

sigu ien te m anera:

E fe c t iv o  y  e q u iv a le n te s 2 0 1 8

E fectivo y  equivalen tes 0 ,0 0

T O T A L 0 ,0 0

E n  este  año  2018 no  ex is ten  saldos en  cuen ta  disponible.

b ) C u e n ta s  p o r  C o b r a r

E l sa ldo  de cuen tas  po r cobrar al 31 de d iciem bre  del 2018 está  form ado de la  siguien te 

m anera.

D e ta lle

C lie n te s  p o r  C o b r a r  C lie n te s  N o  

R e la c io n a d o s

C u e n ta s  p o r  C o b r a r  C lie n te s  

R e la c io n a d o s

O tr a s  C u e n ta s  p o r  c o b r a r  n o  

R e la c io n a d o s

O tr a s  C u e n ta s  p o r  c o b r a r  

R e la c io n a d a s .

2 0 1 8

3 4 7 .3 1 3 ,2 4

1 / 4 4 8 .8 9 6 ,5 4

2 7 9 .9 9 7 ,0 9

0,00

1 4 6 4 .8 0 8 ,3 1

Im p o r te  B r u to  A d e u d a d o  x  lo s

C lie n te s  e n  A p lic a c ió n  N IIF  11

T O T A L  3 5 4 1 .0 1 5 ,1 8

E n  n e c e sa r io  m a n ife sta r  q u e  e n  r e la c ió n  d e  la  N IIF  11 C O N T R A T O S  D E  

C O N S T R U C C I O N , e n  r e la c ió n  c o n  la  R e so ln c ió n  S R I  n a e -d g e r e g c 1 6 -0 0 0 0 0 1 3 8  d e l 2 8  

d e  M a r z o  d e l 2 0 1 6  p o r  p a r te  d e l S e r v ic io  d e  R e n ta s  In te r n a s , s e  p r o c ed ió  a  la
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a p lic a c ió n  d e  la  N o r m a  o r ig in a n d o  un  Im p o r te  B r u to  A d eu d a d o  p o r  lo s  c lie n te s  d e  $  

1 " 464 .808 ,31 . d e ter m in a n d o  e l G r a d o  d e  R e a liz a c ió n , d e te r m in a c ió n  d e  io s  r esu lta d o s  

p o r  p e r ío d o , e l  A ju ste  e n tr e  lo  C o n ta b le  y  lo  F a c tu r a d o  to d o  e n  fu n c ió n  d e  lo s  c o sto s  

d e  P r o d u c c ió n  d e  to d o s lo s  p r o v e c to s  lo s  m ism o s q u e  s e  e n c u e n tr a n  d e s ig n a d o s  su s  

C E N T R O S  D E  C O S T O S  r e sp e c tiv o s . D e sd e  a ñ o  2 0 1 9  e s ta  n o r m a  e s  r e e m p la z a  p o r  ia  
M i l  15 .

L a gerencia no  realiza estim ación  p o r cobranza dudosa ya que  todos los clien tes cum plen  a  

caba lidad  los com prom isos adquiridos con  la com pañía.

c )  IN V E N T A R IO S  D E  S U M IN IS T R O S  Y  M A T E R IA L E S  Y  P R O C E S O
C om posición:

C 1 ) .-IN V E N T A R IO  D E  S U M IN IS T R O  Y  M A T E R IA L E S
D e ta lle  2 0 1 8

In v e n ta r io  d e  p r o d u c to s  0 ,0 0

T O T A L  0 ,0 0

C 2 ) .-IN V E N T A R IO  D E  R E P U E S T O S  E N  IM P O R T A C IO N
D e ta lle  2 0 1 8

In v e n ta r io  R e p u e s to s  e n  1 1 .7 0 0 ,0 0  

Im p o r ta c ió n  (  E lis e  d e  G a b a r r a  )

T O T A L  1 1 .7 0 0 ,0 0

C 3 ) .- IN V E N T A R IO  D E  O B R A S  E N  P R O C E S O

D e ta lle  2 0 1 8

In v e n ta r io  d e  O b r a s  e n  P r o c e so  8 2 3 .5 0 4 ,0 5

G a b a r r a s  e n  P r o c e so  1 9 5 .0 1 6 ,44

T O T A L 1 0 1 8 ^ 2 0 ,4 9

EL va lor neto  de realización  es igual a l costo h istórico  p o r lo que no  se estim ó de terioro  de 
inventarios, lo s inventarios son  sum inistros y  m ateria les  que  son  parte  del p roceso de  

producción .

d ) .-C R E D IT O  T R IB U T A R IO  F A V O R  D E  L A  E N T ID A D  

d i ) . -  C .T .S U J E T O  P A S I V O  IM P U E S T O  IV A

D e ta lle  2 0 1 8

C r é d ito  T r ib u ta r io  a  F a v o r  1 3 .6 2 5 ,3 9

T O T A L  1 3 .6 2 5 ,3 9
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d 2 ) .-  C .T .  S U J E T O  P A S I V O  I M P U E S T O  R E N T A

D e ta lle 2 0 1 8

C r é d ito  T r ib u ta r io  a  F a v o r '  37:üsrR ,22 ......

T O T A L 3 9 .0 8 8 ,2 2

e ) . - O T R O S  A C T I V O S  C O R R I E N T E S

D e ta lle

Im p o r ta c ió n  d e  M a q u in a r ía  y
E q u ip o s

T O T A L

2 0 1 8
— p o — .... ~

0 ,00

f ) . -  P R O P I E D A D E S ,  P L A N T A  Y  E Q U I P O

Detalle 2018

M a q u in a r ia , e q u ip o  e  In s ta la c io n e s 45.029 ,22

E q u ip o  d e  c o m p u ta c ió n 25.000,50

M u e b les  y E n ser es 29.062 ,92

V e h íc u lo  y E q u ip o  C a m in er o 5 '073 .2 23 ,2 0

O tra s  P r o p ie d a d , P la n ta  y E q u ip o 76.163,81

(-) D e p r ec ia c ió n  A cu m u la d a (2 '9 1 7 .3 9 2 ,6 8 )

TOTAL 2 '3 3 1 .0 8 6 ,9 7

g ) . -  A C T I V O S  I N T A N G I B L E S

D e ta lle 2 0 1 8

M a r c a s , P a te n te s  S im ila r es 6.800 ,00

( - )  A m o r t iz a c ió n  A c u m u la d a ( 6 .5 3 5 ,3 3 )

T O T A L 2 6 4 ,6 7



h ) .-  C U E N T A S  P O R  P A G A R

D e ta lle

C lie n te s  N o  r e la c io n a d o s  p o r  P a g a r

2 0 1 8

4 9 8 .7 0 3 ,1 1

C lie n te s  N o  R e la c io n a d o s  E x te r io r  
(  H e r c a  E X R ) p o r  P a g a r  

C lie n te s  R e la c io n a d o s  L o c a le s  P o r  

P a g a r

O tr a s  C u e n ta s  p o r  P a g a r  n o  

R e la c io n a d o s

O tr a s  C u e n ta s  p o r  P a g a r  

R e la c io n a d a s

T O T A L

11.700,00 

1 '570 .037 ,03  

72.146,81 

578.920 ,50  

2 '7 3 1 ,5 0 7 ,4 5

L a s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  a  n o  re la c io n a d o s  lo c a le s  re p re s e n ta n  p r in c ip a lm e n te  fa c tu ra s  p o r  

s u m in is tro s  y  m a te r ia le s  c o n  p la z o s  d e  h a s ta  3 0  d ía s  y  n o  d e v e n g a n  in te ré s .

i) .- O B L IG A C IO N E S  C O N  IN S T I T U C IO N E S  B A N C A R IA S

R e p re s e n ta n  O b lig a c io n e s  b a n c a r ia s  q u e  p o s e e  la  c o m p a ñ ía  c o n  b a n c o s  lo c a le s :

D e ta lle  2 0 1 8

In s t itu c io n e s  F in a n c ie r a s  N o  4 0 1.8 6 4 ,2 2

r e la c io n a d a s  lo c a le s  (S o b r e g ir o  2 0 1 8 )

T O T A L  4 0 1 .8 6 4 ,2 2

Est a s o b liga cio n e s p o r so b re giro s b a n ca rio s co rt o  p la zo .

j ) .-  O T R A S  O B L IG A C IO N E S  C O R R IE N T E S

D e ta lle  2 0 1 8

A n tic ip o  d e  C lie n te s  

P a r tic ip a c ió n  E m p le a d o s  15%  

O b lig a c io n e s  c o n  e l IE S S  

O tr o s  P a s iv o s  E m p le a d o s  

O tro s  P a s iv o s  C o r r ie n te s  

T O T A L

1 '45  5.103 ,48  

12.234,67 

5 .982,77 

38.230,11 

0 ,0 0

1 '5 1 1 .5 5 1 ,0 3
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k ) . - O T R A S  O B L I G A C I O N E S  P O R  P A G A R  L A R G O  P L A Z O .

D e t a l l e 2018

A c c i o n i s t a ,  S o c i o s ,  P a r t i c i p e s ..... r ím w c r

I n s t i t u c i o n e s  F i n a n c i e r a s  n o  R e l a c i o n a d a s  L o c a l e s 245.629,22

P r o v i s i ó n  p o r  J u b i l a c i ó n  P a t r o n a l 44.965 ,76

P r o v i s i ó n  p o r  D e s a h u c i o 23.007,84

T o t a l

l ) . - P A T R I M O N I O  N E T O

A l 31 d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 8  el P a tr im o n io  n e to  q u ed a :

1 7 9 8 .7 1 2 ,0 2

D E T A L L E  

C a p ita l so c ia l

2 0 1 8

300.400 ,00

R e se r v a  L e g a l 13.752,39

U tilid a d  A c u m u la d o s  E je rc ic io s  a n te r io r e s 234.351,55

P é r d id a  A c u m u la d a  E je rc ic io  A n te r io r e s ( 65.320 ,00)

R e su lta d o s  A c u m u la d o s  p o r  A d o p c ió n  P r im e r a  v e z  N IF F 9.115,76

U tilid a d  N e ta  d e l E je r c ic io 38.695 ,72

T O T A L  P A T R IM O N IO 5 3 0 .9 9 5 ,4 2

U T IL ID A D  D E L  E J E R C IC IO  

D E T A L L E

In g r e so s  to ta le s

2 0 1 8

$ 8 6 8 .9 9 0 ,3 9

(-) C o sto s  y G a sto s ($ 787 .425,92)

U tilid a d  C o n ta b le $ 8 1 .5 6 4 ,4 7

(-) 15%  p a r t ic ip a c ió n  tr a b a ja d o r e s  p o r  p a g a r ($ 1 2 .2 3 4 ,6 7 )

(-) Im p u es to  la  R e n ta  d e l p e r io d o  ( C a u sa d o  ) ($ 26.334,55)

U tilid a d  A n te s  d e  R e se rv a s $ 4 2 .9 9 5 ,2 5

(-) R e se r v a  L e g a l 10% ($ 4 .2 9 9 ,5 3 )

U tilid a d  n e ta  a  l ib r e  d isp o s ic ió n  d e  lo s  a c c io n ista s $ 3 8 .6 9 5 ,7 2

L a  T a r ifa  a p lica d a  d e  la  C a r g a  T r ib u ta r ia  es d e l 2 2 %  y  n o  d e l 2 5 %  se g ú n  L e y  F o m e n to  

P r o d u c t iv o (  E x o n e r a c ió n  d e  3  P u n to s  a M ic r o  y  M e d ia n a s  E m p r esa s  1 a  1 '0 0 0 .0 0 0  en  

In g r e so s .
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E s t a d o  d e  C a m b io  e n  e l  P a t r im o n io

D e ta lle C a p ita l S o c ia l R eserv a

L e ga l

R e su lta d o s
Acum ulado

A d o p c ió n

N IIF

U tilid a d e s

A c u m u la d a

P é rd id a

A c u m u la d a

R e su lta d o  

d e l E jer c ic io

T o ta l 

P a tr im o n i  

0 x

S a ld o  d e l P e r io d o  

In m e d ia to  A n te r io r  

3 1 /D ic ie m b r e /2 0 1 7

3 0 0 .4 0 0 ,0 0 9 .4 5 2 ,8 6 9 .1 1 5 ,7 6 2 1 6 .8 9 7 ,7 9 (  6 5 .3 2 0 ,0 0 ) 1 7 .4 5 3 ,7 6

j

¡ 4 8 8 .0 0 0 ,1 7

I

E r r o re s  C o n ta b le s -

C a m b io s  en  P o lít ica s  

C o n ta b le s

C a m b io s  en  e l P a tr im o n io

2 0 1 8 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  0 ,0 0 _ _ _ _ _ _  4 .2 9 9 ,5 3

A u m e n to  (d ism in u c ió n ) d e

c a p ita l s o c ia l_____  !

A p o r te s  p a r a  fu tu r a s  

c a p ita liz a c io n e s

D iv id e n d o s  j ¡

T r a n s fe re n c ia  d e

R e su lta d o s  a  o tr a s  c u e n ta s  4 .2 9 9 ,5 3

p a tr im o n ia le s

R e su lta d o  In teg ra l T o ta l

d e l A ñ o  (G a n a n c ia  o

p é r d id a  d e l e je r c i c i o ) __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

S a ld o  F in a l a l 1 3 0 0 .4 0 0 ,0 0  1 3 .7 5 2 ,3 9

3 1 /D ic ie m b r e /2 0 1 8  i

0 ,0 0_______  1 7 .4 5 3 ,7 6 _ _ _ _ _ _ 0 ,0 0 _ _ _ _ _ _ _ 2 1 .2 4 1 ,9 6  ___ 4 2 .9 9 5 ,2 5

17.453,76

9 .1 1 5 ,7 6 2 3 4 .3 5 1 ,5 5 ( 6 5 .3 2 0 ,0 0 )  |

( 17 .45 3 ,76)

38.695.72

3 8 .6 9 5 .7 2

4.299 ,53

38.695 ,72

5 3 0 .9 9 5 ,4 2

a )  C A P I T A L  S O C I A L

E l c a p ita l so c ia l d e  la  c o m p a ñ ía  e s tá  c o n s ti tu id a  en:

D E T A L L E  V A L O R  V a lo r  p o r  N o.

acc ió n  U SD  A cciones

C a p ita l su sc r ito  i  3 0 0 .4 0 0 ,0 0  1 ,00  3 0 0 .4 0 0 ,0 0

T O T A L  300.400 .00  1,00 300 .400 ,00

D iv id id o  en:

A C C IO N IS T A P A R T IC IP A C IO N V a lo r  p o r  

a c c ió n  U S D

N o.

A c c io n e s

L O A IZ A  A L V A R E Z  D A N IE L  ¡ 70% 1,00 2 1 0 .2 7 8 ,0 0

A L F O N S O  I

L A R R E A T E G U I C A R R A S C O  
V E R O N IC A  F E R N A N D A

0.0% 1,00 2 ,00

L O A IZ A  L A R R E A T E G U I M A R IA 1 0 % 1,00 3 0 .0 4 0 ,0 0

V E R O N IC A

L O A IZ A  L A R R E A T E G U I D A N IE L  

F E R N A N D O

10% 1,00 3 0 .0 4 0 ,0 0

L O A IZ A  L A R R E A T E G U I J O R G E  

IS R A E L

10% 1,00 3 0 .0 4 0 ,0 0

T O T A L  j 100%

r i

o o 300.400,00
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a ) H E C H O S  O C U R R ID O S  D E S P U É S  D E L  P E R IO D O  S O B R E  E L  Q U E  S E  

IN F O R M A

E ntre el 31 de d iciem bre del 2018 y  fech a  de p reparación  de este  in form e no  se han  

producido  eventos que en  opin ión  de la  adm inistración  de la  C om pañía pudiera 

ten e r un efecto  im portan te  sobre los estados financieros.

b ) A P R O B A C IÓ N  D E  L O S  E S T A D O S  F IN A N C IE R O S

E stos E stados F inancieros fu ero n  aprobados p o r la  Jun ta  G eneral de A ccionistas y  autorizados

P ág in a  19


