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Machala, 31 de Marzo del 2015

Seiiores:

MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
DE CAMARONERA E INDUSTRIA PESQUERA DE
CAMARONES IPECA C. LTDA.

Ciudad.-

En mi calidad de-Gerente y c’umpliendo con: los Estatutos de la Ley de Compaiias,
presento ante ustedes el mform de las !abores w’ wplidas durante el afio 2.014, asi como
los Estados Financieros del afio 2014.

La Compafia CAMARONERA mnus‘ritm PESQURA DE CAMARONES CABRERA IPECA C.
LTDA. Ha desarrollado sus actividades de acuerdo a los. objetivos con los que se cred,
prmc:palmente con lo re&ac:onado ala producc:on de camaron.

'cumpummm DE,OB.I ETIVOS.-..

v la empresa lene como,actlwdad la cria en cautiverio de especias bio-acuiticas, la
o fortaleza de fa’ empr&sa en este tipo de a wtdadﬁs se debe a la experiencia de los socios, y la
umdad de trabajo que reahzan el campo Admmlstratlva y de Produccién.

Contamos con vanas piscinas dedicadas a la cria de camarones, que tienen instalaciones,
equipos'y tecnolagla acordes a la necesidades, lo cual nos permite elaborar y ofrecer al
sector exportador uﬂ producto de alta calidad a costos adecuados, pero es nuestra intencion
continuar equmandoia con nueva.tecnologia, equipos e infraestructuras, para mejorar la
productividad, lo que nos permitira competlr en igualdad o mejores condiciones que otras
empresas camaroneras del pais.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL.-

En cuanto al cumplimiento de las disposiciones expresadas por la Junta General de Socios
realizada durante el afio 2014, se han cumplido en su totalidad; y los libros societarios se
encuentran en orden y a disposicion de las entidades de control.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.-

En el Campo Administrativo se ha dado cumplimiento con las disposiciones legales con la
Superintendencia de Compaiiias y el Servicio de Rentas Internas. Ademas hemos operado



IPECA. ...

CAMARONERA E INDUSTRIA PESQUERA DE CAMARONES CABRERA
RUC: 0791710804001

con el personal minimo indispensable que las operaciones de produccién han requerido, solo
se ha contratado personal de operaciones, servicios y profesionales cuando las circunstancias
asi lo han exigido y siempre tratando con contar con personas de capacidad y experiencia
que nos ayuden a llevar adelante los objetivos de los socios.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA.-

En el Aspecto Financiero se ha mantenido el sistema de contabilidad, capaz de obtener
informacién de manera oportuna para una adecuada toma de decisiones, se ha tratado de
dar cumplimiento con las metas y objetivos previstos, esto es con relac:on a la Actividad de
Produccién de Camarén.

En el Aspecto Laboral todo el personak"c(hé "trabafé_en ia: 'Compaﬁia, ha percibido sus
remuneraciones de conformidad con las disposiciones de 1a Ley que rige al respecto.

La Compafiia desde el inicio de sus actividades hasta el 31 de diciembre del 2014 no ha
tenido ningun prob!ema de trpo legai con persona alguna

RECOMEN@ACIONES -

: Rertero mis agradec;mlentos a IOS sefiores s0cios por la confianza con la que:me han
brindado durante este ano y l@s mwto a seguir trabajando para asi poder llevar adelante la
. empresa. -

Sr. Enrique Gilberto Cabrera Pastor

GERENTE GENERAL




