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Sefiores
MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
DEWENWPWEMD! CAMARONES IPECA C. LTDA.

Cludad.-

£n mi calidad de Gerente y cumpliendo con los Estotutos de la Ley de Compafilas, presento
ante ustades el informe de fas labores cumplidas durante el afio 2012, as| coma los Estados
Einancleros del afio 2012,
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LTOA. Ha desarrollado sus actividades de acverdo a los objetivas con los que se cred,
prncipalmente con & relationado a |a venta de camardn,

CUMPUMIENTO DE OBJETIVOS.-

La emprasa tiene como actiidad 1a ¢rie en cautiverio de especias pic-acudticas. La
fortaloza de la empresa en esta tipo de actividades continGa siendo la basta experiencla de
los soclos, y la unidad de trabajo entre ta administracion y la produccion,

Contamos con un grupo de piscinas dedicadas A la ¢ffa de camarones, que tienen
instalaciones, equipos y tecnologia acordes a 15 necesidades, 1o cual nos permite elaborer y
ofrecer al sector exportador un produtta de alta calidad 3 costos adecuados: pero as nuestra
Intencion continuer equipindola con nueva tecnologla, equipo e infrasstructufas, pard
mejorar 1a productiidad, lo que nos permiticd competir en gualdad 0 mejores condiciongs
que otras camaroneras del pais,

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL.-

En cuanto al cumplimiento de las disposicones expresadas por fa junta general de socios
realizada durante el afio 2012, se han cumglido en su \otafidad; y los libros socletanos se
encuentran en orden y a disposicién de las entidades de control.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.-

En el Campo Administrativo se ha dado cumplimiento con [as disposiciones legales y en
especial de la Superintendencia ce Compahias y del Ministerio de Finanzas. Ademés hemos
operado con el personal minimo Indispensable que las operaciones de praduccion han
requerido, sola 4& ha contratado personal de operaciones, servitios y profesionales cuande
las circunstanclas asi lo han exigido y slempre tratando con contar con personas de capacidad
y expenencia que nos ayuden a llevar adelante os objetivos de los socios.




SITUACION AINANCIERA DE LA COMPARIA.-

En el Aspocto Financlers s& ha mantenido e sistema de contabilidad, copaz de obtener
informacion de manera oportund para une adecuada toma de decisiones, se ha tratado de
duumpﬂm!entomnlasmﬂsvobjcﬁmpm, esto es con relacitn a la Actividad de
Produccidn de Camaron,

£n el Aspecto Labotal todo el personal que trabaja en fa Compafiia, ha percibido sus
rsmuneraciones de conformidad con las disposiciones de la Ley que nge al respecto.
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RECOMENDACIONES.-
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brindade durante eate afio y los nvito & seguir trabajando para asi poder levar adelante |a

empresi
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%r. Enfitie Gilberto Cabrera Pastor
GERENTE GENERAL




