
INFORME DE COMISARIO

CORPORACION RADIAL W.Q. S.A.

A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y UNIVERSAL DE 

ACCIONISTAS CORRESPONDIENTES AL AÑO 2017

D e  c o n fa rm .d a d  c o n  la  d e s ig n a c ió n  e fe c tu a d a  p o r  ¡a J u n ta  G e n e ra l  c e  A c c io n is ta s  y  c c r - o rm e  S¡ lo  

e s '.a b le c id c  e r  lo s  e s ta tu to s  o e  la c o m p a ñ ía  C O R P O R A C IO N  R A D IA L  W .Q .  S .A .  c u m p lo  c o n  p r e s e n ta ' 

e l In fo rm e  d e  C o m is a r  .a A n u a l  d e  lo s  E s ta d o s  F i r a n c ie r o s  c o r re s p o n d í s r t e ,  e l c u a l  a b a 'c a  e  e je r c ic io  

c o m p re n d id o  e n t re  e l 0 1  d e  E n e r o  ai 2-1 d e  D ic ie m b r e  d e l  2 0 1 7 .

* S e  e fe c tu ó  u n a  e v a lu a c ió n  d e  la  g e s t ió n  A o n i i i s ' i ' s t i v a .  s e  s u d o  c o n s ta t a '  lz ó p t im a  c o la b o ra c ió n  d e  

lo s  m is m o s  D a ra  p o c e r  e fe c tu a r  l a ' 300- d e  e s - .u d io  y  a n á . is is  d e  la d o c u m e n ta c ió n .

'  S e  p ro c e d ió  c o r  la v e r i f ic a c ió n  d e  lo s  d o c u m e n to s  q u e  •‘e p o s a n  e n  lo s  a r c h iv o s  d e  la  E m p re s s  y  c u e  

r ig e n  e l a s p e c to  O o e ra ü v o  y  F in a n c ie ro  p u d ie n d o  d e te rm in a r  q L e  lo s  E je c u t iv o s  c L rn p le n  c o n  lo  d  s p L e s to  

e n  e l A .-t. 4 3 D 431  y  4 3 2  c e  la L e y  d e  C o m p a ñ ía s ,  la C o r s t - t u c ió r  P o l ít ic a  d e  la R e p C b ’ic a .  y  a d e m á s  d e  

la s  d -s p o s ic io n e s  v ig e n te s  e n  e l R é g im e n  T r ib u ta '- o  In te rn o .

* R e s p e c to  a  o s  l i l r o s  S o c ie ta r io s  d e  la C o m p a ñ ía  (A c ta  d e  s e s io n e s ,  a c c o n e s .  e tc . )  S e  p j d o  c o n s ta ta r  

q u e  s e  h a y a n  e la b o ra d o s  d e  c o n fo rm id a d  a  lo  d is p u e s to  e n l a  L e y  d e  C o m p a ñ ía s

* E s  n o ta b le  r e c a lc a r  q u e  :o s  • 'e g is '/o s  c o n ta b le s  s e  h a n  r e a l iz a d o  d e  c o n fo rm id a d  c o n  la s  d is p o s ic io n e s  

le g a le s  V a p l ic a n d o  lo s  P r in c ip io s  d e  C o n ta b i l ic a c  G e n e ra lm e n te  A c e p ta d o s .

* L o s  C o m o rc b a n te s  d e  In g re s o  y E g re s o  s e  e r  c o n  t r a b a n  d e b id a m e n te  n u m e ra c c s  y  le g a l iz a d o s ,  y c o r  la  

c o r r e s p o n d ie n te  d o c u m e n ta c ó n  c e  re s p a ld o .

* L o s  p r o c e d im ie n to s  c e  c o n t ro l  In te rn o  a p l ic a d o s  00'  la  C o m p a ñ ía  s o n  a o e c u a d o s ;  y  su  

d e s e n v o lv .m ie n to  a  é s v a  % c h a  e s tá  a ju s ta d o  a  la s  N o rm a s  d e  u n a  c o r r e c ta  A c r n i r i s t r a c ió r .

* L o s  B a la n c e s  h a n  s id o  o re s e n ta d o s  c e b id a n e n t e  c o n  to d o s  s u s  a n e x o s  y  n e ta s  e x p l ic a t iv a s .

P o r  lo  a n te s  n o ic a d o  e n  m i o p i r ió n  lo s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  d e  la  c o m p a r ía  C O R P O R A C IO N  R A D IA L  

W  Q .  5  A  , e s tá n  a c o rd e  a  s u s  r e g is t r o s  c o n ta b le s ,  y d e m u e s t r a n  ra z o n a b le m e n te  a  p o s i c ó r  f in a n c ie r a  y  

e: r e s u l ta d o  c e  s u s  o p e r a c io n e s  a l 31 d e  D i c ie m b r e  d e  2 0 1 7 .


