
INFORME DEL GERENTE GENERAL DE PROVISIONES PORTUARIAS 

PROVIPORTO CIA.LTDA. 

Señores Socios: 

De acuerdo a los Estatutos Sociales de la compañía, la Ley y el Reglamento 

expedido por la Superintendencia de Compañías, someto a vuestra 

consideración el informe por el ejercicio económico del 1 de Enero al 31 de 

Diciembre del 2011. 

Los Estados Financieros al 31 de Diciembre del 2011 están a vuestra disposición, 

en los que se demuestra que hemos tenido una pérdida en el presente ejercicio 

por la cantidad de VEINTE Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO CON 

CUARENTA Y UN CENTAVOS DE DOLARES ($29.964,41), la cual es compensada al 

final del año con los valores registrados por préstamos de socios, de acuerdo a 

la disposición de los mismos. 

En lo que respecta a los ingresos en el período de Enero a Diciembre del 2011 

estos fueron por la prestación de servicios de transporte, la provisión de víveres 

y permisos dentro de Autoridad Portuaria, totalizando el valor de $ 8.220,34. 

Los costos y gastos por un valor de $ 38.115,67 se realizaron para la compra de 

víveres, compra de tickets, pago de sueldos y aportes al IESS del personal, cabe 

indicar que para cumplir con los compromisos de pago y debido a no existir los 

ingresos necesarios, determinados socios realizaron préstamos periódicos a la 

compañía y de esta manera poder mantenernos operativos. 

Como se podrá observar existe una Inventario Final de Mercadería por el valor 

de $ 10.583,75, por el cual que se proyecta obtener ingresos al iniciar el 

próximo período económico, además de tener como objetivo incrementar los 

ingresos totales para superar la pérdida del año 2011. 

En el área administrativa y operativa no han existido inconvenientes, y el 

trabajo se ha desarrollado de acuerdo a las estrategias de marketing y 

comercialización. 

Dejo constancia de mi agradecimiento al Directorio y Personal Administrativo, 

por el apoyo brindado a esta administración y poder asís cumplir con las 

disposiciones de acuerdo a los estatutos y políticas de la compañía. 
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