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En mi calidad de gerente de la UNEIN “DEL PACIFICO", en cumplimiento a lo dispuesto en los
Estatutos de la Compaiia, y al Reglamento expedido por la Superintendencia de Compaiiias, a
continuacion me permito informar a ustedes en sintesis las diferentes actividades en mi
gestion administrativa del ejercicio econémico del 2015.

1. Como entidad de INVERSION EDUCATIVA, sus objetivos principales se orientaron en fa
formacion integral del individuo, asumiendo al cumplimiento de las actividades siguientes:

a

b)

€

d)

e)

Planificar, crear, organizar y dirigir institutos educacionales para los distintos niveles
de ensefianza;

Capacitar pedagdgica cientifica, técnica y humanisticamente al personal que se
encarga de la formacién integral, a los nifios y jovenes que ingresan al establecimiento
creados por la compafila;

Planificar y establecer programa de capacitacién y formacién profesional de recursos
humanos, acorde a los requerimientos del desarrollo local, provincial y nacional;
Permitir |a participacién de los nifios y jovenes en las diversas manifestaciones
culturales, disciplinarias y deportivas;

Programar e Instituir Cursos, Seminarios Talleres, etc. Para la capacitacién y fomento
en las diversas manifestaciones: cientificas, culturales, sociales y deportivas;

Exigir y orientar la participacién de la familia de los educandos, integrandola a la
institucion, a través de programas y proyectos comunitarios, educativos y de
recreacion; y, ‘

Importar toda dase de maquinas, laboratorios, equipos, implementos, materiales y
utiles necesarios para el cumplimiento de su objetivo,

Para el cumplimiento de sus fines, la Empresa podra participar como soclo ¢ accionista
en la constitucion de otras compaiiias, asi como también podran adquirir acciones o
participaciones en compafias ya constituidas y que tengan relacién con su objeto, por
lo tanto la compafiia podra celebrar toda clase de actos y contratos permitidos por las
Leyes.

2. En su totalidad se cumplié con los proyectos establecidos para el afio lectivo 2015-2016;
como la planificacion, capacitacion pedagégica, clentifica y técnica a los nifios y jovenes

asl

como programacion de Cursos y Seminarios a los Profesores y participacion activa de

los padres de familia con la Unidad Educativa.
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3. Con relacién a las inversiones, se adquirieron algunos bienes, los mismos gque estn
determinados en el presupuesto y considerados de imperiosa necesidad para el mejor
servicio dentro de las actividades de la institucian, estos bienes son:

BIENES MUEBLES. ENSERES Y EQUIPOS
Fecha Cont Descripcion Valor

Anagqueles de madera de 6 repisas de 68 cm de
ancho, 23 cm de alto y 33 cm de fondo; para Pre-
Basica

17/04/2015 Vitrina metalica con vidrio y cerradura, repisas de
1,80 m de alto, 1,12 m de ancho y 0,35 m de fondo;
para el Dpto. de Servicios Generales, con puertas
corredizas.

Zmuns;deommdedto,ﬂﬁ'lmdomd\oyw

12/05/2015

22/05/2015 Mesas de madera de laurel laqueadas, de 0,75 m de
alto, 0,80mdemd~ov0,50mdefondo para el

l.abomotiode DM

27/05/2015

Mmmmmmmwm
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Fecha
03/07/2015
cerraduras, de 2 gavetas cada una, de 0,70 m de alto;
0,47 m de ancho y 0,57 m de fondo, para
MIWavm&m
» )
10/06/2015
10/06/2015
10/06/2015 Equipa de aire acondicionado tipo Spiitde paredde 127047

24000 BTU/h, marca "LG" para Séptimo de Basica "B”
EVAPORADOR: Modelo: VM2412C5

Serie: 533G0154
CONDENSADOR: Modelo: VM2412C5

Serie: 533G02PU



Equipo de aire acondicionado tipo Spiit de pared de
24000 BTU/h, marca "LG” para Inicial 1
EVAPORADOR:  Modelo: VM2412C5

Serie: 531G02NM
CONDENSADOR: Modelo: VM2412CS
Serie: _

Pfoyamas marca “EPSON", moddos
518/3000L/SVGA 800x600/3 LCD/HDMI/IXUSB 2.0,
series VOTFAY8714L y VS‘FN\’SOBSI.. ubkados en los
paralelos décimos "A” 5P




TOTAL TERRENOS: $ 31280,90

RESUMEN DE INVERSIONES 2015
Bienes Muebles y Equipos $33344,10
Equipos de Computacion S 2847,00
Edificios $ 20000,00
Terrenos $31280,90
TOTAL INVERSIONES 2015 $87472,00

4. Ademas cabe mencionar que durante el afio lectivo 2015-2016 se adquirieron algunos
libros para el drea de inglés y recibimos 10 proyectores marca “BENQ" en calidad de
donacién por la Editorial “DE CAMBRIGE", los mismos que fueron instalados en los
siguientes paralelos; \

PARALELO MARCA MODELO SERIE
Laboratorio Quimica BENQ MX522P PD7AE01575000
Oficina Pal Ulloa BENQ MX522P PD7AED1393000
5to, A" BENQ MX522P PD7AEQ1245000
5to. “B" BENQ MX522P PD7AEO1040000
6to, “A”" BENQ | MX522P PD7AEQ1325000
6to, “B” BENQ MX522p PD7AE0Q1242000
6to. “C* BENQ MX522P PD7AEQ1584000
7mo. "A" BENQ MX522P PD7AE01028000
7mo. "8" BENQ MX522pP PD7AEQ1556000
10mo. “D” BENQ MX522P PD7AEO1570000
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5. De la misma manera durante el afio 2015, se continud realizando los respectivos abonos
mensuales de la cartera de Préstamo con el Banco de Machala, quedando un saldo de
capital de $215.854,51 al 31 de diciembre del 2015,

6. Durante mis funciones de Gerente seguiré Insistiendo en el cumplimiento de las
disposiciones encomendadas por el Directorio y |a junta de los Accionistas de la compaiifa,
las mismas que implicaran el mejor desarrollo de las actividades para el logro de los
objetivos propuestos.

7. En el transcurso del periodo administrative correspondiente al afio 2015, la compadiia no
ha sufrido problemas de cardcter lega!, educativo o laboral, por lo tanto, se continuaré el
fiel cumplimiente de las disposiciones con el Servicio de Rentas Internas, con el Distrito
Educativo, con la Superintendencia de Compaiiias y con el Ministerio de Relaciones
Laborales.

Lluego del analisis sobre los resultados econdmicos del 2015, podemos meditar en la
experienda adquirida y obtener una mejor visién a futuro para perseverar en los propédsitos
hacia el logro de nuestros objetivos, manteniendo el prestigio alcanzando a través de la
permanente capacitacién del personal, de acuerdo al avance tecnolégico en beneficio de la
formacion integral de los nifios y jovenes de Ia ciudad, provincia y por ende del desarrollo de!
pais.
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