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INFORME DE GERENCIA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Señores Socios: 

Atento a lo que disponen la Ley de Compañías y el Estatuto Social de OROVfGtA 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA CÍA. LTDA.; presento a ustedes el Informe 
con-espondiente al ejercicio económico del año 2013, sentando como premisa que 
las labores se han cumplido con riguroso apego a las leyes societarias, tributarias, 
laborales y las que de manera específica norman las actividades de las empresas 
de Seguridad y Vigilancia. 

El ejercicio económico de OROVIGIA SEGURIDAD Y VIGILANCIA CÍA. LTDA., 
en el año 2013 está reflejado en el Balance que pondré a consideración de 
ustedes para la correspondiente aprobación y del que he tomado algunos datos 
comparativos con el ejercicio económico del año 2012, los que me permiten 
confirmar que el año 2013 se ha obtenido algunos logros, como paso a demostrar: 

1. En el año 2012 las ventas alcanzaron a $ 1'905.644,92; en el año 2013 
subieron a $ 2'025.824,45 

2. Los gastos en el 2012 alcanzaron a $ r814.838,47; en el 2013 subieron a 
$ 1'859.781,88 

3. En el año 2012 se gastó $ 9.203,00 en uniformes y ropa de trabajo; en el 2013 
por este concepto se gastó $ 26.029,00. Este incremento se debe a que se 
cambió parcialmente el stock de unifomies y se mejoró la calidad de la ropa de 
trabajo. 

4. En cumplimiento de disposiciones del Ministerio del Interior, el COSP y el 
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, se inició el proceso de 
renovación de los chalecos antibalas, cambiando los de placa metálica por los 
klevar. 

5. En cuanto a las utilidades, mientras en el año 2012 estas alcanzaron a 
$ 106.933,45; en el año 2013 subieron significativamente a $ 171.673,90 

Hago notar que se ha cumplido con todos los compromisos de proveedores de 
bienes y servicios, igual que se lo hizo con el Servicio de Rentas Internas. A los 
trabajadores se les pagó puntualmente sus salarios y el décimo tercer y décimo 
cuarto sueldo y en consecuencia se depositó los aportes ai Instituto Ecuatoriano 
de Seguridad Social. Se ha renovado oportunamente el Permiso de Operación y 
el Permiso de Uniformes. 
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Durante el año 2012 se agasajó con canasta navideña a un total de 88 
colaboradores, incluido el personal administrativo y de servicio; en el año 2013 
con el mismo objeto se atendió a la totalidad de colaboradores, esto es 181 
personas. 

En el año 2013, en cumplimiento de la ley, se incorporó el Servicio de de un 
Médico Ocupacional, se adecuó y equipó el Dispensario Médico, se levantó las 
fichas médicas, odontológicas y psicológicas de todo el personal y se hizo 
adecuaciones en el Departamento de Monitoreo, dándole una presentación 
agradable. 

En el campo laboral no se han presentado mayores problemas de carácter legal y 
tampoco se ha registrado accidentes de mayor significación. 

Quiero dejar constancia de mi reconocimiento al aporte que diariamente entrega 
el Departamento de Operaciones y Supervisión; y hago especial mención al 
eficiente trabajo del Personal Administrativo. 
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