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Af ¥nafizar #] ciercicio acenomico del afio de 2001, y an i calidad de Gevente
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hien porter 3 vueser’ consideracian el gigwenre iwfovme de lar laborzs que se han
de-arrelladc e la smipreasa durante ol prasente sfio: ag como los Esades Finauciess:

gue sen el resolfade de W gestion admummsiradyva - famanclera y de lor esfuevzas

adpurictradye: sealizados confudamance con la Presidencia, ¥ contznde siempre con

la sarawipavidn de urredes Tor accionistas, a mas de 1s celabracion del perssnal de
syabajadeores v smoleados de la empresa ¥ ofras perisnzs gue de uma ¥ ofra nuanera

nartigipan divecta o inditestamente 2n el desenvelvimiento de esie (raikajg, pars todos,
WE REE adechiento.

Cama e31 de iuesérs conocimiento. para i ejercicic que infermie, hemos
trabajado de acuerde a lo planilieado al micie de la: actividzdes gue ha detavrollada ia
emire s en ef presepce periodo v desde su consiitacion on lo gus fiene refacisn con fas

he

*TY"

saciavicnes que se pow realizade, las mdsmas oue sustentan nuestrg movimieruo
econamdca: por lo gue i0s mmesos en el pertedo por concepic de ~enia de nuesiyo

g3vicio asqenden z un vader do USE 31838720 ¥ por ofros ngrases = vader de USE

3

gue da comn resuifade una udlidad por USRS 16.364,15: de o que ‘e dedoca T

SAI5 83 del 1550 de Paioeipadiin a los tenbajadeves v USS 5.382.7% de Inpuesin ala

Renga por el periads 1005, que dando una miidad Egmds por distnibur a los socies per

O824, Fete resultads ha chienido la empresz en el presende ejevads, poy
suanto fas Imversienn: aue 2 hen hecho han sido may significatvas; v hay gue
cowsidery tamhién que ba hobido cemomas sy dificiies an g gue c2 b2 tenide ane

ivabajar hastantie par poder phtener loc resudtadss que se aprecian em los Fitados

Tivaucitares,  Hay yie vomcideras que ent el presente #jacctois < ha realirzads en fa



SERVITRARA Cia. Ltda.

empresa algumas nversiones para poder replantear de manera posibva nuestra
actividad 7 estar 2 la par en tecnologia com todas las empresas que compiien rcon
noscoos: de ald que. debido al trabajo emprendido por esta adminisiracion se ha
podido ohtener aigmas uiidades que son rmy buenas para Ia empresa,

Ei Total de Activos Cormendes es de USS 18.418.23; el Acrive Fijo es de U553

250,08, =i Autivg No Corrients =5 de T75% 4.88, para dar un total de Actives de T35

1167319, ElPasive TCordd

]

nte a5 de TS 9.854,02: No tiene Pasivos Fijos: i empresa
vuents con un caplfzl suserite, asizmado ¥ pagada da U753 200,60 Superavics g2 Capitnl
por el —aler de 175% 235.14: ke urilidades acwnuiadas no distribuidas a los socios
asciender ai vator de TSY LI05.67: las wilidades netas del presenie ajercicio

0.748 32, lo gque da por comsiguiente un patrimonio nete de 753

[

ascienden a U535
12.789.17, Las relaciones sociales entre los que confarmames la Comipania v las
exxtpt'g;as gue imterviemen divecta o indirectamente en nuesiro desenvolvindenio
sconamics, fmanciera ¥ secizl, han sido nmyy buenas an terminos zensrales, por lo qua
las meias que nos habiamos propuesto s¢ van cmvpEendn en wn porcentaje bastante
razonabhie,

Se hia dado flel cwnpiinuenio a todas las disposiciones de las Juntas (eneraies
de Accionistas, con la contrducion del Presidents, rop guien mantenemos uWna awuy
buenas velsas: Iaboral, hismies resueltc los problerans que se han ido presentandac en &l
caning on forma mancenumada y oportma.

No hemos ienido problemas de cpo lezal ni lahoral, per cuanto nuesivas acciones
se han desarroilado estrictamente dentro del marco legal. 5o ha puectc asnecial ncerés
en cumpliv con todas fas dispasiciones emitidas por Ia Junia Generai de 5Socins, por o
gue no hemos cenido oreblemias an el manejo de la vmpresa, tode el trabajo 5= ha
realizado centis de winwaco de cordialidad. por Io qu= el personal a mai cargo calahora
orma aficiente: se les ha runpldo con todas las eblizacionss gee Ja Ley v e Cadige
de rvabajo disponen. por consiguience existe armomaa ¥ total colaboracién. le gque

representa ah punto posiiive en fa marcha de la empresa,



Ispero para el mroxine periode vuestra colaboracion ¥ vuestro apoyo como
hasta chora, parn gue juntos trabajemoas buscando siempre complt con lo gne Ia
emprasa so ha progpuesen, salir adelante venciendo el dificii camino gue hesos

BT eIt o,

Finslmente, mi agpradecimiznis a todas las personas que hacen Ia COXMFANIA
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PA.. gue hon tenido la zentdleza de colaborar, confismr 7 brindar apovo a o gestidr

g

o1 el preseme gisveivic.

Atentimenie,
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