INFORME DE LA GERENCIA DE SERVICIO, TRABAJQ, RESPONSABILIDAD
ARREAGA, SERVITRARA C. LTDA., CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2000,

SENORES SOCIOS DE SERVITRARA C.LTDA.
Fn mi calidad de Gerente de Sevvitrava C. Lida,, tengo a bien poner a vuesira
consideracion el siguiente informe de las labores que se han desarrollado en Ia

empresa durante ¢l ejercicio 2000.
i

Como es de vuesiro conocimicnto. para el ejercicio que informo, hemos trabajado de
acuerdo a lo plmificado a finales del afo 199% en lo que tiene relacion con las
negociaciones que se han realizade con nucstros clienfes, Ias mismas que sustentan
nuestro movimiento econdmice. Las relaciones sociates entre los gque conformamos Ia
empresa y las empresas gue intervienen directa e indirecuonente en unuestro
desenvolvimiento financiere y social, han sido buenas en términos generales, por lo
que ks melas gque nos habiamos propueste se han cunmplido en un por: centiaje may
elevada.

Las actividades administeativas de la empiesa se han desarrvollado con (vda
normalidad, cumpliendo siempre con las disposicienes prescritas en los cuerpos
legales correspondientes que rigen ¢l funcionamiento de Ias empresas como 1a nuestra,
gue cada dia trata de (o ba forma planificada por esta adwinistracion.

No hemos tenido preblemas de tipo legal ni laboral, por cuante nuestras acciones se
han desinrellido esticianiciie denisu deil marco legal en el gue (enemos gque
desarrollar nuestras actividades, Se ha puesto especial interés en cumpliv con fodas
las disposiciones emitidas por Ly Junta General de Soctos, por lo que e hemos tenido
problemas en el mangjo de la empresa.
i

Como ustedes pueden apreciar, nuestros estados financieros prescntan resultados que
se los pucde considerar bucnos si tomnos en cuenta que se los consigue en una época
donde el pais entero vive Iy niis dura crisis econémica de toda su historin, Ia que no
nos ha permitido a las cipresas poder obtener el financiamiento que nos pernita
realiza inversiones significativas ni poder mantener un circulante fresco y constante;
pero a pesar de aquello vamos a semiir trabajando con el mismo esmero buscando
siempre llevar a la empresa hacia adelante,

/
Espero para ¢l proximo periodo vaestia colaboracién y vuestro apoyo como hasta
ahora, para que junios (rabajemos buscando siempre cumplir con lo que nos hemos
prapuesto; es deciv cumplir con nuestrotobjetivo socinl,

Atenfamenie,

GERENTE.
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