PaRa: SENORES SGCIOS DE SERVITRARA CIA. L ThA.
DFE: LODO JUAN CARLOS ARREACA
ASUNTO: INFORME DE GERENCIA FJFRCICIO 244,

Al finalizar el ejercicia econamice del sno de 2006, v en mi calidad de
Gerente de Semvicie. Irabaje, Responsabilidad Arreags (ia. Lida., tenga » hien
panier 3 viesba censideracdon o sigmiente informe de las labores que se han
desorrallade en ls empress durante el presente anc; 23 came les Estados
Vinoncieras qm* cany 2} yesulbtade de lo gestién administrativa finanders y de las
esfuerzos admnisrptives realizados conjuntzmente con Ia Presidencia, v contanda
dempre can 12 parficipscien de ustedes los seclos, 3 mas de 13 celaberacon del
personal de emspleadas de lo empresa v atros persauss gue de nua y era manern
particpsn divecta o indivectamente en o desenvelvimiente de esfe trabaje, para

fedes, mi agradecimienica

Camo es de vuestra conecimiento, para & ejercicio que infarmeo, hemas
trabajado de acverds a lo planificado 3 finales del aite 2605 en lo goe Generaladan
can Jaz negociaciones gue se han realizade poars o ventn de servicies de cantral de
calidad v tarjs gue presismaos » laz empresas novieras y expertaderas las mianes
que sustentan auestra wovimienta ecanomica; por o que Jos ingresos en &l poviade
que informa son Jos siguiente: ingresos por venis de servicies pur contral de calidad
v tarjs per el valor de USS 42545134, Se han realizads pagos por conceplo iz
Cozios de Prodocaian, Gasies de Ventax v Gastas Adminizoatves por & valar de
USS 04.428.17, los mismes que restados [‘e los ingresos nes dan ana wiilidad bruts
por el valor de LSS 10.061.17, de lo querestamos Ja particpacién de los trabajadores
en das 1ikdadis de ks compania por & valor de USF J158.15 » & hapnesto a la
Renta Cansado en d presente ejercicio por €l valor de USS 447588, dando par 1o
consigniente una niilidsd nets ded ejercicis por o valor de USS 13.426.49,

T} Active Corriente »s de TS5 12.009.50; &l Active Fijo es de USE 1723651,
Kl Active Diferido es de USS 201.28; 1o que bp que nos da un total de Activos por ¢

Aor de VS5 3047729 F¥ Pasive Corriente es de U535 13.788.20; No iene Pasivas
Fijos: Ja mupresa cuents con nn Copital Snsorite v asignado de USE 400.20; las
Vishidades Acomulatas ne distribuidas a les ! Sorm;&wna%g}w‘kﬂ? &isﬁﬁ-g A 1862 60,
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sz Ukhidades Metas del presente ejevdcio suman ol valer de USH 13.426.49; dando
POv counsiguiente un patritionie vets de USE 25.682.49.

Las relociones sorizles entre los que conformamss la Compania v las
ampresas que intervienen directn o indivectamente en nuestro desenvolvimiento
cenndmics, financiera v social, han sido buenas en té&minos generales, por lo quelias
metas que nos habiamos propuesto se han enuplido en un porcentaje razonahie.

Ye hz dado fid cumplimients a todas las dispesiciones delas Juntas Generales
de Sncios, con la confribucion del Presidente, con quien mantengo una muy buena
relacion lahoral, hemes resuelta los problemas gue se han ide presentando en &l
caraing en forma mancomunada v oportuna,

Na hemos tenido problemas de tipo legal ni lahoral, per cunanto nuestras
acciones se han desarrollado estrictamente dentro dd marco legal en ¢l que tenemos
que desarrellar nuestras actividades.

Se ha puests especial intevés en cumpliv con todas ias disposiciones emiadas
nor la Junta General de Secios, por 1o que no hemos tenido problanas en d manejo
de 1z empresa. tedo se ha desenvuelto en un marco de cordialidad, per lo que el
gersonc! a wmi cargo colabors en farma eficiente: se les ka camplido con tadas las
shligaciones que Ia Ley v ol Cadige de Trahajo disponen, por consiguiente existe
armeniz v otetal colaboracion, la gue representa un punts pesiivo en la huena
marcha dela empresa.

Findlmente, mi agradecimients a ¢sdas las personas que hacen Ia empresa
Yervicio, Trabaje, Responsahilidad Arreaga, SERVITEARA Cia. Lula., que han

tenidn la gentilezn de colabarar, confiar y hrindar apove a wi gestion en el presente

Atentomente,

Laou ( f
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