INFORME DE GERENTE
A LA JUNTA GENERAL DE S0CI05 DE TELEDPRES 5.A. AND 2012

Sefiores Accionistas de TELEVISION ¥ EDITORA DOF PRENSA ASOCIADA TELEDPRES 5.A. Ing.
Welmer Jefferson Quezada Loayza, Sra. Maria Gabriels Granda Roman, Sra. Mana Marcela
Aveiga Rivera, Ing. Edisan lazeph Ouerada Loayza, Ecen, Yadira Yajaira Quezada Romero

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafijas en mi calidad de Gerente General,
del periodo correspondiente pongo a sy consideracién e Informe de la Gestion realizada por Ja
Administracion de TELEDFRES S.A.

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

A pesar e lo manifestade la situacion de la empresa ha sido mederadamente favorable, lo que
s refleja en sus estados Mnanciercs.

Los esfuerzos de |3 administracion han estado encaminades par2 que |2 @Mmpresa mantenga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Cabe indicar a la junta general de accionistas, que todas las disposicionas tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por |a administracion.

3. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS
PARA EL PERIODO SIGUIENTE

La administracidn recomienda que $e mantenga la situacidn patrimanial positiva de [a
empresas, con 2l fin de cumplir con los objetivos gue persigue tz misma, asi coma fortalecer |a
imagen ante sus clientas aan mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio cierre ge este 3fio, se recomienda continuar con las promociones [ofertas y
descuentos) y aplicar nuevas estrategias de comercializacign a fin de incentivar el crecimiento
de la empresa especialmente basada en las estrategias para mejorar la circulacién de
petiddico, con el fin da obtener mayar rentabilidad.

La evaiucién de TELEDPRES 5.A. como empresa nos obliga a seguir desarrailande estrategias
congruentas can la realidad financiera actual, desde fa perspectiva de la modernizacidn, (3 cuaf
deke permitir una eficiente administracion financiera, orientada a Ja maximizacion de recursos
y 2 la promocidn de valores agregados que respondan al interés de la membresia. Ante esta
reatidad, la actualidad administracién, hg considerado impulsar algunos proyectos a corto y a
mediano plazo gue tienen como propdsito llegar a las actuales y futuras generaciones cormo
una empresa a fa vanguardia con fexibilidad ante los continues cambios que impone Ja

modernidad.



5in mas por el momento, quede de ustedes agradecide.
Atentamente

A

Peter Willian Quezada Encarnacion

GERENTE GENERAL



