
CUERPO DE VIGILANTES PRIVADOS DE El ORO CUVIPRIORO CIA- LTDA 

NOTA A LOS ESTADOS FINANCIEROS. 

31 DE DICIEMBRE DEL 2013, 

PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES. 

1- OPERACIONES 
CUERPO DE VIGILANTES PRIVADOS DE El. ORO CUVIPRIORO CIA, LTDA, se canstityo el 18 de 
mayo de 1989 en Machala — Ecuador, u inscrita el 25 de julio de 1989, En el Registro Mercantil del 
Cantón Machala Su actvutad principal os la Seguridad y Viglancia. Su ofcna matriz esta ubicada. 
enlacludad de Machala. 

2. RESUMEN DELAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES. 

A continuación se describen las principales políticas contables aceptadas cn la preparación de 
estos estados financieros. 

2.1 ases de preparación de estados Ilnancieros   

Los presentes estados financieros de CUFRPO DE VIGILANTES PRIVADOS DE EL ORO CUVIPRIOAO. 
CÍA- LTDA, son preparados de acuerdo a las Normas Internacionales de nformación Financiera 
(VI), emitidas por el ASS (Intemational Accounting Standard Board ) que han sido adoptadas en 
Ecuador de acuerdo ala resolución No. 08.6.DSC.010 EMITIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DF 
Compañías en noviembre del 2008. 

la preparación de los estados financieros conforme a las NIF requicre el uso de. estimados 
contables, También exige la administración que ejerza su ulco en el proceso de aplicación de 
las políticas contables dela Compañía 

2.2 Moneda Funcional y moneda de presentacion 

las partidas cn los estados financieros de la compañia se expresan cn la moneda del ambiente 
económico. primario donde opera la entidad (moncda Funcional, los estados financieros se 
expresan en dólares estadounidenses, que esla moncda funcional yla moneda de presentación de 
la compañía 

  

2.3 Efectivo y equivalentes de efectivo 

Incluye el efectivo disponible e inversiones de corto plazo. 

2.4 Activos y pasivos financieros



Clasificacion: 

La compañía clasifica sus tivos financieras en las siguientes categorias "cuentas por cobrar" ,los 
pastos financieros se clasifican e las siguientes categorías “pasivos financieros a valor rezonsble 
y / “otros pasivos fnancioros / La clasificación depende del proposito para el cual se aóquirieron. 
los actwos o contrataron los pasivos financieros, La administración determina la clasificacion de 
susactivos financieras a la fecna desu reconocmiento imiial 

AL32 de diciembre del 2023 

a. Pasivos financieros: Representados en el estado de situación financiera por las préstamos con. 
tres cuentas por pagarse incluyen en el pasivo comente. 

Reconocimiento y medición iicial y posterior 

La compañla reconoce un activo o pasivo financiero en el estada de situacion financiera ala echa, 
de la negociación y se reconocen cuando se compromete a comprar o vender el acto o pagar el 
pasto. 

Medición inicia.   

Los activos y pasivos financieros son medidos iniclmente a su valor razonable más cusiquier 
costo strbuible ala transaccion, que de ser signifcatwo, es reconocido como parte del ativo a 
pasivo, siempre que el activo o pasivo Financiero no sea designado como de valor razonable. 

En dl proceso de adopcion de las NIF, la compañía no aplico la NIC 22 Impuestos Diferidos 
basándose en quelo Institución que regula y controls les obligaciones tributaras en el País no. 
emitido ninguna Resolucion sobre el tratamiento a os Impuestos Diferidos. Esta poltca aplicará la 
empresa cuando exista regulacion por parte del serucia de rentas Internas, 

    

Documentos y otras cuentas por pagar. 

Son obligaciones de pago por bienes o servicios adquíridas 2 proveedores locales que se esperan 
pagar en menos de un año, se iasfican en pasivos corients. 

Propiedades planta y equipos 

Las propiedades, plantas y equipos son registrados al costo histórico, menos depreciaciones 
acumuladas y pérdidas por deterioro 

Lastasas de depreciación anual de los activos, son las siguientes 

Nombres del activo dde depreciación años de vida cel 

Muebles y enseres 1 102ños



2.5 Beneficios alos empleados. 

Beneficios de corto plazo: se registran en el rubro de pasivos acumulados del estado de situación 
financiera y corresponden principalmente a 

al Participación de los trabajadores en las utidades: calculada en función del 15% de la utilidad 
contable anual antes del impuesto a renta y se carga a los resultados celaño. 

b) Vacaciones. Se registra el costo correspondiente las vacaciones del personal sobre la base del 
“devengado calculando cl 4.16% obre las remuneraciones mensuales. 

«) Décimo Tercer y décimo cuarto sueldo: Se provisionan y sc pagan de acuerdo ala Iegisiación 
vigente en el Ecuador. Su provisión — es sobre el método del devengado y se registra 

mensualmente calculando el 8.33% sobre los ingresos mensuales. 

6) Aporte patronal —SECAP  IECE. se provsionan y paga de acuerdo als legislación vigente en el 
cuador su calculo cl 12:35% sobre los valores reportados al 1ESS cada mes. 

3. ESTIMACIONES Y CRITERIOS CONTABLES SIGNIFICATIVOS, 

la preparación der los estados financieros requiere que la administración realce estimaciones y 
útil supuestos que afectan los montos incluidos en estos atados financieros. Las estimaciones 

Y políticas contablos significativas son definidas como importantes para reflejar corractamente la 
situación financiera y los resultacos de la compa 

  

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO. 

Los saldos suéltados en el periodo que termino al 31 de diciembre del 2013 y comparativo con los 
saldos 31 de diciembre del 2012 san los siguientes. 

31 diciembre 2013 31 diciembre 2012 

Lsectivo en aja 2001.89 

TOTAL. 2001.59 

5. IMPUESTOS POR RECUPERAR. 

Los solos auditados en el periodo que termino 21 31 de diciembre del 2013 y comparativos con 
los saldos l31 de diciembre del 2012, son las siguientes.



31-Dic2013—— 31-DIC2012 

Retenciones de Impuesto la Renta 192% 19825 49R25 

Retenciones del VA. 226 

Total 52551 49825 

las adquisiciones en el periodo 2013 se incrementaron el valor de la Propiedad planta y equipo 
parun valorde$227.18, 

El movimiento de la cuenta de los Actvos que conforman el rubro de Propiedad Planta y Equipo 
fuela de Muebles y Enseres en $227.18. 

5. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 

Los saldos guditadas en el periodo que terminó al 31 de diciembre del 2013 y comparativos con 
los saldos a131 de diciembre del 2012 son los siguientes 

310102013 31-Dic—2012 

Préstamos de Socios 20,000.00 10.000.00 

20,000.00 10.00000 

  Valores correspondientes a descuentos incluidos el 9.35% de aportes personales y préstamos. 
uitografarios pendientes de pago al 1ESS La compañía esta al día con el cumplimiento de las 
obligaciones corel Insituto Ecuatoriano de Seguridad Social 

b.-la Compañía esto periodo no tuvo contratos de guardíanía por lo que hubieron perdidas en cl 
periodo=201= 

En el periodo 2013, la compañía canceló fondo de reserva. por USD. $ 293.64, aporte patronal 
porusD $938.54 

7. PASIVOS ACUMULADOS 

a. Corresponde a beneficios sociales cuya provisión se efectúa. mensualmente y se cancelan de: 
acuerdo ala fecha de pago estipulado en ul Código de Trabajo tales como el décimo tercer sueldo, 

Décimo cuarto sueldo, vacaciones y fondo de reserva.



b. La ampresa registra mensualmente la provisión de estos beneficios sociales calculados sobre el 
valor dela nómina declarada al Instruto Ecuatoriano de Seguridad Social. El valor de la provisión 
se carga los resultados dela umpresa 

8. PATRIMONIO DE LOS SOCIOS 

Los saltos aucítados en el periodo que terminó 2131 de diciembre del 2013 y comparativo con los 
losal31 de diciembre del 2012, son los siguientes 

  

3r-dica2 31clez011 
Capital e 10.00.00 10.00.90 

Reserva Legal 1 2891 23891 
Percidas acumuladas la 1780238 741830 
Percida del ejercido (a 10450:4 

Total 1801391 222081 
a-CAPITAL 

El captal social dela compañia, sta representado por 10.000 participaciones sociales, iguales e 
Incivisblos y no negociables e un dolar delos Estados Unidos de Norteamérica cado na, capital 
quese encuentra mtegramente suscrito y pagado por los socios que son los siguientes. 

202 
Socios USDCapital No Dexcclones — dde participación 

LÓN ALMEIDADIEGO ANDRÉS. 5000.00 5000 50% 

LEÓN ALMEIDA ALEJANDRO ERNESTO 2500.00 2500 25% 

LEONJARAMILLO HÉCTOR ALEJANDRO 2,500.00. 2500 25% 

Total patrimonio en acciones 10,000.00 10000 100%



BRESERVA LEGAL. 

La Ley de compañías requiere que se transfera 2 la cuenta de Reservo Legal cl 5% de la ridad 
eta anual, hasto que la reserva represente el 20% del capital social. Dicha roscrva no puede 
disbulrse como cividendo cn efecto, excepto en caso de Iquidación de la Compañí, pero 
puede ser utilizada para cubrir perdidas de operaciones o capialzarse o en su defecto ser 
devuelto alos socios en caso de Iiquidación.Flsaldo 2131 de diciembre del2013 es de $ 238:91. 

3. UTILIDADES. 

Velo resaltar que en este periodo del 2013 na hubo utilidades.


