
AUDICONSERVTRANS S.A. 
JUNIN Y BOLIVAR 

INFORME DE GERENCIA 

Señores Accionistas de AUDICONSERVTRANS S.A. 

En calidad de representante legal de la Compañía 
AUDICONSERVTRANS S.A. Presento ante la JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS, el Informe sobre mi gestión Administrativa-Financiera, 

correspondiente al Ejercicio Económico del 2.019, en el cual constan todas 
las actividades realizadas por la Compañía durante el presente período. 

La Compañía AUDICONSERVTRANS S.A. Fue constituida el 21 de 
septiembre del 2006 mediante escritura pública e inscrita en el Registro 
Mercantil el 28 de septiembre del 2006 y actualmente su Capital suscrito y 
pagado es de $ 800 dólares americanos 

Se iniciaron las actividades en el mes de enero del 2007 y hasta la fecha se 
han mantenido el promedio de clientes por lo que estamos facturando un 
promedio de 2.000,00 dólares mensuales. 

En el aspecto Laboral el personal que labora en la Compañía, han recibido 
su respectiva remuneración desde el inicio de sus actividades, hasta el 31 
de diciembre de 2.019, la compañía no ha tenido ningún problema de tipo 
legal con persona alguna.



ANÁLISIS DEL BALANCE GENERAL 
En el presente año de actividades hemos tenido los siguientes resultados: 
  

ACTIVOS 2018 2019 

Activo Corriente 11.981,55 6.822,46 
Propiedades Planta y Equipo 48.266,91 41.898.96 
Total de Activos 60.248,46 48.721,42 

PASIVOS Y PATRIMONIO 
Pasivo Corriente 55.564.77 5.394,63 

Pasivo No Corriente 2.800,50 41.416,14 
Patrimonio 1.883,19 1.910,65 
Total Pasivo y Patrimonio 60.248,46 48.721,42 

En lo referente al estado de resultados tenemos que los ingresos obtenidos 
en este periodo son de $ 24.369,98 dólares de los que deducimos los gastos 
que suman un total de $ 24.342.52,13 dólares quedando una utilidad de 
27,46 dólares 

RECOMENDACIONES 
Para que la Compañía pueda cumplir con los objetivos propuestos, Es 
necesario incrementar sus servicios a sus clientes lo que generaran mayores 
ingresos, además brindar la cordialidad y transparencia que siempre a 
existido con sus clientes y no descuidar el apoyo necesario que demanda el 
personal administrativo y operativo, lo cual redundaría casi siempre en 
beneficio de la Compañía. 

Atentamente, 

 


