AUDICONSERVTRANS S.A.
JUNIN Y BOLIVAR

INFORME DE GERENCIA

Sefieres Accionistas de AUDICONSERVTRANS 5A,

En  cahdad de  represenmtante  legal de ia  Compailia
AUDICONSERVTRANS S.A. | presento ante la 5@"%}}% GENERAL DE
ACCIONISTAS, el Informe sobre mi gestion Administrativa-Financierg,
correspondiente al Ejercicio EconOmico del 2.009, en e‘i cual constan fi{:s{%&:s
ias actividades realizadas por la Compafila durante el presente periodo.

La Compafiia AUDICONSERVTRANS S.A. Fue constituida el 21 de
Septiembre del 2006 mediante escritura pablica e nscrita en el Registro
Mercantil el 28 de septiembre del 2006 y actuaimente su Capital suscrito y
pagado es de $ 1.200 dolares americanos

Se iniciaron las actividades en ¢l mes de Enero del 2007 v hasta la fecha se
han mantenido el promedio de clientes g;z.;z' io que estamos facturando un
promedio de 1.000, délares m @ﬁgiﬁie

En el aspecto Laboral el personal que labora en la Compaifiia, han recibido
su respectiva remuneracidn desde el inicio de sus actividades, hasta el 31
de Diciembre de 2.009, la compafiia no ha tenido ningiin problema de tipo
legal con persona alguna.




ANALISIS DEL BALANCE GENERAL
En el presente afio de actividades hemos temdo los siguientes resultados:

ACTIVOS 2009 2008
Activo Corriente 477568 5.141,64
Activoe Fijo 1542477 19.225 89
Total Activos 2029945 24 466 53
PASIVOS Y PATRIMONIO

Pasivo Corriente 399712 4.956 03
Pasivo No Corriente 15.731.69 15.525,50
Patrimonio 576,64 3.985,00
Total Pasivo v Patrimonioc 20,299 45 24 466,53

En lo referente al estado de resultados tenemos que los ingresos obtenidos
en este periodo son de $ 11.872 84 ddblares de los que deducimos los gastos

que suman un fotal de $ 15.312,80 ddlares quedando una pérdida de §
3.414,36 Ia misma que serd asumida por los accionistas.

RECOMENDACIONES

Para que la Compafila pueda cumplir con los objetivos propuestos, Es
necesario incrementar sus servicios a sus clientes lo gue generaran mayores
ingresos, ademas brindar la cordialidad v fransparencia que siempre a
existido con sus clientes v no descuidar el apoyo necesario que demanda el
personal administrativo y operativo, lo cual redundaria casi siempre en
beneficio de 1a Compatiia.

Atentamente,

ing. R@, 1 Caif: Ruiz
GERENTE




