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INFORME DEL COilIISARIO PRESE¡TTADO A LA JTTNTA T'NrVER§AL DE
COMERCIAL Y MADERERA LOAYZA §á" PRESEI{TAI}O PIOR LA §RTA. I(ARINA
§TETA¡ITA YANDIIN CIIULDD COMI§ARIO DEL PENÍODO 2OT2

Una vez notificado legalmente para desempefiar la función de Comisario de la Cla
COMERCIAL Y MADERERA LOAYZA GOROTIZA S.A., presento el informe del ejercicio
económico año 2012.

A§PECTO§ LEGALE§.- Comercial y ñi[aderera l-oayza. Gorotiza S.A. oumpüó con los

requisitos de § y los esürhrtos, de igual las resoluciones de las Jrmtas de Accionistas, las

mis¡nas que son resueltas en forma oporhms segin los líbros de actas. Las astividades de la
Cía, hm sido normales existieado colaboración de todo el personal.

A§PECTOS COI{TABLE§.- Las tansacciones son manejadas en el sistema informático
SAFDI 3; la documentación cxistente cueirta coo su respaldo que jusüñca al gasto; por lo tanto,

es considerado como gasüo deducible. Te¡riendo un control intsnrc ryegado siempre a los
principios de contabilidad generalmeute acepudos (PCCA) lo que ha pcrmitido prmeotar un
infome ceñido a la realidad.

ANALISI§ ECONÓMICO.- He rcvisado los Estados Fina¡rcie,ros y establccido los siguientcs

comentarios: l* Cla üene unas ve,ntas de 51.287.05448; con un costo de vcntas de $ 1.0449t7,24;
gastos de venta, gastos de adminlstraclón por un valor de S 2¡¿.6¡e,93; los misnos que estáa

distibuidos de la siguie,nte masera:

GASÍO§DElmrfTAS
sueldo unificado a¡zca.fi
rondos de nescrv¡ 137{31

Aporte al ress uxtz.78

oéci¡p cuarto sueldo f.60.00

oécim Terc€r Sueldo 183r.19

$anteninicnto de Transporte y tbntecargalt 9S2.42

rantcniniento de rueb'les y Enscres 2.18

Itantcni¡icnto de Equlpos de Comutación 1$.00

coilbustiblé 2241.14

¡rriendo de oficina 37í¡.m
Transporte en ccpra 65626.57

oeprcci aclén de fiontacarg¡us 5?3..92

Deprcclación de equipos dc conputacióri 1406.59

suninistros y xaterlales 533639

negallas 370135

n¡bl{c{dad 809.e{

nenovacf én cdltrato franquicia 2000.00



GA§TOSADT,IN§ÍRAflI/OS
sueldo tfiificado 67518.20

Foñdos de *eserva 5611.25

Aporte patrona'l tess 6*7.94

oécim cuarto sue'ldo rn6.n
oécim Tercer sueldo 5626.52

Honorari os Profesiona'l es 1273.35

servic'los Prestados 200.00

frondofl.sy a0aÉ4G 7a4..07

Brergfadéüka L243,t
lgua lffie 3{8.75

uanteniaiento de Oficinas y ¡odcaas 121.21

ilarrE{rrilento q¡hc de oñdna 300.00

?e1éfono 1924.74

Crastos dc Iñternct 32r.48

¡btarlos y *egistradores de la propicdad o trcrcantiles 72.ú
tnpu€stos municlpales 29§.n
contribuc'ión superintendenc{a de coepañlas 24l'.m

Ill9ucstos plccales 37t.X'

Gasto por rvA sr.70
oepreciación de r¡biliario 1528.¡t9

oepreciación Equipo de oficina 20i11.11

QIJINTCOS Y PLASÍICOS 8.fi'
titiles y PapelGr{a de oficina dn.ro
Su¡inistros de oficina 500.36

vigilancia 32,l..97

llinentación de pcrsonal 625.97

nopa de trabajo(unifomcs) 42.68

T TAT DE GAST(xi ADi'IiIISTRANVOS Y DE I'EÍIITAS 2:t¡t6a6.98

A§PECTOS GENERALE§.- t^a Cía. en el prcsente ojercicio, en todos los meses la venta

refleja la venta de marcriales de constn¡cción con c€mento y hierro productos pote,ociales.

Dejo constaocia de mi agradeciuiento al personal qdminisbativo y a los dir€ctivos por la
facilidad que me dieron psra realizar la información y asl poder praseNrtar el infomre que dejo a

vu€sÉra consideración.


