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Abreviaturas usadas: _
Compaiiia + AGRICOLA ORDONEZ ULLAURI S.A.

US$ - Dolares estadounidense

NEC : Normas Ecuatorianas de Contabilidad

NIIF Pymes : Normas Internacionales de Informacion Financiera para pequefias y medianas
empresas

NIILF : Nofiias termacionaics de Infvnnacion Financicta - NilF Compicias

SRI. : Servicio de Rentas Internas

IESS : Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social




1.- OPERACIONES
La compafiia AGRICOLA ORDONEZ ULLAURI SA se constituyd por escritura
publica otorgado ente €l notario; su domicilio es ¢l Canton Machala, provincia de El Oro,
su capital autorizado de Ochocientos doélares, dividido en ochocientos acciones ordinarias y
nominativas de un délar cada una; su actividad principal es la produccidon de banano. El
Plasu paia ia vual s suiniiiuye la Guliipaiiis s dy viiousiila afivs Yuo sv willaia 4 pailii J
la fecha de inscripcion de esta escritura en el Registro Mercantil. La compaftia es
gobernada por la Junta General de accionistas y la administracién de la misma, ejerce la
representacion legal, judicial y extrajudicial el gerente.

Su registro {inico de contribuyente RUC es 0791720648001, inicio sus actividades el 14
de julio del 2005.

Su actividad principal es dedicarse exclusivamente a la; Venta al por mayor de frutas
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Obligaciones Tributarias.- La compafi{a tiene las siguientes obligaciones con ia
administracion tributaria (SRI).

¢ Anexo de Accionistas, Participacidn, Socios, Miembros del Directorio y Administradores
¢ Anexo de Dividendos, Utilidades o Beneficios — ADI
¢ Anexo Relacion de Dependencia - RDEP
& Anexo Transaccional Simplificado - ATS
e Declaracion de Impuesto a la Renta Sociedades
s Declaracion de Retenciones en la Fuente
¢ Declaracion Mensual de IVA
Las Fechas maximas de las declaraciones ante ¢f SRI son los 16 de cada mes.

Obligaciones Societarias.- La compafiia tiene las siguientes obligaciones societarias con ¢l
ente que controla a las compafiias en Ecuador, 1a Superiniendencia de Compaiiias.

e FEstado de Situacion Financiera y Estado de Resultado Integral
¢ Estado de Flyjos de Efectivo

¢ Estado de Cambios en el Patrimonio

s Notas a los estados financieros

e Informe del Gerente

& inforine dei Comisaric
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2.- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
A Continuacion se describe las principales politicas contables adoptadas en la preparacion
de los estados financieros. Estas politicas han sido aplicadas de forma uniforme todos los
afios en la preparacién de los estados financieros.

BASE Dil FRESENTACION:
Los estados financieros adjuntos son preparados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera — NIIF para pymes.

Los estados financieros del periodo 2019 fueron preparados bajo las NITF para as Pymes.

Moneda de Presentacién.- Los Estados Financieros ¢stan presentados en Délares de los
Estados Unidos de América, moneda de medicién de la compaiiia y de curso legal y de
unidad de cuenta del Ecuador desde Marzo del 2000,

Aprobacion de los Estados Financieros.- Los estados financieros 2019 fueron aprobados
por la Junta General Universal de Accionistas el 18 de Marzo del 2020

EL CONJUNTO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS
La compafiia presenta el juego completo de Estados Financieros con arreglo a las NITF para pymes

1) Un estado de situacion financiera al final del periodo;
2) Un estado det resultado del periodo y otro resultado integral del periodo;,
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4) Un estado de flujos de efectivo del periodo;

5) Notas a los estados financieros que incluyan un resumen de las politicas contables mas
significativas y otra informacién explicativa,

A continuacidn se resumen las principales practicas contables:

POLITICAS CONTABLES

En el proceso de aplicar politicas contables de la Compafila, la administracion ha
realizado juicios de valor, los cuales sustentan estimaciones registradas en los estados
financieros.

Los catuuadus y wilSiivs coillables usatus cii 1a proparacivin uo 1us Caladus fumicicivs
son continuamente evaluados y se basan en la experiencia histérica y otros factores,
incluyendo ia expectativa de ocurrencia de eventos futuros que se consideran razonables
de acuerdo con las circunstancias al momento de preparar los estados financieros.

La Compailia efectiia estimaciones y supuestos respecto del futuro. Las estimaciones
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contables resultantes podrian diferir de los respectivos resultados reales. Sin embargo, en
opinidn de la administracion, 1as estimacinnes v supuestos aplicados por la Compafiia no
tienen un riesgo significativo de causar un ajuste matenal a los saldos de los activos y
pasivos en corto plazo.

Las estimaciones significativas con relacién a los estados financieros comprenden:
estimacion de propicdad planta y equipos, mventarios, €stimacion de la depreciacion de
propiedad planta y equipo, estimacion de provisiones de corto plazo, estimacion de la
obligacion relacionada con pensiones de jubilacién y bonificacion por desahucio, activos
y pasivos contingente, provision para cubrir la participacion de los trabajadores en las
utilidades. cuvos criterios contables se describen mas adelante.

RECONOCIMIENTOS DE PRINCIPALES f’ARTIDAS DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS

L0s reconocimientos de cada uno de ias partidas que coniormar (08 esiados itnancieros
seran reconocidos bajo el principio del devengado.

DEVENGO.- Base contable de acumulacién:

La entidad elaborard sus estados financieros, excepto en lo relacionado con la
informacién sobre fluyjos de efectivo, utilizando la base contable de acumulacién (o
devengo). Cuando se utiliza la base contable de acumulacion (devengo), una entidad
reconocera partidas como activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos (los elementos

de los estados financieros), cuando satisfagan las definiciones y los criterios de
reconocimiento previstos para tales elementos.

Los efectos de las transacciones se reconoceran cuando ocurran y no cuando se cobra o se
paga el efectivo (principio de realizacion);

Resumiendo el principio del devengado:

a) Lus gastos se reconocerdn cuando se conoceny;

Ly ¥ o~ O

& Los lagicsos 5o reconoioidn cuando se realizaii,
Hipotesis de negocio en marcha

Los ¢stados financieros se preparan normalmente bajo €l supuesto de que una entidad esta
en funcionamiento y continuara su actividad dentro del futuro previsible. Por lo tanto, se
supone que la entidad no tiene la intencién ni la necesidad de liquidar o recortar de forma
importante la escala de sus Operaciones; st tal intencién o necesidad existiera, los estados
financieros pueden tener que prepararse sobre una base diferente, en cuyo caso dicha base
deberia revelarse.
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ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
Los activos, los pasivos y el pairimonio se definen como sigue:

(a) Un activo es un recurso controlado por la entidad como resultado de sucesos pasados,
del que la entidad espera obtener, en el futuro, beneficios econdémicos, y posea un costo o
valor y pueda ser medido confiaqamente,

{b) Un pasivo es una obligacion presente de la entidad, surgida a raiz de sucesos pasados,
al vencimiento de la cual, y para cancelarla, la entidad espera desprenderse de recursos
que incorporan heneficios econdmicos v que el monto de su liguidacion pueda ser
cuantificado razonablemente.

(¢) Patrimonio es la parte residual de los activos de la entidad, una vez deducidos todos
Sus pasivos.

Las definiciones de activo, pasivo y patrimonio, identifican sus caracteristicas esenciales,
Por tanto, partidas que no reunan las definiciones fundamentales no se reconoceran coma
activos o pasivos en ¢l balance, porque no cumplen los criterios para su reconocimiento,

En particular, la expectativa de que Hegardn a, o saldran, beneficios econémicos de la
entidad, debe tener el suficiente grado de certeza para cumplir la condicion de
probabilidad & fin de permitir que se reconozca un activo o un pasivo.

A continuacion se definen los elementos denominados ingresos y gastos:

{a) Ingresos son los incrementos en los beneficios economicos, producidos a lo largo del
periodo contable, en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, ¢ bien
como decrementos de los pasivos, que dan como resultado aumentos del patrimonio, y no
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{b) Gastos son los decrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo largo del
periodo contable, en forma de salidas o disminuciones del valor de los activos, o bien por
la generacién o aumento de los pasivos, que dan como resultado decrementos en el
patrimonio, y no estan relacionados con las distribuciones realizadas a los propietarios de
este patrimonio.

Politicas contables son los principios, bases, acuerdos reglas y procedimientos especificos
ndantandan nae ASDTOMNI A nD“ni{F? ‘IT! T .E'TD! c_ A marn al roasnnnang irmianta
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medicion de los hechos contables y para la preparacion y presentacion de sus estados
financieros.

Un resumen de las principales normas contables aplicadas por la compaflia, para la
preparacion de los estados financieros, definidas en funcion a las NiIF PARA PYMES
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vigentes al 31 de diciembre det 2019 y 2018, se mencionan & continuacion:

LEECTIVO Y SUS EOUIVALENTES

El efectivo y los equivalentes al efectivo incluyen los saldos de libre disposicion en
caja y en bancos, depositos de ahorros, depdsitos a plazo en entidades financieras, y
olras mversiones a corto piazo de gran liquidez con vencimiento onginai de tres meses
© menos, y los sobregiros bancarios.

Los sobregiros bancarios, de existir, se clasifican como Otros Pasivos Financieros en el
Pasivo Corriente en el estado de situacion financiera.

CAJA GENERAL

La caja general es una cuenta de activo corriente destinado para registrar los cobros en
efectivo por ventas locales de cajas de banano, Las ventas locales se recibirdn mediante
cheques de instituciones financieras locales que luego deberdn ser depositados en las
cuentas bancarias que la empresa tenga registrado en ¢l sistema financiero nacional ast
como transferencias interbancarias.

El efectivo de caja general deberd depositarse maximo hasta 24 horas luego del cobro del
dinero, y Con autorzacion expresd de ia Gerencla eneral auiorizara duien sera
responsable del manejo del pago en efectivo que se realice de hasta $1.000,00, pasados
esos valores en efectivo 1a gerencia realizara directamente el deposito correspondiente en
los bancos de la compaflia.

CAJA CHICA
La caja chica o fondo de caja menor es una cuenta de activo corriente destinado para
realizar gastos pequefios, ya que no justifica la elaboracion de un cheque. Esta cuenta

Deudora se debila por ia reposicion, con ei fin de crear y aumeniar ei fondo y se acrediia
por su disminycion parcial o total.

El manejo de caja chica se realizara por medio de un fondo fijo cuyo valor sers
autorizado segiin la necesidad de la empresa. que serd desde $ 100.00 hasta $ 200.00. El
custodio(a) de Caja Chica debera ser nombrado por la Gerencia General, y no debera
tener acceso de preferencia al sistema contable.

BANCOS NACIONALES

Esla €5 una cuénla de activos donde s regisira [os movimienios de difero en ios Bancos
Nacionales, estd cuenta se debita con depdsitos bancarios, transferencias de clientes del
exterior 0 ingreso de dinero en la cuenta por préstamos y se acredita por retiros, notas de
débito, giros de cheques o transferencias hancarias.

Los sobregiros bancarios seran solicitados por la gerencia y presidencia quien debera -
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justificar de manera documentada el porqué del sobregiro.

Las congciliaciones Bancarias deberan presentarse a la gerencia has el dia 5 de cada mes, a
fin de revisar las partidas conciliatorias.

Las claves de acceso al internet de las cuentas bancarias seran de exclusiva
responsabliidad de la Uerencia Admnistrativa y ¢ste designara de S€r necesario al
contador general de la compaiiia.

ACTIVOS FINANCIEROQS Y PASIVOS FINANCIEROS
Activos Financieros

Una entidad reconocerd un activo financiero en su estado de situacion financiero, cuando
y solo cuando se convierta en parte del contrato y como consecuencia de ello tiene el
derecho legai de recibir ei efectivo. LOS aclivos a Ser adquiridos como resuitado de un
compromiso en firme de vender bienes o servicios, no se reconocen generalmente hasta
que al menos alguna de las partes haya ejecutado sus obligaciones segin ¢l contrato.

Los activos financieros se reconocen inicialmente al costo v posteriormente se miden al
costo amortizado.
Un detalle de activos financieros es el siguiente:

Documentos y cuentas por cobrar clientes no relacionados que no generan intereses:

Corresponden principalmente a aquellos deudores pendientes de pago por los bienes
vendidos. Se contabilizan inicialmente a su valor razonable, menos la provision de
pérdidas por deterioro de su valor, en caso de que exista evidencia objetiva de la
Incobrabilidad de los importes que se mantienen por cobrar, segin los términos originales
de estas cuentas por cobrar. La politica de crédito a las ventas por las cajas de banano, de
las ventas locales de banano de 8 dias el 100%. En ambos casos luego de emitida y
recibida por parte del cliente el respectiva comprobante de venta.
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financieros a valor razonable con cambios en resultados, activos financieros
mantenidas hasta su vencimiento y activos financierbs disponibles para la venta. La
clasificacidn depende del propésito con el que se adquirieron los ofros activos
financieros. La gerencia determina la clasificacion de los otros activos financieros en
el momento del reconocimiento inicial y evalua dicha clasificacion en cada fecha de

emision de estados financieros.

2.2.1Pasivos Financieros
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Son nhligaciones de magne nor hienese n serviciag adauiridne en 2l curen narmal del
negocio y se clasifican como pasivos corrientes a menos que la compafiia tenga un
derecho incondicional a diferir su liquidacion durante al menos doce meses después de la
fecha del estado de situacion financiera.

Las pasitvos financieros se reconocen inicialmente al costo y posteriormente s¢ miden al
costo amortizado usando el método de interés efectivo,

Documentos y cuentas por pagar locales.- Constituye las obligaciones de pago por

hisneas o earvicing ndmnndnc de nrmmprlnrﬁq an el enren normal del nPnnmn T ag puentas

por pagar se clasifican como pasivos corrientes si el pago se lo realiza dentro de un afio o
menos en el ciclo operativo normal del negocio, si es mayor se registran y presentan
como pasivos no corrientes,

INVENTARIOS

Los mventarios comprenden materiales y suministros destinados a la produccion de la
bananera.

medicion Iniciai

El costo de los inventarios comprende el valor de compra, los derechos de importacion
y otros impuestos no recuperables, el costo del transporte, almacenamiento v ofros
costos directos atribuibles a la adquisicion, neto de los descuentos y rebajas.

Medicion Fostenor
Posteriormente la entidad medird los inventarios al importe menor entre el costo y valor
neto realizable (precio de venta estimado menos los costos de terminacion y venta).

Valar nein realizable

El valor neto de realizacidn es el precio estimado de venta de un activo en &l curso
normal de las operaciones menos los gastos de ventas necesarlos para llevar a cabo su
realizacion.

T.a farmula de costen r-nrrpepnnrlp al nrnmnrhn nnnrlm—ar‘n

.............................

La Gerencia evalla peribdicamente la desvalorizacién de los inventarios, La
desvalorizacion de los inventarios puede originarse por la obsolescencia, en la
disminucién del valor de mercado, 0 en dafios fisicos o pérdida de su calidad de
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con cargo a resultados del periodo.
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS

Propiedad, planta y equipo son activos tangibles que:
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a) Posee una entidad para su uso en la produccion o suministro de bienes o servicios,
para arrendarlos a terceros o por razones administrativas y;
b) Se espera que sean utilizados durante mas de un gjercicio econémico.

Medicién Inicial
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{a) Es probable que la entidad obtenga los beneficios econdmicos futuros asociados con el

elemento, y
{h} F1 rnstn del elementn nhede madiree ron fiabitidad

Los elementos de la cuenta propiedades, planta y equipo se registran inicialmente al
costo, o al valor razonable determinade mediante tasacidén, en el caso de bienes
aportados, donados, y otros similares,

El coste de los elementos de propiedades, planta y equipo comprende todo lo siguiente:

{a) El precio de adquisicion, que incluye los honorarios legales y de intermediacion, los
aranceles de importacion v los impuestos no recuperables, después de deducir los
descuentos comerciales y las rebajas.

(b) Todos los costos directamente atribuibles a la ubicacion del activo en el lugar y en las
condiciones ngcesarias para que pueda operar de la forma prevista por la gerencia. Estos
costos pueden incluir los costos de preparacién del emplazamiento, los costos de entrega y
manipulacion inicial, los de instalacion y montaje y los de comprobacién de que el activo
tunciona adecuadamente.

(c) La estimacion inicial de los costos de desmantelamiento o retiro del elemento, asi
como la rehabilitacion del lugar sobre el que se asienta, la obligacién en que incurre una
entidad cuando adquiere el elemento o como consecuencia de haber utilizado dicho

civmenio dwanic un deieriidudy Periodu, Goil proposis disitnivs ai de produceion de
inventarios durante tal periodo.

Los costos de mantenimiento menores, conservacion y reparacion de os activos, se
registran directamente en los resultados del ejercicio en €l momento en que se incurren,

Medicion Posterior

Una entidad medird todos los elementos de propiedades, planta y equipo tras su
reconocimiento inicial al costo menos la depreciacidén acumulada v cualesquiera pérdidas
por deterioro del valor acumuladas. Una entidad reconocera los costos del mantenimiento
diario de un elemento de propiedad, planta y equipo en los resultados del periodo en el que
incurra en dichos costos.

Yaiuacion
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Estos activos se valian al costo menos pérdidas por deterioro menos depreciacién acumulada.
La compaiiia mantiene todes sus activos al costo histarico.

Se establece el monto de $ 1.000,00 (Un mil 00/100 dblares Americanos) como monto
minimo para considerar un bien como activo (Propiedad Planta y Equipo) al momento de
realizar la adquisicion,

Depreciacién.- La depreciacién de un activo comenzard cuando esté disponible para su
uso, esto es, cuando se encuentre en la ubicacion y en las condiciones necesarias para
operar de 1a forma prevista por la gerencia. Las tasas de depreciacion anual de los activos
fijos son las siguientes;

Activos ~ Vida util (afios) - % Depreciacién
Muehles v Pnseres o . 10
Maqinarissy Equipss R
Equiposde Compumcion 3 §59
~ Sietemae Contahlae i 10 . 10
Otras Propicdades, Plantas y Equipos 10 U

La depreciacion de propiedades, maquinarias y equipos se efectia en base al tiempo de
vida atil estimada indicado anteriormente, mediante el método de linea recta.
La depreciacidn de las propiedades, magquinarias y equipos, inclmda su revalonzacion

PR Py
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Valor residual.- El importe estimado que una entidad podria obtener en el momento
presente por la disposicion de un activo, después de deducir los costos de disposicion
estimados, si el activo hubiera alcanzado ya la antigiiedad y las demas condiciones
esperadas al término de su vida qtil.

Wrernlnth
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La empresa revela en sus estados financieros de cada una de las clases de Propiedades,
planta y equipe lo siguiente;

a) Las bases de medicion utilizadas para determinar el importe en libros bruto,
b} Los métodos de depreciacién utilizados;

¢} Lag vidas titiles o las tasas de depreciacion unilizadas;

d} El mmporte en libros bruto y la depreciacion acumulada (junto con el mmporte
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acumulado de las pérdidas por deterioro de valor), tanto al principio como al final de
cada perindo v

¢) Una conciliacion entre los importes en libros al principio y al final del periodo sobre
el que se informa, que muestre por separado:
(i) Las adiciones realizadas.
(i)  Las disposicignes,
(ifi)  Las adquisiciones mediante combinaciones de negocios.
{iv)  Las transferencias a propiedades de inversion, si una medicion fiable del valor
razonable pasa a estar disponible.
(v}  Las pérdidas por deterioro del valor reconocidas o revertidas en el resultado
(vi)  Ladepreciacion.
(vil)  Otros cambios

Fn lne ectados financieroe va ravels

(a) La existencia y los importes correspondientes a las restricciones de titularidad, asi como
las propiedades, planta y equipo que estin afectos como garantia al cumplimiento de
obligaciones;

(b) El importe de los desembolsos reconocidos en el importe en libros, en los casos de
elementos de propiedades, planta y equipo en curso de construccion,

(c) El importe de los compromisos de adquisicion de propiedades, planta y equipo; y

{d) Si no se ha revelado de forma separada en el estado del resultado integral, el importe de
compensaciones de terceros que se incluyen en el resultado del periodo por elementos de
propiedades, planta y equipo cuyo valor se hubiera deteriorado, perdido o entregado.

PROVEEDORES:
Los provegdores se reconocen cuando:

a) Existe una obligacion presente, legal o implicita, como resultado de hechos pasados,
Y Frem v b v Lt A A e e Al il ol T L
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c) Es posible estimar de manera confiable el monto de la obligacion.

PROVISIONES: _
Las provisiones son revisadas en cada ejercicio y ajustadas para reflejar la mayor o menor
estimacion a la fecha del balance general y el gasto o ingreso relacionado es presentada
en el estado de ganancias y pérdidas.

Las provisiones para beneficios sociales del personal se determinan de acuerdo con la

Trnmialanlilo coimmaumdn mnlioe 1o lhnee Jalb Joavrnm anda
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PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

Beneficios definidos: Jubilacién patronal y bonificacion por desahucio.- El costo
de los beneficios definidos (jubilacién patronal y bonificacion por desahucio) es
determinado utilizando el Método de la Unidad de Crédito Proyectada, con
valoraciones actuaniales realizadas al fin de cada periodo.

Los costos por servicios se reconocen en el resultado del afio en que se generan, asi
como el interés financiero generado por la obligacion de beneficio definido.

Las nuevas mediciones, que corresponden las ganancias y pérdidas actuariales, se
reconncen en ef ectadn de citiacidn financiera con caran o ahono a ofro recultada
integral, en el periodo en que se¢ producen. El reconocimiento de las ganancias y
pérdidas actuariales, se reconocen en el estado de situacion financiera con cargo o
abono a otro resultado integral, en ¢l periodo en que se producen,

El reconocimiento de las ganancias y pérdidas en otro resultado integral se reflejan
inmediatamente en las utilidades retenidas y no son reclasificadas a la utilidad o
pérdida del periodo.

Reneficiog a onrto nlaza.

Los beneficios de corto plazo constituyen otros beneficios adicionales a los sueldos y
salarios pagados en forma mensual v que legalmente estdn establecidos en los
contratos de ‘trabajo o por las leyes laborales y que son exigibles dentro del afio
corriente, los cuales se acumulan y se contabilizan en los resultados del periodo y se
disminuyen por los pagos o por el exceso en Ia provisiones, los cuales se registran en
los resultados del periodo.

Adicionalmente a lo antes mencionado las disposiciones laborales vigentes establecen
ne Ios empleados v trahaindores fianen derarhn a2 1na particimacion del 15% sohre 1ac
utilidades del afio, esta provision es registrada con cargo a resultados del ejercicio en
que se devenga y corresponden principalmente a:

La participacién de los trabajadores en Ia utilidades.- L.a Compafiia reconoce un
pasivo y un gasto producto de la participacion de los trabajadores en las utilidades de
la Compafiia en cada afio, para el caso de los trabajadores sera el 10% del porcentaje
de utilidades para los trabajadores en general y el 5% por cada carga familiar segin lo
establecido por la legislacion vigente. Se registra con cargo a resultados del periodo

Beneficios sociales: Se provisionan y se registran al costo correspondiente y s¢ pagan
de acuerdo a la legislacion vigente en el Ecuador y se presenta como parte del costo

de ventas, los gastos administrativos o gastos de ventas en funcion de 1a labor de la
persona beneficiaria de este beneficio.
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Provisién para Bonificacién por Desahucio

Representa la bonificacion que en caso de terminacién de la relacion laboral la
Compafiia debe pagar a los trabajadores, equivalente al 25% de Ia ultima remuneracion
mensual por el total de los afios de servicio, de acuerdo con el Codige de Trabajo del
Ecuador.

Bs poliica ae 1a compatila que ias ganancias 0 peraiaas aciuariaies se reconozcan en ei
Otro Resultado Integral subcuenta Ganancias y Pérdidas Actuariales Acumuladas.

IMPUESTO A LA RENTA CORRIENTE Y DIFERIDO

El gasto por impuesto a las ganancias del ejercicio comprende al impuesto a la renta
corriente y al impuesto diferido. El impuesto a las ganancias se reconoce en el estado
de resultados, excepto cuando se trata de partidas que se reconocen directamente en
el patrimonio en otros resultados integrales o provenientes de una combinacién de
negocios.

La empresa determina el impuesto a la renta corriente, sobre las base de las leyes
tributarias vigentes a la fecha del estado de situacion financiera.

T nn nntivrns seoae ssemmrnian trn Aifnmdnn nn rosonann In vndida ns oAtrs o An seabhoahls aern
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vaya a disponerse de beneficios fiscales futuros suficientes para que el activo diferido se
pueda aplicar. La empresa reconoce un activo diferido previamente no reconocido en la
medida en que sea probable que los beneficios fiscales futuros permitan su
recuperabilidad; asimismo, la empresa reduce un activo diferido en la medida en que no
sca probable que se disponga de beneficios tributarios suficientes para permitir que se
utilice parte o todo el activo diferido reconocido contablemente

lmpuesto corriente.- ¢l cargo por impuesto a la renta corriente se calcula mediante

1 tren Ao -mnnaafn ﬂﬂhﬁnkln A Iﬁ(" 11h1|r|nr1na .rw-rnmklrm 17 e Anra 0 lnﬂ mmulfndr‘m Aﬂl
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afio en que se devenga con base en el impuesto por pagar exigible. Las normas
tributanias vigentes establecen a partir del ejercicio fiscal 2014 la tasa de impuesto
del 22% de las utilidades gravables, 1a cual se reduce en un 10% si las utilidades son
reinvertidas por el contribuyente.

“Para las compaiiias dedicadas a la actividad bananera tanto como productora

como exportadoras de cajas de banano tienen st Impuesto a {a Renta Unico v

. N
ooto oo an smnnactna n la wanta savrianta dal noasindn?
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Impuesto a la renta iinico para las actividades del sector bananero.- El impuesto
a la renta Unico para las actividades del sector bananero sera declarado y pagado
mensualmente por ¢l sujeto pasivo en la forma y plazos que para el efecto establezca
el Servicio de Rentas Internas mediante resolucion, la cual podra establecer una
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declaracion anual de cardcter informativo, El impuesto asi pagado constituird crédito
tributario, exchisivamente para ia liquidacion del impuesto a 1a renta tmico.

Para el calculo de este impuesto tnico se aplicaran las siguientes tarifas, de acuerdo a
los rangos de nimero de cajas por sermana;

-.:j\ Veanta larnal da hanonn nendnsidn nar al miomn cniata nacivne
my Y ERTE JULI 08 DALAND PrOSUCIAD POor 8) miFmnp Sindlo panve!

Numero de cajas por semana Tarifa
De 1a1.0001%
De 1.001 a 5.000 1,25%

A & ANT & AN NNA T SNy
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De 20.001 2 50.000 1,75%
De 50.001 en adelante 2%

b) Exportacién de banano no producido por el mismo suietopasivo:

Numero de cajas por semana Tarifa
De 1 a 30,000 1,50%
De 30.001 en adelante 1,75%

¢) Segundo componente en exportaciones de banano producido por el mismo sujeto
pasivo:

Numero de cajas por semana Tarifa del segundo componente
De 1 a 50.000 1,25%
De 50.001 en adelante 1,50%

d) Para las exportaciones de asociaciones de micro y pequefios productores, cuyos
del 0,5%. En los demas casos de exportaciones por parte de asociaciones de micro,
pequefios y medianos productores, la tarifa sera del 1%,

En caso de que el sujeto pasivo tenga partes relacionadas dedicadas a la misma
categoria de actividades del sector bananero, entre las cuatro categorias previstas en
la Ley, con el fin de identificar la tarifa aplicable se considerara la totahdad de las
cajas vendidas en conjunto dentro de esa categoria de actividades, tanto por el
sujeto pasivo como por dichas partes relacionadas.

El Gasto de impuesto corriente para AGRICOLA ORDONEZ. S.A es el
Impuesto a la Renta Unico para la Actividad Bananera.

Activos y Pasivos por Impuesto a las Ganancias Diferidos.- Se reconocen activos
por impuesto a ias ganancias diferido en ia medida que resuite provebie que ia.
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empresa disponga de rentas tributarias (fiscales) futuras que permitan la aplicacion de
las diferencias temporarias deducibles. v de las nérdidas tribitarias gue se esnera
razonablemente, compensar en ejercicios futuros.

AGRICOLA ORDONEZ ULLAURI S.A. Al tener un impuesto a la renta tmico no

podrd nunca compensar y pagar impuestos generados por impuestos diferidos en el
futurn nor lo tamn s reconocersd TMPUESTNAS NDITERIDOS en Inc ectadn

financieros.
DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS

La distribucién de los dividendos se deduce del patrimonio v se reconocen como pasivos
corrientes cuando la junta general de accionistas determina su distribucion.

RECONOCIMIENTOS DE INGRESOS ORDINARIOS

L.0S Ingresos se recontocen cuando es probabie que ios beneficios ECONOMICOS 4s0ciados a
la transacciéon fluyan a la Compafiia y el monto de ingreso puede ser medido
confiablemente, independientemente del momento ¢n el que ¢l pago sea realizado. Los
ingresos se miden por el valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir,
teniendo en cuenta las condiciones de pago definidas contractualmente. sin incluir
impuestos.

Los ingresos ordinarios de la compafiia es la venta local

Cuaiquier oir¢ ingreso que reciva ia compariia serd regisirado Como ouos mgresos en el
resultado integral.

RECONOCIMIENTO DE COSTOS Y GASTOS .
El reconocimiento de los costos v gastos ocurre simultdneamente con ¢l reconocimiento
del incremento en las obligaciones o decremento de los activos. Los gastos se reconocen
en ¢l Estado de Resultados sobre las bases de una asociacién directa entre los costos
incurridos y la obtencion de ingreso. Los costos y gastos se reconocen en funcién al
método del devengado.

RESERVAS

Reserva Legal.- De acuerdo con la ley de compafiias estable que toda sociedad anénima
debe apropiar el 10% de la utilidad neta del afio, a una reserva legal hasta que el saldo de
dicha reserva alcance el 50% del capital suscrito y pagado. La reserva legal no esta
disponible para distribucion de dividendos, pero puede ser capitalizada o utilizada para
absorber pérdidas acumuladas.

Reserva Faegiigiivae- son esetvas de fibre dispanioniidad, coriesponden 2 apropciones
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de las utilidades que se generan cada afio luego Que la junta general de accionistas
anmeben &N aproniacion

La preparacion de los estados financieros demanda de estimaciones y criterio contables de
expenencias historicas y de intormacion de fuentes externas como pentos mdependientes
calificados.

Las estimaciones y criterios contables significativos se define como aquellos que tienen
mayor impacto en la presentacién de los estados financieros y de los resultados de la

ramnnfiin nor 1n f11al ca manitara e altn ornda da t1iein sne nartas da Ine nrarnnradnree An
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los estados financieros.

A continuacion se presentan  estimaciones y criterios contables criticos que la
administracion de la Compaifita ha utilizado en el proceso de preparacion de los estados
financieros:

Provisiones para obligaciones por beneficios definidos
El valor presente de las provisiones para obligaciones por beneficios definidos depende

supuestos determinados por un profesional independiente calificado.

Estimacién de vidas utiles de propiedades, planta yequipo
La estimacién de las vidas atiles se realizara en cada cicrre de cada affo y se estimara en base
a su vida Gtil esperada del bien. Si las normas permiten se revaluara por un perito
independi¢nte siempre y cuando exista indicios de que su valor se ha incrementado o
disminuido considerablemente.

Al 31 de dictembre el rubro efectivo y equivalente de efectivo se compone de la siguiente
manera

Cuja-yanto 23,654,741 48.042,50
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Caja Chica y Caja general corresponden a valores disponibles para pagos emergentes en
efectivo de infimo valor, autorizados por la gerencia.

L)

LrdiilAdd UUil\.}hWiit.l!.U a aa:\iua Gl vUiiiao wlliuiii'\;b wil {Jﬁii'\.iiib IUUdiUb {Bﬂll\.»u L:.U J‘.d- Iﬁfduiiii}.ﬁ},
los cuales no generan intereses, valores a libre disposicién de los accionistas. No existen
partidas conciliatorias significativas que puedan afectar la exposicion del valor razonable de

los valores mantenidos en esta cuenta.
5.- CUENTAS POR COBRAR

El saldo de cuentas por cobrar al 31 de diciembre esta formado de la siguiente manera;

Detalle 2018 2019

Cuentas por cobrar ) 6.72211 § 24.694.8]
Clsentes Locaies 3 1552898 5  iU23//f
Préstamos a empleados 3 866.06 3 4.653 .44
Subtotal $ 23.117.15 § 39.586.02
— ——————————————————————
Total $ 2311715 §  39.586.02

La compatlia registra sus cxc por la venta de caja de banano y préstamo de empleados

Clientes corresponde principalmente a saldos pendientes de cobro por ventas de cajas de

1

T 1
akliging 1ULiisy,

La gerencia no realiza estimacion por cobranza dudosa ya que todos 1os clientes cumplen a
cabalidad los compromisos adquiridos con la compafiia.

Productores por cobrar, corresponden a anticipos entregados a varios clientes por
concepto de compra de la fruta de banano, no generan intereses, su liquidacion no superan

en 8 dias.

Antipinne v Peictamne o asmnlasdne Anrracnnndsn a smlarac an!f‘;pqd!‘..“. n em‘glp_gd_r_\_q e
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seran descontados mediante rol de pagos mes a mes.

Paginpgle] 34




6.- IMPUESTO ACTIVO DIFERIDO
EL impuesto Active Diferido por:

-~ f

e a4 FE BT L)
LFeLalic AULO aU17

LAD. $ 1.581.27 $
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Impuesto A.D. s

e

Azinal8 | 34




1.581.27

7.- PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

El saldo al 31 de diciembre estd formado de la siguiente manera;

PRGPIEDADES, PLANTA Y

EQUUPQS 2,019 2.ms
Obras en Procesa
45,137,22 45.137,22
T m—— 309538 3005 38
Maanuinaria v Fauioos
_ 20,898, 82 201.895,82
Equipo de Computacién
3.504,59 3.504,99
Vehiculo
Propledad Planta y Equlpo o _ o
615057 619057
Depreciacidn
{40.778,10} {34.387,85}
TOTAL
71.444,86 77.835,11
Sonbicnes gue posee la cmpresa
8.-OBLIGACION CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA
. Detalle 2018 2019
Obligaciones con el SRI $314.24 385.00
Total § 314.24 385.00

Son deudas al servicio de rentas internas por las compras de servicios y bienes efectuadas del periodo
afio 2019

09.- CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Al 31 de diciembre estdn constituidas como sigue:

Detatle 218 2019
Corrjente:;
Proveedores servicios y bienes $ 30317.00 § 49.921.15
Tatal de Parcidn Corviente § IN.317.00 e 4992118
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produccion de banano.

10.- OBLIGACION POR BENEFICIOS DEFINIDOS A EMPLEADOS
El saldo de beneficios a empleados corrientes al 31 de diciembre la siguiente manera:

Detalle 2018 2019
15% participacion trabajadores por pagar (1) $  1.85733 § 144938
Beneficios Sociales por pagar (2) $ 782.13 656.45

Obligaciones al iess

Taotal de Porcién Corriente $ 2.639.40 § 2.106.53

No Corriente:

Obligaciones por Beneficios Definidos (3)

Provisién Jubilacién por pagar < 10 aflos $ 19.176.58 § 23.126.98

Desahucio por pagar $ 18.566.21 $ 20.835.82
Total de Porcién No Corriente $ 37.742.79 § 43.962.80

Total §8  40.382.25 46.068.83

1) De acuerdo al articulo 97 inciso 2 y 3 del Cédigo del trabajo: El 15% de participacion
de utilidades se reparte de la siguiente manera:

a) El 10% se dividira para todos los trabajadores,l de acuerdo con el tiempo de trabajo en
¢i ano ai que Corresponden ias udiidades: y,

b) El 5% restante seré entregado directamente a los trabajadores en proporcion al namero
de cargas Familiares.

Quienes no hubieran trabajado durante el afto completo recibiran la parte proporcional al
tiempo de Servicios.

2) Los beneficios sociales corresponden al décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo,
vacaciones, Tondo de reservas.

3) Obligaciones por beneficios definidos:

Se contraté a la empresa Actuaria S.A. de la ciudad de Quito para la elaboraciéon detb
estudio por jubilacion patronal y Desahucio, el ajuste realizado se debe 2 que el anterior
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estudio actuarial no reflejaba una informacion fiable tanto de forma como de fondo.

1. Metodologia. -
El céleulo de la reserva matematica actuarial por beneficios a empleados post-empleo de jubilacién
patronal y bomflcacmn por desahuc:o se efectud utilizando un modelo matematico diseflado para

PR G LPUEPRFRRS ) Y DI rars P JR P ey §.7 S R A e N n Vowna alz_a Ao =08 4w
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obligatorio, y gue técnicamente deben ser valoradas periddicamente durante ia vida laboral del
empleado y pagarse al término de la relacidn faboral.

El método de valoracidn actuarial incorpord hipétesis actuariales insesgadas, compatibles entra si,

asneiadae a la realidad de la metitneidn, al Réaimen Laboaral Tribwtario v g Ia Norms Internacional de

Contabilidad NIC 19., la cual regula las retribuciones de empleados a corto, mediano y largo plazo.
Eleccion de 1as Hipdtesis actuariales:

+  Tara de rotacifn, - Determina la probahibidad de estabilidad o continidad en fa instihwién. Fl
factor de rotacion es evaluado en funcion del cese de empleados y la naturaleza de la empresa.

¢ Tabla de mortalidad y supervivencia. — Elemento correlacionado con la expectativa de vida del
trabajador, se considera como factor concluyente para la valoracion de la reserva y corresponden a
las tablas biométricas emitidas por el (ESS.

s Tasa de interés actuarial. — Es utilizado para establecer el valor del dinero en el tiempo v debe
estar asociado con una hipdtesis financiera prudente; en este caso se utihzd e 4% como tasa deo
interés actuarial.

» Tasa de descuento, — Para determinar la provisién actuarial contable del periodo fiscal 2017, se
eligid la tasa de descuento del 8,19%, este factor se obtuvo mediante un analisis estadistico de los
rendimientos de los bonos del Estado en el mediano v largo plazo existente en el Ecuador, suceso
que esta de conformidad con la regulacion de la NIC. 19, beneficios post-empleo.

s Incremento salarial. — el estudio incorpord el 2.50% como incremento salarial. Para efecto de la
medicién del valor actuat y valor futuro de las obligaciones # largo plazo, se tomé como base la
informacién demografica de la plantilla de trabajadores activos proporcionada por la institucidn,
tales como: nimero de trabajadoras, sueldos, fecha de entrada, fecha de nacimiento, sexo, nlimero de
cédula y otras informaciones compiementarias.

El valor presente y futuro de las obligaciones est4 realizado utilizando el método de la unidad de crédito
proyectada, adaptada a la valuacion actuarial de las obligaciones futuras y del valor presents.

Los calculos se realizaron dentro del marco legal v téenico, conducide bajo un régimen independiente,
equitativo, prudencial, propendiendo que la informacidn a revelar tenga un alto nivel de confianza.

En lo que respecta 8 la renta anusl de la jubilacion patronal, el cilcuto incluyé doce pensiones jubilares,
1G> 165 [OIIUNC] AUIUIKS aliGiUIEIoS Juo PUi ISy VULICSPULIUGIE, COPOUIAIIGINNG 8 Blupu GG iLabijaduicy
con mas de 10 afios de servicio. Los limites de reconocimiento de pago de la referida pension se
basaron en la regla 2 del articuio 216 del Codigo del Trabajo,

La remuneracién basica unificada mensual para el presente ejercicio es de $ 400.00

Parg, determinar la provision contable por bonificacion por desahucio, los célculos se reahizaron en-
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funcidn del Articuio 185 del Codigo del Trabajo y se considers ta probabilidad de permanecer 25 afios
tomo trabejadores activos; estableciendo el valor presente actuarial por Ja obligacién a targo piazo de
este beneficio, como una prestacidn post-empleo.

La cuantia de costos y provisiones actuariales contables para el periodo fiscal 2019, de la jubilacién
patronal y el desahucio, se clasificaron; Gastos no deducibles,.

2. Base Legal para Ia Aplicacién de ia Jubilacion Patronal

Jubilacién Patronal. - Corresponde a una cobligacion que el erapleador debe satisfacer a sus
empleados en el momento de cumplir con los requisitos establecidos én las reglas del articnlo 216
del Cddigo de Trabajo, descritas a continuacion:

“Jubilacicn a cargo de empleadores. - Los trabajadores gue por veinticinco afios o mds
hubieren presiado servicios, comthmados o interrumpidamente, tendran derecho a ser
Jubilados por sus empleadores de acuerdo con las siguientes reglas:

L. La pension se determinara siguiendo las normas fijadas por el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social para la jubilacion de sus afiliados, respecio de los coeficientes, tiempo de
servicios y edad, normas contempladas en los estatutos vigentes al 17 de noviembre de 1938.
LLISISR S U SR L NPTy SRR FU 5 N N SN S DU N N S S L B R DU DRSS SR, S S S
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a) Por el fondo de reserva a que tenga derecho el trabajador; b) Por una suma equivalente al
cinco por ciento del promedio de la remuneracion anual percibida en los cinco ultimos afips,
multiplicada por los afos de servicio.

?  Fn ningiin rovca ln newsidn moncunl de juhilncidn pateanal cord mavar que I
remuneracion bdsica unificada medla del altimo alo ni inferior a treinta dilares de Iny
Estados Unidos de América (18 330) mensuales, si solamente Hene derecho a la jubilacion
del empleador, y de veinie délares de lox Estadus Unidos de América (US 320} mensuales, si
es beneficiario de doble jubilacion.

3. El rabajador jubllado podra pedir que ¢l empleador le garantice eficazmente el pago de
la pensicn o, en su defecto, deposite en el Instituto Ecwatoriemo de Seguridad Social el capiral
necesario para qite éste le jubile por su cuemta, con igual pension que la que le corresponda
pagar al empleador, o podrd pedir que el empleador le entregue directamente un fondo global
sobre la base de wn cdiculo debidamente fundamentado y practicado que cubra el

Cumpimiento de las pensiones mensuales y adicionales determinados en la ley, a fin de gue
el mismo trabajador adminisire este capital por su cuenta.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso anterior, el jubilado no podra percibir por concepto
Jjubilacion patronal wna cantidad inferior al cincuenta por ciento del sueldo, salavio bdsico o
remuneracion bdsica minima unificada sectorial que correspondiere al puesio que ocupaba el
Jubilado al momento de acogerse al beneficio, multiplicado por los afios de servicio.

FEl acuerdo de lus paries deberd constar en acta suscrita ante notario o awtoridad competente
Judicial o administrativa, con lo cual se extinguira definitivamente la obligacion del
empleador”.

El Asticulo 217 del {ddigo de 1'rabgio mdrca;
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“Si falleciere un trabajador que se halle en goce de pension jubilar, sus herederos tendran derecho a
recibir durante un aho, una pension igual a la que percibla el causante, de acwerds con las
“Disposiciones Comunes" relativas a las indemnizaciones por “Riesgos del Trabajo™.

El articulo 218, se refiere a la Tabla de Coeficientes que deberd aplicarse en ol evento de la
Jubilacién Patronal.

Determinada la pensién mensual jubilar, también se reconocera la décima tercera, misma que se
calculard en funcién del fotal de pago anual de la pensién jubilar dividida para doce, periodo
diciembre afio anterior a noviembre del aiio posterior, la décima cuarta remuneracién es
equivalente a una remuneracion bésica minima wnificada v se pagara hasta el 15 de marzo en la
Region Costa e Insular y hasta el 15 de agosto en 1a Regibn Sierra y Oriente.

Adicionalmente, en caso de Indemnizacion por despido intempestivo, el articulo 188 def referido
instrumento legal, indica:

“In el caso del trabajador que hubiere cumplido veinte afios, y menos de veinticinco dafios de trabagjo,
continuados o Interrumpidamente, adicionalmente fendrd derecho a la parte proporcional de lo
Jubilacion patronal, de acuerdo con las normas de este Codigo”

La Bomificacion por Desahucio corresponde a la retribucion que se paga a los empleados por cese
de labores; pueden ocurrir mediante acuerdos, separaciones anticipadas o Jubilacion Patronal y se
Ja atribuye conto un beneficio post-empleo.

Con este antecedente, el articulo 30 de la Ley Organica Para la Justicia Laboral y Reconocimiento
del Trabajo en el Hogar, publicada ¢n el Tercer Suplemento - Registro Oficial No. 483 — lunes 10
de abril de 2015, dispone:

“drt. 185.- Baonificaciones por desahucio, - En los vasos de terminacion de Ia relacion lahoral por
desahucio, ¢l empleador bonificard al trabajador con el veinticinco por ciento del equivalente a la
#itima remuneracion mensual por cada uno de los aftos de serviciv presiados a la misma empresa o
empleador. Igual bonificacion se pagard en los casos en que la relacidn laboral termine por acverdo
entre las partes.

11.- OBLIGACIONES CON EL 1ESS,
E) saldo de otras obligaciones al 31 de diciembre esta conformado de la siguiente manera:

Detalle 2018 2019

Corriente:
Aporte Patronal y Personal al IESS por Pagar § 361986 § 3.338.66

‘Yotal e Porcion Corriente 3  3.61986 § 3.338.66

Faginalld|34



Corresponden a planillas pendientes de pago de Diciembre al IESS.

12.- PATRIMONIO
El patrimonio neto al 31 de diciembre esta conformado de 1a siguiente manera:

PATRIMONIO

.09 2,018
CAPITAL
Capital

{BA ) B, )
fIESERVAS
Reserva Lagul

1221,00% 1,211,008
RESULTADOS ACUMULADOS
Hiltinnias Ratenidne

{377,040
Resultado Adopcidn niff

{32.066,40} {49.042,08}
PERDIDA DEL EJERCICIO

(34,83}

GR!

{51 &3} {1 5R1 77}
UTILIDAD DFEL EJERCICIO

‘ {881,69) {3.256,41}

TOTAL PATRIMONIO

{36.388,05) {55.942,68}

14.- RESERVAS

Al 31 de diciembre las reservas de la compafiia esta constituida por

Detalle 2i119 2018
Reserva Legal £ 121129 % 121129

L

Total$ 1.211.29 ' $  1,211.29

Reserva Legal - La Ley de Compatlias requiere que por lo menos el 10% de la utilidad
anual sea apropiado como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance el 50% del
canital social. Fsta reserva no es disponible para ¢! pago de dividendos en efectivo pero
puede ser capitalizada en su totalidad o utilizada para absorber pérdidas.

La compaiia no realiza apropiacion de reservas legal por haber sobrepasado el limite
legal.
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15.- RESULTADOS ACUMULADOS

Al 31 de dictembre los resultados acumulados de la compaiiia esté constituida por:

Detalie 2018 2019
Resultado adopcion $ 4904208  $33.066.40
niif

Total $ (49.042.08 _$ (33.066.40)

Las utilidades acumuladas utilidades acumulada de adopcion niif del afio 2019

Vic.
TAATrTTRFMADAT TOO
L (=4

1£ ATV MTOTTY 'T 4 Ty 1T
AT WA AT IRE UL R SRAA ST KL A A

Al 31 de diciembre el otro resultade integral de la compafia es:
2018 2019
g

31R2 £
h= [ S

{nmmn e moardida oad
AR IR P Rl e AN
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Otros resultados integrales representan partidas de ingresos y gastos que no son reconocidas
en el resultado del periodo, si no directamente en el patrimonio (por ¢jemplo cambios en el
superavit de revalorizacidn, ganancias y pérdidas actuariales en planes de pensiones.

17.- RESULTADOS DEL EJERCICIO
Al 31 de diciembre los resultados del gjercicio de la compafiia esta constituida por:

Los ingresos Ordinarios corresponden a:
Ventas de cajas de Banano a ia compaiia

49)

{57

l"OSTO Y GASTO

Gastos

22B8.888,55 ] 217.388.24
- PAPUESTLS DIFERIDOS

i5% tradujEGores

El Gasto por unpuesto a las Ganancias correspoude al impuesto finico por la actividad bananera

18. EVENTOS SUBSECUENTES _

Entre el 31 de diciembre del 2019 y fecha de presentacién de los estados financieros (18 de Marzo del
2020) no se han producido eventos que en opinion de la administracion de la Compafiia
pudiera tener un efecto importante sobre los estados financieros.

[ cEind 4 M’h« I ”.é%‘?‘ri’ Ei ')\ .'\’/ L .
molas T ‘“”"f‘g Co:ii Nma Porras
REPRESENTANTE Contador
Reg. 25218




