Machala, Abril del 2.007

Sehor

Roberto Poblete Brescia

Presidente de ECUABASA PRAWN S A.
Ciudad.

De mis consideraciones:

En mi calidad de Gerente General y dando cumplimiento
a lo establecido en los Estatutos que rigen nuestra compafiia, presento a
usted y por su digno intermedio a la Junta General de Accionistas a reunirse,
el Informe economico de labores desarrolladas durante el periodo
comprendido desde el 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2008, para cuyo fin
sirvase receptar la siguiente documentacion:

a) BALANCE GENERAL Y ANEXOS

b) ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS

c) INFORME DE COMISARIO DE CUENTAS; Y,

d) FORMULARIOS DE ESTADOS FINANCIEROS A ENVIAR A LA
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS.

Ecuabasaprawn S.A., se constituyd el 14 de Septiembre
del 2.004; ante el Notario Segundo del Cantén Machala, Dr. José Cabrera
Roman, segun Resolucion N° 04 M.DIC.0256 emitida por la Intendencia de
Companias de Machala el 28 de Octubre del 2.004, inscribiéndose en el
Registro Mercantil del Cantén con el N° 891, anotada en el Repertorio bajo el
N° 1.907, el quince de Noviembre del mismo ano, siendo su Capital Social de
$ 2.000,00 dolares. La actividad principal de nuestra compahiia es la
comercializacion de insumos para la elaboracion de balanceados.

Cabe destacar que durante el gjercicio en mencién hemos
dado cumplimiento a todas y cada una de las resoluciones emitidas por la
Junta General de Accionistas, asi como de la as % ::eglamentos
tributarios y societarios. o ST Y




Para organizar |la parte contable y societaria se contrato
los servicios de la sefior contador Mario Rivas, profesional de experiencia en
ésta area.

Pese a que la compafia se encuentra en una etapa
preoperacional, hemos mantenido nuestra politica laboral, de estar al dia en
todos los haberes y beneficios sociales de nuestros colaboradores,
prestandose siempre el apoyo y confianza a cada uno de ellos, lo que nos ha
significado que nuestra compafia no tenga queja o reclamo laboral o
personal de ninguna indole.

En vista de la situacién economica de recension que
atravesamos a nivel general y mundial, es necesario tener estrategias vy
alternativas laborales para afrontar estas situaciones, que escapan de la
voluntad y decision de los directivos.

Para finalizar el presente informe sugiero se siga
manteniendo el apoyo brindado, para seguir adelante con la organizacion de
la empresa, y asi empezar éste nuevo periodo nuestras actividades
productivas.

Aprovecho la oportunidad para agradecer a todos los accionistas y
colaboradores el apoyo y confianza brindada, ya que sin ello seria imposible
desarrollar labor alguna.

Atentamente,

Daniel Naranjo Matto




