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Señores accionistas: 

Reciban un cordial y afectuoso saludo al mismo smpo agradezco la confianza 
brindada por ustedes, me dirijo a los señores accionistas para dar a conocer las 
gestiones realizadas durante estos meses de ácrunistración correspondiente al 
año 2006, debo aclarar que inicie mi administración en el mes de Marzo del 
mismo año debido a que cuando fui elegida me enconisrada en vísperas de 
realizar un viaje al exterior por lo tanto en ral jar cuedo encargado el señor 
presidente a quién le hicieron la respectiva entrega del cargo por parte de la 
administración anterior. 

Gestión Operativa: 
Tengo a bien comunicarles que duranle ¿os preneros meses de la 
administración se realizaron cambios en la carte coriatble operativa y 
administrativa para lo cua! se realizo 9 negrito Epi asación al persona! de 
ventas y al personal de operaciones « 5: vcuciovas de las unidades, 
también les puedo informar que hemos r Mode carios apegados a las 
ultimas reformas tributarias y también a los día 'éndes cambios que nos han 
recomendado realizar por parte de profesionales aue faboran para la empresa. 

    

  

   

    

Con respecto a la sucursal en Guayaquil tambe: se ha ializado las mismas 
modificaciones para que trabaje en coniunio 2050 da matbiz, hemos realizado 
cambios muy importantes para el bienestar (6 4 evurese, hemos realizado 
cambios en los contratos de transporte por parta de le empresa hacia los 
señores accionistas siendo estos cambios acestados po: los mismo para el 
beneficio de la misma. Resaltando como lo inás importante que cada 
accionista realizará su propio mantenimiento 2 sus unidades por cuenta del 
mismo y con esto se deja a criterio de cada tno 34 respecivo y oportuno 
arreglo de las mismas, con esto la ermpresa sia esdossngo ía responsabilidad 
que en los contratos anteriores cumalía como se irmiusk oónra. 

  

    

  

También se ha procedido a la actuaizenión 67 007 tentes Dermisos en la 
cuidad de Guayaquil siendo que por el hecbt ro. aer conibiado de dirección 
las oficinas no se encontraban autornzacas cara sobtdados de control como 
el Municipio de Guayaquil, Cámara de Turismo y 2 aucrecaión de Turismo. 

   

  

  En la parte de tránsito hemos recunecado exuestreras los dos cupos de 
trabajo de las unidades de la compeñís cue tores o oocdos por al Consejo 
Provincial de Tránsito de El Oro y así procsdes: a praticuiación inmediata de 
las mismas, también se dejo actualizado dos 1i0menros ecesarios para la 
que los señores accionistas procedan » la =obelzacon de la respective 
matrícula de sus unidades. 

    

Gestión Representativa: 

omo una excelente 
130 3 realización de una 
secs eta, tanriinén se 

Dentro de la gestión represeniain. 
participación con las otras empresas similar: 
posible conformación de unión de tranmaoort    

  

 



'a; promoción de la 
0% Coro auspiciantes    empresa y de sus servicios en especial her : 

en los diferentes eventos solicitados tario: cta on Guayaquil, 
también se ha participado COn jOS uiefosttm tas ce moción turísticas y 
los diferentes seminarios con relación al misma tema. 

      

Aspecto Económico: 

Dentro de lo económico les informo que este año hemos tenido Ingresos por la 
cantidad de $ 563.362,32 dólares americanos ¿or concepto de ventas y las 
referencias de nuestro servicios y Egresos por la cantidad de $ 572.666,44 
dólares americanos correspondientes a gastos operativos, administrativos y de 
pago a los proveedores para el desempeño de la empresa, resultando una 
perdida al finalizar el año por un valor de $ 9.304,12, Así mismo les indico que 

este resultado se debe a la dura y desleal compelencia que hasta el momento 

venimos soportando ya que hay más empreses control alguno pero 
también les debo comunicar que hemos Ds fuertes en el 
mantenimiento de las unidades de la comes ars cimdaoes a su cargo 
debido a que están ya muy desgastadies cuida ió su oportuno 
arreglo. 

     

  

    
CONCLUSIONES 

Señores accionistas quiero dejar mi gratitud por la colaboración prestada de 
parte de ustedes con esta administración y así nismo solicito sepan disculpar 
si no he cumplido con las expectativas de ustedas o de pronto con las metas 
propuestas pero todo tiene una explicación, cuerdo se dega a la cima es muy 
difícil mantenerse , también debo indicar que pora el sicuiente año nos viene ur 

reto muy duro ya que se tiene que pensar en la renovación del parque 
automotor de la compañía, renovación del perrriso de operación y la verdad 
una difícil tarea de buscar alternativas para el rrejor fincione ameno de la 
compañía, aprovecho también para comumricaries esentado Mi 
RENUNCIA debido a que tengo asuntos . tesolver les 
debo recordar que la junta en la cua: ft. . FO auUe se buscara UNa 
persona para que ocupara la gerencie ¿de le sora st 2 te acogida, ceba 
indicarles también, que me mantendré en el ul casa Miscones Subrogedas 
hasta que realicen la respectiva junte general de cocionletas para elegir al 
nuevo gerente de la empresa, esperanúo ue se la reatice cuanto antes con 
todo lo expuesto no me queda mas que agragener por la oportunidad que me 
han dado para servirles no sin antes desear éxitos a los nuevos 
administradores de la compañía y a sus accionistas . 

   
   

  

Mannata. ¿2 de hno del 2007 

Atentamente, 

M
e
 

  

Gerente 

  
  

 


