INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
DF LA EMPRESA ASEVECOM KA. POR BEL BEIERCICIO ECONQOMICO DEL
218

sefiores Areclonisias dees
ASEYECOM S.A.

Cumpitendo con las disposiciones de la Lev de Comnpaflias en mi catidad de Gerente General
DONEO a su consideracion ¢ Informe de la Gestion reabizada por o Administracion de ia
EMPRESA ASEVECOM 5. A, durante el gjercicio economico del 2.015

i~ COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

a gue vive ei pals, bajo ¢ presente regumen y las condiciones
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Coonomicas impiantadas e resumen & continuacion on 108 estados fmancieros que deben s
ferdos ha;m dichas circunstancias,

I~s menester mdicar que para que la economia nuevamente adquiera [os estandares necesarios
de conflanza, esti debe fyarse en 1a tarea social, pues g8 ia hase de la misma, por elio deben
establecerse politicas de ssiud viable v wrgente.  Las perspectivas para ¢l afic 2.016
dependeran fundamentalmente de las medidas que adopten el gobierno pam neutralizar las

amenazas miernas v externas para lograr la estabiiidad fiscal v economica del pais,

2.- CUMPLIMIENTG DE QOBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
EEONORMICO DEL 24010

L T )

Durante el gjercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.015, a pesar de fo manifestado,
la sttuacion de ia empresa ha stdo moderadamente favorable, 1o que se retleja en sus estados
financieros.

L.05 esfuerzos de la admunistracion han cstado encaminados para gue 1a empresa mantenga un
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crecimiento en £ grro normal de sus actividades,

Dwurante este afo de operaciones gue fermimno ¢l 51 de diciembre del 2.0135, con ¢l esfuerzo
despiegade conjuntamente entre la perencia v sus profesionales s consiguieron importanies
metas v 1ogros

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS



Cabe indicar a la junta general de accionistas, que todas las disposiciones tomadas han sid
cumpiidas a cabaitdad por {a adminisiracion.
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4~ HECHOS EXTRAGRDINARIOS DUBANTE BL EIERCICIO DEL 2.01% EN EL

AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afic 2.013, en lo referente a los ﬂped{}% administrativos, laborales v legales, la
empresa 5¢ ha desenvuelto en un &mbiio normal logrando conservar las fuentes ge trabajo
exjstersics pese a la difici] situacion econdmica.

G- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA YV LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE
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6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
FRATRATEGIAN PARA EL EJEREUIC EG ECONOMICO OEL 2.610
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LA SOmnmIsirgoiom yecomisnGgs Ous 30 Manienga 18 31gacion ;ji‘:ﬁus onal ;;(}‘iiu A Ge ia
empresa, con ¢l fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la

magen ante sus chientes ain mas de la que ha ganado hasta la |

Para el gjercicio 2.015, s¢ recomienda continuar con 108 programas (ofertas v descuentos) y
provecciones a fin de incentivar ©f crecimiento de la empresa ospecialmente basados en
strategias para mejorar nuesira participacion en € campo de produccidn audiovisual

L servicios g toda tine de estratod sacigies v por olrg parle mantener ung poittica
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racional para la reduccion de gastos.
Seouro de contar con sy atencion, e anticipo mis agradecimientios.

Atentamente.
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