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Señores 

Presidente y Accionistas de SOMELISA S.A. 

Presente.- 

Estimados Señores: 

Señores Accionistas, en mi calidad de Gerente General de Somelisa S.A., me permito informar 

el resultado de la gestión económica — administrativa desarrollada en el período que terminó 

el 31 de Diciembre del año 2016 con una Utilidad Contable de USD. 5.449,57 debido a que los 

Ingresos por Actividades Ordinarias disminuyeron en USD. 21.203,57 que implica un 5.62% en 

relación al año 2015; mientras que los Costos de Prestación de Servicios disminuyeron en un 

9.50% (USD. 29.362,63), los Gastos administrativos reflejan un incremento del 17.27% (USD. 

8.365,85) y los Gastos Financieros en disminuyeron 0.19% (USD. 26,67). 

El índice de liquidez se incrementó en 0.19 reflejado una leve mejora así como del Capital de 

Trabajo que a pesar de seguir siendo Negativo en USD.- 49.645,52, demostrando una mejoría 

del 72.24% con relación al año inmediato anterior. 

POLITICAS: 

En el periodo 2016 se dio cumplimiento al procedimiento del sistema de compras, así como 

también la política de priorizar la calidad antes que el precio de los repuestos y accesorios para 

los vehículos, lo que se refleja en el resultado del período. 

En lo que a ventas se refiere se mantiene el hecho de dar prioridad en la atención con el 

servicio de transporte a las Empresas Relacionadas acorde a sus necesidades y luego a clientes 

particulares. 

DE LOS ESTADOS FINANCIEROS: 

Según Resolución N? 06.Q.1C1.004 de 21 de Agosto del 2006 publicada en Registro Oficial N2 

348 de 04 de Septiembre del mismo año el Superintendente de Compañías adoptó las Normas 

Internacionales de Información Financiera NIIF, y es en Julio del año 2009 que el Consejo de 

Normas Internacionales de Contabilidad lASB emitió la Norma Internacional Financiera para 

Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES), cuya traducción en español de publicó 

en el mismo año, y al respecto se cuenta con algunas resoluciones emitidas por el ente 

regulador para normar la adopción de las mismas, pero es en la Resolución N2 

SC.INPA.UA.G.10.005 de 05 de Noviembre del 2010, publicada en registro oficial N2 335 de 07 

de Diciembre del 2010 donde se acoge a la clasificación de PYMES, por lo que desde el año



2012 Somelisa S.A., viene presentando sus Estados Financieros bajo la aplicación de las 

Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Empresas (NIIF 

para las PYMES). 

En el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del 2016, la situación del Capital de Trabajo 

mejora por cuanto de USD- 178.822,25 NEGATIVO, llega a USD. 49.645,52 como CAPITAL DE 

TRABAJO NEGATIVO. 

POLITICAS DE PERSONAL 

Siempre se ha considerado como un factor de vital importancia la selección de personal 

óptimo para desempeñar funciones dentro de Somelisa, considerándose las destrezas para 

cada puesto lo que se ha mantenido en el periodo que culmina ya que se seleccionó personal 

que cumplió con sus funciones a cabalidad y la administración de choferes adecuada. 

En lo que respecta a pagos se ha procurado cumplir puntualmente con las obligaciones con el 

Servicio de Rentas Internas, al igual que con el personal que colabora con Somelisa, pero en lo 

que respecta a las obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social se ha cumplido 

pero fuera de las fechas de vencimientos. 

Señores Accionistas, se sigue tratando de mejorar cada día, procurando optimizar el uso de 

nuestros recursos para ir mejorando los resultados. 

Los Estados Financieros con sus correspondientes anexos cuentan con la información 

suficiente y en forma detallada; sin embargo, estaré para dar mayores explicaciones a 

cualquier inquietud, expresando mis agradecimientos por su confianza depositada en mi 

persona. 

Atentamente, 

Por. SOMELISA S.A, 

p 
Sr. Edison Fa 

 


