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La Academia ha logrado durante más de 50 años un sitial de prestigio

a nivel Educativo y Deportivo al seguir cumpliendo con las Leyes y

Reglamentos que nos indica el Ministerio de Educación y Cultura, así

mismo participamos en todas las fechas cívicas y actos culturales a

los cuales somos invitados.

En cuanto a Excelencia Académica, estamos seguros que seguimos

liderando y se lo logra gracias a la labor Educativa-Docente-

Administrativa de cada uno de los colaboradores que integran

nuestra Academia. entre los cuales podemos mencionar al Ab. Elías

Sénchez. Rector: Ing. Ricardo Jara, Vicerrector; Ab. Amable Real,

Director Primaria Masculino; Lcda. Pilar Herrera de Malta, Sub-

Directora de Primaria Masculmo: Lcda. Alexandra Gómez Moreira,

Directora de Secundaria Femenino; Arg. Lourdes Herrera de Valverde,

Directora de Primaria Femenino; Lcda. Laura Sotomayor Vivar,

Directora de Pre Escolar; Ledo. Rolando Álvarez Beltrán, Asesor

Académico; Ledo. Pedro Vallejo Porras, Asesor Pedagógico; Lic. Mario

Pizarro Hidalgo, Secretario General; Ing. Milton Orellana Montaño,

Asesor Informático Masculino; Lic. Israel Páez Rodríguez, Asesor

Informático Femenino; Ing. César Vallejo Calle, Director IGLAI; Lic.

Abraham Torres García, Inspector General Administrativo; Lic. Milton

Cuisana Orellana, Inspector General Militar; Lodo. Silvestre Rivera,

Coordinador Deportivo; Ledo. iván Vaca, Director del Departamento

de Desarrolio Cultural, Así mismo nos acompañan siempre en nuestra

labor el Sr. Andrés Correra Licht, la Sra. Pilar Gilbert de Herrera, Sr

Fernando Páez Monroy, Ing. Rosario Rodríguez, Ec. Manuel Suco y la

colaboración de los Miembros del Directorio.
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A continuación procedo a enumerar los diferentes aspectos que

sostuvimos. así como las nuevas obras que se han realizado y que dan

muestra de que nuestra Academia Naval Almirante lllingworth sigue

siendo gloriosa.

     



  

 

  
 

 

 

 

SECCION MASCULINA

Techadogaríta 3

Aula música. Techado nuevo y resanes de paredes

Flevación pared de baño

Mejoras en baños: Reparación cerámica de piso

Remodelación aula: cambio cerámica piso, arreglo paredesBJ

Arreglo oficinas DOBE,divisiones de ambientes

Oficina Seguridad Laboral, división de ambientes

Arreglo en aula, Vicera de Hormigón

Mejoras Dpto. Medico, división de ambientes

Bases Hormigón Estructura Techo Graderías

Bases volley ball- cancha futbol

Fachada edificio principal

Mejoras en Dpto, de Contabilidad

Remodelación de Centro de Copiado (subsuelo Contabilidad]

Remodelación Oficina Mantenimiento

Mejoras en baños, cambio 9 inodoros, Primaria

Instalación cabinas para GLP/ bares [gas licuado de petróleo)

E
R
R
E
B
E
R
R
R
R
E
L
E
F
E
E
R
E
R

A

Reparación en aula de Primaria. Relleno, cambio contrapiso,

SECCION FEMENINA

Mantenimiento techado Laboratorio InformáticaE

Arreglo oficina Directora Secundaria: base panel, arreglo planchas techo

Conversión oficina DOBE en aula

Impermeabilización techo Bloque E

Techado CabañasP
e
r
e

Reparación rajaduras piso, arreglo asta de la bandera

R
R

Rediseño tendido tubería aguas servidas: bodega-salida a calle
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«+ Refuerzo estructura muro Femenino [sector norte] colinda con Coop.

Vivienda Fragata

«+ Resanespiso frente Colecturía, rajaduras en fachada

** Instalación cabinas para G1P/ bares [gas licuado de petróleo)

+ Pavimentación en subida parqueo autoridades

SECCION PRE ESCOLAR

«+ Areglo techadovariossítios
 

+ Construcción de uma Bodega 9m2 para guardar maquinaria usada en

mantenimiento áreas verdes

+ Baño para personal de mantenimiento

Academia Naval Almirante Hiinguwerth 
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Dimos inicio al Año Lectivo 2012 - 2013 el día miércoles 12 de Abril del

2012, con 4.370 alumnos legalmente matriculados y distribuidos de la

siguiente manera:

Jornada Matutina (Varones) 2.734

Jornada Vespertina (Mixta) 1.635

PERIODO LECTIVO Total de alumnos matriculados

2011 - 2012 4.452

2012 - 2013 4.369

En este Año Lectivo 2012-2013, en el mes de Enero del presente año.

tenemos 436 estudiantes que alcanzaron su Bachillerato y que cerca

de 200 alumnos más lo lograrán en Febrero y Marzo del 2013,

En lo que a Formación e Instrucción se refiere. habremos de

implementar para el próximo año lectivo, el segundo curso de

Bachillerato Internacional (Bl), además, seguiremos trabajando con el

Bachillerato Técnico que exige 10 horas más y por último el

Bachillerato en Ciencias, que nos seguirá representando 5 horas

semanales más.

Aspecto Cultural, Cívico, Científico y Social

En lo que se refiere a lo Cultural, hemos participado de diferentes

eventos tales como Concursos de Pintura y Dibujo, Concurso de

Oratoria, Festival de Danza, el Pregón en las fiestas Julianas,

Concursos de Acrósticos, Casas Abiertas, entre otros, Se puede

mencionar con satisfacción que nuestro Pelotón Comando siempre es

Invitado por diversas autoridades Provinciales y el Pelotón de

Academisz Naral Almirante HUingweorts Página 7
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Femenino por primera vez intervino en la Parada Militar del 9 de

Octubre y. de parte del Comandante de Operaciones Navales y de la

Primera Zona Naval de la Fuerza Naval, obiuvo las felicitaciones y

agradecimientos por tal intervención, permiténdonos mantener el

prestigio institucional que nos caracteriza.

Como Colegio del Mundo del 1B podemos decir que se está

cumpliendo con las metas que nos habíamos propuesto, tal es así que

se capacitó en talleres de Bachillerato Internacional! a 4 profesores en

las áreas de Lenguay Literatura, Matemáticas y Sistemas ambientales

y Sociedades, permitiendo promocionar a los alumnos del Primero de

Bachillerato en Ciencios y a los Décimos Años, la posibilidad de

matricularse para un Pre Bl, que resulta ser como una Preparatoria

para el Bl.

El IBEC AWARDS 2012 es el evento que se realiza en países de Latino América

donde se reconoceel trabajo querealizan Instituciones educativas de nivel medio

y superior debidamente acreditadas en los programas internacionales de

Tecnologías de Información y Comuricación. En este obtuvimos diferentes

galardones que más adelante se detalla y que, entre los cuales por Segundo año

consecutivo la ANAÍ ganó el Mejor Computer Learning Center (CLC].
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De igual manera el IGLAI entregó su Primera Promoción de Graduados PROGRAMA

TEENS, quienes trabajaron con esfuerzo y constancia durante todos los niveles,

llegando a dominar el idioma. También rindieron una prueba de ubicación para

continuarsus estudios en el Programa Adultos.

 

En elaspecto Deportivo

La Federación Ecuatoriana del Guayas ya no realiza la Copa Gran Campeón de

Campeones, pero por eso no hemos dejado de demostrar que así como tenemos

un buen equipo Docente en lo Educativo, también lo tenemos a nivel Deportivo,

por lo que seguimos siendo los primeros en algunas disciplinas, tal como lo podrán

apreciar en un cuadro posterior.

 

Las clases se iniciaron con 1.252 alumnos matriculados en la Jornada

Matutina, de los cuales 27 se retiraron finalizando el año con 1225. En

la Jornada Vespertina se matricularon 512 alumnos, de los cuales se

retiraron 19, finalizando el año con 493.

Academia Naval Almironte Hingurortk $ Página -P-
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En el presente periodo lectivo los principales resultados obtenidos son

los siguientes:

ATLETISMO: CAMPEÓN ABSOLUTO por CATORCE AÑOS CONSECUTIVOS,

categorías 9- 11 y 12 años.

BALONCESTO: CAMPEÓN Categoría 7 - 8 años

NATACIÓN: CAMPEÓN Categoría Sub 12

FUTBOL: VICE CAMPEÓN Categorías Sub 8 y Sub 12

También hay que destacar otras actividades que se realizaron en el

transcurso de este periodo como son la Escuela para Padres, dirigida

a los padres de familia de los niños de 5%. Año. Así mismo los niños de

7%. Año se prepararon para la Primera Comunión. la preparación

estuvo a cargo de la Arq. Azucena de Soria y el apoyo de los Padres

pasionistas. 
En el presente año lectivo obtuvimos el CAMPEONATO de Triatlón,

Acuatión y Duatlón bajo la responsabilidad de la Licda. Raquel Coello.

En Volley, así mismo obtuvimos el campeonato en Ciclismo y Gimnasia

Artística.

Culminamos el Año Lectivo con 264 alumnas incorporadas en el

primer grupo y aproximadamente 50 en Febrero y Marzo del presente

año,
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El período 2012 - 2013 lo iniciamos con un total de 845 alumnas

matriculadas y durante el transcurso del mismo se retiraron 2?

cadetes, algunos casos por cambio de residencia al extranjero con

sus padres y en la mayoría de los casos por factores económicos.

Terminamos con 82? alumnas.

Tuvimos la participación en algunos eventos Interescolares como el

Festival del Pasillo organizado por la UTES (Supervisor), participación

del coro de nuestras niñas en la Universidad Estatal.

En lo que se refiere a Deportes obtuvimos los siguientes galardones:

Natación ler lugar Interescolar Sub 9

1er lugar Novatos Sub 8

2do lugar Novatos Nacional

3er lugar Novatos Regional

3er lugar Torneo Interclubes

Ato lugar en Categoría 11 - 12

Ajedrez 2do lugar categoría Sub 8

| 2do lugar categoría Sub 12

| 4to lugar categoría Sub 10

Campeón Escolar, Primeros Juegos de la

ll Revolución

Triatlón 2do Lugar 
Pagina -11- 
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Acuatlón ler lugar

Duatlón ler lugar

Tae Kwon Do 4to Lugar individual

Atletismo ler lugar Categoría Sub 8

2do lugar categoría Sub 12

Campeones UTE 6 categoría Sub 10

Campeones UTE é categoría Sub 12

Gimnasia Olímpica 2do lugar por equipo

Tennis de Mesa 3er lugar en categoría Mini

Ter lugar categoría Sub 8

Cheerleaders ler lugar Regional Categoría Youth

2do lugar Nacional Categoría Youth

Basquet ler lugar UTE é [Tricampeón)

2do lugar categoría Mini

4to lugar categoría Pre-mini

Campeones Copa Liceo Naval Sub 12

En el presente año el Ministerio de Educación solicitó el proceso de

Autoevaluación, el cual se ha logrado desarrollar con el equipo de

Directivos, personal administrativo, inspectoras y docentes, con el fin

de demostrar nuestro nivel de excelencia.
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El año lectivo 2012 - 2013 concluyó con un total de 660 estudiantes

habiendo iniciado con 701 alumnos teniendo como diferencia 41

deserciones por causas económicas, de migración y otras por

calamidad doméstica.

El incrementó de alumnos se desarrolló en los niveles de Prekinder y

Kinder, siendo así que se implementó el Prekinder C.

Su distribución fue la siguiente:

Nivel Varones Mujeres Total

 

Total 371 289 $60

 

Aspectos Cívicos, Culturales y Deportivos

Se realizaron diterentes actividades que permitieron a los niños y niñas

conocer, respetar y valorar a los símbolos patrios, techas cívicas,

locales, culturales y deportivas, interiorizándolo por medio de

exposiciones, conferencias, recitaciones, proyectos de aula, ferias de

ciencia, eventos deportivos y vivencias siendo expuestas por ellos

mismos y con la incondicional ayuda de sus maestros y padres de

familia.
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Entre las actividades más destacadas fue la participación del coro de

alumnos de la sección en el Mall del Sol, obteniendo el Primer Lugar.

Así mismo se participó en el Concurso de baile folklórico Región

Costa, organizado por el Centro Educativo Naciones Unidas; el

Festival de Rondas infantiles organizado por la Academia Naval

Guayaquil, obteniendo el Segundo Lugar por su estuerzo y creatividad

artística.

 

COORDINACIÓN ACADÉMICA

Se comenzó con la aplicación del nuevo Bachillerato General

Unificado en las Secciones Masculina y Femenina, y en las jornadas

matutina y vespertina, siguiendo los lineamientos establecidos por el

Ministerio de Educación. La tendencia inicial arroja aproximadamente

una igualdad en la Matrícula en la Sección Masculina entre el

Bachillerato en Ciencias y el Bachillerato Técnico, una superioridad

del Bachillerato Técnico sobre el Bachillerato en Ciencias en la

Jormada Vespertina y una tendencia fuerte del Bachillerato en

Ciencias sobre el Bachillerato Técnico en la Sección Femenina.

BACHILLERATO INTERNACIONAL

El programa del Diploma como Colegio del Mundo, comenzó en este

periodo académico 2012 — 2013, con los estudiantes de primer año de

bachillerato que demostraron interés en ingresar al Programa, de las

especialidades Físico Matemático y Químico Biólogo, y en el cuadro a

continuación se destaca la matrícula inicial y final.
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| Se cumplió con lo planificado en la parte académica, así como en |

Creatividad, Acción y Servicio y los estudiantes comenzaron con el

diseño de su Monografía. Este año 2013 serán los primeros exámenes

| de Bachillerato Internacional en el periodo comprendido entre el 5 y |

| el 21 de Noviembre.

  | Sección/Jornada Pre Bi lro de BI Total ll

 

 

Total 84 46 128

Il Se capacitó en talleres de Bachillerato Internacional a 4 profesores en

las áreas de Lenguay Literatura, Matemáticas y Sistemas Ambientales |

I y Sociedades.

Se realizó además la promoción entre los estudiantes de primer año

| del Bachillerato en Ciencias, y por primera vez se ofertó a los

estudiantes de l0mo. año de Educación Básica la posibilidad de A

I matricularse en ler año de Bachillerato en Ciencias en un Pre Bl, que |
y

resulta ser una preparatoria para el Bachillerato Internacional,    
 



 
 

Jornada Vespertina y 286 de la Sección Femenina. Se trabajó con un

| total de 56 participantes divididos en los distintos módulos que el plan

| contempla.

| En Mayo del 2012 se organizó el proceso de Participación Estudiantil

para los alumnos de los Terceros Años de Bachillerato; el mismo que

fue desarrollado «durante el mes de junio hasta diciembre del 2012,

 

ll Los cursos fueron distribuidos de acuerdo con las especializaciones:

3

] ESPECIALIZACIONES PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL.
'

'
| EDUCACIÓN AMBIENTAL y PARA LA SALUD -

Ú QUIBIO BRIGRADAS MÉDICAS, USO INDEBIDO DE

y DROGAS

 

   
  

 

    

 

En total se inscribieron 876 alumnos asignados de la siguiente manera:

193 en programa de SRI, 378 en participación para la democracia,

305 uso indebido de drogas.

Academia Pagine -16-
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1 PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL

| De conformidad a lo estipulado por el Ministerio de Educación del |

| Ecuador, se inicia el Programa Nacional de Educación Básica para

Jóvenes y Adultos Año Lectivo 2012 - 2013 el 12 de Junio de 2012, con |

| charlas de capacitación a los estudiantes del Segundo Año de

| Bachillerato, así como a los profesores e inspectores coordinadores de

brigadas. |

| Se inscribieron un total de 945 estudiantes de la Institución; 418 de la

| Sección Masculina Jornada Matutina; 241 de la Sección Masculina |

  



 

 En la especialización de Físico Matemáticas e Informática asistieron a

talleres de marketing y desarrollo personal, así como ciudadanía

responsable. Con la Universidad Cotólica se estableció un programa

donde se orientó a los estudiantes en cuanto a sus futuras carreras

profesionales.

En el área de Químico Biológicas los estudiantes basaron sus

actividades de participación estudiantil en el proyecto de Educación

para la Salud, esto se realizó en el sector de Flor del Bastón con 10

familias, a quienes se les impartió chanas de salud preventiva y se

culminó con la entrega y colocación de sanitarios en las familias que

lo necesitaban, en total fueron cinco Brigadas Médicas y programas

de concienciación sobre el uso indebido de drogas, para lo cual

tuvimos la ayuda de la Fundación Juventud en contra de las drogas,

quienes mediante obras de teatro y reforzamiento emocional

cumplieron con los objetivos planteados.

Se debe mencionar que fuimos parte de un magnífico proyecto

ideado por la Fundación NOBIS, en el cual nos comprometimos a

reforzar el valor de la solidaridad en nuestro plantel y en la

comunidad, logrando generar un programa que lo denominamos

"Salud preventiva con conciencia social” donde con la participación

de 50 estudiantes de distintas especializaciones se dictaron charlas

de salud preventiva a 10 familias

Los estudiantes de Sociales participaron con obras de teatro en

eventos realizados por la coordinación del Programa del Ministerio

de Educación. del mismo modo de participó en seminarios de

ciudadanía responsable.

Los estudiantes de Sexto Comercio realizaron el Programa de

Capacitación Tributaria, dicho programa fue organizado en conjunto

con el Servicio de Rentas Internas y el departamento de Educación

Técnica de la Dirección Provincial de Educación; cabe señalar que

nuestra Institución fue sede del programa,
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PRÁCTICAS EMPRESARIALES

El proceso de prácticas empresariales se desarrolló con los

estudiantes de quinto «año en Informática, especialización

Administración de Sistemas y Comercio y Administración

especialización Contabilidad y Administración, comenzando con el

Seminario de Prácticas empresariales y perfeccionando el sistema de

visitas a las empresas por parte de los profesores guías de la

Academia, para verificar el proceso. Es de señalar que los estudiantes

asistieron bajo la cobertura de la asignatura Formación en Centros de

Trabajo.

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 2011
 

Como todos los años se procedió a efectuar la capacitación a los

docentes, desde Pre Escolar al Bachillerato, a continuación el Plan de

Capacitación

 

TTACADEMIANAVALALMIRANTE ILLINGWO!
- PLAN DE CAPACITACIÓN 2012

 

MARZO.

   

 

Ho clon ]ofvic aja] [o] ctm] dol o le ma ma >
516] 18/9/12[13/10)15 16] 4/20/22 [22] 23
  

   
INSTRUCTORES/Lugae

     

    

 

77|78|29|20]

 

ineermestoya (rea de Ingles)

 

Vero) ¿GUAL

      

    
  

[Intermedios (tren ae Inglés) DIBUJO FE

Incormtucaronte 2015) (area de Ifomática) Robles/LABORATORIO MASC.
   
    
 

       

   
  

 

  

practicas de Matematica (Matematico
[DlscrsMatemática Secundaria) [SALON AUDITORIO MASCULINO,

Drs Rose Olmedo
Noriege/AUDIOVISUALES

Dra Raga Oiraado
Horiego/AUDIOVISUALES.

1315etemostLengua vuteretura)Secundaria)
   
  [analisis de remos primaria)
   

[ciencias Narurates Primaria y Secundaria)

 

Sanpestro/LABBIOLOGIA

   hno y cono
obre educación Unmersicara y
¡Profesores Fec y UNIA

SALON ALD MSC,
Rotando Alvarez SALON
AUDITORIO MASCUEO

  

   

 

 

 

   

  
  

sobreseguridad e Migiene det trabajo insvutores decae

escotor Baragan Contveras/PRE
ESCOLAR  

 

     
  
      

   
  

12 [pensamiento) (?3maria y Secuncario, AUDITORIO PEMERINO
13 ¡de trabajo de profesores con DOBE.

113.1 [protesores de Primaria Masculino y Femenino
13.2 [pmopenores
     18 [ue guans Reigosa, Poresores

de secundarSalon
Auditorio del Masculina   

  

les
132 [profesores de Serungao Masculino

 

  

 

     
      

    

13,4 Profesores ae secundaria Femenino
  Tao! Tarda

14 Jusocde ta cateutaira gráfica (Profesores BI

 

vic
mg Alzado Jara, Ledo
Rolando Alvarezfsaton
Auditorio Masculino.

Intormación sotre e1 864 y8I (Profesores de
” Mascy fem)  
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A partir del 28 de Junio del año 2012, se comenzó con el desarrollo de

la Autoevaluación Institucional en las Secciones Pre Escolar, Primaria

Masculina (Matutina y Vespertina] y Primaria Femenina, siguiendo el

instructivo de aplicación establecido por la Sub-Secretaría de Apoyo,

Seguimiento y Regulación de la Educación.

Coamoresultado se estableció el Grupo Directivo y el Grupo Promotor,

y el primer paso fue la elaboración del cronograma de aplicación:

 

UNIDADEDUCATIVAACADEMIA NAVALALMIRANTE JLUNGWORTH
CRONOGRAMA PARA LAAUTOEVALUACIÓN INSITIUCIONAL

CCIONES:PRE ESCOLAR, PRIMARIAMASCUUNA, PRIMARIA FEMEN!  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

2 |Presentacióndelgupo promotor Vicerrector. 28deJumo 28 de Jamia

2_ [Información y distribución de materialesy de!cronograma de aplicación Wicerrsctor/Grupo promotor] Z8deJunio 28deJumo
Lectura delosmatenzies por parte del grupo Promotory divulgación de

3 |laautacvalvación Sropcpromenor Aehamo 508 Julio
[Doniormación delos cinco grupos deabajo, uvoporcada proceso de Vicerrector]Grupo

4 [gestión prometer 28Junio 5euo

5 Potenciararpresenanspocsamenbromacon aro sdejuto 12deJulia

, 11 desulro 18deSula
[Complatamiento de lo matriz instrumento 2 Sobre historia del sacara decada sección

$ [establecimiento 29deJunto Sdetulño
Socralización entredocentes para su análisis Grupoprometor deJulio 13 de Julro
[Completamento dela marra, instrumento3 sobre Resulados de

7_ [aprendizaje delosestudiantes secretaria de cadasección| 29dJunio dejulio
¡Socializacion entredocentespara su análisis Grupopromotor 9deJulio 13 de Julio
Análisis preliminar del mstrumento d, enpequeños¿ruposo pares ode. [Gnipo prometor/Grupos de!

8 [manera incividual trabajo 15deJullo 20804ullo
Grupodirectmas/Tadas TosRs rateros a TA suso
Grupo drrectrvos/Tadas tos

10 |24aommada plenaria para analizar inst4 docentes 28deJuro 28 de julto
Vicerreciorado/Grupo

12 [Redaccióndeforms preliminardelInforme deAutocualuación promotor 1deAgosto deAgosto
Distboción al personal docente del informede suoevalvacióny

22 [recepción deaportes y problemas priorizados Grupopromotor/Docentes. deñgasto IdeAgosto
Vicerrectorado/Grupa

15 |Regacción dela versión deñnitva de Informede Auto evaluación promotor 13deAgosto 14deAgosto
Vicerectorado/Grupo

34 |ttaboración prerimunar delPlan de Mejoras Promotor 15deAgosto 17deAgosto
15 [Distribución delPlan demejoras para su lectura, análisisy aportes Grupopramotor/Docentes 20deñgasto 24deAgosto

Grupodiractivos/Todos fos
16 |2r2 Jornada Plenarra para discusión y acuerdos sobre el Plan de mejoras docentes 25deAgosto 15 de Agosto

Vicesrertorado/Grupo
17, Ajuste de! Plande Mejoras y difusión del mismo. pramasor 21.deAgosto Al de Agonia
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Todas las actividades del cronograma fueron cumplidas. y en el mes

| de Noviembre comenzamos con la Autoevaluación de las Secciones

Masculina y Femenina de Básica Superior y Bachillerato, las cuales

igualmente tueron terminadas en el mes de Enero de 2013. il

El haber concluido estas actividades y que, conjuntamente con el

Plan de Mejora, es un requisito exigido para la Categorización

| Institucional. |

Trabajo de apoyo desarrollado con los estudiantes de Tercer Año de Bachillerato

Se desarrolló un trabajo de apoyo con los estudiantes de Tercer Año |

de Bachillerato, con vistas a reforzar la aptitud numérica, verbal y

abstracta como preparación al Examen Nacional de Educación

Superior. |

Se les brindó información a los estudiantes sobre la fecha de

inscripción, los requisitos y sobre todo, la forma más efectiva para seleccionar la carrera de su preferencia dentro de las cinco opciones

que les pedían escoger. |

Con satisfacción debemos plantear, que los estudiantes de la

Academia que se presentaron a la prueba del ENES, no sólo

obtuvieron un puntaje superior a los 550 puntos exigidos. sino que |

superaron ese valor, lo cual demuestra la solidez en la tormación, la

orientación y el refuerzo que recibieron los estudiantes en su l

preparación para la prueba.

BIBLIOTECA Y LABORATORIOS |

Durante el año 2012, hemos tenido unas 100.000 visitas, teniendo un

promedio mensual de visita de unos 12.000 estudiantes y un promedio

diario de 600 personas.
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Los días sábados también hay atención para el AITEC y la UMET. Este

es el servicio más usado y las 30 computadoras existentes están bien

equipadas y en perfecto tuncionamiento, lo que permite que tanto

los alumnos de! Colegio como de la Universidad puedan aprovechar

un método para la investigación.

Se ha implementado el servicio de anillado tanto para el uso de los

estudiantes como del área administrativa; el servicio de plastificado

tanto en tamaño carnet, como en A4 será brindado a partir de este

año.

Así mismo el área de computadoras sirvió de laboratorio de

informática para los estudiantes del ler año de Bachillerato en

Ciencias, prácticas del SRI para estudiantes del éto año de

Comercio, prácticas de AUTOCAD para éto año FIMA y prácticas de

Informática para ler año Bl.

Desde noviembre del año 2012 se creó un nuevo Centro de Copiado

en la Sección Femenina el cual ha tenido muy buenos resultados,

inclusive se están efectuando todas las duplicaciones del área de

Primaria Femenino.

El Laboratorio de Biología ha cumplido con los parámetros

establecidos por las normativas del Bl siendo la esencia de estos

fomentar el valor y respeto para todos los seres vivos, desarrollando

actividades que impulsen la protección del medio ambiente, siempre

con una actitud crítica y ética en la aplicación de la ciencia

logrando desarrollar habilidades en el diseño y aplicación de

proyectos en el área de biología.

Dentro de los recursos didácticos tenemos maquetas de órganos del

cuerpo humano como dorso, esqueleto, microscopios monocular,

binocular, estéreo microscopio, peachímetros digitales para solución

de suelo, cámara de flujo laminar (PCR] que se la utiliza en la

extracción de ADN, replicación bacteriológica, aislamiento

microbiológico que ayudan al alumnado a comprender y asimilar

mejor los temas estudiados, una pantalla acrílica, un proyector y

pantalla de proyección la cual complementa el trabajo del docente.
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El Laboratorio de Química cuenta con el material adecuado para

reproducir sistemáticamente los experimentos necesarios para

comprender mejor la asignatura. logrando así con la experimentación

adquirir las destrezas y habilidades que le servirán para sus posteriores

estudios superiores y para la vida misma.

Todas las actividades realizadas en los laboratorios están regidas por

las normativas nacionales e internacionales en cuestiones de

seguridad y en el ámbito académico sigue los lineamientos del

programa del Bachillerato Internacional! y los cambios de sistema

nacional de educación.
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En el Tecnológico Almirante lllingworth en el período 2012 - 2013

tuvimos los siguientes alumnos:

 

ESPECIALIDAD SEMESTRE
 

 

 <
Y
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152
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TOTAL DE LA MATRICULA 2012-2013 SEMESTRE A
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Del total general que teníamos al micio del año lectivo, hay que

descontar los estudiantes que se retiraron: 54 de Administración de

empresas, 23 de Informática y 9 de Secretariado Ejecutivo, entre otras

causas fundamentalmente por problemas económicos y en algunos

casos por encontrar trabajos que exigían trabajar los sábados.

A partir de este periodo 2012, y de acuerdo a la exigencia por la

SENESCYT, se implementó los cursos de Nivelación y el proceso de

admisión, lo que ha permitido de alguna manera que los estudiantes

ingresen con un mayor nivel académico, minimizando los casos de

fracaso académico en el | Nivel de las diferente Carreras. En el

siguiente cuadro se presenta un resumen de los matriculados en los

cursos de nivelación:

 

INFORMÁTICA

INFORMÁTICA   TOTALES 241

Como egresados tenemos 16 estudiantes de Administración de

Empresas y 13 estudiantes de la Tecnología en Informática quienes se

encuentran en el proceso de elaboración del Proyecto de

Graduación correspondiente.

Se inició en el año 2012 la propuesta del ICLC al Tecnológico,

teniendo en este año 24 estudiantes certificados en MIA y 15

estudiantes de Secretariado Ejecutivo certificados en WORD 2010, en

total 39 estudiantes con Certificaciones Internacionales en el

Tecnológico, lo que resulta un primer paso de la tendencia que

esperamos desarrollar como valor agregadoal título de Tecnólogo.

Academia Naval Aimirante Hlingursth
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Convenio conla Universidad Metropolitana

Durante el año 2012 se terminó el convenio que manteníamos con la

Universidad Metropolitana, por indicaciones expresas del SENESCYT,

sin embargo hemos seguido dando atención a los estudiantes

egresados que estaban en su proceso de trabajo de graduación,

logrando que culminaran con éxito los $8 últimos estudiantes que

tenían relación con nosotros y la Universidad Metropolitana El

siguiente cuadro resume las fechas de sustentación de dichos

estudiantes. 
 

Situación de los estudiantes Fecha sustentación Cantidad
  

 

 

 

| A través del Centro de Entrenamiento “ICLC” lllingworth Computer

Leaming Center, en el presente año efectuamos Cursos de  
Certiticaciones Internacionales a Docentes y alumnos en general,

permitiendo obtener un mejor desenvolvimiento en cuanto a

tecnología se refiere. 
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CERTIFICACIONES

 

MOS ACCESS 2010

 

 

MOS WORD2010

 

MOS POWER2010

 

MOS EXCEL 2010

 

 

 

  
ACA PHOTOSHOP 2

MTA 4

OUTLOOK 2010 4

23

 

   
+ ACA ADOBE CERTIFIEDASSOCIATED

sd MTAMAIL TRANSFERAGENT

 

CERTIFICACIONES MOS

 

 

 

 

 

 

  

2010

MOS WORD

MOS POYWYER POINT 142

MOS EXCEL 104

MOS OUTLOOK 89

noc as
455   

Academia Naval Almirante HMingweorth

 

Página: -16-  
 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

    
 

 

 

  

  

 

 

 

  
 

 

   
 

 

— e — ===

1 CERTIFICACIONES MOS
| 2007

| MOS EXCEL

MOS OUTLOOK 19

| MOS WORD 5

33

CERTIFICACIONES ACA sl
A]

dl
| ACA PHOTOSHOP

ACA DREAMWWAVER 20

ACA FLASH 33

105 |

$ ACA ADOBECERTIFIED ASSOCIATED

CERTIFICACIONES [C3 DIANTES

| 1C3 FUNDAMENTOS 101

1C3 APLICACIONES CLAVES 51

[C3 VIVIENDO EN LINEA 29

| 181

TOTAL MATRÍCULA

NIVEL. 774 Registros.

COLEGIO

o
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El viernes 30 de noviembre se etectuó en el Centro de Convenciones

de Guayaquil la premiación IBEC Awards 2012 hacia las instituciones

educativas, docentes y estudiantes por la suficiencia académica en

las TIC's.

La ANAL nominada en varias categorías obtuvo los siguientes

galardones:

« MEJOR ACADEMIA ADOBE -— COLEGIOS ECUADOR

Y MEJOR EQUIPO DIRECTIVO

+ MEJOR DIRECTOR CENTRO ADOBE (Msc. Rolando Álvarez)

sk MEJORES COORDINADORES ACADÉMICOS [Milton Orellana e

Israel Páez)

$ MEJOR TUTOR ADOBE (Tec. Fabián Almeida M)

xk MEJORES INSTRUCTORES MOS (Edison Orellana y Ernesto

Robles]

+ TOP 10 ESTUDIANTES
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Tres estudiantes de nuestra institución fueron seleccionados a

participar en el Campeonato Mundial de Microsoft Office, celebrado

en Julio de 2012, en las Vegas; Nevada: Robert Zambrano Hidalgo,

Diego Ordoñez Guerrero y Allison Morán Vergara. Cabe mencionar

que Robert Zambrano Hidalgo (estudiante de 5to año Administración

de Sistemas) ocupó el l0mo puesto entre más de 300.000

participantes de 50 países del mundo entero.

KDT. Roberto Zambrano,5to. INFO,

Sección Masculina

 

KDT. Diego Ordóñez, 6to. Comercio,

Sección Masculina

KDT.Alisson Morán, 6to. INFO,

Sección Femenina
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tercsorr ge
Ecorgraracosy Se promocionó por cuarta ocasión la Certificación

Internacional Microsoft Office Specialist

(MOS] e Internet and Computing Core

Certification (103) y se incluyó la   
Specialist certificación en Adobe Certified

Associated (ACA), a todas las

estudiantes de diversificado obteniendo una

    
 

 

notable aceptación, inclusive hubo 4 personas

externas siguiendo los cursos.

Los 38 Cursos realizados en Femenino tuvieron una excelente acogida,

teniendo más de 700 alumnos en total, tal como se describe a

continvación:

MOS 2007 (Word, PowerPoint, Excel, Access, Outlook) 455 Estudiantes

MOS 2007 (Word, PowerPornt, Excel, Access, Outlook) 28 Estudiantes

ADOBE(Photoshop, Dreamweaver, Flash) 105 Estudiantes

103-GS3 (Fundamentos, Aplicaciones) 181 Estudiantes

Total de Asistencia 769 Estudiantes

Academia Navo! Almirante Hitngworth
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Todos los laboratorios tienen el servicio de Internet a una velocidad

de 1Mb cada uno, suficiente para una buena y rápida navegación.

Se han implantado controles en cada computadora para bloquear

páginas de internet — tipos redes sociales, mensajería, pornografía,

descargas - para que los estudiantes se concentren en seguir la clase

y no haya distracciones. Se puede mencionar que los laboratorios de

Masculino y Femenino prestan servicio no sólo a nuestro propio

alumnado sino también al Tecnológico y Universidad.

Este año se incrementaron dos nuevos laboratorios uno en Femenino y

otro en Preescolar, permitiendo que desde la más tierna edad

puedan aprender de la tecnología que los rodea.

 Academia Naval Almirante Hlingworth
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La página WEB está en constante actualización y ahora también

tenemos la página WEB para el Tec nológico [AITEC], tratando de

mantener informados a nuestros padres de familia así como los

estudiantes de información actualizada de los eventos y publicidades

de la institución.

Cabe destacar que estamos aprovechando estas nuevas

herramientas para promoción de cada una de las Secciones e

Institutos. Se está dando respuestas más rápidas a preguntas

relacionadas con inscripciones o de cualquier servicio que la ANAI

preste, dando paso a que el padre de familia ya nos conozca por

institución.

está administrando y Capacitando a

www.virtualaitec.edu.ec

  

estos medios y tenga la presteza de inscribir a sus hijos cuando pise la

Como la tecnología avanza y la Academía no puede quedar atrás se

los docentes de ANA] y AITEC

| con la platatorma virtual Moodle (Portal Educativo virtual de

comunicación docente-alumno), permitiendo una mejor

comunicación entre el profesor y sus estudiantes en cuanto a

| deberes, lecciones y calificaciones.

| Las páginas web que la ANAI usa son:

| www.andí.edu.ec Página Web principal Institución

| www.aitec.edu.ec Página web del Tecnológico

Portal Educativovirtual

| de comunicación docente-alumno

| http://www.facebook.com/H/ICLCAnai Redsocial de ICLC

1 http://wwwfacebook.com/grupoeducativoa Red social de ANAI

hitp://twitter.com/GrupoANAI Redsocial de ANA]

| http://wwwyoutube.com/userfanaiwebmater Videosrelacionados con ANA]

usiktar
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De acuerdo a la nueva tecnología que impera en los diversos

servicios que utilizamos, podemos observar un recuadro que puede

ser visualizado con los celulares, este es el Código QR.

Un Código QR (quick response code, «código de respuesta rápidan) es

un módulo útil para almacenar información en una matriz de puntos o

un código de barras bidimensional. Se caracteriza por jos tres

cuadrados que se encuentran en las esquinas y que permiten

detectar la posición del código al lector. La sigla QR se deriva de la

frase inglesa Quick Response (Respuesta Rápida en español), pues los

creadores aspiran a que el código permita que su contenido se lea a

alta velocidad. Los códigos QR son muy comunes en Japón y de

hecho son el código bidimensional más popular en ese país.

Tenemos el agrado de mencionarles que la ANAI tiene su propio

Código QR el cual dirige al lector a la página web de la ANAI:

www anai.edu ec
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  IGLAI inicia el año 2012 con la apertura de su ¡Omo grupo. En IGLAI

tenemos a los mejores profesores de la ANAI, con mentalidad abierta

y dispuestos a mejorar. Estos docentes son evaluados

constantemente, con observaciones áulicas, evaluaciones orales,

capacitaciones cada dos meses, y con encuestas realizadas por los

estudiantes al finalizar cada nivel. Actualmente IGLAl tiene 420

alumnos en Guayaquil.

Cabe destacar que en el año 2012 se realizó la culminación y

graduación del primer grupo del programa de Teens y Children de los

cuales resaltaron los 25 estudiantes con excelentes habilidades del

dominio del idioma, fruto 100% IGLAl ya que los antes mencionados

estudiantes iniciaron sus estudios desde los niveles uno.
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Por otra parte se sigue piloteando nuevos programas con nuevos

textos que eleven el nivel de Inglés de nuestros estudiantes. Se puede

indicar la creación del Programa Personalizado a finales del año 2012

con solamente 8 estudiantes que es un grupo conformado por

personal de la ANAI y que les permitirá desenvolverse en sus lugares

de trabajo dominando el idioma Inglés.

IGLA! también realizó un seminario sobre el AIMLP metodología de la

Universidad de Cambridge para la enseñanza aprendizaje del idioma

Inglés en este seminario se conto con la presencia de docentes de la

ANAL, Universidad Laica, Universidad Católica, Universidad técnica de

Manabí y profesores del IGLAI. El capacitador fue el Ing. Cesar Vallejo

Calle International TEFL /TKT / CELTA Teacher.

 

Seminario de AÍMLP con Docentes de la Provincia de Manabí

El grupo de estudiantes del lro de Bachillerato tenemos un total de 48

alumnos, de los cuales el 12,5% de ellos se encuentra en un nivel de

Al, el 45,8% en un nivel de A2, el 31,2% en un nivel Bl y el 8,3% en el

nivel B2.
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En el grupo de l0mo de básico tenemos un total de 72 alumnos, de

los cuales el 9.7% de ellos se encuentra en Al, el 59,9% en un nivel de

A2, el 22,2% en un nivel B1 y el 4,2% en un nivel B2. |

La situación ideal es que todos los alumnos se encuentren en un nivel

de por lo menos Bl, ya que el nivel de salida que aspira el programa

de Bachillerato Internacional es de B1+. Por tal razón se ha creado un |

M“ programa de introducción al Bl de tal forma que los alumnos con

niveles de A2 superen el mismo y suban por lo menos a un A2+ en el

lapso de 80 horas clase.  
Bachillerato Internacional

BIO, Inglés B  

 

| Bachillerato Internacional

FIMA,Inglés B
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Durante el año 2012 la actividad desarrollada por este departamento se la puede

detallar desde 2 puntos de vista: Software (Sistemas , programas) y Hardware

(equipos y tecnología).

En lo que a Software se refiere se concluyó con el desarrollo e implementación de

los siguientes módulos que conforman el sistema administrativo en este orden

(Roles de Pago, Activos Fijos) los mismos que cumplen todas necesidades

requeridas porla institución.

Para el Periodo Lectivo 2013-2014 se pondrá en marcha el nuevo sistema

educativo totalmente ambientado a los requerimientos actuales.

El Ministerio de Educación solicitó la digitalización de los documentos de la

Secretaría General de la Institución, por lo que fue realizado desde el pertodo

lectivo 2005 — 2006 hasta el periodo lectivo 2011 - 2012. Este trabajo es significativo

porque el papel se deteriora, pero de manera digital podemos tener el respaldo

necesario en caso de ser requerido porlas diferentes autoridades.

En cuanto a Hardware podemosindicarlo siguiente:

Cableado estructurado
Durante el año 2012 la ANAl completo la instalación de todo el cableado

estructurado requerido en las distintas secciones. Adicionalmente se completo la

instalación de un anillo de fibra óptica que recorre todo el perímetro de la ANAI

permitiendo con esto llevar señales de voz, dato y video a cualquier punto que lo

requiera.

Equipos y licencias
En lo que respecta a equipos de comunicación (switches, routers), cada nodo que

conforma la red de computación cuenta con equipos modernos que fueron

actualizados durante este año 2012.
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Nuestra Institución ha participado en varios eventos a nivel nacional e

internacional obteniendo importantes logros que realzan el nivel

deportivo que tienen nuestros cadetes

Nuestros logros obtenidos según la Federación Deportiva Estudiantil

del Guayas son:

AJEDREZ PRIMER LUGAR Categoría Inferior (varones)

TERCER LUGAR Categoría Intermedia (varones)

Categoría Intermedia (mujeres)

Categoría Inferior (mujeres)

Categoría Infantil (mujeres)

ATLETISMO PRIMER LUGAR Categoría Intermedia (varones)

Categoría Inferior (varones)

Categoría Infantil (varones)

Categoría Intermedia (mujeres)

Categoría Inferior (mujeres)

SEGUNDO LUGAR Categoría Superior (varones)

BALONCESTO PRIMER LUGAR Categoría Inferior (mujeres)

SEGUNDO LUGAR Categoría Intermedia (mujeres)

TERCER LUGAR Categoría Superior (varones)

Categoría Infantil [varones]
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FUTBOL SEGUNDO LUGAR Categoría Superior (varones)

Categoría Infantil (mujeres)

FUTSALA SEGUNDO LUGAR Categoría Superior (varones)

NATACIÓN PRIMER LUGAR Categoría Infantil (varones)

SEGUNDO LUGAR Categoría Inferior (varones)

Categoría Interior (mujeres)

TERCER LUGAR Categoría Superior (varones)

Categoría Intermedia [varones]

TENIS DE MESA SEGUNDO LUGAR Categoría Inferior (varones)

VOLEYBOL SEGUNDO LUGAR Categoría Superior (Varones)

Categoría Interior (varones)

Categoría Infantil (varones)

TERCER LUGAR Categoría Intermedia (varones)

CANOTAJE PRIMER LUGAR Categoría Intermedia (varones)

Categoría Inferior [varones]

SEGUNDO LUGAR Categoría Intermedia (mujeres)

CICLISMO PRIMER LUGAR General (varones)

General (mujeres)   
 



 

 
TRIATLÓN

DUATLÓN

ACUATLÓN

BALONMANO

TAE KWON DO

GIMNASIA

ARTISTICA

  

SEGUNDO LUGAR

PRIMER LUGAR

PRIMER LUGAR

SEGUNDO LUGAR

PRIMER LUGAR

PRIMER LUGAR

PRIMER LUGAR

SEGUNDO LUGAR

TERCER LUGAR

PRIMER LUGAR

SEGUNDO LUGAR

PRIMER LUGAR
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Varones

Mujeres

Mujeres

Varones

Varones

Mujeres

Cotegoía Superior

Categoría Superior

Categoría Inferior

General

General

General

 

(varones)

(mujeres)

(varones)

(varones)

mujeres)

[mujeres)
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En cumplimiento a las disposiciones legales con respecto a la seguridad y salud de

los trabajadores, se inició con el proceso de implementación del Sistema de

Seguridad y Salud, para lo cual se acordó la contratación de asesoría externa en

todolo relacionado a la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Inicialmente se gestionó, por parte de los profesionales contratados, la aprobación

del instrumente legal, el Reglamento Interno de Seguridad y Salud y la respectiva

conformación del Comité Paritaio de Seguridad y Salud de los Trabajadores de la

Academia Naval Almirante lllingworth S.A.

Se han incluido todos los planes complementarios necesarios, como: Plan de

Contingencia para la Academia, Plan de Capacitación, Plan de Vigilancia de la

Salud, Plan de Contingencia para la Kermesse y Plan de Seguridad Integral.

Se ha efectuado durante el año lectivo simulacros que han ayudado a obtener

excelentes tiempos en evacuación, lo que permitió participar de manera exitosa

en el simulacro cantonal el día 30 de noviembre, organizado por la M. |.

Municipalidad de Guayaquil a través de la Corporación para la Seguridad

Ciudadana, contando con observadores internacionales de la USSAID/OFDA y de

la Secretaría Nacional de Gestión de Riesgos.
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Durante el año hemos podido mantener una situación financiera

saludable y con buena liquidez, trabajando de acuerdo a normas

legales, principios contables de auditoría y sujetándonos a las

necesidades propias de nuestra Institución.

Del Estudio del Balance General, sumando el Activo Corriente más el

Activo Fijo tenemos en el presente año la suma de US $ 7.344.592,00

(SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS

NOVENTA Y DOS 00/00 dólares americanos). lo cual indica un

excelente estado económico.

Se ha realizado incrementos de muebles y enseres por la

cantidad de US $ 134.178,56 (CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO

SETENTA Y OCHO 56/00 dólares americanos), según Anexo + 8. En

equipos de computación tenemos el monto de US $ 105.927,42

(CIENTO. CINCO MIL  NOVECIENTOS VEINTISIETE 42/00 dólares

americanos). Estos datos son según Anexo + 10.

En instalaciones generales US $ 14.381,24 (CATORCE MIL TRESCIENTOS

OCHENTA Y UNO 24/00 dólares americanos), según Anexo + 6. En

maquinarias y Equipos US $ 3.820,67 (TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTE

67/00 dólares americanos). según Anexo $7.

Así mismo en construcciones de edificios en las Secciones

Administrativas y Enseñanza, tenemos un incremento de US $

449.487,91 (CUATROSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS

OCHENTAY SIETE 91/00 dólares americanos], según Anexo $ 5

En construcciones en proceso quedó un saldo de US $ 10.241,44 (DIEZ

MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL 44/00 dólares americanos),

según Anexo + 11.

Compra de un vehículo Auto Cherry de US $ 9.890,00 (NUEVE MIL

OCHOCIENTOS NOVENTA 00/00 dólares americanos).
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A los Señores Miembros del Directorio se les ha enviado el Balance

General, Estado de Resultados, Datos y Anexos por el año calendario

del 2012 y han podido estudiar y constatar los ingresos y egresos

mensuales presentados por el Departamento de Contabilidad, dando

normas y recomendaciones para el mejor desenvolvimiento

económico.

Gracias a la buena situación económica, se ha podido financiar el

alza de salarios, los incrementos en valores de luz, agua y teléfono y

el aumento de los precios de los artículos de consumo general que

tiene la Academia,

De acuerdo a la Ley de Régimen Tributario, este año se ha pagado

dos dividendos anticipados por el Impuesto a la Renta de Compañías

que ascienden al valor US $ 61.670,72 (SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS

SETENTA 72/00 dólares americanos).

De acuerdo a las cifras de los estados financieros, la gestión del año

muestra una rentabilidad del Patrimonio del 71,74 %, lo que nos da

comoresultado una situación sólida.

 

Salvo un mejor criterio de la Junta General de Accionistas, la

Gerencia sugiere que de las Utilidades que suman US $ 2'673.390,19

(DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS NOVENTA

Y DOS 19/00 dólares americanos]. sean distribuidos de la siguiente

forma:

+* Pago de Utilidades a profesorado, personal administrativo y

personal de servicio en la suma de US $  401.008,53

(CUATROCIENTOS UN MIL OCHO 53/00 dólares americanos).
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+ Pago de Impuestos a la Renta por la suma de US $ 477.272,43

[CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

DOS 43/00 dólares americanos).

+ Valora pagar en el Año 2013 por concepto de salario digno por

US $14.294,94 (CATORCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

94/00 dólares americanos).

+ Dejar un fondo de un 15 % de utilidades netas que ascienden a

US $ 267.122,14 (DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CIENTO

VEINTIDOS 14/00 dólares americanos) con el fin de no

desfinanciar a la empresa y la diferencia sea distribuida a los

señores Accionistas durante el año 2013,

En cuanto a los dividendos para los Señores Accionistas que

ascienden a US $ 1.780.814,29 (UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA MIL

OCHOCIENTOS CATORCE 29/00 dólares americanos) que representa la

cantidad de US $ 11,777872 (ONCE 777872/00 dólares americanos) por

cada acción.

En caso de dejar el fondo de US $ $ 267.122,14 (DOSCIENTOS SESENTA

Y SIETE MIL CIENTO VEÍNTIDOS 14/00 dólares americanos), los

dividendos para los Señores Accionistas sería de US $ 1.513.692,15 (UN

MILLON QUINIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS 15/00

dólares americanos] que representa la cantidad de US $ 10,011191

(DIEZ 011191/00 dólares americanos) por cada acción.
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A continuación un resumen de las actividades más destacadas en

este periodo lectivo:

% Como Colegio del Mundo del IB se copacitó en talleres de

Bachillerato Internacional a 4 profesores en las áreas de Lengua

y Literatura, Matemáticas y Sistemas ambientales y Sociedades,

permitiendo promocionar a los alumnos del Primero de

Bachillerato en Ciencias y a los Décimos Años, la posibilidad de

matricularse para un Pre Bl, que resulta ser como una

Preparatoria para el Bl.

+ El IBEC AWARDS 2012 es el evento que se realiza en países de

Latino América donde se reconoce el trabajo que realizan

Instituciones educativas de nivel medio y superior debidamente

acreditadas en los programas internacionales de Tecnologías de

Información y Comunicación (TIC) y por Segundo año

consecutivo la ANAI ganó el Mejor Computer Learning Center

(CLC).

$ Tres estudiantes de nuestra institución fueron seleccionados a

participar en el Campeonato Mundial de Microsoft Office,

Robert Zambrano Hidalgo, Diego Ordoñez Guerrero y Allison

Morán Vergara. Cabe mencionar que Robert Zambrano Hidalgo

[estudiante de 5to año Administración de Sistemas) ocupó el

lómo puesto entre más de 300.000 participantes de 50 países

del mundoentero.

« Se desarrolló la Autoevalvación Institucional en las Secciones

Pre Escolar, Primaria Masculina (Matutina y Vespertina) y

Primaria Femenina, Secundaria Masculino y Femenino de Básica

Superior y Bachillerato.
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Con satisfacción debemos plantear, que los estudiantes de la

Academia que se presentaron a la prueba del ENES, no sólo

obtuvieron un puntaje superior a los 550 puntos exigidos, sino

que superaron ese valor, lo cual demuestra la solidez en la

formación. la orientación y el refuerzo que recibieron los

estudiantes en su preparación para la prueba.

Tenemos el agrado de mencionarles que la ANA] tiene su propio

Código QR el cual dirige al lector a la página web de la ANAL:

www.anol.edu.ec

Se inició con el proceso de implementación del Sistema de Seguridad y

Salud, y se han incluido todos los planes complementarios necesarios,

como: Pion de Contingencia para la Academia, Plan de Capacitación,

Plan de Vigitancia de la Salud, Plan de Contingencia para la Kermesse y

Plan de Seguridad Integral.

A nivel Deportiva hemos sostenido huestro nivel, y aunque desde el año

pasado no se otorga por la Federación Deportiva del Guayas la

denominación de Campeón de Campeones, obtuvimos otra vez la más

alta puntuación.

Pongo a su consideración los puntos expuestos, para que podamos

seguir aportando con nuevas ideas que nos permitirán seguir

liderando y optimizando nuestro proceso educativo y así mantener el

sitial que hemos ocupado.

A
Álvaro Puig Gómez

Gerente General
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