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El objelive principal de nuestro gquehocer, es segulr manteniendo el
prestigic que se hg hecho merecedera le Academic, cumpliende con
los teves vy Regiaomenios gue nos indica ef Minkterio de Educocion v
Cutturg, asi como la porticipacion en todas kas fechas civicas v en fos
actos culturales.

En cuante o Exceiencio Académica, estom

Hderondo, tal es asi que en el ingreso o la Uni

Litoral seguimos aportando con el moyer nome estudiantes,
Tedo estec se logra grocias o la  lobor Educotive-Docente-
Administrativa de coda uno de los colaborgdores gue integran
nuasitc Academia, entre los cuales podemos mencionar ¢l Ab. Elias
sonchez, Rector! ing. Ricordo Jora, Vicerfector, Anp, Amable Real,
Director Primaric Mosculino: Leda. PHor Herrere de Maolig, Sub-
Directora de Primara Masculino, Lodo, Alexondro Géamez Moreirg,
Directora de Secundaria Femening, Arg. Lourdes Hemmerc de Volverde,
PBirectora de Prmaria Femening: Lodo. Loura Sotomayor  Vivar,
Directora de Fre Escolar Lcdo. Rolondo Aivarer Beitrdn, Asesor

Acodémice; Ltedo, Pedro Vollejo Porros, Aspsor Pedogbgico: Lic. Mario

Flzarre Hidgigo, JSecretario Generch ing. MibBon Creligng Montagho,
Asesor informdélice Mascuiino: Lic, lsrael PGez Rodriguez, Asesor
Informdatico Femenino; Ing. Césor Valieio Cole, Director IGLAL Lic.
Santiage Yogual Guerrero, Inspector General Administrotivo; tic.
Miton Cuisang Orellang, nspector Generol Militar, Lodo. Silvestre
Rivera, Coordinador Deportive; Ledo. Ivan Vaca, Director del
Departamento de Desarreile CQuiturel, Asi mismo nos gcompafan
siempre en nueshre labor el Sr. Andrées Correra ticht, la Srg. Pilar
GHbert de Herrera, Sr. Ferncgnde Pdez Monroy, Ing. Rosaric Rodriguesz,
Ec. Monuel Suco v o colaboracion de jos Miembros del Direcloric.




A continuacion procede o enumerce 103 diferentes aspecios que
sostuvimes, asi come igs nuevas obras gue se han reglizodoe v gue dan
muestra de que nuestra Acodemio Naval Aimiremnte iHingworth sigue
stendo gloriosa,
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SECUNDARIA MASCULING

Reporackin de pogo séptico

Reparacidn de golpdn sobre ki Av, José Gémez Gouit
Reparaciton de contropiso en pohic de Bvos.,

Reparacion de fisuras en paredss de edificio prncipal de 8vos,

Comedor
cublertc y colocackdn de cerdimicg

Acometicda AAPP
Provisidn punficodores

Cuaric de bombo de piscing
Reporocion y impleza en banos de edificio administrotive
Irstalacion de nuevo mesdn y baios de baiios de edificio administrativo

Fedestcies, bustos ge Cmadte. Jorge Paes vy Juan Blingworth
Pavimentacion de entrada/salida de padres de fomilio por Goria 3

SECUNDARIA FEMENING

Repancion de ediicio y resanes en el cenramiento permetiol
Combio de planchas cubierta en Laboratorio de informddiog
 Tramo - elevacién de pored de cenamiento v enlucido, sector colindiante
con Coop. Fragoio
H Tramo - ofevocidn pared cerramientc femening v enlucido secior
coindante con Coop, Frogain,

4 B Trome - elevocidn pored cercomiento femenino sector MNoreste,
cofindonte con Coon. Fragato

4+ Reporacion framo cerramients colindo codia pavimentada Coop. Fragata

i vt Almiprete Hilgworth




4 Combio plonchos cubiertos de aulas

& Reporacion cemomienio ords de edificio

4 Ceamor ductos de aguos Buvias bodega ~ casa guardian

4 Ducto cobleado para vided IGLA - Coleciuric - Porqueadero

VARIOS

4 Colocackhn de ielreros seficiizocion en exferores

4 Eaboracion de planos, levantamientos fopogréficos por sectones, Gestidn
Riegos

+ Reporacion e sickacion de A/A en oficing de sisternas informdlicos
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Dimos intcio ol Abo Lectivo 2000 -~ 2011 el dio midreoles 13 de Abril del
2011, con 4.452 glumnos fegaolmente matriculades y distribuldas de ia

siguiente manera:

Jomada Maluting (Varones} Z.847
Jormada Vesperting [Mixtal 1405
PFERIODO LECHVO Totai de glumnes molricuviodos
200% - 2000 4.137

2000 - 2011 4.452

A partr de este ofio iectivo 2012 -~ 2013 tengremos el Bachilerato
Unificade, es dech gue tendremos que impiementar &l fronco comin
de este Bachilerato que es de 35 hords semanaies mas e Bachiliergto
T&cnico que exige 10 horas mas v el Bochileroto en Ciencias, le gual
significa 5 horas semaoanales mas,

Aspecto Culturol Civico, Clentifico y Socka!

Este afie tuvimos ef honor de celebrar los §8 afles de nuestra vido
institucional, ko que nos permite tener la gran sotsfaccién de saber
que los jogrog que hemos obtenide no son producto det azor sino,
teda lo confrario, es producta del trabojo tesonero de fodos ¥ cada
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Hemos también de sentimos orgulioses, en el hecho gue nuestia
Institucién haya sido agutorizada como Colegio ded Mundo del I8 v que
el Frogroma del Diploma podrd ensefiare a partir det proximo ofio
académico.

£l Programo del Diploma ofrece o os astudiantes un rigurose esguemo
académico con un enfogue interngacional, cmplie y egquiiiorado,
medionte el estudio simulténeo de  sels asignatoras y  tres
componentes obligatorios {Teorio del Conocimiento, Creotividad,
AcCiGn vy Servicio v Monogralia) durante & segundo v tercer afo del
Bachilerata. 1o gque logrardé desarrollar ias hobllidodes gocodamicas
basicos que requerlr@n sus estudios universitarios vy 1o profesién que
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Al mismo tiempo que se nos otorgoabe lQ gutorizacidn pora e
Bachillerate internacional, obtenigmos el Reconocimiento o o
Excelencia de los Centros Decentes que otorge el ITE  [Institulo de
Técnicas Educotivos) de o Confederacidn Espafioic de Centros de
Ensefanza, conjuntaments con el Club Excelencia en Gestidgn, 0 cual
nos campromete G segulr manteniendo nueskro compromise con kg
catidod y o excelencia educativa en aicanzar niveles supericres,
o
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Lo revista EXQOS otorgd o lo Academic Noval Almiante lllingworth 5.A.
el premio  EXKOQOS de Oro Ecuador 201), Bva. Edicidn en el sector
Ensedgnza. EKOS BDE QRO es el mayor reconocimiento o las empresas
que, con visidh excepciona!, persistencic vy liderozgo, cbiuvieron los
mejores resultados en o evaluocidn reclizada o ios balonces

tincncieros del 2010 presentados por nuestra Emprese o 1o

Superintendencia de Compaiins., £ Conselo Editoricl de o revista se
basa en o clositficacidén CHY {Clasificacidn internocional tndustrial
Uniforme} de actlividades econdmicas vy GGrupa ¢ empresarios y alios
elecutivos de distintos sectores econdmicos con gl aval de ta fitma de
audgitoria Delobte.
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Un listado de las empresas mas destacadas por su
excelencia y visién empresarial en 2011
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£l IBEC AWARDS 2011 &5 ef evento que se reclizac en paises de Laline Américo
gdonde se reconece e ¥obojo que reolizan instituciones educalivas de nivel medic
y supenor debidamenie ocreditodas en 08 prograomeos  intemnocionoles de
Tecnoiogics de informacion v Comunicacidn,  En este obluwvimos diferentes
gaokardones que mas adetante se detolic y gue, entre los cuddes por Segundo abo
consective kK ANAE gond ef Mejor Computer Learning Center {CLC).

De iguct manera e IGLAL entregd Cerificacionss intemacionoles de la Universidod
de Combrigde TKT {[feaching Knowledge Test) vy que son adminishados en
Guayaguit ~ Ecuador por Southern Cross British  Languioge Center, instituto
acreditado  por fo Univesidaod <de Combrigde pora o copiedes
aciminisitacian de estos exdmenes. |

i LOs nivetes inte
4, siendo &l 4
gominio ded
conocimiento pedougdgice. Me
as grato comeniar que en Nivel
TKY 4 son 2 Profesores y nivel TKT 3
tenemos 17 Profasores.




En el aspecio Deporfiva

Hemos logrede una sehe de Campeonatos en todo nivel v en io Deportivo no se
queda ohds, tof es asf que s Io Federacion Ecugtoriona gel Guayas hubierc
reglizado el Campedn de Campeones, hubléramos side por SEPTIMA, VEZ GRANDES
CAMPEQONES en Masculino v SEXTA VE! GRANDES CAMPEONES en Femening, En
asta oportunidad la FOEG premid o cada uno de kos eduipos ganadores v I ANAL
obtuvo la mayor canticiad e rofecs en oy diferentes discipiings,

Las clases se iniciaron con 1.4%90 alumnos matriculodos de los cucles
25 se retiraron finghlizando el ano con 1645, Hubo un incremento de 88
nifos matriculados que en el perioda 2010 - 2011, Cobe recaicor gue
en ig¢ Jornada Vesperting hubo un incremento de BS glumnos, o gue
nos compliace.

Lo inguguracidén de les Juegos Beportivos estuvo relecionade con tos
50 anos de 1o ANAL  Fue uyn derroche de oiegric, color y entusiasmo
por parte de los nidos participantes, muy bien dirigicdos por sus

maoestros y maestras, Hubo elogioses comentarios de parte de padres

de familla, invitlados especicles, represeniontes de ia prensa escrifa,
radiol y teievisivo ague dieron coberturg g este evento deportivao,

Este oftio logromos e thuio de CAMPEON DBE ATLETISMO, en o
clasHficacksn general por TRECE ofios consecutives. Bl instructor es et
Lcdo. Paclo Lopez, En BASKET aicanzamos ef iHule de CAMPEDON en la
categoria Sub 10, el Instructor es el Lodo. HugeuRMEglo. En FUTBOL
obtuvimos el tituio de CAMPEON en ias c:c;t gg;.,m Rey Sub 12, tos
Instructores son los Profesores milton Qui -{ Jaiﬁ{é"ﬁﬂ'%dr&% y Mario

Anchundia. « Woigins Laire




Hemos logrado una serie de Compeonctos en todo nivet y en lo Deportive no se
queda ofrds, tol e asi que s in Federacion Ecuotonona del Guayas hubierc
recizadgo & Compedn de Commpeonas, Mubiéramas sico por SEPEMA VEZ GRANDES
CAMPEONES en Mascubng y SEXTA VEZ GRANDES CAMPEONES en Femening, En
esta eporiunidod o FDEG premio ¢ coda une de los equipos ganadores ¥ k1 ANAL
obluvo ia mayor cantidad de irofeos en s diferentes discioinas,

Las cioses se iniCiaron con 1,490 clumnes maotricuiodoes de los cuales
25 s& retiraron fingiizando el afto coh 16468, Hubo un incrementc de 88
nifios moitricviados gue en e periodo 2010 - 2011, Cobe recglcor gue
en la joinoda Vesperting hube un incremento de 84 giumnos, 6 que
nos complace.

Lo inaugurackin de los Juegos Deportivos estuvoe relacionado con fos
50 afins de ia ANAL  Fue un derroche de aiegrio, Coior y entusiasmo
por parte de los nifos participantes, muy blien dirigidos por sus
maestros ¥y maastras, Hubo eiogioses comentarios de parte de padres
de tfomllo, invitados especicles, representantes de ta prensa ésc;itu.

radiol y televisiva gue dleron cobertura ¢ este evento deportivo,

Este npo logromos ef Hialo de CAMPEON DE ATLEHSMO, en io
clasificacién general por TRECE afos consecutives. Bl instructor es el
Lecdo. Paolo Lépez. En BASKEY alcanzamos e Hivlo de CAMPECON en io
cotegorio Sub 10, el Instrucior es el Lodo. Hugo Angulo. En FUTBOL
cbiuvimos ef Htulo de CAMPEGON en fas categorias Sub &y Sub 12 los
Instruciores son los Profesores Milton Quimi, JoifiacM '_e-“'-; s ¥ Mario
Anchundia, A - g
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En NATACION alcanzamos el tituio de CAMPEON en o categoria Sub
12, con &l Prof. Erick Estradoc. Obtuvimos el {tuio de CAMPEON en la
cisciphno de BASKET, cotegoric PASARELA, el Profesor o corge es
Lodo. Alex Aparicio; tambian somos CAMPEONES en Toe Kwon Do,
responsable Prot, Carlos Hasny,

Ern el &mbito cubural y académico se orgonizd un Concurso Infer
escolar denominade QLIMPIADAS DEL SABER, en el que participaron
giumnos y alumngs de (a5 secciones mascubno vy femening, con
mative de Ia celebracién de ios Cincuentc ARGS de o ANAL Esie
eventc se reailzd con todo éxite, con lo porticlpacion de ocho
Instituciones fraternas v fue 10 oportunicdod parg estrechor lozos de
amistad v una demostrocién de los conocimientos adquiridos en Igs
areqs de Lengua v Matemdaticas.

Uno de Ik aspectos importontes gl iniciar el gfio lectivo, es el
incremento de estudiontes que ingresaron o octave afc, cuyos

secciones ascendieron ¢ 8 de 6 que teniomos. En general tuvimasskd

estudicntes maotricoicdas, Hosta o fecha se haon
estudiconies, por stucciones personaiaes vy famiiores.

En el presente afio iectivo obluvimos el CAMPEONATO por g
consecutivd en o discipling de frigton, ocuealdén v guattdn b I L
rasponsabiidod de g Leda. Roguet Coello. En Volley, por primero vez
se obtiene un VICECAMPEONATO en ig cotagoria intermedio.

Hoy que destacar la participecidn del grupo de donza gdirgide por ko
sefiore Vicletc Flores, gue en vorios eventos alcanzgron primer iugor,




Ft periocdo 2010 - 2011 to iniciomos con un total de 793 alumnos
matricutados vy durante el transcurse del mismo se refiroron 11
codetes, algunos casos por camblio de residencia gl exiranierc con
sus padres v en ia moyoria de ios cosos por foctores economicos.
Terminamos can 784 alumnos,

Tuvimos lo participacién en aigunas eventos Interescoiares como el
Festivai dei PoasiHe orgonizode por ta UTES {Supervisor), porticipocion
del cora de nueastras nifias en la iniversidad Estatatl,

En o que se refiere ¢ Deportes obtuvimos tos siguientes galordones:
Gimnoasia Olimpico tar lugar individual

3er lugadr par equipo

Natacién _ ter lugotr en CAMPEON Interescolar Sub ¢

Jer lugor en Categoria T - 12

Ajedrer ter lugar categoria Sub 8

Per lugar categoria Sub 10
Fotsol Jer lugar categorio Sub 10 - 12

Triatién 1° Lugar
Acuallén ter lugar

Puatién 3er lugor e,

04 Sk
Toe Xwon Do 1e Lugar individyal
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El gfic lective 2011-2012 concluyd con un ioial de 434 estudionies
hablendo iniciado con 650 clomnos teniendo comgo dHerencla 16
cdeserciones potr cousas scontmicas, de migrocion y otras por
colomidad domeéstica.

£ incrementd de alumnos se desarrolié en fos niveles de Prekinder y
rinder, siendo 0% gue se implementd el Prekinder C.

su distribucién fue la siguiente:

Wepronay Mujeres Tedest
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ASPECTOS CIVICOS, CULTURALES ¥ DEPORTIVOS

Se realizcoron diferentes actividgdes gue permitigron ¢ ios nifos vy nifios
conocer, respetar v valorar a los simboles patrios, fechaos civicas,
iocaies, culturgies vy deportivos, Interiorizandoio por medio de
exposiciones, conferencias, recitcciones, preyectos de culo, feri&:s cde
cienciq, eventns ceportivos y vivencios siendo expuestos por elios

mismos y con ia incondicional ayuda de sus moe ~ 2y gde

£ 1
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Entre los aclividodes més destacodas fue la participacién del core de
alumnos de ¢ seccién an varios presentociones durante el mes da

diciembre tales come
A CANAL UNO: Notigiero Uno y De Campeonato,

MALL DEL SOL: Concurso de masica novideho del Mol det Sol,
obieniendo el primer lugar vy transmitido por ECUAVISA,

TELEAMAIONAS: Noticierg 24 horqs.
CN PLUS: Programa en Las Mafianas con Yiviana Arosemena,
ECUAVISA: Programa En Contacto,

PREFECTURA DEL GUAYAS: Farticipocidn v diptomas por la Sra.
Vicepresidenta Luzmila Nicoloids,

UNIVERSIDAD CATQLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL: F’_Gfticipuciéﬁ
en las posados navidedas en lo Facullad de Ciencios
Econdmicas y Gestidn Empresarial,

RN
Yrgis Losig
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COORDINACION ACADEMICA

Sa continud durante este aho coh o elecucion del Plan-ae-agsarralio
Estrotégico Institucional porg el Bachilierato, el cual ftenemos
aprobado hasia el oo 2012, 1 preparacion para o implementacion
det Bachillerate Genergl Unificode v ademas se descrrotiaron 1os
agctividaodes planificodos del Bochillergio Internocional.

BACHILLERATO INTERNACIONAL

Lo mas relevonie durante sl ofio fue recibir ia autorizacién, et dio 30
gde Junio por parte det Director Generdt del Bochilerato Internacicnol,
vy con efecto inmediate obtuvimaos ta categoria de Colegio del Mundo




que nos foculia o Importlr el Programo del Dipioma del Boachillerato
Internacional.  E B @ una fundacién sin fines de lucro con sede legal
en Ginebra, Suize creada en 1968, ios octividades de kg orgonizacion
estén estipuladas en un Acto de Fundocion oprobada por ias
autoridades svizas, Desgrroila programds exigenies de educacion
internacional en establecimientos educativos gue se comprometan o
inickor  ¢n  combdic  paoasiivo vy  superior con  respecio ¢ sus
procedimientos educativos,

El programa cel Diplomo ofrece ¢ los estudigntes un riguroso esquemac
acodémico con un entogue Nterngciondl, gmplic ¥ equiibrado,
medionte el estudico simulténeo de sels asignoturas vy tres
componentes obligatorios duronte dos ¢fos, Estd concebidoe parg
desarrolbiar las hobiidodes ocodémicos bésicos que requerir@n sus
estodios universitorios v g profesién que elijon, odemés de gdesorolion
tos habiidodes précficas y los vaiores pora uno vide pleno vy
fructifera.

El progromo del Riplomo come Colegio del Mundo, comenzaré en el
petiode acadéamico 2012 . 2013, con tos sstudiantes de primer afic de

bachliferate que demuestren interés en ingresar ol Progroma, de los
especiclidades Fisico Matematico y Quimico Bidiogo. '
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gxtimato Sr, Elles pénchez Entrade:

e complace comunieare qun au coloels he siSo aulorizatk s Coleglo dot Mo del IB con
efacte inmedialy v due ol Frograma det Diplorms poded enssfiarss e parlie del proxima ano
soatEmen. Led Talickamas v oe demos s bieavenita o 13 comunidnd det 1B, una eomaumided gt
ponstanty cresiminnin,

S¢ he adgnate 4 sl colsdio un ofdine o IBIS (OBTEE] ¥ un oidigo par Bcosder ol Cantis
petaniglco en Hnes (CPEL) (8785} que e irctiean al inkoko de ezl paging, Parm fackiter
igeniifisacidn en sus comunicacionas con las ofidinas det 1B, sinaee Indicar of cédige de 1BIS dal

cotegio

La diving #dignata a su colagh: 8s f solar notsamerinans, Eas solichamas gie aboten sn sl
divies Todas i taciures gue reciban dal 18,

Su seleiic ha desigrado comp coorlinsdor det Programa tiet Diploma & Rofaida Josos Alvarez
Belran. B coontinador a5 of intermediann ent & Croacteackin dal B v Is <omuniking asonisr,
¥ s comunkeation dal culegin debe realizares por medit det conrdinedor. Eb rexponsabiliane
e bitn osapbirame de gue focha 1o cotespondencia y K8 documerdos reciidon dol 1B sean
frgnsmitdon oporinumenta & las perRonal de b comunited escoler & dUiGNes concmmen,
mthuite uaiet, B) coordingdor v Wn prdthores puttien acoeder & mintranidn remtve b
programa an ol CREL, misniFas que (3 infarmasidn refatve 2 i adminiatracitn dai colegio se
envig directamants ol diracior,

Apfovitit 13 Coaskin pars: Harmar su alencisn sobfe un documsnto fundamentil; g
goverad daf Programs del Divoma

gmumm.m,hmaMmmmmanmw

cofshicackin gt hape Acast dal progmme del 1B en su solagho.
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Esto tuvo efecto luego de lg visitg de Auterzocién efectuada en
Mayo de 2011, donde se obtuvieron resultados sotisfactorios tanto en
infroestructura como en preparacion pora o implementacién det

BFOGramo.

Se adguirieron los libros de textos que cubren los osighoturas del
Frograma det Diploma de manerg gue tenemos unh buen pargamenio
Libliografice, tantg fisico como elecirdénice, que por supuesto, tendrd
grie ir incrementéndose oo 0 ofio vy gue sirve no selamente ai BI, sing

Bialogioa.

YhEwheney -

o NN E

Sobre lo posible incorporacién de los estudial

Diploma det Bi, se efectugron cuatre

estudicantes y los representantes que asistieron, g partir de 10mo afo
cde Educacidn Basica vy duranie primer afio de bachillerate.

Una ver determincdos los cosfos, se convocd o estudiantes vy
representantes e sabodo 12 de Noviembre de 2011, donde se
presentd igs cargcteristicas generales del progroma y los costos del
mismo, Los resulicdos gue tenemos hasta &l momento son:




EARTICIPACION ESTUDIANTH

De conformidod a o estipulodo por el Ministerio de Edecoacidn del
Ecuador, se inicia & Programao Nocionol de Educocidn Basics poara
J6venes y Adulios afio tectiveo 2001-2012 el 21 de mayo de 2011, ¢con
charas de copaciiocidén a los estudiagntes del Segundo AfRD de
Bochillerato, asf como @ los profescres e inspectores coardinadores de
brigadas.

Para el efecto se visilan 4 estcblechnientos educotivos, sitvodos en
Fior del Bastién,  Se inscribieron un fotol de %38 estudiantes de g
institucion; 406 de o seccién masculing-motuting, 233 de 1 ssccion
masculina vesperting y 299 de ia seccion femenina. 5 rabgjé con un
total de 106 porticipantes divididos en los distintos modulos gue el

plan contempiq.

ERACTICAS EMPRESARIALES

Et procesc de practicogs empresaricles se demrroﬁt_ﬁ con  los
estudiontes de quinto oafic en informdtica, especiclizocién
Administracidén de  Sistemas vy Comercie vy Administracion
aspeciokzacién Ceontgbitdod v Administracidn, comenzande con sl
Semincaric de Précticas empresoricles v perfeccionondo el sisterma de
visitos ¢ kKis empresas por parte de ios profescres guias de o
Academia, pora verificar el proceso. Bs de sedaiar que los estudiantes

asistieron bgjo la cobertura de io aosignatura Formacion en Centros de

Trabaio,
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INTERCAMBIO ESTUDIANTH Y CONVENIOS

S5e firmoron durcnte el ofo dos convenios importantes: Uno con el
Municipio de Fiayas para brindar 1o oportunidad de estudior en el
Instiuto Tecnolégico Almirante Hingworth, contando aotuclmente con
180 astudionies procedentes de este convenio,

Por otra parte se frmé un convenio con ef Colegio Angel Paolivio
Chavez ce o civdod de San Miguel de Bolivar, desorroliando
conjuntamente  voras aclividodes, enfre  ellos apoyando el
fortciecimiento del idioma Inglés en ese centra, asi come el
Bachilerato internacionat vy patticipondo en diferentes aclividades
comuntas. Se prevée obry unns Cursos de Inglés en elr
coordinacion con el IGLAI et

temieniney
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Comp fodos {os aftos se procedid o efectuar o capacitacion g ios
dosantes, desde Pre Escolar ol Bochierato, divididg en dos etapos,
uho en Marzo de 2011 vy ofre ge Sepfiembre o Diciembre de 2011,

& Actuclizacidn v fortalecimiento de lo Reforma Curricuior en
Educoacién 8dasica. {Mat, Lengua vy Literoturg | Sociales v CC
Maturales en Secundoria y primorig)

4 fLectura Critice en Molemdtice., Lengua y Litercturg v CC
Socioles.

& Ciencias nQturaies frobagjo Sistemas Ambientales y sociedadeas

& Curso de 40 horos pora la certificacion de Inglés




4+ informdética trabajé g creacidn de pbginas web con Jommlo

% Relaciones hwmeonas vy superacién perseonal se trobajo con un

grupe de inspectores.

4 5o trabolo un seéminario de fundamentos generales dei Bi,

4 Y se regiizé un seminario metodoiogico con ios profesores de ko
Universidad v el Tecnolégico.

Desde e ofo 2009. o Acodemic Naval Almironte iHlingworth viene
trobajende en la cplicecidn dei modele Eurcpeo de Catidod EFQM,
{Evropean Fundation for Quelity Management), En todo este tiempo,
y en porbcular en el gfe 2011, hemos cumplide con ias gdiferentes
etapas comoe son;

% Lo idendificacion v gl informe de los @reos de mejora mediants

un procesc de cutoevaluacion.

La elaboracion de un pion de accibn retacionado con tas Greos

de msjora,

Redeflinicion de ig Misidn y Vision de o Institucidn y e
astablecimiento de un Cundro de Mondo integrai donde se
definieron tos obletivos, mediciones melas e Iniciativas,

Determinacidon  de ios factores criticos de  éxito que
potancializan g consecucion de los objeiives de nuestro
institucién, {05 cuales goarantizon g sgtisicccion del cliente
interno v externo,
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4 Disefo de! mopa de procesos y o gestion correspondiente

& t] disefo de encuestos de satisfoccion de faomibias, estudiantes,
profesores vy del  personal  administrative vy de  servicios
comparandoios con [os obletives pltantficados,

luege de tode este Nohoje y presenfodoc lo documentacidn
correspondiente, el ITE [Institute de Técnicas Educotivas) de o
Confederacidn Espaficia de Centros de Ensefiagnzg, conjuntameante
con el Chib Excelencic en Gestidn confirid a (o0 Academia el
“Reconccimiento o ht excelencio de los Cenlros Docentes” io cual nos
compromeie o 380U manteniendo nusstro compromiso con o
colidad v g excelencio educativa en alconzor niveles superiores,

Los principales beneficios de g excelencic en nuestra institucisn, se

egstén viendo reflejodos en:

Satisfeccién de huestros chentes

Satisfaccion del personal del centro

Agitidad en ios procesos 3 ﬂ;";;ﬂ#‘};t?
Optimizacicn de resubados

Reduccion de costos.

Ei reconocimiento aicanzado constituye un logro muy impotrtante parc
I Acadarnia Naval Almirgnte liEngworth en sus 50 gfos,
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BIBLIQTECA Y LARORATORIOS

La construccion de una pueva Biblloteco con toded {os servickos gue
presta ha sido un éxito, tal es asi gue durante los 7 meses de servicio
[junio-diciembre} del ofio 2011, hemos tenido mds de 63.000 visitas,
taniendo un promedico mensuat de unes 7.000 estudicntes y un
promedio diarie de 500 personas.  Los dios sébado también hoay
atencion poro el AITEC v ig UMET, Este es el servicio mds usado v las

3¢ computedoras sxistentes estén bien equipocdas v en perfecto
funcionamiento, io que permite gue tonte ios clumnos dei Colegio
como de o Universidod puedon gprovechar un métode porg o
investigacién. |

Lo construcciOn e implemeniccidn de o3 nuevos |loboratorios de

Guimica vy Biglogio ha genserado muchg expectative en nuestro

agiumnade, sspecificomente en ios sspecializaciones de guimico-
bidloge vy fisice- moatematice. lintiéndose ofortunados por ser los
primeres en disfrutor de fas ventajas gue brindan parg su desarroho
intetectual yo gue es uno herramiento importante parc complementor
su formocidn académico. Escuchando siempre grandes slogios por ef
desarrolie logrado por la ccodemia por porie de los estudianfes y

padres de famiiias gue nos han visitado,
R 4

HAHTRDE B t"i,

Ll Ll o) ] w \

§d JNTOR f




En e! Tecnolégico Aimirante Hingworth en el periode 2010 - 2041
tyvimos un incremento de g matriculg con relacién o aios anteriores.
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Durante el pericdo 2011-2012 se graduaron 4 estudianies, de los
cuoles 2 obtuvieron el Tiluic de Tecndlogos en Informatico; 2
estudiaontes se graduoron de Tecndlogos en Administrocién de
Empresas. Come sgresodes  tepemos 20 estudionies de

Administracién de Empresas v % estudiantes de lo Tecnologio en

informatica quienes se encuentran en gf procese de elagboracion ded
Proyecto de Graduacién correspondiente.

Actualmente e estan subiendo todos
anteriores, como regquisito seliclado por io SENESCYT.
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Superados glgunos dificubades en e convenio producte de
problemas internos en kg Universidod, las moticulos de este pericdo
comenzaren en el mes de Febrerc de 2011, parg inlcior kgs clases en

Marzo de ese mismo gho. Lo Contidod de Alumnos actugimente es o
siguients;

Matricula regular de BI-WIIE §
Semestre
Egresados redlizando su

frabajo de graduacidn

A traves del Centro de Entrenamiento "HCLC" Hingworth Computer
tearning Ceanter, en el presente afic efectoamos 58 Cuorsos de
Certificaciones Internacionaies, o gue nos do un incremento del 1%
con reiacidn ol afio anterior v o continvacion se detalio,
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ACA PHOTOBHOP

ACAE DREAMWAVER

*ACAFLASH

MO5S WORD

MOS POWER POINT

M5 EXCEL

MOS QUTLOOK

MOS ACCESS
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*ACA PHOTOSHOP

ACA DREAMWAVER

63

ACA FLASH

61

TOTAL

% ACA AROBE CERTIFIED ASSOCIATED

I3 FUNDAMENTOS

HCa APLICACIONES CLAVES

13 VIVIENDO EN LINEA

TOTAL

FEMERING
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Ef 18 ge Octubwe del 2011 se llevd o efecio en el Motel Sheraton el
“IBEC AWARD", evento en donde se premio o Ias mejeres enfidades
educqotives en el ambito informdtico.

4 Lo ANAL nominoda e vorigs cotegorias obluvo ios sigulentes
galargonas:

Tep 10 estudianies Computer Legrning Center By IBEC

Top 10 estudiantes International Adobe Accdemy By IBEC
Meior Compuler Learming Cenfer By IBEC

Mejor eguipo directivo

Melor coicboracion v orgonizacion

Melor director Computer Learmning Center (Msc. Rolando Alvarez
B.]

Mejores coordinadores Computer Learning Center [ing. MHton
Qreflang y Lodo. rael Faez)

Melores tutores {Tec, Fabign Almeidao M, CPA. Edison Orellang
M., Ing. Ernesto Robies)

Por segundo afo
consacutivo 1a ANAL
gano el Mejor
Computer  Learning
Center [CLCH.




Se promociond por cuvaria ocasién 1o Certificocidn internacionol
Microseft Oftice Specialist (MO3) & Inteérnet and Computing Core
Certification [IC3) y se incluyd o certificacion en Adobe (ertified
Associated {ACA), o todas los  estudiontes de  diversificade
obteniendo ung notable aceptacién, Inchisive huoboe 3 personas
externas siguiendo ios cursos.
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tos 31 Cursos realizadeos en Femening tuvieron ung excelente acogida,

tenisndo mas de 00 agiumnos en total, tal como se describe o

continuacion:

MO8 2007 (Word, PowerPoint, Excel, decess, Outicok) G881 Estudiantes
ADOBE (Photoshop, Dreamweaver, Flagh} F4 Estadiantes
FCR-1193 (Fundamentos, Aplicaciones) 20 Ertudiantes

Fotal de Axistencia H#15 Entudiantes

ghastecimiento o  oproximodomente
sentdndose ¢ © 3 gstuchiagntes por computadora.




Tocdos 1os iaboratorios tienen ef servicio de Intermet ¢ uno velocidad
de tMb cadga uno, sificiente para ung buena vy rapida novegocion.
Se han impiantado contreles en cade computadors para bioguear
paginas de internet -~ Hpos redes sociaies, mensajerio, pornografia,
descoargas - pare gue ios estudiontes se concentren en segulr ta clase
¥ no haya distracciones. 5 puede mencionar que 10s laoboratarios de
Mascufino vy Femenino prestan setrvicio no sélo o nuestro prople
cumnodo sing taombien of Tecnoibdgico v Universidad.

Como es de su conocimiento, la péging WER esid en constante
actualizacién vy ohora tembién tenemos Ia pdging WEB pora el
Tecnaoldgico [AITEC]), e por eso que con ig empresa "Pomeloweab”,
se esiabiecié melorar v actughior ambos paginas, ademds de
trobojor mejor ias redes socioles con Facebook y Twitter, estamos
unificande coda red para que desde un sgle link los poadres de
familia, olumnos v ex olumnos puadaon estor ol dia con lo gue pasa en

g institucion.

Cabe destocyr que debemos oprovechar estas nuvevgs herramientos
parg promocion de cada una de ios secciones a institutos. Se estd
dongo respuestas mas répides @ preguntas reiccionaodos con
inscripciones o de cuaiguier servicio que lo ANAL preste, dondo paso
¢ que el padre de famitic ya nos ¢onozea por estos medios y tenga g
prestezc de inscribir 0 sus hijos cuando pise [a institucién.
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fodos los laborgtorios tienen el servicio de Internet o ung velocidad
de 1Mb coda ung, suficiente porg ung buena vy rapida navegockdn,
$e han implantade controies en cada computadora para bliogueor
péginas de internet - tipos redes socicles, mensojeria, pernografia,
descargas - parg gue los estudiantes se concentren en segulr la clase
vy no haoyo disiracciones. Se puede mencionar gue tos {aboratorios de
Masculino y Femenine presion servicio no sdle o nuestre propic
giumaodo sine también ol Tecnoldgico y Universidad.

Como es de su conpcimiento, la paging WER eitd en constonte
actueglizacion v chorg tombién tenemos o paging WEB para el
Tecnoibgico [(AITEC), &5 por 850 que con i empresg "PomeloWeb”,
se estagbliecic mejorar v actualzor ambas paginas, aodemds de
trobojor mejor 105 redes sockaies con Facebook y Twhiler, estamos
unificande cada red porc que desde un solo link los padres de
fomitia, alumnoes y ex glumneos puedan estar af dia con o que pasa en
ta institucién. '

Cabe destaocar que debemos aprovechar estas nuevas hsrromianios
pare promocion de cadg ung de las secclones e instHutos, Se estd
dondo respuesios mas rapidos @ preguntas relaclonados con
inscripciones o de cuolquier servicio gue ic ANAI preste, dando paso
a que el padre de famibia ye nos conoicy por astos medios a ko

prestezo de inscribir o sus hijos cuando pise lo institucién {,_-““m v
S
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Todos los iaborotorios Henen el servicko de Internet g ung velocidad
de 1mb cada uno, suficiente pora una buena y répide navegacién,
Se han impiontcado controles en cado computadore parge boguear
paginas de infernet - tipos redes socicles, mensajerio, pornografiaq,
descargas - parg que o3 estudiontes se conceaniren en seguir lo close
y ne haya dgistracciones. $e puedes menciondr gue 163 laboratorios de
Mosculinc y Femenino preston servicio no s6lo ¢ nuestro propio
alumnado sino tambign ol Tecnoidgleo y Universidad.

Como e$ de su cohocimiento, lo paging WEB esid en constante
aciuvalizacién v ohoro también tenemos lo pdging WER para e
Tecnotlogico (AFEC), e85 por eso gque con g empresQ "Pomeloweb”,
se ostoblecic mejorar v oclughzer amboas pdginas, ademds de
tragbojor mejor 1os redes sockaies con Facebook y Twitier, estomos
unificande cada red pora aque descde un solo link los padres de
famitia, alumnes y ex glumnos puedan estar of dic con o gue pasc en
ta institucion,

Cokhe destocar que debemos aprovechar esias nuevas herramlientos

parg promocion de coda unc de las secciones g instituios. Se estd
donde respuestas mdas apidos o preguntas  relaciongdas  con
inscripciones o de cuglguier servicio gue o ANAL preste, dondo paso
¢ gue el padre de familia ya nos conozea por estos medios y tenga ia
prastezg de inscriblr  sus hijos cwando plse ta institucidn,

et ool Almidrort ticgently




Los paginas web gue lg ANA) use son:

WWWCITEH, 00U, B¢ Péging Web principa instucion

wwww oies adu.as Faging web del Tecnoldgico

wowwwrvirtucioite o el ao Portol Educetive virtugl

de comunicacion docente-alumno
hite/ e facebaok.comy# IACLC Anal Red sockif de ICLC
HHR Aevew Qo e o0k com/orupoeducativod Red social de ANAL
it iwitier. comiGrunasiA] Red social de ANAL

Rps/ v yoLtube comfusarfondivebmaoter Videos relacionacios con ANAL
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IGLAI Inicic ef afio 2011 con kg aperfurg de su Sto Qrupo. En IGLAL
tenemos & ios mejores profescres ce la ANAL con mentatidad ablerta
y dispuestos o mejorar, estos  docentes  son evaluados
constantemente, con abservaciones dulicos, evalugciones oraies,
capocitaciones cade dos meses, v con encuestas reaiizedas por los
estudianies o finalizar coda nivel El programa en IGLAI se
caracteriza por fener uno ensefionzo de colidad o bojo costo, en
donde ios estudiontes se divierten oprendiendo el idioma ingiés.

Actuaimenie IGLAI tiene 360 alumnos en Guayagul v 50 gspirantes en
ia provincie de Belivar contdn San Miguel en el cugld estamos
ocrganizonds io apertura de dos niveles pliotos uno de Jévenes an el
horaric AM v otro de adulios en el horario PM,

A partk del mes de moyo hasto el mes de diciembre del 201 se
realizé una asesoria mensual g ia Universidod Técnica de Manabi y o
sy Unicod Educativa Experimental UNIVERSITARIO, o misma gue incluia
uha visita mensual por 8 horos en donge el Coordinador de Ingiés de
o ANAL supervisa, fodo el departomenic de Inglés de la antes
mencionadc institucion, reqtlizande observacioneas Aubcaos,
refroclimeniaeionas ., andlisis de textos, creocidn de materic
supHementario, reuniones con directivos de o unidad educotivo y dei
instituto de ingiés Universitario, revision de programas y confratacion
de nuevo persondl, Junto con la nuevo distiribucidn de docentes para
el siguiente Gfo iectivo, Los auforidodes del Universitario han
quedado satisfechas de nuestre labor por lo cudd f:;':*

renovaciksn gel convenio de consuttoria, ™ s ‘a&
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Con respecte ¢ o aolivicad desanoliada por este deporomento durante & ofio
2011, io podemos detoliar desde 2 puntos de vista: Software (Sistemas , progromos)
y Hardwore [equipos y fecnologial.

A partir ciet Yero, Energ 2011 s& puso en moarcha e nuevo sktemo odministrativo,
con sus mocules de Contoabiidad, Bancos, Cuentos por Pagor, Activos Filos, En el
mes gde Agosto del 2011 se puse en morcho & nuevo sistermna de Recursos
Humanos, con sus modutos de Licquidocion de Noming, Finiguitos. A mediados del
pencdo ieclivo 2012-2013 se pohcrd en marcho & nuevo sisterng EGucotivo
totcimente amblentado ¢ s recuedmienios actucies,

En cuanto o Hordware podemaos indicor ko siguiente;

Cobleade eshuchurade Durante ef ofio 201) fo ANAI coniretd o la empreso
PurtolET para hocer un tendicdo de fibro Gpdico porg  eniozor desde et centro de
compute ublcado en el edificio adminksirctive hacic io seccion femenino, gontas
de gocesn, prmana masculiing, KGLAY y todos ios laborctorios de computacion. Bste
tendido de fibro gorontfizo ficbilidod pore 1o ronsmision de vz, dotos y video en
tados I0s puntos de ka ANAI donde exista un punto de raed.

Sislema de CTV Durante ef ofic 2011 la ANA! confraié o instalacion de un sisterma
ce Cicuite Cerado de fefevision (CTY) porg el monitores del aoceso o ks 3
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Nusstira institucién ha participodo en vorigs eventos a nivel nagiongt @
internacionat obteniende importontes logros que realzan el nivel
cdeportivg gue tienen nuestras cadetes

% TORNEQ INTERMACIONAL DE BALONMANG orgonizado por =l
MINISTERIC DE DEPORYES DE COLOMBIA. &n el cual contd con ta
participacién de nuestre Colegio como representonte de
Ecuador, por haber guedade Campeones Naclonales en nuestro
pais, dicho evenio se realizé el dic 1 de Diclembre hosta el 08
de Diciembre deil 2011,

4 VIl Copo Internacionol de Notocion de Natacidon Club Grau det
27 of 30 ge julio de 2011 reclizodo en ko civdad de Plura - Perd,

Err @ marco de lo ceiebrocion de los 530 ahos de Fundecidn de io
Academia se desarrollaron clgunas aotividades en los diferentes
disciplings deportivas gue o centinuacion hacemos mencién de ellos:

4 Seredlizd la Copg ANAI de Canctaje 50 afios en ef Club Mc&uﬂcq
de Guayaquil, con g participacidon de 15 colegios de 1o ciudod
de Guayaqui, o cual hive una bueno organizocién v desorrolio, -

Ser reclizo un circulto otlético de Afletisrmmo donde porticiporon
unes 2000 alumnos del nivel de secundario bdsica,

premigron a 1os deportistas mds destacados co

estimulos econdmicoes. 2 Cenrerenee

¥ 04w
ie reqlize con gl Cotegic Cristébal Coldén un ugqg&&&

Piscino del Masculing, en el cugi se premicro
deportlstas.
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Nuestros logros obtenidos segin ia Federacidon Depaortiva Estudiantil
gdel Guoyas son;

AJEDRET Cotegotia infantil Imujeres)
Categoria intermedio Imideres)
Cotegornia Superior tmujeres)
Categoria Superior lvarongs}

Categora Infantii fvgirones)

Coegoria Superior IVOrGnes)
Cotegona infermedic IvCIOTIES)
Cotegora infaniil [varones)
Cotegoria ermedic Imujeress}

Cotegorks infont (vorrones)

Cotegorio inforti | frauieres)

BALONCESTO Categoria inferor tvarones)

Categorka inferior vargnes)

Calegoria Supgdar | fmujeres)
_--%' neis "
TERCER LUGAR Cuieg A uparor " “‘ fvarones)
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NATACION PRIMER LUG AR

SEGUNDO LUGAR

TERCER LUGAR

TENIS DE MESA SEGUNDO LUGAR

TERCER LUGAR

VOLEYBOL SEGUNDO LUGAR

TERCER LUGAR

CANOTAJE PRIMER LUGAR

TERCER LUGAR

i Movvet Almiranse IEmgworth

Cettegoria Superior

Cestegoria interor
Categoria Superior
Cotagoria inlermedio

Cetegoria intermedia

Categorio nlermedio

Categotia inferior

Cotegoria infermedio

Cotegorio Supernior
Catagorie Infanti
Cotegoria ntermedio

Categoria infonti

Cotegoria Superior

Ceategoric Supernior

frriferes)
Ivaronest
{varones)
fweranes)

fmiujeres)

[rieres)

{mujeres)

{ruierss)
fvarones)
{vgrones)
fvarones)

vgrones)

varenas)

Imujereas)




CICLUSMO

DUATLON PRIMER LUGAR

SEGUNDO LUGAR

ACUATION  PRIMER LUGAR

PRIMER LUGAR

Categoria Supetior
Calagoria Inferior

Categoria inferior

Varones

Mujeres

Mujeres

Y Oorones

Y Oronas

Mujgras

Imujeres)
Ivarones)

rmujeres}
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Durante el cfico hemos podide montener ong siluacion financierg

saivdable ¥y con bueng lguidez, trabajondo de aouerdo ¢ normas
tegaies, principios contables de ouditorio vy suietGndonos a I1os
necesidades propias de nuyestra Institucién,

Bel Estudic del Balance General, sumando el Active Corrlents mas el
Active Fijo tenemos en el presente aho ¢ suma de US § 6.200.844,00
{SEIS MILLONES BOSCHENTOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
00/00 ddiores americongs), o cudl indico un excelente estado

econdming.

Se ha reolizade incrementos de  muebles vy enseres por g
conticdoad de US $ 67.105,00 [SESENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCD 00/00
déiares americancst. En eguipos de ccmpumc{éﬁ “tenemos el
monto de U8 § 113.948,00 [CIENTO TRECE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
QCHO O0/00 dolares americanaos). '

En instalaciones generaies US § 40.807 gcummm Mit OCHOCIENTOS
SIETE OQ/00 géicres omericanos). P Twipos U5 §
6,657,00 [SES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA . ' dékares

Laald [LLEY T ] >
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Ast mismoe en constrgcciones de edificios v pise g Seccion

omericanos}.

Masculing, Femeninha y Pre Escolar tenemos et incremento de US §
144.263,00 [CENTO CUARENTA Y CUATRD MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
TRES 00/00 dolares omericanos).

ﬁ Roscheiic: Rooreerd Alwsirarin Wit




En construcciones en proceso US § 41527700 [CUATROCIENTOS
QHINCE MiL DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE OO/00 ddlares omericanos).
En coiles y cominergs internas US  $40.412 00 [CUARENTA MiL
CUATROCIENTOS DIECINUEVE 00/C0 délares americonos).

A tos Sefigres Miembros del Direcioric se les ha envigdo el Bclance
Generct, Estade de Resuliados, Dotos v Anexos por e ofic calendario
del 201! vy hon podido estudicr v constalor D5 ingreses vy egreses
mensuoles presentados por el Departaments de Contobliidoed, dondeo
normas vy fecomendaciones poro el mejor  desenvolvimienlo
BCONOMico,

Grocias ¢ 1o buenc situacién econdmica. se he podido financiar el
clzc e saiorios, los incrementos en volores de bz, aguc vy teiefono vy
el cumento de ios precics de tos articulos de consumo genergl Que
tiene o Acodemia.

De ccuerdo o la Ley de Régimen Fributaric, este ofio se ho pagodo

dos gividendos anticipocos por el impueste ¢ ic Rento de Campcﬁiqs
gue ascienden cf valor US $ 4.709,00 {SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
NUEVE 00/00 dotares americanos).

De acuerde ¢ los cifras de kos astados financierns, ia geson del afic

como resyltado une situacién sdlida.

SFRIFEARRE
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Salvo un mejor criterico de K Junta General de Accionisias. o
Gerencia sugiere que de las Utiidades ague sumon US § 2'049.992,00
IDOS MILLONES CUARENTA Y NUEVE Mit NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS
o0/00 dblores americanos), sean distribuidoes de o siguiente forma;

4 Pago de Utikdades q prefesorado, personcl administrativo vy
personal de servicio en la suma de US § 307.499,00 {TRESCIENTOS
SIETE ML CUATROCIENTOS NOVENTA Y NEUVE C0/DD ddblares
americanos).

Pago de impuesios ¢ ic Rentc por e sume de U5 § 342.209.00
[TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL DOJICIENTOS NUEVE 00700
dolares americonos}, *

Detar un fondo de US § 300.000,00 (TRESCIENTOS ML 00/0C
doiores gmericanos) parg no desfinanciar ¢ la empresa vy o
diferencia sea distribuido o [os sefores Accionisias durante el
afio 2011,

En cuanto o jos dividendos pora los Sefiores Accionistas gue
ascienden o US § 1.3%4.395,00 [UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y
CUATRC  MiL  TRESCIENTOS NOVENTA Y  CINCO OD/O0  ddélores
gmeticonos) aue representa kg cantidad de US § .22 [NUEVE 2221/00
délores americanos] por coda accion.

£n coso oe dejor ef fondo de U5 § A00.000,00 [TRESCIENTOS MH 00/00
dolores americonost, ios dividendos para los Seficres Acclonistas seria
de US $1.094,395,00 {UN MILLON NOVENTA ¥ CUATRO MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y CINCO 00/00 ddélares americanos) oue represem

<
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A conlinuacidn un resumen de ias actividodes mdas destacadas en
este periode lectivo y mas aun ¢l haber cumplido los 50 afios de vida
institucional;

& En construcciones v montenimiento de ios diferentes Secciones y
en especial con lg pueve edificacién donde fenemos lo
Sibliotecy, fos Laboraiorios de Quimica, Fisico y Biclogia, el
Gimnosio ¥y Almacen, lo que nos permite impartr uha mejor

ensefianza v, o padire de fomilio adguirk los uniformes en en
local ampiio vy comodo,

Hemoes tombidn de sentirngs orguticsos, en ef hecho gue nuestre
Institucion hayao stido outorizade comao Coleglo del Mundo del 1B
y que ei Progroma del Diplomo podrd ensenqarse ¢ partir gail

préximo afc ocademico.

tuego del treboje reclizade doronte el afio lective, vy,
presentada o documentacién correspondiente, el HE linsHivto
de Técnicos Educativas) de la Confederacién Bspofiola de

Centros de Ensefignza, conjuntarente con el Ciub Excelencia
an Geastién contiié ¢ o Academic e “"Reconocimiente o o
exceaiencio de Jo3 Centros Docenles” o cuol nos compromete Q

KAPFRRRRE
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4 De iguoi monera & [GLAI entrege Cerlfficocionss iInfernacionales de o
Universdad de Combrigde TKT [{Tecching Knowledge Test! v que son
administradas en Guayoemd - Ecuador por Southern Crass British Language
Cenfer, insfituio Qcredilodo por o Unjversiiadd de Combrigde poarc ia
copacitacion y administracion de estos exdmenes.,

Come Centro de Entrengmientc Auforizado de ko Microsoft
hemos logrado obtener el mas alto rendimiento v nos fueron
otorgadoes diferentes galardones pof K1 BFC por ser ung de ias

mejores entigdades egducativas en &l dmbitp informdatico v, por io
tanio obtuvimos por segundo afo consecutivo & premic como
al Meior Computer Learning Center [CLC).

Tenetnos, ¥y pONGe ¢ su consideracicn pora ser visitados, ks siguientes
paoings WEB:

ey 3\ Paging Web prnclpal stiueion

N #

Popoamnt 2
«  TRpIE Laaire .

wwwvirfucioec.edu.oc \a\Frey g Portal Educativo virtual

www.aitec.edu.ec Pagina wekb del Tecnologico

de comunicacidn docente-alumno
hifef ferww focebook.comyd | ACHC Angl Red sockat de ICLC

e/ fesanw Focebook.Comigrupaeducotivor Red sociof de AMAL

Pt Awitter. com/Gruso ANA) Red social de ANA!

mHp faww youlube.comifuser /fonciwebmoder Videos refacionados con ANAL




& Se promociond por custa ocosidn ta Centificacién internacional
microsofi Office Specialist {MOS5} e Internet ongd Computing
Core Certification (IC3) v se incluyd g certificocién en Adobe
Certitiegd  Associgted [ACA)], o todos lags  estudionies de
diversificado obteniendd uvna notahie cceptacion, inclusive
hubo personas fuera de o ANAI gue siguiendo ios Cursos.

Estomos entre s empresas mas destacadas por su excelencic ¥
vision empresanial ded afto 2011 por ta revista EK0OS, guienes nos
ciorgaron &l premio EXOS de ORO o nivel de ensefanzg,

A nivel Deportivo hemos sostenicdo nuestro nivel, y aungue en
aste gfio no e otorgd por la Federacion Deportiva del Guayos
ig denominacién de Caompedn de Caf‘;\pacnes* obtuvimos otra
vez o mdas alg puntuackdn, o gue nos enorguilece porque
IO Oramos ser SEPTACAMPEONES Een MASCULINO ¥
SEXTACAMPEONES en FEMENING,

Ponge o su considerackdn ios punios expuestos, porg gus podamos

segull  aportgngo  con nuevas deos gue . nos  permitirdn  seguir
derando y oplimizando nuestro proceso educative v ast mantener el
sitigl gue hemos coupade.
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