Politicas contables y notas explicativas a los estados financieros para el afio
que termina al 31 de Diciembre del 2014

1.- Informacidn genearal

fdentificacitn: DISELTEC DISENO ELECTRICO Y TELEFONICD S.A
Estados Financierons: Indkviduzles

Fecha clerre perfodo: 2044

Moneda de Presentacidn: V=05 Dolaras

Grado de Redondeo: Ma hay

Descripeldn de Actividades: DEDICADD AL DISERNG, CONSTRUCCION, CANALIZACION,
FISCALIZACION DE REDES ELECTRICAS, COMPUTACION Y
TELEFONICAS PARA EL SECTOR RESIDEMCIAL  URBANISTICO,
COMERCIAL E INDUSTRIAL

1. Objetivos

El obetive de los estedos financleros de DISELTEC DISENQ ELECTRICO Y TELEFONICO S.A. es
propecionar informacldn sobre la skuaclén financiers, ¢l rendimlentc v los estados dm
flujos de a2 compafifa comespondients al eferticlo ecandmice 2014, con Iz finalldad de que
dicha Informaclén sea dtll para la gerencia en Iz toma de declsiones.

2. Bases de elaboracién

Estos estados financieros se han elaborado de acuerdo can la Morma internocione! de nfoermocion
Finenclera (NNF COMPLETAS) emitids por 2] ConseJo de Mormas Intemacionales de Contabllidad
([IASB). Estin presentados en fa upldad monetada (Dolares), que es Ja moneda utllizada en ol pals
del domicilio de [a compariia,

3. Polftlas contables

Las Princlplos, bases, reglas y pracedimlentos especlficos que la compafife sdopte en la

preparacién y presentacién  de [ps estados financleros  bajo el reguerimiento NilF -

COMPLETAS estin basadas en  Infarmationes comprensibles, comparables, relavanims de

equiltbric y fisbles para [2s necesidades y tomas de decisiones, en el centido de que los

estados financieros representan fielmente la situacidn financiera, el rgndi'mienm financiers y
* Jos flujos de efectivo de la tormpariia, .




En alguncs toans, fue necesario empiear estimaclones y otros Julelos profesionales para aplicar las
polftfcas contablas de la cornpaiifa.

Las definlciones, criterlos de recanscimisotos ¥ conceptes de medicitm aplicadas por la
Eereqcia para los activos, pasives, Ingresos , costos v gestos reflefan la gsencia economica de
fas transacciones al 31 de diclembre del afo 2014,




NOTAS:

1.- ESTADD DE SITDAQON FINANCIERA

Activos Corrientes:

Efectivo y equivalentes al efectiva

El saldo al 31 da diciembre del 2014 del efectivo es de % 0.00 y corresponde  al s3ldo del
movimiento de las cuentas corrlentes bancarlas v cala &l 31 de diclembre del 2024, movimlento
gue se orlglna por conceptos de depotltos an ctas. ctes, Por cobros de las ventas, préstames
financleros, préstamos de acdonlstas pare complementar tapital de trabajo; v Jos pagos por
concaptos de compra de materfa prima, materlales, manten(miento de propledades planta v
equlpos, pago de noming de personal, pago de benefleips al personal, page de préstamos
financleros y de scclontstas.

Exigiblas = cuentas por cabrar - corriernte

Representa o] salde de los valores pendlentes de cobro 2l 31 de diclembre del 2014, los
movimlentos son Unlcamente por anticlpos al personal de |z compadiia, crédito tributaric per
Impuesto a la renta, antlcipo a terceros por serviclos,

Las vanras par servicios a Jos cllentes se realizan al contado en un 100% fos servlelos se facturan en
los primeros quince dlas del mes y san cancelado en af mismo mes.

La factura por ventas de servicios se registra por su valor pactado, no se efectdan descuentos.

Por los pagos que se realizan al contzdo no sé concede descuento por pranto pago,

Otras cuentas por cobrar

Reprasenta e] saldo de los valpres pendlsntes de cobro 2l 31 de diclembre del 2014, los
movimlentos son tkamente por antlclpo 2 proveedores de blenes v servidas v e algunos casos
s registran valores Que s& eniregan como anticipo para gestionas operatlvas,

-

[

Reconocimiente y mediclén de los Inventarios:

Las politicas de reconodmiento que se aplicarfan en [as existencias seclan para el destino para el
cual sean adnuviddaos los inventarlos:




a) Adqulsiciones para el constmeo normal de las operaciones,

Las politicas de mediclén gue se aplicaran a los Inventarlos estdn basadas en téenleas, tales
como el método del costo gromedio, asl mlsmo se utllizara sistemas de inventarios come el FIFC
(primeros en entrar, primeros en salir, para las consumos de materlales).

Los provesdores nos conceden crédites entre las 30 y 60 dias de plazo, para compras de
mercaderia.

PASIVOS

Pasivos corrientes

sobregiros Bancarlfos

L2 tompafila en algunas casos solicits sobregiro bancado, dekldo a falta de Ilquidez en caja,
estas sobregiros se cubren en los perlodos que conceden las Insthtuclanes bancartas, los Interesas
que se generan por estas operaclones se reglstran en gastas finanaleros.

Acreedores Comerciales

lL# compafia mantlene cuentas por pager con proveedores locales por compre de blenes y
servicios, los valores de los créditos conced|dos por proveadores no reglstran costes financieros y
los plazos da créditas atorgados por los proveedores son de : 30 a 60 dfas plazo a5 compras que
se realfzan al contado son pocas y estas ne supearan un 10 % de las compras totales, en los crédltos
gtorgadas par [os proveedores no se han entregade nlnguna garantis, las compras @ proveedoras
se sncuentran Justificadas con Grdenes de compra v el Ingreso a bodega de los Llenes v para los
serviclos se justiflcan can informe de serviclos entrapados por los provesdores, estas polfticas se
hanaplicada en el afio 2014 v para €l 2014 se mantienen,

Ortros dotumentos y Clentas por pPegar

Las valores que se han registade en el perdodeo 2014 en otros decUrmentos ¥ stentas por pagar
corresponden a canceptos de reembolsos de gastos de viaje del personal de ia compafia, y gastos
varics generados en al movlmiento operativo de la empresa.

Impuestes y contrfhuciones, por conceptos de impuestas can fa adminlstraclidn wlbutaris gue se
liquidan al sTguiente mes en un periodo de 30 dias.

Estos valores no reglstran costos financieres v ademds tlenen venclmientos corrfentes.

-

Provisiones por Beneficlos a [os empleados y otras provisiones

En el slerciclo econdmlco 2014 no se reallzd provisTén por beneflelos al persanal par conceptos de
evaluacidn actuarfal par provisién para Desahucka y Jubllackin Patronal, [z adminlstraclon espara
pera el periodo del 2014 realizar el andlisls y reglstrar estos valares retrospectivamente.




ademds s¢ registran mensualmente os costos de beaneficlos al parsonal pon concepto de déclme
tercer sueldo, déclmo cuarto sueldo, el fondo de reserva, I2 parte proporcional de varadlones ¥

otres bonificaciones estimadas por la Gerencla por concepto de desempeda, ctmplimiento en el
trabajo presuptestado,

PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL

El pital secizl de la compaiila al 31 de diclembre del 2014 &5 de % 800,00 el mismo que esta
cancelado en un 100% v, estd distrlbulde de la slgnlente forma:

Capital autorizado: 5 0.00

Los accionlstas deJaron establecido en actas todas [os derechos, privilegios v restricoicnes que
afecten a la emlsion de acciones, disulbucidn de dividendes y rembolse de tapital que se
apilcaran

NOTAS:

£5TADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO Y ESTADOD DE RESULTADROS Y GANANCIAS
ACUMULADAS

La Caimpaiita 2l flnal de cada e)ercicio econdmico refleja les utllidades que hayen sldo orlginedas
en ] presente ejerciclo econdmlce [as acurnula en fa cuenta de utlldades acurpuladas; en lo qle
respecia al patrimonio na ha tenido mayores movimlentos 3 mas que [a cuenta antedicha.
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BRAVD JARAMILLD WILEON DAVID
Gerante General

C.P.A- EVELYN LA ELBERT PONTON

Contadora




