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En cumplimiento a lo dispuesto en el Art. No. 311 de la Ley83Compañías, y
resolución NO. 92.1.4. 3.0013, publicada en el Registro Oficial NO. 44, del 13 de
Octubre de 1.992, Reformaza 277 la Pesolución 04.Q.14.001 y publicada en el
Registro Oficial del 10 de Marzo del 2.004, presento el informe de actividades
cumplidas en el Ejercicio Económico por el período comprendido entre el 01 de
enero al 31 de diciembre del año 2.007

ANTECEDENTES:

CONFOCO $5.A.se constituyó mediante escritura pública del Notario Segundo del
cantón Machala el 21 de aorb de 1.593. y según resolución NO. 98-6-1-10182 del

27 de abril del mismo año emitida por la superintendencia de Compañías el 07 de
diciembre de 1.998 se procede al cambio de domicilio de la ciudad de Machala a
la Parroquia la Peaña en el Cantón Pasaje.

Mediante resolución NO. 90. M.DIC. Emitica por el Intendente de Compañías de
Machala Dr Rodrigo Sarango Salaza;, e! 19 de Julio del 2000 Resuelve aprobar
el aumento de capital y reforma del aztrtuto de Confoco S.A., a US $ 4,800.00
(Cuatro mil Ochocientos UC INC Dólares Americanos) el capital Autorizado y el
Capital sucrito a US $: 2400.00 (Dos mil cuatrocientos 00/100 Dólares
americanos), Resolución que se encuentra inscrita en el Registro Mercantil con el
NO. 48 y anotada bajo el NO. 2.284 ael repertorio con fecha 10 de Agosto del año
2000. El 31 de Enero del aña 2.002 las acciones de Confoco S.A. Se transfieren
en su totalidad a la Compañia Blauser S.A. las mismas que se encuentran
inscritas en el «bro de Acciones y now cedo a la Superintendencia de Compañías
el 20 de Febrero del 2.002 E: cumpli rento a lo dispuesto en los Arts. 147, inciso

segundo, 361, numerai 3 y 367, inciso segundo, reformados de la Ley de
Compañías, publicada en el Registro Ofciai NO. 196 del 26 de enero del 2006, con
fecha 27 de er.ero del 2007 se registro la transferencia de 01 acción de Blauser
S.A. a la empresa Lunatec S.A. RUC NO. 0991406468001

La actividad principal es la producciór elaboración, envasado comercialización y
exportación de deshidrataans de nariz. r, zapallo, piña y otras frutas tropicales,
también se elacora puré y estra de LGA.

CUMPLIMIENTODELOS OBJETIVOSPREVISTOS PARAEL 2.007
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Confoco $.A., cesde su creación, tuvo como sus principales objetivos el pago de
las rentas derivadas del contrato de Leasing Sindicado, suscrito entre Trobana del
Ecuador S.A.y varios instituciones financieras del País, y el 24 de abril del 2000,

se firma la cesión de cerachos 20 contrato de Arrendamiento Mercantil y
Transacción que celebro la Agencia ds ¡Jepósitos, Trobana del Ecuador y Confoco
S.a. Para cumplir con nuestro principal objetivo la empresa ha concentrado en
generar la mayor cantidad posible Je recursos económicos, que luego son
destinados a sus acreedores, como censecuencia de este esfuerzo Confoco S.A.
ha crecido paulatinamente en la elaboración de sus productos de acuerdo a las
normas internacionales de calidad, e incrementando las exportaciones a los

mercados internacionales de Arnérica, Europa y Asia.

CUMPLIMINE1O0 DE LAS LiSFOSiWLiOIdNES DELA JUNTA GENERAL Y EL
DIRECTORIO DELA COMPANIA

La Junta General de Accionstzs se uno con la finalidad de conocer y aprobar
los siguientes puntos:
l. Conocer y resolver sobre los taformes 20! Gerente v Comisario de la Compañía,

correspondiente al año 2.005

2. Aprobación del Balance Gen>-a; v Es Ae d2 Pérdidas v Ganancias de la Compañía
correspondiente ai ejer0oa Mic 331 aro 2.006.

3. Conocer y resciver sobis lO» 1 sultados obtenidos durante el ejercicio económico del
año 2.006,

La Junta General de Accionistas par narimidad procede a la aprobación de los
informes del Gerente Gene 44 y Corusauo correspondiente al Ejercicio fiscal del
año 2.005. En lu refereníe a 10s rest ¿dos obtenidos el ejercicio del año 2.006 y
cOmO fe COpata de “ou LO sc an ovrdica ae US $ 324285, la Junta
Genera, luego de brevas deie aciones resuelve por unanimidad contabilizar la
pérdida a la cuenta de Resultados Acumulados. Los mismos que posteriormente
fueron puestos = consideración delLC: amé Ejecutivo para su análisis y aprobación
de las mismos

 

   RCICIO ECONOMICEL có

Los hechos que considero ce mayor importancia mencionar ocurridos en el
perívao que Iinfov'mo sor 'Os siguientes.

ÁMBITOADMINISTRATIVO

CondiGero iayomante Le ecr ot taa io, do ge Abril del 2007 en la sección solemne
conmemorativa del CXXL? Ani. erario é- Fundación, el Gobierno Provincial Autónomo

de El Oro confinó a CONFOFC >sSA. + NMERITO INDUSTRIAL, considerando que

Contoco S.A. es un ejemplo estisculanic ppara los productores Orenses, al haber enfrentado

 



con mucho éxito ia Industrielización de los “ienes primarios, dándoles valor agregado y
vitalizando la economía ne la provincii y presencia de prestigio en lo mercados
internacionales.

El 17 de Septiembre del 2007 El Ministers ae Trabajo y Empleo a través de la Dirección
Regional del Trabajo, aprueban e REG. MENTO INTERNO DE TRABAJO DE LA
COMPANIA CONFOCO S.A.

El 04 de Octubre del 200”, La £nidad :ecuica de Seguridad y Salud, de la Dirección
Regional del Trabajo, de conformidad con el Art. 434 del código de Trabajo, apruebanel
REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL. DE LA COMPAÑÍA
CONFOCO S.A.

Se renovó con '¿ Compañia 222E Sec. sos el Programa de Seguros por un valor
de US $ 7'019,471 el misme que cubre los siguientes ramos: Todo Riesgo de
Incendio. Lucro Cesante por incendio Eco Electrónico, Rotura de Maquinaria,
de Robo de ¿mnero, ce acciderica Personales, de Fidelidad, Vehículos,

Transporte Interno, Transporie importación y Exportación; y Póliza de Calderas y
Maquinarias con una cobertura de US $ 900,000, La Prima Total asciende al

valor de IS € 57,436 03 e' mise que orira en vigencia desde al 31 de Enero del
2.007 hasta el 2* de Ener-. cal008

ÁMENTOLABUSA:,

En los meses de junic y juro del 007 ¡rocedimos se realizo con los jefes
departamentales un Analisis de Valoración y Clasificación de puesto de trabajo en
todas las áreas de la empres Uespues 08 analizar el resultado de los mismos se
procedió erencil: un adalras de carsoral, y se creo el departamento de
Recurscs Humar108, Ccmo rs área escecializada para atenderla problemática de
los trabajadores También 3. enano a! Comité de Seguridad e Higiene el
MNisino que esté iMiagraco por s rapresentantes de la empresa, 3 representantes
de los trabajadores, el Jeva d: Segurtad y el Medico, con la finalidad de analizar

causas de los accidentes qué ftizbeio enfermedad ocupacional y condiciones
ambientelas eel trabajo

En este año se vontra10S servicios de las compañias de Intermediación Laboral
MONTEROLA y SOTRAB, ae acuerdo a 10 dispuestos en el Art. 1 de la Ley 2006-
ALO 2, DIML2005 de 2 Ley ¿2 1 odigo ae Trabajo.

Hemos naco complim.eria (0n la Lev ye Insertación Laboral a personas con
discapacidad Ts*:08s, Eno teienfe e das retormas introducidas por la Ley 2006-
ZORO. 198.202006) 0 PO SOnBL”

con ta €nalidas de estimular lo monasón de nuestros productos, se concedió

Bone de Progustivdad + personal Miiunilerado en el proceso productivo.

 



ÁMBITOLEGAL.

Hemos planteado ante el Director General del Servicio de Rentas Internas el
Recurso de Revisión per devolución e impueste al Valor Agregado IVA por el
periodo comprendido de Eriwro a Diciembre del 2005, por el monto de $ US
44,545,

rte e tibuna Distrital de 2 Fiscal2 2 hemos presentado juicios por silencio
administrativo por concento 4? devolu dór del Impuesto al valor agregado por US
$ 38,291 correspondientea! aña 2000

Se na presentado Juicios de .npugreción de IVA ante el Tribunal Distrital de lo
Fiscal NO. 2 con sede er: la cuidad ae Guayaquil por un total de $ US 220,608 de
los años 2000 al 2005.

De ucuerdo a 's observado dor el Ls. Fermando Pinto Vinueza en lo que tiene
relación con ¡os juicios de impugnacio +, estos se encuentran siguiendo su tramite
normal, y conciuye que los velores solicitados para su devolución si serán
restituidos inclusive corn i2s interase lejales. por parte del estado hacia la
Empresa CONFOCO S.é.

En este año al iniciarse el proceso de reingeniería de personal, existió entre un
recueác oruoo inconformidad an 2 leuidaciones de haberes, presentando
cerandas € 10S Juzgados da mesos de el Oro, las sentencias fueron
favcrables a CGunfoco 5.4. a. azón que las liquidaciones fueron practicadas de
conformidad al Código ue Tracaje.

COMPARACIÓN DE ió SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS
RESULTADOS ANUALESDELA COMPAÑÍA, CON LOS DEL
EJERSICIOPRECEDENTE,

Los Estados Financieros € diere «lei ejercicio fiscal del 2007 presenta un
incremenio en «+, Total uel Alu. 0%8 5u3."17302. y que representa el 292.85 %
or aa iótu fa antstor, estoinaisa 2 O es básicanente en la Cuenta Gastos

Pagades Por Anticiosdo ela orciór corrierte y Largo Plazo por las
obligan¡0nes qel Leasing o “3060, atuendo de pago suscrito y que se genera un
VETO sr GAIA pagos vs as siguientes instituciones:

BANCOGUAYeQUIL.

El 30 de Noviembre del 2007 +e suse: DiÓ in Convenio privado de pago, el mismo

Gue incluia Us Cánones pOr rs rar ésa e 0 de marzo ael 2009 hasta el 30 de
nevenrmbre dal 202010 mostroascendia ad ye 268,552,62 en la cláusula 4ta.

Del risto omo * Qu e oacco er forra voluntaria, he decidido realizar un

ar

 



descuerto del cuncuen a nor ¿nto 3 2 dbiigaciones que CONFOCO S.A., ha
Ofrecido canoa jranticioadernante correspondiente a la parte de dividendos
bimensuales ni” vencer” er coiseciuerncia Confoce S.A., obtuvo un descuento o
en esta operación de $ US 24% 213.1

BANCO RUMIf,4HUI

El 09 de febrer del afo 200 ante + octano quinto del cantón Guayaquil, Aba.
Cesarlo Condo iniriboga se 2uscribo 1 esumura de ACUERDO DE PAGOS,enel
misme que se incluyen 0 Miiderncdos «de enero del 2007 hasta noviembre del
2010 por ur monto de Saz. 0433. le opción de compra que es de $ us.
115,893.00, por 1a prime.a oniigacion se nos concedió el 50% y por la segundael
75%, de dese ento, por hal.er precancelado esta operación financiera dentro de
los términos acordados por las partes, Confoco S.A. obtuvo un descuento de $ US
120,781. 97

El Toto de Paso Coriente <<an 10 3 2743,058 2ue en relación al año anterior
represente un incremento de 2 Eco ete merernento se origina por Los Anticipos
de Clientes ce xtarior lateara lutura por US $ 555,945 y las obligaciones
vencidas de Leasing SintiCaud.

El ncremeño en nuestias tabultaciónes y el Anticipo de Clientes, nos permitió
tener un uo de Ceia con dispecinilidad para cumplir con Actividades de
Financiamiento ¡Pago 23 Deedundo. <l Leasing Sindicado) por un monto de $
JS. 1 326,608, y Alber cito 00 047 710 37CIO6S por pagos anticipados de $ US.
Alt ra deUe Pa AE AOeO Se fa cancelado por concepto de
LES Siaicado un toca ne246,279, Que en relación al año 2006 que
fue de $ US 1179,893 (Carw. $ US 689 582 y condonaciones $ US 390,310)
existe an increraznta $ US 1'158,386 esdecir el 108,19 %

a pr a a
INCASÓ YOAAS

ElTOGOOA LO Me cr anorante optimista pava los siguientes
años. 4 pesar 42 la COmperróce Ze ear de nuésiros competidores internos y
externos logre os direis das rutas exportaciones a los mercados de
Aménca, Esújpo y 42 001 ema El año ¿006 por un monto de $ US
1'810,498, el mismo que renreseanta e! 31 78% en relación al año anterior, y que

se desalosan de acueraso al qyr conte da 0181

PRODUCTOS CA, %

DESHIORETADO DE DANACÓ) 2 141,901 42,29
PURE DES/SRaNnoO ¿129,607 40,98
OTRAS FRUTAS GROPICA:noS 1119, 349 16,73

TOTAL 91,217 100,00

 



Los resultados dei
OPERACION (antes dei
Impuesto a la Panta) de

450,
RS

Bus

Las Ventas de' presente eje”
Vería es de U: $ 4757935 5

Los Gestos de Ventas con relación

ESBElaOi
de cer
aa
ate

cio

ae; año 2.007 presentan una UTILIDAD EN

cue representa el 71.25%,

a ¡as Ventas Totales es del 1.52%.

“(peción de los trabajadores y el 25% del

escienden a US $ 6'677.458, y el Costo de
mismo

Los

Gasios Administrativos c9n relación e 125 J¿entas es del 6.04% y El Rubro Gastos
“25 $ 21179,078 y representa el 32.63%Financieros (leasing Sindicac o

con relación al 11tai de Ventas

es

A continuación iresento comparativo ue los estados financieros de Confoco $.A.,
por el periodo comprencdo
2.007:

: BALANCE GENE”:

zoyeTAS

[ACTIVOS
POT ARCAMe iz

Sala -Bar10Os o

 DoctsY Clas.)x Cobrar

l Inversiones.

Invertarios

|Gastos PagAi ipoco

[TOTAL ACT;YO Gio LENTE

OTROS:ACTIVOS N o

PRODIEDADLE MEGA sap.

TOTEALUDELACTIVO

VELOS?PASPJO E INVEREIC?

[PASIVO CIRCULALS 2
[Sobragirobancaric

;Ohtigacionas Bancass (LeasingSir dc>

| Docte.yctas.x pagar :
Beneficios Sociales » Pagar

 

 
¡TOTAL PASIVOO CIRCUL.ANTE— 
 

ONES

21681? ro. Le Enero al 31 de Diciembre de 2.006 y

  

  
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  

 

   
  

A 6

aDIG.0606 | 31 DIC.07 DIFERENCIAS VARIAC. %
l
: |

“Bano 13 724.00 12,205.00 803,49

878,354.00 Ml 697,691.00| 178,663.00 -20.39

0.00 0.00 0.0 00.00

31952.00! 749,021.00 17,069.00 2.33

3475.00] 530,205.00. 527,120.00 16.602.20
" 1 £13.000.00 1,990,731.00 377,731.00 23,42

911.469.00 3,000,637.00' 2,089,168.00 229.21

02145800 872,861.00 250,403.00 40.23

3,146,927.00| 5,864,230.00| 2,717,302.00 292.85

oa 978.00 0.00, -11,978.00 -100.00

3870.00. 8,739,409.00 2,363,539.00 37.07

766300 919,965.00 242,302.00 35.76
41 806.00 83,686.00 33,790.00: 67.72

¿179,407.00 9,/43,060.00"  2,627,653.00 36.93

721.00 4,721.00 00.00 0.00

2,400.05 2,400.00 0.00 0.00
31535700 $0,336.00: 0,00 0.00
PITO 2,227.00 0.00 0.00

e 36d.0S 27,368,00 0.00 0.00
 

 



 

l Perdidas acumuladas o 483253100 -4,742,882.00 89,649.00 -1.86
 

 

 

 

 

TOTAL INVERS.DE LOSACCIONISTAS. -2 070,200.00,  -3,880,551.00 89,649.00 -2.26
TOTALDEL. PASIVO Y PATRIMONIO : 2927.00 5,864,230.00| 2,717,302.00 86.35
A —omiro

CUENTASDEDRM "4487300 3,6086,609.00 -4,538,264.00 -55.72

|   
ESTADO LE RESULI100S
 

 
: GUENTAS o : a20“7 TA DICO7 DIFERENCIAS VARIAC.%   

o A A 
INGRESOSDE AOdm
 

 

 

Veras netas o OEIaa.aT 6,677,458.00 1,610,498.00' 31.78
Otros - O 7502.00.11,004,470.00 230,968.00 29.86

TOTALINGRESOSOPERACIÓN - Ñ »840,462.00 7,681,928.00' 1,841,466.00 31.53
 

 
[COSTOS YGAS TUS 09zOPERACION |
 

 

 

   

 

 

 

   
|Costode Ventas o 3758,ES00 4,757,935.00' 999,182.00 26.58

| Gastos de Ventas: o o o Y 01p4731.00. 20,975.00 25.97

| GEs, os Acmstratives. o 413,636.00 77,308.00 23.69

sos Titaao ia2 Asi,> Sindicado; 2,156,892.00 198,273.00 9.97

|Gasivs ho Operacionaleso o 7fa5L6.00.69,237.00 672.79

¡TOYTé,-OSTOS Y GGTOS.,OPERACIÓNO 7,029,725.00 1,364,975.00 22.14

GANANCIA ANTESDE PARTICIP.TRARE!MATORES 374,285.000 152,207.00 476,491.00 -146.94[a ARES NN
Lloro _—o- =- e o o =— in —   
ONe LA viiGENERAL RESPECTO DE
POLÍTICAS +ESTRATEGIASPAraEl SIGUIENTE EJERCICIO
ECOMOIAICO.

 

Es importante mencionar que nuestro presupuesto de operación para el ejercicio
fiscal 2008 es conservador, considerando “23 condiciones climáticas de acuerdo
al compertemiento histórico de los últmos ¿%0s, lo cual influye drásticamente en
ENT a IA AA ELO TABAeta er segur cumpliendo
y USadquirido. vedbara 2: Cesión Ge e echos de Leasing
STGO,

En la ectualido3 La erspresa generá fuentes de trabajo a 190 personas y
aproxmmedamenie 4060 personas (natales y jurídicas) dependen indirectamente
de Cuntoucs S.A. También es impor considerar que la empresa es

ÁAcioinm9aishiar - esta siteta >OS emorr—das. en la temporada Alta se utiliza
14 O ERAANNA 4 pyrr. O RA

Piar. AAOA y AerveCos Pido 10

demos suo pnrticipante activo del crecwento que el País ha tenido en sus
exportaciones de frutas ¿"ocanadas.

Eicdssapñodo alteanzeadeo 27 lal expileccoaos Te nuestros productos a los mercados

intemacionales y Ce arer aceptación or Il” calidad de los mismos ha provocado

 



  

ia envidia de «jún competidor, quien avararentemente han venido afectando la
buena imager de la emcrasa con proiforecióán de denuncias, juicios e injurias en
la rcrense hebleda y escróéa llercrco citluso a engañar y manipular de
extrabajedores “arto de Trolara de, o csor como de Confoco S.A. que por
sastifacer so'o interese "nezoulcos Y corsonales han pretendido desestabilizar la
empresa. ofreciendo entre otras cosas las acciones que tiene la AGD en la
empresa.

Dando gracias a Dios, a apoyo ae nosotros sus trabajadores la empresa sigue en
su rumbo ascendente y jamas na as.aco ve proaucir cumpliendo con nuestros
compionusos comercia es

“earterente,

 

Econ. Franciscó Larrea García

GERENTE GENERAL.

  


