
( INFORME DE GESTION
ANO 2011

Francisco X. Larrea García
GERENTE GENERAL

La Peaña, 30 de marzo del 2012

El Oro - Ecuador

MA
e
confoco

 



Señores Accionistas de"

CONFOCOS.A.

En cumplimiento con las disposiciones de la Ley de Compañías, y
resolución NO 92 143 0013,publicada en el Registro Oficial NO 44, del 13 de
Octubre de 1992, Reformada por La Resolución 04 Q 1001 y publicada en el
Registro Oficial del 10 de Marzo de! 2 004, pongo a su consideración el informe
de las Gestiones realizadas por la administración de la empresa Confoco 3 A
durante el Ejercicio económico termmado el 31 de diciembre del año 2.011

ANTECEDENTES:

Contoco S.A, fue constituida en la ciudad de Machala, Provincia de El Oro,
mediante escritura pública del Notario Segundo del cantón Machala el 21 de abril

de 1998, mediante resolución NO 98-6-1-1-0182 del 27 de abril del mismo año
Por Resolución NO 98 6 1 1 0581 de La Intendencia de Compañías de Machala,
del 07 de diciembre de 1998 se procede al cambio de domicilio de la ciudad de
Machala a La Parroquia la Peaña del Cantón Pasaje

La Superintendencia de compañias, mediante resolución 00 M DIC 0168 del 24 de
Julio del año 2000, aprobó el aumento de capital de Confoco SA- Capital
Autorizado en US $ 4,800 00 y Capital Susento en US $ 2,400 00 El 13 de abri
del 2011 la Junta General de Accionistas aprueba el aumento de capital por
compensación de créditos, Imcorporando al accionista NEDERLANDSE
FINANCIERINGS-MAATSCHAPPIJ  VOOR ONTWIKKELINGSLANDEN NV,
FMMO, por el valor de US $ 4'200,000 00, al fin del ejercicioel trámite se encuentra
ingresado en la Intendencia de Compañías de Machala

La actividad principal de Confoco S A, esla producción elaboración, envasadoy
comercialización de deshidratados y puré de banano, y otras frutas tropicales
Porvarios años es considerada como uno de los principales proveedores de
ingredientes de la más alta calidad para la industria alimenticia en los continentes

de América, Europa y Asia

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO

ECONOMICO 2.011

La economía ecuatonana en el año 2011, presenta un aumento en la
inflación ubicándoseen el 5 41% al cierre del ejercicio económico, mayoral 2010
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que fue 333 % Para este año las recaudaciones tributarias fueron US $ 9 509
MMy presentan un crecimiento del 14% con respecto al. año 2010 que fue de US
$ 7865 MM

A pesar de lo mamfestado en el párrafo antenor referente a la economía del país,

la situación de la empresa ha sido moderadamentefavorable,lo que se refleja en
sus estados financieros

Los esfuerzos de la administración de Confoco S A están encaminados a quela
empresa mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades, durante

el año 2011 con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la administración y

sus colaboradores, se consiguieron importantes logros en cada una de las
siguientes áreas

FINANCIERO

INVERSIONES

Con la fmalídad de merementar la capacidad operativa de la planta y fortalecer los
estándares de segurdad alimentana, la administración considera que tienen
mayor prioridad la construcción de las siguientes obras

1 Nueva Bodega de Producto termmado
2 Sala de Pelado de Materia Prima y
3 Cámarasde maduración (7) con sus equipos de frío,

Enla última semanadel mes de noviembre se suserbieron los contratos con las
personas naturales y jurídicas seleccionadas por su idoneidad y costos, por un

monto total de aproximadamente US $ 535,583, trabajo que se inició el 07 de
diciembre del 2011 Se inician los trámites para la importación de los equipos de
frio porUS $ 414,024 aprox

Se adqumeron partes y repuestos para mantener operativo en su wda útl

nuestros bienes de capital, por un valor de US $ 151,000,

CANCELACIÓN DE OBLIGACIONES NO CORIIENTES CON EL BANCO DEL.

PACIFICO

El 3 de junio del 2011, mediante escrfura de compraventa de derechos y

acciones, el Banco del Pacifico cede a favor de Nederlandse Financiering-

Maatschappy Voor Ontwikkelmgslanden N Y “FMO” los derechos derivados del
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contrato de arrendamiento mercantil, el mismo que le otorga la coproptedad de los
bienes muebles e inmuebles, El 01 de agosto del 2011 Se inscribió en la notaria
sexta del cantón Guayaquil, la escntura de cancelación de Hipoteca Abierta,
anticresis y prohibición voluntaria de enajenar que otorga el banco del Pacifico
SA afavor de Confoco SA ,

AUDITORIAS

El 05 de Abril, la firma de Auditores Independientes KPMG del Ecuador, concluyó

la fasefinal deltrabajo de Auditoria a los Estados Financieros, terminadosel 31 de
diciembre del 2010

Medtante Orden de Determinación NO 2011070004, emitida por el Departamento
de Auditoria del Servicio de Rentas Internas, dispuso el proceso de la

determinación de la obligación tributaría correspondiente al Impuesto a la Renta

del periodo fiscal 2007 En la actualidad se encuentra en la etapa final del

proceso

Deloitte 8 Touche, firma designada para realizar la auditona a los estados

financieros terminados el 31 de diciembre del 2011, inicio su trabajo en la fase

preliminar el 24 de Octubre del 2011

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

Estudio de Precios de Transferencias - El 10 de Junto de 2011, en cumplimiento a

la resolución NO NAC-DGER2008-0720 de la LORTI, entregamosal Servicio de

Rentas Internas el Estudio de Precios de Transferencias del año gravable 2010

Estudio realizado porla Firma de Auditores Externos PKF

El 29 de Julio del 2011, y de conformidad a lo establecido en la LORTI,
procedimosa la entrega del Informe de Auditores Independientes KPMG sobreel
cumplimiento de Obligaciones tributanas y anexos de Confoco S A por el año
terminado el 31 de diciembre del 2010,

ASEGURAMIENTO DE CALIDAD

En el Ejercioío Fiscal 2011, al igual que años antenores fuimos auditados por
firmas mternacionales en nuestra Planta Industrial con la finalidad de revisar el
proceso y las normas implementadas para la obtención de productos de óptima
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cahdad, y que cumplan los estándares mternacionales, auditoria efectuadas por

(as siguientes instituciones

AUDITORIAS DE CALIDAD

MAYO

+ Auditoría de Calidad en Planta, a petición del Chente Nestlé Ecuador

» Auditoría de Calidad,solicitada porelcliente UNITED BISCUITS

JUNIO

+ Auditoria, de la empresa SILLIKER, sobre BUENAS PRACTICAS DE

MANUFACTURA

+ Certificación HACCP (Primera Parte) porla empresa SGS

+ Preauditona de BRC, por la empresa SGS

+ Auditoría de Proceso Aséptico, por la compañía THERMAL PROCESS

TECHNOLOGY

+ Auditoría de Calidad General, realizada por UNIQUE INGREDIENTS

JULIO

+ Auditoria de Calidad, solicitada porel cliente CHAUCER

AGOSTO

+ Auditoría de Calidad chente HOSH INTERNATIONAL

+ Auditoría Proceso aséptico FDA
+ Auditoría Responsabilidad Social TOS (STR)

OCTUBRE

+ Auditoría de BPM y HACCP— Silliker Inc

+ Auditoría Danone

El 02 de marzo del 2011 se contrato a la compañía ASAMEF CONSULTORES-

Asesorías Ambientales Eficientes Cía Ltda Para que realice los Térmmos de

Referencias- TOR'S, Estudio de Impacto Ambiental Plan de Manejo Ambiental, e

Informe definitivo del estudio de Impacto Ambiental

El 20 de agosto del 2011 se contrato a la fundación ASES,para que efectuara la
implementación del sistema de gestion de Segundad y Salud Ocupacional
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El Departamento agricola,

AGRICOLA

desplegó uma campaña de captación de fruta,
aprovechando factores externos que se presentaron en el año 2011, comoson

+ Disminución del precio de la caja de banano de exportación

a Los productores toman comoalternativa retrasar el corte en campoconel

propósito de una mejora enel precio para exportación
+ A pesarde noser épocadealta de cosecha, existió en el mercado una

abundante cantidad de rechazo

Las cantidades adquiridas en el 2011 de Materia Prima se detallan a

continuación

MATERÍA PRIMA

BANANO CONVENCIONAL

BANANO ORGANICO

ZAPALLO

PIÑA

CAMOTE

PLATANO

TOTAL

TM US$
31320 1139741
7701 841785
4394 354 976
935 205 592

4 444
26 5122

44.380 547.670  
 

PRODUCCIÓN

En el presente año la producción fue de 9,833 TM, la misma que detallo a
continuación, y presenta un incremento del 6% con relación al año antenor

PRODUCTOS

PURE DE BANANO CONVENCIONAL
PURE DE BANANO ORGANICO
PURE DE ZAPALLO
FLAKES DE BANANO CONVENCIONAL

FLAKES DE BANANO ORGÁNICO
FLAKES DE ZAPALLO
FLAKES DE PIÑA
FLAKES DE PLATANO
FLAKES DE CAMOTE
ESENCIA DE BANANO
TOTAL
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VENTAS

El comportamiento de los ingresos ordinarios de la empresa en el periodo que
estoy informando(Ventas, Exportaciones) se detalla en el siguiente cuadro

PRODUCTOS TM US$

PURE DE BANANO 4 509 1 968 531

PURE DE BANANO ORGANICO 1757 1316316

DESHIDRATADOS DE BANANO 1867 3 999 188

DESHIDRATADOS DE BANANO ORGANICO 131 524 820

DESHIDRATADOSDE ZAPALLO 98 607 995

DESHIDRATADOSDE PIÑA 34 232 668

ESENCIA DE BANANA 8 27 160

OTROS 6 42 244

TOTAL 8410 8778 922
 

3.-CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

DELA COMPAÑIA
Se realizaron un total de 7 Juntas de Accionistas, que comprenden

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

08 defebrero del 2011 - Se reúne,para tratar y resolver el punto Úntco

1. Designación de los directores de la empresa y fiar su remuneración
02 de abril del 2011- Acuerdantratar y conocerlo siguiente

1. Aprobación del aumentodel Capital Soctal Autorizado de la compañía
2 Aprobación del aumento del Capital Social Suscnto de la compañía, y

mamfestación de pago

3 Reformadel Estatuto Social de la compañía
07 de septiembre del 2011 - Acuerdantratar y conocer

1 Designación de Auditor Externoparaelejercicio fiscal 2014, y
2 Designación de comisario para el ejercicio fiscal 2011 fación de su

remuneración

08 de septembre dei 2011 - Conla finalidad detratar y conocerel punto único

Ratficar el Aumento de Capital de la compañía
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18 de noviembre_del 2011, se reúnen para tratar y conocerel único asunto

Aprobación de la ejecución de obras owiles y compra de equipos para
mejorarla infraestructura dela planta industrial de la compañía

25 de noviembre del 2011, Acuerdan tratar y conocer lo siguiente

1 Conocer y Resolver sobre el aumento del Capital Social Suscrito y

Autorizado de la compañía Confoco $ A
2 Conocery Resolver sobre la suscripción del Capital Susonto,y la forma de

pago
3 Reforma delEstatuto de la compañía Confoco $ A

¿JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

EL 31 de mayo del 2011, La Junta General Ordinarta de Accionistas se reunió con
la finalidad de conocer y aprobar los siguientes puntos

1 Conocer y aprobar los Informes de Gerente y Comisano de la compañla
correspondiente al año 2010

2 Aprobación del Balance General y Estado de Pérdidas y Ganancias, de la
compañía correspondientes al año 2010

3 Conocer y Resolver sobre los resultados obtenidos durante el ejercicio
económico del año 2 010 y la distribución de los beneficios sociales

Es Importante mencionar a la Junta General de Accionistas, que todas tas

disposiciones tomadaspor éste organismo, han sido cumplidas a cabalidad porla

admnistración

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO ECONÓMICO

DEL 2.011

ÁMBITO ADWINISTRATIVO

Con la finalidad de precautelar los brenes de la empresa, se renovó las

pólizas de seguro en todos los ramos (Incendio, Robo, Accidentes Personales,
Fideldad, Transportes, Vehículos, y responsabilidad eml con la compañía Ace
Seguros, porel valor total de Prima US $ 67701 La Póliza de Responsabilidad
Civil, para directores y administradores, fue renovada conla comparila de seguros
y reaseguros AIG Metropolitana, valor de la prima US $ 7,581, y póliza de

Garantía aduanera, con la Compañía de seguros Mafre Atlas, porel valor de US $
5,209 Es decir el valortotal por concepto de primas es de US $ 80,491
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El 18 de agosto del 2011 se contrato los serviaios profesionales de la empresa
Chesk-corp SA para la elaboración del Manual de Politicas Contables, de
acuerdo con las NormasInternacionales de Informacion Financiera NIF

En el mes de septiembre se suscribió un contrato con la compañía Cayman
Systems Cía Lida Para la implementación del Sistema Integrado para la
administración y controlde Activos Fyos e Inventarios de Confoco S.A

En complmiento a lo aprobado por la Junta General de accionistas el 07 de

septiembre del 2011, se ratifico a la. firma auditora PKF, para que realice las
funciones de comisario de la compañía,porel ejercicio fiscal del 2011

El 26 de octubre del 2011, se suscribió el contrato de servicios profesionales

para la Auditoria de los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2011 con la

firma auditora Deloitte 8 Touche, firma designada en la Junta General de

Accionistas Celebrada el 07 de septiembre del 2011

En los meses de noviembrey diciembre se realizó el Monitoreo de ruido en el día

y noche,para medir la incidencia de ruido en el ambiente laboral, a través de la

empresa Asesorías Ambientales Eficientes ASAMEF CONSULTORES CIA

LTDA

El 01 de diciembre del 2011, se suscribió contrato de servicios profesionales, con
el Ing Walter Macas Chillogaí, Asesor Técnico Especializado en Segundad y
Salud Ocupacional

ÁMBITO LABORAL

La empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal, logrando incrementar
las fuentes de trabajo pesea la dificil situación gubernativa, durante el ejercicio

fiscal 2011

El Gobierno Nacional, decreto el incremento al SMVG,y a las Tablas Salarialos, a

parur del 01 de enero del 2041, para el sector agrícola es SMVG es de US $

278,00, y representa un incremento del 15 83% conrelación al año 2010

Enel mesde Julio del 2011, se efectuo un ajuste a los salarios de los colaboradores

considerandoelÍndice de inflación conla finalidad de mantenerel poder adquisitivo

dela moneda en curso
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El Código Orgánico de la producción, Comercio e Inversión COPCI, publicado en
el Registro Oficial 351, del 29 de diciembre del 2010, en su Art 8 establece "El
salario digno mensual”, el mismo que define la compensación económica que
deberá pagar el empleador al trabajador. De acuerdo a la normativa contenida en
el Código de la producción, y el Acuerdo del Ministerio de Relaciones Laborales
determino en US $ 350 70 el salano digno para ei 2011 Calculo quese realizó, y
se encuentra provisionado en nuestros registros contables para ser cancelado el
30 de marzo del 2012, como lo determma la normatwa de aplicación

La estructura organizativa de la Confoco S.A., está distribuida así:

AREAS No. De Personas

1 ADMINISTRATIVA 20

2 ASEGURAMIENTO DE CALIDAD 33

3 PRODUCCION 204

4 MANTENIMIENTO 21

Total 278 personas al 31 de diciembre del 2011, con relación al año antenor del

2010 quefue de 258, existe un leve incremento del 7 %

En el periodo que estoy informando durante las llamadas temporadasaltas la

empresa utiliza adicionalmente una línea alterna de producción y las labores de
saneo,selección y recolección de frutas se incrementa, generando 150 plazas de
trabajo adicionales

CAPACITACION

Es prioridad de Confoco SA contar con personal calificado en las diferentes
áreas y como parte de la preparación profesional y técnica, se elaboró un
calendano de capacitación, el mismo que se cumplió y detallo los más
relevantes

ENERO
Seminario taller sobre ANTINARCORTICOS Y BIOTERRORISMO
Dirigido al personal de mandos medios y jefaturas de áreas

MARZO

Seminano Taller "SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”
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Dingido a todo el personal que labora en la planta industrial

ABRIL
Semnano Taller "FUNDAMENTOSE INTERPRETACION DEL SISTEMA
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL OHSAS 18001 2007"
Dingido A todoel personal quelabora en la planta industrial

MAYO

Charla a todoslos trabajadores sobre el tema

"PRINCIPIOS HACCP, PUNTOS DE CONTROL Y PUNTOS CRITICOS DE

CONTROL, UBICACIÓN DE PC Y PCC EN LA LINEA DE PROCESO"

Dirigido A Todoslos trabajadores

JUNIO

Charla a todoslos trabajadores sobre los exguientes temas.

"BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA,
NORMAS DE CALIDAD APLICADO ALOS PRODUCTOS DE CONFOCO SA,
PROCEDIMIENTO DE OPERACIÓN EN LA LÍNEA DE PROCESO y CONTROL

DE PLAGAS"
Dirigido A todoel personal de planta

JULIO

Taller de Capacitación y Entrenamiento,a las brigadas de Emergencia dela

empresa, dentro del “PLAN DE IMPLEMENTACIONDELDEL SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL”

Dirigido Al personal de brigadistas de la planta

AGOSTO

Curso de AUDITORIAS DE RIESGOS DE TRABAJO
Dirigidoa los jefes de. Recursos Humanos y Seguridad Industrial

Curso de ACTUALIZACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS, Global GAP.

Dirigido Al personal del Departamento Agrícola

SEPTIEMBRE

Seminario de "MOTIVACION E INTEGRACION "

Dirigido Personal femeninodela planta
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OCTUBRE
Curso "FORMACION DE AUDITOR INTERNO”
Fecha 3 y 4 de octubre del 2011
Dingido Personal Técnico

Capacitación en“ MANEJO DE FUNDAS SCHOLLE
Dingido Personal Técnico

NOVIEMBRE

Curso de “ RELACIONES HUMANAS ORIENTADAS A BRINDAR BUEN
SERVICIO AL USUARIO

Dirigido A todo el Personal
Curso de " ALMACENAJE DE QUÍMICOS”
Dirigido Personal de Bodegas

DICIEMBRE
Curso "INTRODUCCION A NORMAS BRC"y “AUDITOR INTERNO BRO*
Dirigido Al personal Técnico

Seminano " IMPLEMENTACIÓN DE NORMAS NIIF para PYMES

Dirigido. Personal del Área Financiera

AUDITORIAS

E) instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, a través del departamento de
Auditoria, en el mes de agosto del 2011 realizó una Auditoria de Normas de Salud
Ocupacional y Riesgos del Trabajo, obteniendo Confoco SA, la más alta

calificación, el mismo quefue recibido comoretribución al esfuerzo que realizamos

por cumplir con las normas en brenestar de nuestros colaboradores

OTROS BENEFICIOS A LOS TRABAJADORES

En el mes de Junio se desarrollo una campaña de Desparasitación a todos los

trabajadores

Enconvenio con el Hospital Teófilo Dávila de la ciudad de Machala, se realizaron

estudios de AUDIOMETRIA, a todos los empleadosde la empresa
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Conla finalidad de Integrar a todos los empleados y colaboradores se realizó la

fiesta de Fin de Año, el 18 de diciembredel 2011

ÁMBITO LEGAL

Durante este ejercicio económico, en lo referente al ámbito legal, la

empresa se ha desenvuelto en ambito normal, los cambios de magistrados en el

Poder Judicial han impedido que se obtengan los resultados esperados en los
jutcios seguidos contra al Servicio de Rentas Intemas que ascienden al valor
total de US $ 358,480, patrocinados por del Dr Fernando Pinto Vinueza,

existen fundamentos de hecho y de derecho con argumentos legales

contundentes, y existendola jurisprudencia respectiva por lo que a criterto del

profesional considera probable la recuperación de éste rubro

Siendo de interés técnico y Jurídico de Confoco SA liberar sus activos de todo
gravameny/orestricción jurídica impuesta al ejercicio de derecho de dominio, así
tomo el ejercicio pleno de sus derechos comopersona Juridica autónomay capaz,
en el mes de Agosto del 2011, se suseribió un contrato civil de prestación de
servicios profesionales, con la compañía REVA y la doctora Tamara Villarreal

Aragundí, porel valor de US $ 52,000,eltrabajo contratado incluyelo siguiente

+ Obtenercertificados del Buro de crédito de la Supenntendencia de Bancos
y Seguros, de las entidades públicas y privadas inmersas en el Leasing

Sindicado de Confoco 5 A

+ Obtener certificados del Banco Central del Ecuador BCE de NO adeudar a
las entidades bancarias sujetas a un proceso de liquidación, cuya
representación se encuentra en el BCE

+= Obtener del Fideicomiso Mercantl AGD-CFN No Mas Impunidad

(FMNMINUGEDEP)el levantamiento de las prohibiciones de restricción del
derecho de dominio sobre los bienes muebles e inmuebles de CONFOCO
$ A, que fueron impuestos a través del MACROJUICIO interpuesto por la
extinta Agencia de Garantta de Depósitos AGD

» Una vez obtenida la orden de levantar las medidas de restricción en el

ejercicio del derecho de dominio, esta deberá ser inscrita en el Registro
Mercantil y en el Registro de la propiedad del Cantón Guayaquil y del
cantón Pasaje,y

+ Obtención de Certificados donde conste la Inscripción del levantamiento de
las restricciones de dominio

E
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5.- COMPARACION DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS

ANUALES DE LA COMPAÑÍA, CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE.

En cumplimiento a la Resolución NO 08 G DSC010 de la Superintendencia

de Compañías, del 20 de noviembre del 2008, en la misma que resuelven

establecerel oronogramade aplicación obligatoria de las Normas Internacionales
de Información Financiera NIF. Enla clasificación diseñada por éste organismo

de control ubican a CONFOCO S A enel segundo grupo, debiendo adoptar esta
nueva normativa contable en forma Integral a partir del 01 de enero del 2011,
considerando como añode transición el 2010

Las principales normas que afectaron la posición patrimonial de la compañía porla

adopcion de las Normas Internacionales de Información financiera, y aquellas de

adopcion genera! aplicada en nuestros estados financieros detallo a continuación

NIC 2 INVENTARIOS:
La compañía mantiene como inventarios los bienes para la venta, que

corresponden a productos denvados de bananos, zapallos y otras frutas

tropicales, materias primas y otros suministros que serán consumidos en el
proceso de producción De acuerdoa lo establecido en el marco conceptual de las

NIIF, Los inventarios son regístrados bajo el principio del reconocimiento general
de activos Es decir cuando sea probable obtener beneficios económicos futuros
para la entidad y, el costo es medido con fiabilidad

NIC 16 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPOS;
En cumplimiento a la normativa para determinar el valor razonable de los activos
inmovilizados de la empresa, se contrató los servicios profesionales de la

compañía Avaluac Cía Ltda, trabajo de tasación,y que determino un avaluó total
de. Terrenos, Edificios, maquinara y Equipos, por un Total de US $ 7'352,027
también se estma la vida útl de los bienes, que difieren de los porcentajes
tributarios

 

 

   

Blenes VIDA UTL

Seg. Base
Seg. Avaluó Fiscal

Edificaciones 3 a 58 20
Vehículos 1a1t2 5

Muebles, enseres y equipo de Oficina 1 a14 10
Equipos de Computación 1820 3
Maquianasy Equipos 2 220 10
 

>
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NIC 18 INGRESOS ORDINARIOS

Confoco SA, mantiene como actvidad principal la comercialización de sus

productos que elabora en su planta Industrial existiendo un nivel de certeza

razonable, la probabildad que la compañía obtendrá beneficios económicos

derivados del ingreso Como consecuencia producirá un incremento en el

patrimonio de la compañía La venta de los bienes, se reconocerá los ingresos

por venta de los productos cuando se transfiera al comprador los nesgos y
ventajas significativos que se deriven de la propiedad de dichosbienes

NIC 19 BENEFICIOS DEFINIDOS: JUBILACION PATRONAL Y BONIFICACION
POR DESAHUCIO.
El costo de los beneficios definidos (ubilación patronal y bonificación por

desahucio) es determinado utilizando el Método de la Unidad de Crédito
Proyectada, con valoraciones actuaniales realizadas al final de cada perfodo Las

ganancias y pérdidas aciuanales se reconocen inmediatamente en los resultados
del ejercicio El estudio matemático actuanal fue realizado por la empresa
especializada Logaritmo Cía Ltda

NIC 12 IMPUESTO A LAS GANANCIAS

De acuerdo a esta noma la compañía está obligada a reconocer tanto aquel
impuesto causado en el penado (Impuesto a la Renta por Pagar comente) como
el que se espera causen periodos futuros (por pagaro recuperar) El impuesto a la
renta correspondiente al año 2011 es del 24%

A continuación presento un breve anábsis de los estados financieros comparativos
de la compañla Confoco S A, cortados al 31 de diciembre del año fiscal del 2011
conrelación al ejercicio anterior del 2010

ESTADO DESITUACION FINANCIERA (Anexo NO. 1)

Los Estados Fimancieros del 2011 fueron preparados bajo las Normas

Internacionales de Información Financiera NIF, y los estados financieros del año

2010, se contabilizaron en base a las NEC Es probable que analizar los estados

fnancteros bajo dos normativas diferentes se presenten diferencias originadas
principalmente por los cambros enlas políticas contables, criterio de medición la

foma de preparar los estados financieros Puede resultar que ciertos Índices
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financieros o parámetros de medición presenten alguna desviación con la

realidad financiera

A continuación presento un breve análisis comparativo del estado de situación

financiera por el año terminado el 31 de diciembre, con relación al ejercicio

anterior del 2010

ACTIVOS

Total de Activos Corrientes - El año 2011 presenta un incremento en este rubro

de US $ 882,218, en relación al año anterior, es deci el 29,60%, la cuenta

Inventarios incidió directamente en el mcremento del rubro que estoy analizando,

como consecuencia de haber aprovechado el excedente de Materia Prima, y

elaborar productos para ser comercializados en los siguiente meses

La Cuenta Propiedad Planta y Equipo, En cumplimiento a la normativa descrita

en la NIC 16, para determmarel valor razonable delos activos inmovilizados de
la empresa, se contrato los servicios profesionales de la compañla Avaluac Cía

Lida- trabajo de tasación, y que determmo un avaluo total de Terrenos, Edificios,
maquinaria y Equipos, por un Total de US $ 7'352,027, al contabilizar los Activos
Fyos de propiedad de la empresa se determinóla diferencia en valor en libros con

la valoración de los mismos por un valor de US $ 11746,885 , dhferencia que se

contabilizó contra la cuenta patrimonial Adopción de NIIF por primera vez

Otros Activos No Comentes, se incrementan en US$ 358,033,y representa el
383 59% con relación al año inmediato anterior, éste meremento se origina por la
reclasificación a la Cuenta Crédito inbutano a favor de la empresa por diferencia
en devolución de IVA, desde el año 2001 al 2008 de la Cuenta Otras Cuentas por
Cobrar en el grupo de Actos cornentes

PASIVOS

Pasivos Corrientes Préstamos Disminuyen en 31 15% en relación al año 2010

por compensación de créditos en US $ 4'200,000 para Aportes de Futura
capitalización del FMOenelcapital social de Confoco S A

Otros Pasivos comentes Incluyen Cuentas y Documentos por Pagar a
Proveedores, Impuestos corrientes y Obligaciones Acumuladas ascienden al valor

de US $ 2'231,271 es dear un incremento del 101 60% en relación al 2010,
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originada principalmente por Obligaciones corrientes con compañías Relacionadas

“Tropical Foods Inc “por valores recibidos para ventas futuras,el año 2011 es de
US $ 1'531,091 y parael año 2010 fue de US $ 324,613

Pasivos No comentes Cuentas de Beneficios definidos, por efectos de la
adopción de NIIF, meluyen las provisiones por Desahucio y Jubilación Patronal

PATRIMONIO

El. Patrmonio sufre un decremento del 71,71% prinaipalmente por efectos de la
Adopción de NIIF por primera Vez, los ayustes de valuación de los bienes muebles
e mmuebles de la empresa al valor razonable y la provisión de los beneficios
definidos de los trabajadores, que ascienden al valor de US $ 11'852,731

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES (Anexo No.2)

Los Ingresos en las actividades ordinarias del negocto en el presente ejercicio

son de USA $ 8'778,923, el 98 87% correspondea las exportaciones de nuestros

productos a los mercados mternacionales, y el 113% su destino es al mercado

local, y otros rentas gravadas Las otras rentas representan mgresos por
rendimiento financiero (Póliza de Acumulación) y Venta de Subproductos

El Costo de Venta de los productos vendidos, en relación a las ventas totales
representa el 80 66 %, que en relacion al año 2010 quefue del 84 90% presenta
una disminución del 4 24%

Los Gastos Operatwos En el presente ejercicio ascienden al valor de US $
1443,019 y lo conforman los siguientes rubros Ventas, Administrativos,
Financieros y Otros Gastos no operativos Conrelación al año anterior presenta un
Incrementa de US $ 384,543, es decir 36,32%, ongmados principalmente, por las

provisiones de beneficios Defimdos (Desahucio y Jubilación Patronal), meremento
delas reservas para mcobrables, y el valor del Impuesto al Valor agregado(IVA)
registrado en el Gasto, por no ser considerado como parte del costo por la
Administración Tributaria

Adicionalmente se contabilizó como Gasto del Impuesto a la Renta el valor de US

$ 158,732, valor cancelado como anticipo mímmo del 1R año 2011, de acuerdo al

cálculo determmado de conformidad conlas disposiciones legales emilidas porel
SRI El Impuesto causado fue de US $ 79,408 valor menor al anticipo minimo,

diferencia queafecto a los resultados del ejercicio
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Los resultados integrales del presente ejercicio y a disposición de los accionistas
son US $ 57,562

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO (Anexo NO, 3)

Al igual que el Estado de Flujo de efectivo, a partir de ta Adopción de NIIF, debe

ser considerado un estado Financiero, para efectos de Información a los usuarios

intemosy externos

El patrimonio de Confoco S A, está distribuido en las siguientes partidas

Capital El capital Autorizado es de US $ 4,800,y el capital suscrito y pagado es
de US $ 2,400 Valor de la Acción US $ 1,00

Aportes para futura capitalización Asciende al valor de US $ 4'230,338, segúnla

Junta general de Acciontstas celebrada el 25 de noviembre del 2011, se autoriza

incrementar el capital social de Confoco S A en la cantdad de US $ 4'200,000 por

compensación de Créditos de Nederlandse Financiermg-Maatschappy Voor
Ontwkkelingslanden NY FMO Trámite ingresado y que a fecha posterior al

cierre del presente ejercicio la Intendencia de Compañlas de Machala autorizó el
incremento del capital soctal de CONFOCO SA

Reservas Legales - De acuerdoa la Ley General de compañlas establece que el

10% dela utilidad liquida anual debe destinarse a las Reservas Legales, al 31 de

diciembre del 2011, el valor es de US $ 87,163, y

Reservas Facultativas - Son reservas de libre disposición de los accionistas, valor

que puedeserdistribuido capitalizado o utilizado en la compensación de pérdidas

Reservas de capital - incluyen Las Reservas por Revaluación de Activos Fijos, y
Reservas por revalorización de Patrimonio, hasta marzodel 2000

Resultados Acumulados - Tambien se lo conoce como utilidades de libre

disposición, y presentan las ublidades de vartos ejercicios economicos incluído el
correspondiente al año 2011

 

Resultados Provenientes de NIIF por Prmera vez - Incluye los ajustes originados
en la Adopción de NIF por primera vez, El saldo de esta cuenta es de US $-11,
852,731 (Valuación de Actwos Fijos y Beneficios Definidos)
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Eltotal de Patrimonio Netoalcierre del ejercicio es de US $ 2'853 898

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO (Anexo NO,4)

A partr del 01 de enero del 2011 por efectos de Adopción de NIIF por primera
vez, el Estado de Flujo de Efectivo, es considerado un Estado Financiero básico,
el efectivo y equivalentes de efectivo

Incluye principalmente la Póhza de Acumulación Nommativa, a 32 días plazo y al

2,25 % interés anual La inversión está destinada a cancelarla opción de compra
de los bienes muebles e inmuebles queel banco de Guayaquil es copropietano del
Leasing Sindicado quefeneció el 30 de noviembre del 2010

6,-PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES DEL EJERCICIO

ECONOMICO 2011.

La Utilidad contable del ejercicio fiscal 2011, es de US $ 254,464, El 15%
por concepto de Participación de Trabajadores asciende al valor de US $ 38,170

Practicada la coneltación tributaria, se determinó una deducción por pago a

trabajadores con discapacidad (Art 10 LORTI) porel valor de US $ 138,859, y

Gastos no deducibles locales porel valor de US $ 253 432, determmándose que el

Impuesto a la Renta causado en el ejercicio fiscal del 2011, asciende a US $
79,408 De acuerdo a la reforma en la normativa tributaria en lo referente al

Anticipo Mínimo del Impuestoa fa renta para el año 2010, si el anticipo es mayor
al impuesto causado,la diferencia debe ser reconocida como gastos de impuesto
a la renta con cargo a la cuenta utilidades del ejercicio Las utilidades a favor de
los accionistas en el presente periodo son de US $ 57,562 y de conformidad al

Art 297, de la Ley de compañías, deberá destinarse un porcentaje no menoral
10% de las utilidades líquidas de la empresa, hasta que este alcance por lo
menosel 50 % del Capital social (Para el 2012 es de US $ 4'202,400) Extstiendo

una discrepancia de cálculo entre lo que considera Utilidad Liquida el SRI y la
Supenntendencia de compañías Después de deducir la Reserva legal el valor a
favor de los accionistas considero que debes ser transferido a la Cuenta

Patrimonial de Resultados Acumuladosconla finalidad de fortalecer el Patrimonto
Neto de Confoco S A

7.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS

Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONÓMICO 2.012.
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Los resultados del presente ejercamo, y las reformas constantes en el
ámbito laboral y fiscal, el índice de desempleo que se incrementa cada año, hacen
prever que el 2012 sea un año de ncertidumbres Existen otros factores negativos
que amenazan desestabiizar la economla como la ensis política que enfrenta el
gobierno,y la imagen internacionaldel país frente a los inversionistas extranjeros

En términosparticulares Confoco $ A, cuenta con varias estrategias para afrontar

estas contingencias, se pueden considerarlas siguientes

Nueva Infraestructura

Cámaras de Maduración, al entrar en funcionamiento las 7 cámaras de

maduración, mejora les controles y el manejo de la fruta en planta, logrando

obtener mejores resultados e Índices de producción Nueva Sala de Pelado Se

aprovechara al maximola capacidad de produccion de la planta, programando la

utilización de las 2 líneas (Puré y Deshidratado) Bodega de Productos

Terminados Permite ampliar la capacidad de almacenamiento de nuestros
productos en epocas consideradasaltas en el agro ecuatonano

Publicidad

Serealizara Brokers' Meeting, con la únicafinalidad de dar a conocer a nuestros

potenciales distribuidores, el proceso de elaboración de nuestros Productos,

debatir sobre estrategias de mercadeo fijación de objetivos más agresivos

Para concluir, deseo expresar nuestro profundo agradecimiento en nombre de

todoel personal que labora en la empresa Confoco S A, a todos y cada uno de
los accionistas, porel apoyo recibido que hizo posible lograr nuestros objetivos
de  frabajar en un ambiente propicio y seguro, comercializando nuestros
productos en los mercados internacionales, y compartir con los consumidores
finales el beneficio alimenticio de nuestras frutas cosechadas enelterritorio patrio

  


