ACUADOS S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
1.- OPERACIONES

ACUADOS S.A., fue constituida el 4 Julio de 1997 y una de las actividades principales es la
produccion y comercializacidon de camaron y otros.

2.- POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
Los Estados Financieros son preparados en U.S. dolares. A partir de este afio las Politicas

Contables de la Compafiia, estan basadas en Normas Internacionales de Informacion
Financiera NIIF.

A continuacion se resumen las principales politicas contables signadas por la compafiia en la
preparacion de sus Estados Financieros.

Caja y Bancos.- Representa el efectivo disponible y saldo en bancos locales
Inventarios — Al valor de mercado:

Propiedades, planta y equipos — La empresa no hizo la evaluacion de sus Activos para la
implementacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera, ya que estos fueron
adquiridos en este aifo, por lo que tienen su valor de mercado actualizado.

El valor de las propiedades se deprecia de acuerdo con las normativas de las NIIF

Provision para Participacion a Trabajadores e Impuesto a la Renta — Estan constituidas
de acuerdo con disposiciones legales a las tasas del 15% para participacion a trabajadores y
22% paraimpuesto a la renta y son registradas en los resultados del afo.

Ingresos y Costos de Venta — Los ingresos son reconocidos en resultados en el periodo en que
se realiza la transferencia de dominio de los productos y el costo de ventas de acuerdo con el
metodo del devengado.

3.- CAJA - BANCOS
El saldo de caja-bancos quedo en US $ 1.822.76

4. CUENTAS POR COBRAR
Diciembre 31...
2015
( U.S. ddlares)
Compaiiias 21.877,33
Relacionadas,
Ctas. Por cobrar-clientes- 31.131,43

Otros

Total 53.008,76



5. ANTICIPOS

. Diciembre 31,....

2015
Varios anticipos 31.038.61
6.- PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO
Diciembre 31,...
2015
Los movimientos de Planta y Equipo fueron los
Siguiente
Saldo Neto al comienzo del afio 11.208,43
Valor al 31 dcb./2015 11.208,43

Participacion a trabajadores — Representa al derecho de los trabajadores en la
participacién de las utilidades de la empresa en un 15% aplicable a las utilidades
liquidas o contables.



