
OROCONTI COMPAÑÍA DE TRANSPORTE S.A. 

INFORME DEL GERENTE GENERAL 

EJERCICIO ECONOMICO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 

En cumplimiento a las disposiciones estatutarias y reglamentarias, procedo a emitir el informe 
económico, financiero y social de OROCONTI COMPAÑÍA DE TRANSPORTE S.A., en 

el período comprendido entre el 1 de enero de al 31 de diciembre de 2019, de cuyo análisis 
expongo lo siguiente: 

ANTECEDENTES: 

Fui designado para desempeñar las funciones de Gerente General de la compañía 
OROCONTI COMPAÑÍA DE TRANSPORTE S.A. , por un período de dos años y como 
tal también ejerzo las funciones de Secretario de las Juntas Generales y de Directorio, de 
conformidad a lo establecido en el Estatuto social de la Compañía. 

ASPECTOS ECONOMICOS: 

La compañía al 31 de diciembre de 2019, en su Estado de Situación Financiera, refleja un 
total de activos por la suma de US$ 471.695,80, pasivo por un total de US$ 67.731,91 y un 
patrimonio por la suma de US$ 403.963,89, en resultados, sus ingresos son de US$ 
395.503,66 y sus costos y gastos son de US$ 296.603,95, obteniéndose una utilidad por la 
suma de US$ 96.785,38, de este valor se debe descontar el 25% del Impuesto a la Renta y el 
15% de participación a trabajadores la diferencia será distribuida en proporción al paquete 
accionario que posea en la empresa. Sus operaciones se ajustan a las normas contables 
vigentes y sus operaciones se encuentran debidamente sustentadas con los respectivos 
soportes. 

Dentro de las cuentas del Activo, se refleja Documentos y Cuentas por cobrar por la cantidad 
de $65.964,16 que corresponde a las cuotas administrativas y traspasos pendientes de cobrar, 
que fueron facturados hasta el 31 de Diciembre, y que posteriormente se van cobrando. 

Con relación a los valores por ingreso de accionistas, durante este año se realizaron los 

siguientes: la Sra. Karina Román (158) realiza el traspaso a favor del Sr. José Manzanares, la 
Sra. Marisol Ordoñez (174) realiza un traspaso a favor del Sr. Dionicio Alarcón, el Sr. 

Dioncio Alarcón (154) realiza un traspaso a favor del Sr. Jorge Cabrera, el Sr. Jonathan 

Azanza (195) realiza el traspaso a favor de la Sra. Lida Gutierrez, el Sr. Galo Cujilema 
(150) realiza el traspaso a favor de la Sra. Carmen Erreyeis, el Sr. Wilson Ojeda (136) 
realiza el traspaso a favor del Sr. Romel Jiménez, el Sr. José Manzanares (158) realiza el 

traspaso a favor del Sr. Rogel Apolo, el Sr. Cristhyan Maldonado (190) realiza el traspaso a 
favor del Sr. Juvenal Morocho, la Sra. Maricela Molina (114) realiza el traspaso a favor de la 
Sra. Carolina Cedeño, el Sr. Yoffre Pesantez (157) realiza el traspaso a favor de la Sra. 
Jessenia Veintimilla, el Sr. Baltazar Agualzaca (142) realiza el traspaso a favor del Sr. Diego 
Correa, EL Sr. Luis Romero (152) realiza el traspaso a favor del Sr. Agusto Valdiviezo.



También tenemos la cuenta por cobrar a Accionistas.- Por la suma de US$ 420,06, esta 

cuenta se origina como consecuencia de un préstamo que la compañía hizo en el año 2010, 
lamentablemente, a la fecha existen tres accionistas que son los Señores: Irene Fernández, 

Freddy Chango, Oswaldo Gallardo que no poseen vehículo que a pesar del tiempo trascurrido 
no han cancelado la parte proporcional según su paquete accionario que se les asignó para 
cancelar el crédito. 

Además existe una cuenta de dividendos por pagar accionistas por la suma de US$ 14.784,81 

corresponde a la utilidad del año 2016, la utilidad del año 2017 valor que asciende a $ 

14.101,67 que se acordó cancelar durante el 2019 pero no se ha podido realizar hasta la 

presente fecha, quedando pendiente además la utilidad del año 2018 y 2019 que sugiero que 
estos valores sean destinados para capitalizar la compañía, ya que son ganancias producto de 

los traspasos que se han realizado en la Compañía. Además sugiero que se contrate un 
Abogado societario con la finalidad de buscar alternativa para que los accionistas que no 
aporten en la compañía tampoco tengan derecho a dividendos y dar solución a su calidad de 
inactivos. 

En los aspectos contables, se han mejorado los procedimientos de control contable y se ha 
modernizado, se ha cumplido con las obligaciones con la Superintendencia de Compañías, 
Servicio de Rentas Internas, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, impuestos 

municipales, los sueldos y las obligaciones sociales están pagadas al día. 

ASPECTOS FINANCIEROS: 

La compañía tiene liquidez suficiente para cubrir sus gastos corrientes, sus pasivos son de 
corto plazo y están debidamente financiados, en consecuencia las proyecciones 
presupuestarias se han cumplido de conformidad a lo planificado 

En el año 2018 se concluyó con el trámite del aumento del capital social de la Compañía en la 
suma de US$ 100.000.00, capital que va a ser destinado a la compra de un solar en el sector 

del Terminal terrestre de la Ciudad de Machala, lo que ha permitido mejorar nuestro esquema 
patrimonial, pero por diversos motivos no se ha podido realizar esta adquisición, por lo que 
estos valores se encuentran en una póliza lo que ha generado una ganancia de $4.572,66 
durante el periodo 2019, 

También se procedió a la adquisición de una Impresora Térmica para sede del Sur $ 200,00 
dólares, una mesa de reunión para Directorio valorado en $504,00 dólares; se adquirieron 9 
sillas para Directorio valoradas en $ 540.09 dólares; Un sillón ejecutivo para Presidencia 
valorado en $256.01 dólares, una impresora Epson para Sede del Sur valorada en $ 260,00 
dólares, un televisor de 49 pulgadas para Sede Sur para control de itinerarios valorada en $ 
530,00 dólares, dos radios portátiles Motorola con accesorios para Presidencia y Gerencia 
valorada en $ 1.824,48, un Kit de 8 cámaras de seguridad valoradas en $ 720,00 dólares, una 
impresora Térmica valorada en $210,00 dólares. 

LIBROS SOCIALES: 

La compañía lleva sus libros sociales tales como: libro de actas, expedientes de juntas, libros 
talonarios de acciones y libro de acciones y accionistas de conformidad a la Ley de 
Compañías y sus reglamentos, incluso han sido revisados por los Interventores de la



Intendencia de Compañías y por los entes reguladores o sea los Delegados de la 
Superintendencia de Compañías. 

ASPECTOS SOCIALES: 

Nuestra empresa creció e incrementó su flota vehicular, 23 vehículos cero kilómetros, con aire 

acondicionado, que cumplen todas las normas INEN, ha permitido engrandecer nuestro 
parque automotor de la Compañía y que los usuarios nos prefieran, ante esto se realizó el acto 
de entrega y bendición de las nuevas unidades contando con la presencia de Autoridades 
como Consejales del Cantón Machala, nuestro Párroco de El Cambio, y representantes de 
Mavesa y Varma, asi como la prensa local, posteriormente se realizó el desfile desde El 
Cambio hasta Puerto Bolivar, para que nuestra clientela se deslumbre con nuestra flota actual 
y utilice nuestras modernas unidades y así convertirnos en la mejor empresa de transporte 

urbano de Machala . 

Se realizó la Fiesta de Aniversario de la Compañía en varias actividades. Se efectuó la novena 
y misa de acción de gracias a nuestra Patrona Virgen del Cisne como ha sido tradición de 
todos los años, la quema del castillo y se repartió chocolate con pan como gesto de compartir 
con la comunidad de el Cambio. Asimismo se realizó el día de Campo en el Club Banco del 
Pacífico esto permitió compartir momentos agradables en compañía de los compañeros y sus 
familias, se realizaron sorteos de premios para los accionistas, juegos deportivos para los 

accionistas, concursos para los niños, y presentación de artistas para amenizar este día, 
además se realizó la tradicional elección de la Reina de nuestra Compañía dignidad recaída en 
la Sra. Fernanda Padilla. 

En lo concerniente a reuniones se ha asistido oportunamente y previa citación, el señor 

Presidente, en conjunto con los Miembros del Directorio en representación de la Compañía 
ante las instituciones con las que mantenemos relaciones laborales, como Empresa Pública de 
Movilidad de Machala, Alcaldía, CTE, Policía Nacional, Junta Parroquial de El Cambio, así 

como con los Dirigentes Barriales. 

Se reaperturó el tránsito vehicular por la Av. Ferroviaria para que así circulen nuestras rutas y 
frecuencias tanto de la Ruta +* 13 y 18. 

La Ruta +* 18 se ha convertido en una línea rentable ya que ha tenido buena acogida de la 
ciudadanía. 

Hemos implementado para parada provisional frente al Terminal Terrestre con carpa y banca 
de nuestra institución para nuestra Ruta +* 18, para que nuestros usuarios puedan dirigirse a los 
diversos sitios del casco central de Machala. 

Se realizaron varias revisiones a los vehículos, ya que esta es la carta de presentación de 
nuestra compañía, lastimosamente solo algunos accionistas se preocupan por la presentación 
de las mismas, y otros accionistas han dado poca importancia al estado de sus vehículos. 

En Navidad se realizó un pequeño compartir entre accionistas, así como la entrega de canastas 
navideñas. En fin de año se realizó un pequeño festejo entre accionistas, conductores, y sus 
familias en el Complejo Luna, en La Iberia, donde se realizaron campeonato de volley e



indor, así como concurso para los niños y entrega de canastas para los choferes, lo que 
permitió integrarnos y pasar bonitos momentos y de camaradería. 

EXPOSICION AL RIESGO: 

Continuamos con la Intervención de la Compañía, como Gerente General es de mi obligación 
precautelar los intereses de la compañía y defender el patrimonio de los accionistas, por lo 
que hemos presentado los descargos que han sido solicitados por el Interventor de la empresa 

a la espera de una resolución de la Superintendencia de Compañías 

Finalmente, dejo constancia de mi eterno agradecimiento primeramente a Dios y a mi familia, 

a mis compañeros del Directorio, al señor Presidente, y a ustedes compañeros accionistas, 

agradecer al personal administrativo, que colaboraron para llevar a cabo mis actividades con 
eficiencia. 

Atentamente,     

    

  

Sr. 
GE GENERAL . 

OROCONTI COMPAÑÍA DE TRANSPORTE S.A.


