
INFORME DEL SEÑOR GERENTE GENERAL OROCONTI COMPAÑÍA DE 

TRANSPORTE S.A. SOBRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE 

EL EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2010 

Señores Accionistas 

En mi calidad de Gerente General de la Compañia Oroconti S.A, es mi deber informar 
a ustedes, mis labores realizadas durante el año 2010, el mismo que a continuación 

detallo. 

En el transcurso de este año se procedió a la recaudación de los valores que por 
concepto de diarios para gastos de administración, traspasos de puestos de trabajo y 
otros ingresos la compañía la compañía ha recaudado de la siguiente manera: 

Diarios de Administración 69.680,00 
Traspasos 27.935,00 

Ingresos varios 359.20 
Transferencia del fondo de inversiones 50.216,28 
Arriendos ganados 1.910,00 

TOTAL DE INGRESOS 150.100.48 

Cabe anotar que por disposición de la Superintendencia de Compañías se procedió a 
transferir los valores recaudados por fondo de inversiones a la cuenta de Resultados, y 
como es de conocimiento de todos ustedes y como política de la empresa esos valores 
que recaudábamos era destinado para la adquisición de bienes que formaban parte del 
activo fijo y por ende del patrimonio, 

Continuando con el análisis financiero, en la cuenta Caja se establece un saldo al 31 de 
Diciembre/2010 $ 10.100,22 que corresponde a diarios de administración, y de 
traspasos recaudados los últimos dias del año y que paulatinamente se efectuaron los 
depósitos respectivo; en la cuenta Bancos queda un saldo de $ $3.900.74. Los 
compañeros socios adeudan a la compañía Por traspasos $7.610,00, valor que se 
recaudara posteriormente a medida que vayan venciendo los documentos, Así también 
queda pendiente de cobro el valor de $ 12.490,00 por concepto de diarios de 
administración del año 2010, que en su gran mayoría corresponde a accionistas cuyas 
unidades no han estado laborando en la Compañía. Estamos recaudando a los socios las 
cuotas para cubrir el préstamo al Banco de Machala, y se establece un saldo por 
recaudar de $43.756.17. e 

Es importante mencionar que con la autorización de todos ustedes, . 

contratar lo servicios de algunos profesionales para los tramites y ge 
realizando tanto en esta ciudad como en la ciudad de Quito y 
anticipo por los servicios prestados que da un valor- dE AEfontS vo dólares, debo 

enfatizar que en el momento que termine el tramite ¿afncionarios ¿gon regaran, 
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ADQUISICIONES: 

En el transcurso de este año, se han realizado las siguientes adquisiciones: 

Un escritorio para el despacho por el valor de $ 120.00 dólares 
Un aire acondicionado para secretaria y gerencias por $ 299.00 dólares 
Una computadora para contabilidad por $ 590.00 dólares 
Una impresora para contabilidad por $ 115.00 dólares 
Una computadora para presidencia por $666.00 dólares 
Una filmadora por $ 484.85 dólares 
Se adquirió un nuevo sistema de control de minutos 

Además se realizó la adquisición de una computadora para donarla a la Comisión de 
Tránsito, pero en vista de que no la pudieron recibir se la instaló en Gerencia, cuyo 

valor es de $ 519,00 dólares 

En la Construcción del terminal del sur, el cual está casi concluido, pero por el conflicto 
que tenemos con Coop. Ciudad de Machala, y diversos motivos se encuentra paralizado, 

en la cual se ha invertido la. cantidad de $ 49.629,75 dólares, quedando aún pendiente la 

culminación de esta obra, esperando que en el 2011 se la concluya. 

CUENTA DE RESULTADOS 

El total de ingresos determinados para este ejercicio económico del 2010 es de $ 
150.100,48 dólares y los gastos realizados ascienden a $ 145.587,20 dólares 
determinándose una utilidad contable de $ 4.513,28 dólares 

Debo mencionar que tanto los ingresos como los gastos fueron revisados mes a mes por 
el señor Galo Guijarro Rosales, Comisario de Cuentas e informados a los Miembros del 
Directorio, quienes han autorizado y aprobado cada uno de los egreso; los.mistf 
encuentran respaldados con las facturas y documentos legales autorizados ORDEN py 

    

ASPECTO SOCIAL Y LABORAL A NAS AS, 
a Ñ 

Dentro del campo social se procedió a realizar la FAST E Anivers ¡o ga Compañía, 
desarrollándose varias actividades, en honor a Miigifá P mb ifgen del.-Efshe, 
iniciando con la tradicional novena, contando con la: "presencia de alguns eetios'y la 
comunidad de El Cambio, que noche a noche asistieron a este o acto corfáatialido” con el 
programa establecido por el Directorio, se realizó la. Ade” la Soberana de la 
Compañía, entre las hijas de los socios, así también seeféctuó la misa de acción de 
gracias por los Quince Años de Fundación de nuestra prestigiosa Institución, 

prosiguiendo con el Baile de Confraternidad para los socios y comunidad, con la 

presentación de una prestigiosa orquesta del país, además se realizó la quema del 
castillo, y juegos pirotécnicos, presentación de artistas para el deleite de los asistentes y 
elogiando a la vez a esta distinguida Parroquia. La culminación de las festividades se la 
realizó en la Quinta La Familia donde se desarrollaron diversas actividades tanto 

sociales como deportivas, llenando las expectativas de todos los socios. Debo recalcar 
mi agradecimiento al Comité de Damas quienes me prestaron su colaboración para 

realizar cada una de estas actividades. 

    

   



Así también se realizó un agasajo por conmemorare el día del Padre, ocasión que no 

podíamos dejar pasar por inadvertida. 

Debido al momento crítico que pasamos durante los últimos Meses, sólo se realizó una 

pequeña reunión como despedida de fin de año, que conllevó a compartir entre todos los 
accionistas de la empresa. 

Oportunamente y previa citación, el señor Presidente, los Miembros del Directorio y mi 
persona en calidad de Gerente General, hemos representado a la Compañía ante las 
instituciones con las que mantenemos relaciones laborales, como es: Jefatura de 
Tránsito, Alcaldía, Gobernación, Comisión Provincial de Tránsito, Junta Parroquial y 

Tenencia Política de El Cambio. 

Con la Cooperativa Ciudad de Machala, hemos mantenido varias reuniones, después de 
la ruptura del convenio de trabajo, que estuvo vigente desde el 2002 hasta Octubre del 
2010, con la finalidad de hacer respetar nuestras rutas y frecuencias y organizar nuestro 
trabajo, por lo que debo destacar el apoyo incondicional de los Miembros del Directorio 
durante esta difícil situación, ya que asistimos a cada una de las reuniones a las que 
fuimos convocados, debo manifestar que hemos podido salir airosos de esta problema y 
por fin Oroconti se ha podido independizarse y seguir siendo líderes en el transporte 
urbano. 

De igual manera se realizaron operativos de control conjuntamente con los Miembros 
del Directorio, para contrarrestar el trabajo desleal de Coop. Ciudad de Machala, y que 
posteriormente se incluyeron los accionistas quienes también estuvieron prestando su 
apoyo incondicional, y cuyos resultados hasta el momento ha sido positivo 

Finalmente, dejo constancia de mi eterno agradecimiento a ustedes compañeros socios, 
al señor Presidente de la compañia, a mis compañeros indiscutible del Directorio, 

agradecer a mi personal administrativo, que día a día colaboraron para llevar a cabo mis 
actividades, a mi familia que ha depositado toda su confianza en mi persona para que 
todas mis funciones se desarrollen con normalidad durante el periodo 2010. 

Atentamente 

   
 


