
I NFORM E DE COM I SARI O 

PERI ODO 2014 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n c u m p l i m i e n t o c o n l o s E s t a t u t o s d e l a Compañía, e n c a l i d a d d e C o m i s a r i o d e c u e n t a s 
d e t a e m p r e s a S u p e r i o r d e E l O r o S u p e r o r o S . A . , p o n g o a consideración d e u s t e d e s e l 
i n f o r m e c o r r e s p o n d i e n t e a l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e l E j e r c i c i o Económico 2 0 1 4 , d e 
c o n f o r m i d a d c o n l a s d i s p o s i c i o n e s e m i t i d a s p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1.1. I NDI CE DE SOLVENCI A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I NDI CE DE SOLVENCI A ACTI VO CORRI ENTE 3 5 . 6 8 4 ^  j S,7 g |  

PASI VO CORRI ENTE 6 .t 95y47 

R e a l i z a n d o e l análisis d e índice d e s o l v e n c i a ^ o b s e r v a m o s q u e l a e m p r e s a d i s p o n e d e 5 . 7 6 

dólares p a r a c u b r i r s u s d e u d a s a c o r t o p l a z o , l o c u a l s i g n i f i c a q u e d i s p o n e d e u n $ 5 . 7 5 

p a r a c u b r i r s u s d e u d a s a c o r t o p l a z o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I . r TNDTCF D E F N n F I I D A M T F N T n 

Endeudamiento Ex i q i b l e t ot al 6 .1 9 5 ^ 7  j 1 0 ^ 3 %  

Cap i t a l p r op io t o t a l 5 8 3 0 4 , 2 9 

L a e m p r e s a d i s p o n e d e u n 1 0 . 6 3 % c a p i t a l p r o p i o p a r a c u b r i r s u s d e u d a s a c o r t o p l a z o . 

1.3. I NDI CE DE ROTACI ON DE CUENTAS POR COBRAR 

Rotación de cobranzas Cu en t es por cob r ar x 3 6 5 S..CWZ.62l| ^ 5 | zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA tSd 

L a e m p r e s a t i e n e l a c a p a c i d a d d e r e c u p e r a r s u c a r t e r a e n 1 3 días. 

RECOMENDACI ONES Y SUGERENCI AS: 

1 . O b s e r v a m o s u n I n c r e m e n t o d e l a s v e n t a s e n u n 1 2 . 9 5 % c o n r e s p e c t o a l p e r i o d o 

2 0 1 3 , l o q u e n o s d e m u e s t r a q u e i a e m p r e s a h a t e n i d o u n v o l u m e n I m p o r t a n t e d e 

v e n t a s p o r s u s s e r v i c i o s . 

2 . S e o b s c n / a u n i n c r e m c n t u e n l o s g a s t o s e n u n p o r c e n t a j e d e ! 1 3 . 0 1 % l o c u a ' n o 

e s s i g n i f i c a t i v o c o m p a r a n d o c o n l a s v e n t a s . 

A g r a d e z c o a l a compañía S u p e r i o r d e E l O r o S u p e r o r o S . A . ; p o r h a b e r m e h e c h o 
p a r t i c i p e , d e l a información q u e r e p o s a e n s u s a r c h i v o s , h a b i e n d o o b t e n i d o t o d a l a 
coíaboracíón n e c e s a n a p a r a p o d e r r e a l i z a r d i c h o i n f o r m e , m o t i v o p o r e i c u a i i e d e s e o q u e 
s i g a a d e l a n t e y q u e t o d o s l o s p r o y e c t o s a d e s a r r o l l a r s e e n e s t e p e r i o d o 2 0 1 5 , s e c u m p l a n 
según l a s m e t a s p l a n t e a d a s . 


