GASOLINERA MARITIMA GASOMAR S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS SEPARADOS
POR EL ARO TERMINADO EL 31 DE DICEMBRE DEL 2019 Y 2018

(En délares de los EUA.)

MOVIMIENTO DE BENEFICIOS SOCIALES CORRIENTES

Detalle 2019 2018
15X Participacion trabajadores:
Saldo al inicio del periodo 5.083 -
Provision - 5.083
Pagos del perido (5.083) -
O ks BB = TS
Beneficios Sociales por pagar:
Saldo al inicio del periodo: $ 5153 4 4.989
Pagos del perido: (5.153) (4.989)
Provision: 540 5353
Provision final del periodo $ 512 4 5453

De acverdo al articulo 97 Incisa 2 y 3 del Cddigo del trabajo: El 15% de participacidn de
utilidades se reparte de la siguiente manera:

a)ElmxsedMatmtoduﬂuuabﬂwwes.dem«dotoneIu«npc;demaloenel
afia al que Corresponder las utilidades: y, b) El 5% restante serd entregado directamente a
los trabajadores en proporcidn al nimero de cargas Famillares.

Quienes no hubleran trabajade durante el afo completo recibirdn la parte proporcional al
tiempo de Servicios.

Los beneficios sociales corresponden al décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo,
vacaciones, fondo de reservas.

Obligaciones por beneficlos definidos: La elaboracion del estudio por jubitacidn patronal y
Desahucio lo realizo un perito independiente:
7.2 Movimiento de Obligaciones por beneficios definidos (3%
saldos Revarsion de provisidn saldos
Detalle udichors Gasto i~ Pagos widichos
Jubilacksn Potronal 66323 17.690 . B4.013
Bonificacion por Desahucio g 4774 . 26.665
—tihe p— T - = - ot
Saiday Beversion de provhién Saldos
o, udiaen S0 g om " ey
Jubilacidn Patronal 47978 19244 85373
Borwficaclon por Desahuclo 5020 6071 8




GASOLINERA MARITIMA GASOMAR S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS SEPARADOS
POR EL ARO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 ¥ 2018
(En dolares de los EUA.)

Es poiitica de la compafila en concordancia con la seccidn 28.24 (b) que las ganancias o
pérdidas actuariales se reconozcan en el Otro Resultado Integral,

Metodologia.

El cdlculo de la reserva matematica actuarial por beneficios a empleados post-empleo de
Jubilacidn patronal y bonificacidn por desahucio, se efectud utiizando un modelo
matematico disefiado para proporcionar Informacion razonable de Ia cuantia por
obligaciones a largo plazo de caricter obligatorio, y que técnicamente deben ser valoradas
peridicamente durante la vida laboral del empleado y pagarse al término de la relacién
laboral,

El método de valorackon actuarial incorpond hipdtesis actuariales insesgadas, compatibles
entre s, asociadas a Ia realidad de |a institucidn, al Régimen Laboral, Tributario y ala Norma
Internacional de Contabllidad NIC 19., 1a cual regula las retribuciones de empleados a corto,
mediano y largo plazo,

Eleccian de las Hipdtesis actuariales:
o9 2018
Tasa de descuento 7,00% 6,75%
Tasa de incremento salarial 3,00% 3.50%
Tasa de rotacion promedio 0,00% 0,00%
Tasa de mortalidad e invalidez TM IESS 2002 TM IESS 2002

Jublladén Patronal. - Corresponde a una obligacidn que el empleador debe satisfacer a sus
empleados en el momento de cumplir con los requisitos establecidos en las reglas del
articulo 116 del Codigo de Trabajo. " Jubflocion a cargo de empieadores. - Los trabajadores que
por veinticinco aflos o mds hubieren prestado servicios, continuada o interrumpidamente,
tendrdn derecho a ser jubllados por sus empleadores.

Bonlificacién por Desashudio. corresponde a la retribucidn que se paga a los empleados por
cese de labores; pueden ocurrir mediante acuerdos, separaciones anticipadas o Jubilacidn
Patronal y se la atribuye como un beneficio post-empleo, "Art, 185.- Bonificociones por
desahucio. - En los casos de terminacidn de la relacién laboral por desahucio, ef empleadaor
bonificard al trabajador con el veinticinco por clento del equivalente a la iiitima remuneracidn
mensual por cade uno de los afios de servicio prestados a la mismea empresa 0 empleador. Iguel
bonificacién se pagard en los casos en que la relocion Jaboral termine por acuerdo entre las
partes.

18. OBLIGACIONES CONM EL IESS
El saldo de otras obligaciones al 31 de diciembre estd conformado de la siguiente manera:

ai




(En délares de los EUA)
Al afio terminado
Detalle 2019 2018
Corriente:
IESS por pagar $ 3997 4 4496
Total de Porcion Corriente _$ 3997 § 4498

Corresponden a apories patronales, personales, fondos de reserva, préstamos
quirografarios ¢ hipotecarios.

19. CAPITAL SOCIAL
£l capital social autorizado y suscripto consta de 1.600 dolares de 1,600 acciones de $1 délares
<y valor nominal, todas ordinarias y nominativas.

30. RESERVAS
Al 31 de diciembre lac reservas de fa compafiia ecta constitulda por

Al afin terminada.
Detalle 2019 2018
Reserva Legal - g8oo 800
Total $ 8oo $ Boo

Reserva Legal - La Ley de Compaiias requiere que por jo menos el 10% de la utilidad anual
se3 aproplado como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance el 50% del capital
social. Esta reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede ser
capitalizada en su totalidad o uthizada para absorber pérdidas.

21. RESULTADOS ACUMULADOS
Al 31 de diciembre los resultados acumulados de la compafiia esta constituida por:

Al afio terminado
Detalle 2019 2018
Utilidades scumuladas 27.084 27.084
perdidas acumuladas (26.350) (26.350)
Adopcion NIlF 79.977 79.077
Total 79.81 79.81
utilidades acumuladas
saldo al inicio del periodo
Apropiacion de cuentas de resultados
dos
saldo al final del periodo $ - $ =

”

Los Ajuste provenientes de 1a adopcién por primera Vez de las NIIF que aplica 1a compafifa,
en lo que corresponda y que se registraron en ¢l patrimonio en la cuenta Resultados

42

|
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Acumulados, Subcuenta * Resultados Acumulados provenientes de ta adopcidn por primera
ver de la NIFY, que generaron un saldo acreedor, solo podrd ser capitalizado en la parte
que exceda al valor de las pérdidas acumuladas y las del Uitimo ejercicio econdmico
concluido, si las hubiere; utilizado en absorber perdidas; o devuelto en el caso de
liquidacidn de fa compafifa. De registrar un saldo deudor en I3 subcuenta “Resultados
Acumulados provenientes de la adopcién por primera vez de la NUF, este podrd ser
absorbida por los Resultados Acumulados y los del ditimo ejercicio econdmico concluido, si
los hubtere.

GANANCIAS Y PERDIDAS ACTUARIALES

Corresponden a las ganancias o perdidas actuariaeles por excedentes en provisiones
actuariales por jubllacidn patronal y provision por desahucio (véase nota 17.2)

33. RESULTADO INTEGRAL
Al afio terminado
Detalle 2019 1018
Ingreso 259500 3.259.083
Costos y Gastos (2.660.370) (3.225.194)
Utilidad/Perdida antes del 15% de participacion de trabajadores {85.250) 33.890
(-) 15% de participacion de trabajadores . (5.083)

(4+) Impuesto a las Ganancias (ver 11) n.740 (.045)

Utilidad & libre dispasicidn de los accionistas .
Perdida del Ejercicio (52.5%)
Otros Resultados Int=grales:

Ganancias Actuariales (ver nota 17)

Superdvit por revaluacidn (ver nota 13)

Total ORI

Resultado Integral del Periodo

758

24. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDNARIAS
Provienen principalmente de:

Al afio terminado
Detaile g pUIL]
Verita de Diesel 1.358.535 1424572
Venta de Etanol 1186168 728,710
Venta de Lubricantes 45.064 .76
Otras rentas 79 907
Utilidad en venta de activos - 1,468

Serviclos de transporte 5375 700
o —t
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25. COSTOS Y GASTOS POR SU NATURALEZA
Los gastos por naturaleza y su detalle al 31 de diciembre estén conformado de [a sigulente:

Al afio terminado

Detalle 1019 2018
COSTO DE VENTA
Combustibles 2284.503 2.795.556
Lubricantes 0 67.369

2322605 2.862.924

GASTOS ADMINISTRATIVOS Y VENTAS .
Sueidos 12800 135466
Aporte IESS y Fondas Reservas 26.345 22747
Beneficios Sociales 15.928 164648
Beneficios a empleados 617 2002
Honorarios 2794 3667
Servicios Prestados 20560+ B537
Mantenimientos y reparaciones 42.736 42002
Arrendamientos Inmuebles 6.530 1.880
Combustibles 20490 558
SegurDs y reaseguros 5013 6.926
Tramporte 5990 9.129
Gastas de Gestion 160
Gastos de viaje 5 544
Sarvicios hasicos 8.480 74978
Notarios y Registro propiedad 29 n
Impuestos y contribuciones 918 947
Depredacion 19.469 nasy
Otros gastos 1767 2866
Provisiones cuentas incobrables 470 3665
Comisiones bancarlas 169 209
Gasto Jublilacion Patronal 17690 19244
Gasto Desahucio 4774 6.0
Gastos no deducibles 54 296

26. CONTINGENCIAS Y COMPROMISOS
No existen contingenclas yfo compromisos significativos que requieran revelarse,

27. EVENTOS SUBSECUENTES




