INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA CESIMUS CIA. LTDA.

De acuerdo a los estatutos de la Compafiia y a las disposiciones de la Superintendencia de
compafias, me permito poner en consideracion de todos los socios, el siguiente informe
correspondiente al ejercicio Econdmico 2011,

En Febrero 21 del 2007 se constituye la compafifa legaimente CESIMUS CIA. LTDA. . Debidamente
en el Registro Mercantil del cantdn Riobamba, escritura realizada por el Notario Séptimo del Dr,
Jtalo Bedran Riofrio el 10 de Enero del 2007 con la aportacidn de Socios de 450 participaciones y en
afio 2008 realizandose un aumento de capital de:

Pérez Guevara Jorge Enrique 4.366,00
Pérez Luna Verdnica Elizabeth 4.343,00
Luna Suarez Enma Graciela 1.741,00
TOTAL 10.450,00

Participaciones de US. 1.00 ¢/u y pagados a la firma de !a escritura el 100% canceladas.

Registros

La Compafifa tiene los siguientes registros en orden:

RUC # 0691715086001

Expediente en la Superintendencia de Compafiias # 37917

Patente Municipal y Capital en Giro

Aspectos Contables

El departamento de contabilidad en el presente ejercicio cuenta con la Dra. Maria Piedad Carpio
Mancero en calidad de Contadora de la Compafiia que viene prestando sus servicios en forma
permanente desde el afio 2007 del mes de febrero.

Caja - Bancos

La Cta. Cte. Del Banco Solidario al acierre del ejercicio esta cuenta refleja un saldo de US. 1.738,41
disponible.

Activo Realizable



Al momento la Compaiia tiene valor de US. 2.632,16 que corresponde al inventario de Suministro,
Materiales, Uniformes, Equipos y Armas. Con un crédito tributaric a nuestro favor por las compras
de mercaderia de US. 404,59,

Obligaciones por Pagar

En este grupo estan, los Impuestos Renta por Pagar, nuestras obligaciones a nuestros empleados
de 299,20 y los préstamos a nuestros socios de US. 2.993,19 que van hacer cancelados en un plazo
minimo.

Capital Social

Esta cuenta refleja un monto de US. 10.450,00 ddlares americanos y que al momento se esta
estudiando para un aumento de capital.

Utilidad del Ejercicio

En el afio 2011 no se generd utilidad por qué no hubo movimiento durante todo el afio.

Metas y Objetivos previstos y cumplidos

La Compafia se trazé como meta fundamental que fueron cumpiidas de acuerdo a lo previsto,
segun el analisis de gerencia a pesar de haber constituido con un pequefio capital hemos formado
nuestra oficina en el centro de la ciudad hemaos iograda captar una muy buena cantidad de clientes
que no estaban bien atendidos por otras empresas sacando como conclusién que fue estratégica
hacernos conocer en instituciones publicas como privadas en nuestra ciudad de Riobamba.

Metas para el 2012

Despueés de haber cerrado el ejercicio econdmico 2011, segun el analisis de! mercado que hemos
realizado la compaiiia, necesitamos hacer funcionar nuestra empresa, extender por todas las
partes de nuestra provincia sea publicas o privadas para ofrecer nuestros servicios en vigilancia y
como meta principal ofrecer nuestro servicio en otras ciudades.

Aspectos administrativos, Laborales y Legales




El personal operativo se ha contratado en forma permanente por el tiempo que sea necesario
debido a que las ventas de servicios se efectué dentro de la ciudad.

Desde el mes de Febrero se dispone de 1 trabajador en la seccion atencion al cliente y un
administrativo, que es el 5r. Gerente.

La oficina de la Compafifa sigue ubicada en las calle Gaspar de Villarroel 21-60 y Espejo.

Aspectos Operacionales

La Compafiia legalmente se constituyd el 21 de Febrero del 2006, y continla {aborando desde esta
fecha con el servicio de vigilancia en general.

Recomendaciones

Se recomienda las ventas de servicios al contado.

Hacer publicidad dentro de la ciudad para hacernos conocer sobre el servicio de vigilancia.
Asociarnos con las instituciones pdblicas y privadas de nuestra ciudad.

Ofrecer nuestro servicio con promociones.

Por CESIMUS CIA. LTDA.

orge Pérez G,

GERENTE GENERAL

Riobamba, 18 de Septiembre del 2012




