INEORME QUE PRESENTA EL GERENTE DE LA ESCUEA DE
CAPACITACION DE CONDUCTORES NO PROFESIONALES SAFEDRIYE
CIA. LTDA. CORRESPFONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2013

INTRODUCCION

La ESCUELA DE CONDUCTORES NO PROFESIONALES SAFEDRIVE {CIAL
LTDA. |, ha venido trabajando en estos siete afios con sentide de educacidn, respeta ¥
responsabilidad en ia conduccidn, dotindoles z los ciudadanos de conocimientos
técnicos v practcos, com el fin de que obtengan su credencial de manejo; y
especialmente que hichen por realizarse persopal y profesionalmente en wn fuinro
cercanoe, Por To que ademds de adiestrarles en las habilidades propias de un conductor
no profesional, debemos formarles para que superen los obstdculos que se atraviesen
en su caming y puedan erecer en husca del éxito, Pero no del éxito medide en dinero,
sing del €xdito transformador, que le supera comoe persona, v asi mejorar 1a famiiia, la
sociedad.

El afip 2012 twvimos que enfrentar el debate del proyecto de ley a nivel de Ja Asamblea
Naciomal en diche proyecty la estabilidad de las Escuelas de Conductores no
Profesionales estaba en riesgo, pero en el 2013 no ha desaparecido por completo esta
amenaza pero la estabilidad en relacion al 2012 fue mejor, a pesar de estos imprevistos
que se ha presentado, la Compailia logro bajar sus costos para mantenerse en el mercado
v seguir prestando sns servicios y es ast que los resuftados que refleja la confabilidad de
la compadia es positiva con una utilidad resultado del buen gjercicio administrative y
econdmico,

Si el 2012 estuvo lleno de grandes retos los desafios del 2013 fueron mayores los cuales
los hemos logrado combatir mejorando nuestra calidad en el servicio y no solo
preocupandones de la estabilidad de la compafiia sino también nuestra labor estaba
enfocada 2 la eivdadania v a I colectividad y es ast que nos hemos preccupado de dar
charlas de educacidn vial a los jovenes en distintas unidades educativas, a empleados de
diferentes establecimientos entre otros, concientizando a los peatones y choferes que e
manejar es un compromiso con la vida,

Nuestra empresa estd dentro de las empresas de aplicacién de NITF para PYMES hemos
tratado de cumplir con las disposiciones emitidas por el Organisma de Control que 25 la
Superintendencia de Compafiias ¥ es asi que en ia presentacidn de ios Balances para su
respectiva aprobacion a la Junta General de Socios se presents:

Estadn de Sitvacion Fipanciera

Estado de Resultados [ntegrai

Estado de Flujo del Efectivo

Estado de Cambios en el Patrimornio

Notas Aclaratorias a los Estados Financieros
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CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO AMATERIA DEL INEORME.

Al iniciar el ejercicio econdmico, materfa del informe nos planteamos como principal
objetivo, captar mayor mercado; este afio el objetive no se pude cumpiir al 100% pero
esperamos que €l 2014 logremos llegar a la meta establecida.

Como objetivo complementatio nos propusimos orpenizar la adimdnistacitm de la
empresa, en este punto se no presenta seguido el inconveniente del perscnal estable y
responsable el préximo aifio estd en npuestras metas implementacidn de metas de
cumplimientos de los puestos de trabajo para incentivos ¥ premios.

En el 2013 se presento a la Ageneia Nacional de Transito el Proyecto para [a obtencidn
del permiso para la Licencias tipo A que es para las motos estamos con la expectativa
que el 2014 con [a implementacidn de Bz Escuels para dMatos logremos mejorar noestzos
ingresos v por ende los resultados de la Compaitia.

Se ha presentado el proyeeto para la Escuela de Motos esperamos que el 2014 Jogremos
aleanzar &) permiso para la Escuela de hotos 1o cual nos ayudaria 1 mejorar la situacién
econdimica de la compadifa,

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
S0CIO0S,

Duranie el periodo sujeto a examen se cumplieron todas 1as disposiciones de la Junta
General de Socios celebradas en el perlodo, no se ha presentado mayores novedades
como solicitar Tuntas Extraordinarias de Socios.

Se ha tenido sesiones de trabajo contipuas con la Junta de Socios en pos da mejorar
procesos para mantenemos en el mercado a pesar de la Ley de Transporte que se debate
en la Asambiea Nacional.

HECHOS EXTRAORDINARIOS.

En el ejercicio econdmicn 2013, en el mes de diclembre se realizé la sesidn de
participaciones la Socia Nancy Ramirez Checa sede su 10% de participaciones at Dr,
Marco Urnutia Ortega socio que tenia el 40% mds el 10% cedido en Diciembre gueda a)

31 de diciembre del 2013 el Dr, Marco Urrutiz Ortege como socio mavoritario con el
50%.

STTUACION FINANCIERA DE LA COMPANTA.

La situacién financiera de la compafiia al concluir el ejercicio econdmice 2013, es
aceptable, considerando que ef precio del curso se ha mantenido desde el momento que
Inicio 2 vida econdiica la Compailia.




INDICE DE LIQUIDEZ COREIENTE, (.23

ACTIVO CORRIENTE = _25.20892 = 023
FASIVO CORRIENTE 109,648 20

Por cada ddlar de] pasivo corriente la empresa dispone de 23 centavos en e] activo
corriente, este indicador ha aumentado en 0,16 centavos en relacion al aio anterior,
ademds ]a empresa cumple puntualmente con las cuotas de amortizacido de los pasivos.

INDICE DE LIQUIDEZ INMEDIATA. 0.16

ACTIVO CORRIENTE - EXISTENCIAS = 25230892 -7898450 = Q.16
PASIVO CORRIENTE 109.648.20

La empresa dispone para la cancelacion inmediata de las obligaciones de 0.16 centavos
por cada dolar del pasivo corriente, es decir para cancelar las obligaciones pendientes y
los gastos necesanios para las operaciones corrientes.

RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO. 11.41%,

UTILIDAD O FERDIDA DEL EJERCICIO * 100 = 2475735 = 1141%
ACTIVO TOTAL 146.975,30

Considerando que la empresa comenzé a cumplir con su objeto social a partir def 12 de
diciemnbre de 2006, v de acuerdo a la nestabilidad econémica por los cambios.

La rentabilidad es razonable considermdo que el capital social de la empresa es
reducido.

Es importante mamifestar que ninguno de nuestros indices financieros presenta
resultados nepativos o cual demuestra que la gestion administrativa v econdmica de la
compafiia €stas muy bien encaminada,

CONCLUSIONES

1. La empresa  es rentable mejorando sustancialmente su  patrimonio
incrementando 1as reservas v 1a utiidad del afio 2014

2. La empresa cumple pormalmente con su objeto social, y esperamos que el afio
2014 nos permita estabilizar sustaneialmente [a compaiifa.




RECOMENDACIONES.

1, El afio 2014 es recomendable hacer llegar nuestros proyectos y andlisis a la
Asambleg Macional para su respective estudio,

2. Se recomienda incrementar el capital soeial en un  valor importante, para
mejorar el indicador de endendamiento,

3. Serecomienda expedir los nombramientos de conformidad con el artfculo 3 del
Reglamento de Escuelas de Capacitacidn de Conductgres no Profesionales,

4, Se debe efectnar una reforma al estatuto social especialmente en lo relacionado
al objeto soclal para ampliar nuestros servicios a otras 4reas,

PROPIEDAD INTELECTUAL

La Empresa esta en nonmal funcionamiento cumpliendo con todes los estindares da la
propiedad intelectual.

Gnral, Paco Urmntia Ortega
GERENTE.




