MEDARME DE GERENCIA 200

CENTERMOVIL COMPANIA LIMITADA

Sefiores Socios,

Ms permito pr%anr r el informe anual de gestidn correspondiente al
giercicio econdmice dal afic 2007, n el cual se muestra la evolucion
administrativa, financiera vy socxal de Centermovil, v los principales
hechoe de 2spacial relevancia, que afectaron ios resultados de nuestra
smpress, durants 2l afio referido.

INTRODUCCION
La crisis mundial indudablemente repercute an la economia
cLatoriara, afecia el desarrollo de muchas de ruestras empresas vy
or consiguignts, se desacelera la economia e incrementan los niveles
le desempiec del pals v se afecta la calidad de vida de los
scuaicrianos. No podemos dejar =l futurc a cuestiones de azar, por lo
ue debemos prepararnos para afrontarla técnicamente, disediando y
ej.ecutando estrategias propias, que permitan convartir esta amenaza
an oportunidad para nuevos logres.
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Hoy en dia estamoes viendo i2s altas tasas de interés que ha
g:arf‘mwif:io con =i fin de cont trolar 2 crecimients de ia inflacién por
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afzoto del cosio de los produstos agricolas, alimentarios y los precios

ios combusiibles, situacién gue ha impactadc negativamente a
as entidades del seclor financierc y ds ia econwinia solidaria en lo
- tiene gue ver corn los indicadores de calidad de cartera y del
cimignte de fa mismsa: a pesar ds o anterior, CTantermovil se ha
tterido estable en df’f‘id ades iz por ial razén
e nysstros ndo en los servicios
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i recopiiamos toda la infermacion y actividades
realizadas dus gnte ste periodo con la satisfaccion de haber cumplido
con nuestra mision, de generar movilidad economica a - nuestros
sudistribuidores , a través de la gestidn de recursos, de satisfactorios
de vida, esto se dio grariazs a un grupo de trabajec comprometido con la
empresa, leal a los principios y con un esfuerzc v energia positiva
cocmun v que propanden oor la equidad vy por unos asaciados que por
medic ze sus valoras como la unién, cooperacidén, solidaridad vy
apoyacos en la conflanza hacia la entidad hacen pesible esta causa. -
Fue el arfo 2008 un verdadero contraste, frente a las realidades
scondmicas del afio inmediatamente anterior v marca el fin de un
crecimiento econdmico sostenido, que se inicid desde principios del
oresante siglo. Seguramentz, los indicadores macroecondmicos no
nan tocade fondo v ésta puede ser la crisis econdmica mas profunda,
desde 1929, sonocida como la Gran Depresidn. Mientras el 2007 se
caracterizé por un ambienta favorable para los negocios, el 2008
pasara a la econdmica mundial, como uno de los mas turbulentos de
los gue se tenga ncticia Instituciones financieras, de reconocida
u,nfm"‘f"“ mundial, con podercsa solverncia econémica, ubicadas en
25 cesarrollades. con experiencia y que hacan gala de utilizar la
mejcr tecnologia, fueron las mﬂ'it:hw en ser arrasadas por los
primaros coletazos, de una orisis economica gue se propaga, a nivel
mundial. La repercusién de este hecho, al interior de la economia
ﬂacmnai,'no se hizo asperar y adn noy, son mi chos los sectores que
s& han visto afectados, comc consecuencia de la czidstrofe, ocurrida a
My f‘h 95 Kildmatros de distzncia de nosotros. Esito confirma, una vez
133, ia realidad de la globalizacion

Waz‘afﬂrma Tecnologica: mimnents le Erprzss cusnta con un
= {Sapiens) aue siseqgura v agiliza los precascs de contabilidad
cor la asistencia oporiuna ds la empresa de Software en

SaSC G fequerir soporie y ia dctuaiizar
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508 REMDIMIENTO DEL
PERIODD

ENERC 16.16% |
FEBRERS 16.15%
MARZC 26.14%
| ABRIL B 36.05%
MAYO L . 16.21%
JUNIO | 34.50%
JULID 15.35%
ACGETC _ 25.52%
SEPTIEMBRE _ 33.81%
OCTUBRE 31.21%
' NOVIEMBRE P . 14.50%
LICIEMBRE - _ 4B08%
PROMEDIO 55.12%

rezcomendaciones

B

Se debe buscar alianzas comerciales con incentivos
cumplir las ventas presupuestadas.

por ventas, para poder

L3 Empresa bz mantener una ’"a”’lp
impuisar fa vena de de sus procudt
actuales para guz mantengan ¢ 2 rrtr*t i el niv

Se gebe buscar cires Negocics que ne i:‘i@ilgwei
Fiduciarios v Fidaicomisos de Administracion simple.
margenes “.acresante_s.,

:esgo, como Encargos
Zstos pueden producir

( SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS
S‘ INTENDENCIA DE COMPARIAS AMBATO|

REGISTRO DE SOCIEDADES

-8 FEB 2010

e «A,,A

—_ ) .
Gulilermo Mavarreta V Germania Agjdar Ojeda
REGISTRADOR DE' SOCIEDADES
" SUPERVISOR
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