NOTAS EXPLICATIVAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS

1. DATOS GENERALES

A ctividad de la Com paiiia

La compafifa en el presente ejercicio econdmico ha efectuado las actividades de
comercializacién de linea blanca: com o cocinas, refrigeradoras, lavadoras, licuadoras, etc.
linea café: productos para el hogar y audio y video, tecnologia, y otros productos para el
hogarcomo mueblesde dorm itorio,sala,etc.dem d4s actividades relacionadas con el giro del

negocio.

Domicilio

La compafifa tiene su dom icilio principal en la ciudad de Riobamba, del cantén Riobam ba,

en la provincia del Chim borazo, pudiendo crearse agencias o sucursales en cualquier parte

de la republica o en el exterior.

Representaciéon Legal

La representacién legal, judicial y extrajudicial de la com pafia, le corresponde al Gerente

General de la com pafiia, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley de

Com pafifas.

CapitalSocial: Elcapitalsocialde la com paififiaalcierredel ejercicio econdémico se presenta

distribuido como se detalla:

SOCIOS CAPITAL %
Luis Vera Vdsquez 360,00 90,00%
Luis Fernando Vera Santilldn 32,00 8,00 %
Luz Germania Lara Alm eida 8,00 2,00 %
Total del Capital Social 400,00 100,00 %

2. BASE LEG AL

2.1. ASPECTOS LABORALES

SALARIO BASICO UNIFICADO



En el Segundo Suplemento delRegistro O ficial 867 deljueves 10 de enero,se establece sobre

el Salario Bdsico Unificado lo siguiente:

Art.1 DelSalario Basico Unificado parael2015.-Fijara partirdell de enero del 2015, el
salario bdsico unificado paraeltrabajadoren general,incluidoslostrabajadores de la pequeifia
industria, trabajadores agricolas, y trabajadores de maquila; trabajador o trabajadora del
servicio dom éstico; operarios de artesanfa y colaboradores de la microem presa, en USD

354.00 délares de los Estados Unidos de Norteam érica mensuales.

El valor del salario bdsico unificado (SBU) servird de base para el cdlculo de los salarios
minimossectoriales de las 22 Com isiones Sectoriales, los cuales en ningin caso podrdn ser

inferiores al salario bdsico unificado.

COMPENSACION PARA EL SALARIO DIGNO

En el Registro O ficialnimero 184 del 14 de febrerodel2014, se establecié el procedim iento
parael cdlculo,pagoycontrolde cum plimiento dela compensaciéonecondémicaparacel salario

digno correspondiente al aflo 2015, com o sigue:

Art. 1.-DelSalarioDigno.- Determinar el salario digno mensual para el afio 2015 en
USD 415.59 vigente); (CUATROCIENTOS QUINCE CON 59/100 DOLARES), en base al
costode lacanasta bdsica fam iliary el nimero de perceptores del hogar determ inados por el

INEC.

Art.2.-De lacompensaciéoneconémica.-Sedefinecomotalalvalorde la diferenciaentre el
salario digno definido en el articulo anteriory elingreso mensualdel trabajador, de acuerdo a
los componentes establecidos en el articulo 9 del Codigo Organico de la Produccién,

Comercio e Inversiones - COPCI, durante el afio 2015

Estacompensacionecondémicadeberdpagarelem pleador a los trabajadores que durante el

afio 2015 no hubieran percibido el m onto delsalario digno determ inado en el articuloanterior.

Los empleadores, sociedades o personas naturales obligadas a llevar contabilidad, que
hubieren generado utilidades en el ejercicio econémico 2013 o que hubieren pagado
anticipo al Impuesto a la Renta inferior a la utilidad, estardn obligados a pagar la

compensacién econdmica para alcanzar el salario digno.

Paraaplicaciéon de lo anterior,se entenderda com o “utilidades” aaquellas que resultan de restar
de la utilidad contable (Casillero 801 del form ulario 101 y 102 de la declaraciéndellIm puesto
a la Renta) los siguientes rubros (teniendo en cuenta la informacidn registrada en la

declaracién de im puesto a la renta presentada al Servicio de Rentas Internas):

a. Laparticipacionde Utilidades a Trabajadores (Casillero 803 delform ulario 101 y 102
de la Declaracién del Im puesto a la Renta);
b. EIl impuesto a la renta causado (Casillero 839 del formulario 101 y 102 de la

Declaraciéon de Im puesto a la Renta) o el anticipo de im puesto a la renta (Casillero



c. 841 del formulario 101 y 102 de la Declaracién de Im puesto a la Renta), en el que
fuere mayor; vy,

d. Reserva Legal

Art.3.-Del cdalculo de la com pensacion econém ica.- El empleador que en el afio 2015 no
hayaalcanzado apagarel salariodigno anualizado asus trabajadores,conlosrubros descritos

a continuacidn:

a. Salarios del afio 2015

b. DecimaterceraRemuneracion (valor proporcionalen relacién altiem po laborado porel
trabajado durante el afio 2015);

¢c. Decimacuarta Remuneracién (valorproporcionalenrelacionaltiem po laborado por el
trabajador durante el aflo 2015, considerando el salario bdsico unificado del aflio
2013, como lo determ ina la norm a legal vigente);

d. Fondos de Reserva del afio 2015

e. Comisiones Variables que hubiere pagadoelem pleador al trabajador como resultado
de prdcticas mercantiles legitimas y usuales durante el anio 2015

f. Participacion de Utilidades a Trabajadores del ejercicio fiscal 2014, pagadas en el
2015. En caso de que el trabajador de servicios com plem entarios haya percibido el
valorporparticipaciénde utilidadesporparte dela em presa usuaria este valor deberd
ser considerado para el cdlculo de la com pensacién econdém ica;

g. Beneficios adicionales en dinero del afio 2015

Deberd pagar una compensacién econdmica que equivale a la diferencia que resultare del
valorcontem plado en el afio 2015 de salario digno en funcién del tiempo laborado, menos

los valores descritos en los literales del presente articulo.

IMPUESTOS VIGENTES

Retencionesdel IVA: Segincorrespondalos porcentajes vigentes alcierredelano son: 10% ,
20% ,en nuestro casocomo contribuyentes Especialesy 30% ,70% y 100% en adquisiciones

o prestaciéon de servicios.

Retenciones del Im puesto a la Renta: Sobre la base de US$ 50,00 o a proveedores
perm anentes se deberd retener los siguientes porcentajes: 1% , 2% , 8% y 10% , tam bién

aplica el 5% en intereses por créditos externos y 22% por pagos a extranjeros o al exterior.

Im puesto a la Renta: Segin lo establecido en el Cé6digo de la Produccidon, para este
ejercicio econémico el impuesto a la renta vigente es del 22% ,y se mantiene la deduccién
del 10% sise efectian reinversiones de las utilidades, en las condiciones establecidas en la
ley y reglamento tributario.

INFLACION

La tasa anual de inflacién de Ecuador fue 3.38% en el 2015 , dato que se puede utilizar
inicamente para efectuar proyecciones o andlisis financieros y no afectan a los estados

financieros de la com pafia.



3.1.BASE DE PREPARACION

Los Estados Financieros han sido preparadosde acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera (NIIFs), sobre la base del costo histérico, modificados por la
aplicacién del valor razonable. Esta preparacién exige el uso de ciertas estimaciones
contables, asi como que la adm inistracién de la com pafifa ejerza su juicio al aplicar las

politicas contables.

3.2.MONEDA DE REGISTRO
La moneda vigente en el pais es el Délar de los Estados Unidos de Am érica, por tanto los
registrosy Estados Financieros se expresan en esta moneda que es la que rige en el entorno

econdémico en que desarrolla la com pafiia sus actividades.

33.EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Son considerados com o efectivo o equivalentes los valores que la com pafiia m antiene en
fondos rotativos de caja, en depdsitos bancarios de libre disposicién y en inversiones que

vencen a corto plazo,

3.4.ACTIVOS FINANCIEROS POR OBLIGACIONES CORRIENTES

Las obligaciones por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determ inables, que no cotizan en un mercado activo. Después del reconocimiento inicial a
valor razonable, se miden al costo amortizado, utilizando el método de la tasa de interés

efectiva, menos cualquier deterioro.

Las cuentas comerciales por cobrar incluyen una provision para reducir su valor al de
probable realizacién. Dicha provision se constituye en funcién de un andlisis de la

probabilidad de recuperacién de las cuentas.

La politica de ventas a crédito de los bienes que com ercializa la com pafifa, depende de las
condiciones de negociacion con los clientes, se generan intereses en mora cuando se

presentan retrasos en el pago de las cuotas.

3.5.DETERIORO DE CARTERA
Cuando la politica de recuperaciéon de las obligaciones pendientes con los clientes de la
com pafifa ha superado los plazos establecidosen la politicase deberd efectuarel cdlculo del

deterioro de la cartera, efectudndose el registro contra la provision por deterioro.

3.6.REGISTRO Y VALORACION DE INVENTARIOS
Los inventarios son presentados al costo de adquisicion o valor neto realizable, el que sea
menor. Son valuados con el método de costo promedio ponderado. El valor neto realizable

representa el precio de venta estimado menos todos los costos necesarios para la venta.

37. MEDICION Y CONTROL DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes muebles e inmuebles son valorados al costo de adquisicién, acumulando sus

costos hasta que presten servicio a la com pafiifa 'y generen beneficios futuros.



La depreciaciéon para los registros contables bajo NIIFs se efectdian en base a los datos
actualizados a valor justo, en cuanto tiene que ver con el tiem po de vida util, el valor

residual y el costo revaluado, las vidas ttiles estimadas son las que siguen

Edificios 30 anos
Vehiculos 5 afios
M uebles y Enseres 10 afios
Equipo de O ficina 10 afios
Equipo de Com putacidén 3 afios

Lacompaififa aplica el 10% com o valor residual para todos los bienes.

3.8 DETERIORO DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

La propiedad, plantay equipo que constituyen activos no financieros de la com pafiia son
evaluados periddicamente para determ inar si se ha presentado un deterioro en su valor,
debido a la im posibilidad de recuperar el valor que se presenta en registros, si se origina
esta situacién representard una pérdida por deterioro, caso contrario, si se produce un
incremento frente al valor en libros es reconocido en los resultados integrales com o un

reverso de pérdidas por deterioro.

3.9.BENEFICIOS LABORALES
Se efectia la provision por beneficios laborales a corto plazo por el departamento contable

aplicando las disposiciones legales establecidas en el Cédigo de Trabajo.

La provisién para jubilacién patronal y desahucio fue calculada por la firma, Actuaria
Consultores Cia. Ltda., empresa debidamente calificada para efectuar este cdlculo
actuarial, en aplicacién de la NIC 19, los impactos se registran aumentando o

dism inuyendo la provisién acumulada, tomando com o contrapartida los gastos.

3.10.PRO VISIONES

Se reconocen provisiones cuando en la empresa se presenta obligaciones legales o
im plicitascom o consecuencia de sucesos pasados que requieren una salida de recursos que
se pueden estimar con fiabilidad, estas obligaciones surgen de regulaciones, contratos,

compromisos piblicos que generan ante terceros la posibilidad de pago.

3.11.INGRESO S

Los ingresos se calculan al valor razonable sobre el bien que se comercializa teniendo en
cuenta el importe estim ado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja comercial que la
com pafifa puede otorgar, el registro se efectia cuando se realiza la transferencia del bien,

sin considerar las condiciones pactadas para su pago.

3.12.COSTOS Y GASTOS
Los costos y gastos se registran al costo histédrico. Los costos y gastos se reconocen a
medida que son incurridos, independientem ente de la fecha en que se haya realizado el

pago,y se registran en el periodo m ds cercano en el que se reconoce.

3.13.PATRIM ONIO



Capital Social, El capitalsocialde la com pafiia se modificaporaumentos o dism inuciones,
a través de la debida resolucién de sus accionistas y mediante la elaboracién de las
correspondientes Escrituras de Aumento de Capital

Reserva Legal, las sociedades de responsabilidad lim itada aplican el 5% de sus utilidades
netas para la Reserva Legal, hasta que la misma alcance al cincuenta por ciento del capital
suscrito.

Resultados del Ejercicio y Acumulados, los resultados netos que arrojen las operaciones
de la compaififa en el afio se registran como Resultados del Ejercicio, y aquellos que no se
han distribuido permanecen registrados como Resultados Acumulados o Resultados de
Ejercicios Anteriores hasta su distribucidén.

Resultados Acumulados por Aplicacion de NIIFs por Primera Vez, Los ajustes por la
convergencia de NEC a NIIFS se han registrado en la cuenta Patrimonial “Resultados
acumulados provenientes de la adopcion por primera Vez”,elsaldo de esta cuenta no podra
ser distribuida a los accionistas,ni aplicada para aumentos de capital,pero se em pleard para

compensar pérdidas acumuladas en caso de que su saldo fuese acreedor.

3.14.IMPUESTOS DIFERIDO S

Las diferencias tem porarias originadas por la variacién de las cifras entre la base tributaria
y NIIFs, porefecto de los ajustes conciliatorios,generael reconocimiento de los Im puestos
Diferidos, que es el resultado de multiplicar el valor de la diferencia tem poraria por el

porcentaje del im puesto tributario vigente.

La adm inistracién de la com pafifa no ha estimado la aplicaciéon de regulaciones que afecten

a los impuestos diferidos por la disposicién del Servicio de Rentas Internas de no

considerar las variaciones y afectaciones tributarias que tengan éstos

Nota 4.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La compafiia mantiene com o recursos disponiblesen efectivoo depdsitos bancarios de libre

disposicién los valores que se detallan:

Afo 2014 Afo 2015
Caja General 10974.51 2451.41
Banco de Guayaquil Cta. Ahorros 14221 .47 3672.64
Banco Internacional Cta. Cte. 8315.27 5272.16
Banco Pichincha Cta. Cte. 0.00 7005.69
Solidario Cta. Ahorros 262700096369 1747.96 1657.83
Inversiones - P6liza Banco Internacional 0,00 2.000,00
Total de Efectivoy Equivalentes 35259.21 22059.73

Nota 5.- CLIENTES Y CUENTAS POR COBRAR



Las obligaciones por cobrar a los clientes de la com pafifa, que tienen varios vencim ientos
segun las politicas de crédito que otorga la em presa, y obligaciones de terceros que tienen

vencimiento a corto plazo, al cerrar el ano presentan los saldos que siguen

Clientes de menor valor varios 86225.81
(-) Provision Cuentas Incobrables -6.983,27
Documentos por Cobrar 45950.05
Préstam os Em pleados 6795.65
Total Clientesy Cuentas por Cobrar 138971.51

Nota 6.- INVENTARIOS

El saldo de las mercaderias que la compafifa mantiene en sus diferentes almacenes y

bodegas al cierre del afio se presenta con los saldos que siguen:

Ano 2014 Afno 2015

M ercaderias 532278.41 467148.19

Nota 7.- PAGOS ANTICIPADOS

Refleja los pagos anticipadosde impuestos,seguros y otros que se liquidardn a corto plazo,

sus saldos se presentan al cierre del aio como se detalla:

Afo 2014 Afo 2015
1% Retenciéon en la Fuente 419.76 296.85
2% Retenciéon en la Fuente 3090.82 2282.71
8% Retencién en la Fuente 3513.60 3648.92
Crédito Tributario del IV A 15534.04 9162.48
Anticipo del Im puesto a la Renta 5172.32 4419.68
Crédito Tributario Ejercicios Anteriores 13465.06 0.00
Seguros Pagados por Anticipado 1714.69 4884.34
Otros Pagos Anticipados 1730.00 6944.10

Total Pagos Anticipados 44640.29 31639.08



Nota 8.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes que forman parte de Propiedad, Planta y Equipo, que le generan beneficios

futuros a la companfa, y los movimientos que se han dado en el afio se presentan en el

cuadro que se detalla:

DETALLE DE BIENES Afho 2014 M ovimientos Afio 2015
Terrenos 81.137.,42 145000.,00 226137 .42
Edificios 172845.83 0,00 169252.39
Vehiculos 20630.57 0.00 9868.06
M uebles y Enseres 7209.68 0,00 5631.21
Equipo de O ficina 570.00 0.00 570,00
Equipos de Com putacidén 8223 .44 0.00 6660.43
(-) Depreciacién Acumulada -115939.96 -19016.43 -134956.39
Total de Activos Fijosy movimientos 290616.94 125983.57 418119.51

Nota 9.- OTROS ACTIVOS

Com prende activos que se devengan en varios periodos,y los impuestos diferidos,al cerrar

el afio se presentan com o sigue:

Afio 2014 Afo 2015
Gastos de Investigaciony desarrollo 8.333.,30 8.333.,30
A mortizacién Acum . Gastos Investigacidn -4999.98 -6666.64
Activo por Im puesto Diferido 3160.90 3247.05
Total de Activos Diferidos 6.494,22 4.913,71

Nota 10.- PROVEEDORES

Las obligaciones por pagar a los proveedores de las diferentes mercaderias que

comercializa la com pafifa y que vencen a corto plazo al 31 de diciem bre reflejan los saldos

que se detallan:

M abe Ecuador S. A. N/C -2.529.34
Yunda Ortiz Pedro 10.515,60
M ubinscorcon Cia. Ltda. 3.434.17
Global Tower 1.913.35
Alm acenes Juan Eljuri Cia Ltda. 202.13
Varios Proveedores Cheques Pendientes 114.296.14

Total de Proveedores 127.832,05



Nota 11.- ACREEDORES VARIOS

Las obligaciones que la com pafifa tiene por préstam os de socios y terceros que no generan

intereses, al cerrar el afio presentan en balances las cifras que siguen:

Afo 2014 Afo 2015
Jestis Santiago Vera 450.831.,44 352.070.,54
Varios Acreedores 0,00 26.718,59
Luis Alfonso Vera 246.315.,42 356.552,27
Coronel Contreras Cristian 10.000,00 10.000,00
M arcial Alvino Vera Estrella 5.109,70 5.109,70
Barzallo & Barzallo Abogados Cia. Ltda. 711,19 711,19
Total de Acreedores Varios 712.967,75 751.162,59

Nota 12.- OBLIGACIONES BANCARIAS

Comprende los préstam osrecibidos por la com pafia bajo diversas modalidades, sus saldos

y condiciones al cierre del afilo son com o sigue:

INSTITUCION OPERACION EM ISION VENCE TASA VALOR
Banco Internacional 300303217 04/03/2015 04/03/2019 11,28% 114.118,04
Diners Club del Ecuador 8.541,77
Total O bligaciones Bancarias 122.726,81

Nota 13.-IMPUESTOS Y PROVISIONES POR PAGAR

Los impuestos retenidos que la com pania

ha

realizado en su

calidad de

agente

de

percepcién y retencién de impuestos y las provisiones laborales por pagar, se presentan en

balances al cerrar el afio com o sigue:

Retencion IVA 30%

Retencién IVA 70%

Retencién IVA 100%

IVA Cobrado por Pagar

Retenciéon en la Fuente 1%

Retencion Im puesto a la Renta Em pleados
Retencién en la Fuente 2%

Retencion en la Fuente 8%

Retencidon en la Fuente 10%

Provisiéon Jubilaciéon por Pagar

Afio 2014
1.564.,39
129,37
10,63
22.892.,49
1.343,58

337,30
39,39

10.899,00

Afio 2015

131,63
47,55

18,22
13.260,97
469,54
70,82

51,69

2,48

15,18

15.626,00



Provisién Desahucio 2.666,00 4.798.,00

IESS por Pagar 2.244.,42 2.485,28
Fondos de Reserva 423,64 402,66
Prestam os Hipotecarios IESS 0,00 735,00
Préstam os Quirografarios 367,31 795,18
Totalde Im puestos por Pagar 42.926,38 38.897,72

Nota 14.- PATRIM ONIO

El patrimonio de la com paiia luego de obtenido el resultado integral se presenta com o

sigue:

Afo 2014 Afo 2015
Capital 400,00 400,00
Reserva Legal 3.285,62 3.285,62
Reserva Facultativa 1.908,79 1.908,79
Reserva Estatutaria 1.908,79 1.908.,79
Aportes Futura Capitalizacidn 9.600,00 9.600,00
Resultados de Ejercicios Anteriores 10.067,19 17.886,33
Resultados Adopcién NIIFs -12.768,00 -12.768,00
Pérdidas Acumuladas 1.188,96 -97.,60
Resultado del Ejercicio 40.763.,43 5.751,76
Total del Patrim onio 53.976,86 27.875,69

ELVIA RAMOS U.CPA
CONTADORA
ALMACENES UNIHOGAR CIA.LTDA.



