INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2006

De acuerdo a los estatutos de 1a Compafiia y 2 las disposicdones de 1a Supenntendencia
de Compaifiias , me permifo poner en consderacion de todos los sefiores socios , el
agoiente informe correspondiente al Ejercicio econamico 2006.

En Noviembre 24 de 2004 se constituye la compafiia ALMACENES BUEN HOGAR
UNIHOGAR CIA. LTDA legalmente y debidamente inscrita en o Registro Mercantil
del canton Riobamba , escritura realizada en 1a notaria Quinta del Dr. Femando Salazar
el 11 de Noviembre de 2004 con 1a aportacién de los Socios

Luis Vera Vasquez Us. 360,00
Luis Vera Santillin Us. 3200
Luz Lars Almeida Us. 8,00

Total .- US. 400,00

Participaciones de US, 8,00 cb suscitos y pagadas integramente a 1a firma de fa
escritura

Registros

La Compaiia tiene los siguientes registros en orden:

RUC # 0691712494001

Expediente en 1a Supenntendencia de Compaiiias # 37749
Afiliacion ala Camara de 1a Construccion # 246-CH
Patente Municipal y Capital en Giro

Patronal del IESS

Aspectos Contables
El departamento de contabiidad en e presente ejercicio cuenta con la Accesona

Contable y Tributaria del Ingeniero Lautero Molina Contador de la compaiiia que viene
prestando sus servicios desde el afio 2004 fecha en {2 que se creo la compadiia.

Caja -Bancos

Al dere del ejercicio Las Ctas Bancanas reflejan los sigudentes saldos: Banco
Internacional US. 442192 Pichincha 6.214,14 , Guayaquil US.151,00 Unibanco US.
1962.14 Y un valoren caja de US.1.132 .19 .

Cuentas Por cobrar
Valor de los Clientes un monto de US. 9.000,00 ventas a crédito

Activo Realizable » .
Inventano de Mercaderias en Almacén Conste con un 23068289 Muebles,
dectrodomeésticos y vanios arficulos para el hogar.




Impuestos Anticipados
Consta en este grupo las cuentas de IVA Pagado Créditn fributanio un monto de US.
291366 , los Impuestos Retenidos por US. 1.836,82 de los clientes, v por anficipo

impuesto ala renta US. 1670 38.

Active Fijo

Las cuentas que conforman este grupo son ; en Muebles y Enseres saldo US. 6364 99
Equipo de Computacion saldo US. 81720 , Vehiculos saldo US. 16.969.49 no se ha
realizado ninrFuna adquisicion ni mejora pero se lo seguird haciendo de acuerdo a las
necesidades por el crecimiento de 1a Empreca .

Obligaciones Por Pagar

En este grupo de cuentas que tenemos son los Proveedores que fienen uva indice de
rotacion por e crédito de 30, 60 90 vy 120 dias plazo es de US. 86.881,19, Obkgaciones
con los Empleados la provision comespondiente a los Beneficios Sociales US. 4.08.03
Obligaciones con o IESS provision fondos de reserva v aportes del mes de dictembre
que se pagara d mes de enero del 2007 US. 2.164,73 Inpuestos por pagar Retenciones
e IVA cobrado de las ventas US. 436146 y también tenemos obligaciones Bancanas
con el Banco Intemacional csbe indicar que las cuotas de pago se las efectia
puntualmente arrojando es cuenta un saldo de US. 40.555,71 :

Capital Sodal
Esta cuenta refleja un monto de US. 400,00 dolares amencanos como capital susento v
pagado en o 100%.

Reservas

Tenemos como saldo de cuents Reserva Legal US. 137204, Utikdad del Ejercicio por
va momnto de US. 8.605.37 y por ultimo Is cuenta Aportes a Futura Capitalizacion US.
135.709.29

Utilidad de Ejerdcio
En este afio 2006 se hs logrado una vtlidad generada del ejercicio econdmico por un
monto de US. 8605 37 que se pone a consideracion de la junta de socios .

Metas y Objetivos previstos y cumplidos

La Compaitia se traz como meta fundamental continuar en o desempefic y trabajar
para lograr confinuar en un crecinnento mayor tratar de seguir ampliando muestro
mercado y creando muevas lineas de ventss y de esta manera generar mayor empleo v
asi cumplir uno de los fines para lo cual fiue creada la compaiiis de esta maners ayudar
a engrandecimiento de nuestra provinda.

Metas para d 2007

a.- Contimuar con el "proposito de crecer mas.

b.- Liquidar valores de cobro y amphiar e crédito calificando al cliente.

© - Aumentar lineas de productos para la vents.

d.- Crear un departamento Contable propio de 1a Empresa con relacidn laboral.

Aspectos Administrativos , Laborales y Legales
El personal con el que cuenta 1a compafiia es de 18 personas mas 2 directivos, es fijo y
permanente por {o tanto se mantiene una relacién laboral estable por iempo indefinido




v dando la oportunidad de desempefio al personal , no se ha tenido mngin problema de
indole laboral, se comple todas las disposiciones legales laborales.
Las oficnas de 1a Compaliia siguen ubicadas en 1a calle Junin 20-28 y Cinco de Junio.

Aspectos Operacionales
La Compafiia legalmente se constitoyo en Noviembre 24 de 2204 , y contimia laborando
desde esa fecha hasta la presente.

Recomendaciones

a.- Que se contimie laborando para que se incremente las ventas de 1a Compahia .
b.- Se ingrese al mercado nuevas marcas y mievos productos.

c.-Se aprueben los Estados de Situacion y Resultados presentado .

Finalmente sefiores socios el trabajo de este afio redizado por mi persons ha sido
caimplido con la mejor voluntad v pensando siempre en los intereses de la Compaiiia |,

a-ha incrementado muestro nombre y accion en la provinda.

Guihogar Cia Ltda.,

Riobamba . 30 dias del mes de Marzo del 2007




