INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2016

De acuerdo a los estatutos de la Compaiia y a las disposiciones de la Superintendencia
de Compaiias, me permito poner en consideracion de todos los sefiores socios, el
siguiente informe correspondiente al Ejercicio econdmico 2016.

En Noviembre 24 de 2004 se constituye la compafiia ALMACENES UNIHOGAR
CIA. LTDA legalmente y debidamente inscrita en el Registro Mercantil del cant6n
Riobamba, escritura realizada en la notaria Quinta del Dr. Fernando Salazar el 11 de
Noviembre de 2004 con la aportacién de los Socios:

Luis Alfonso Vera Vésquez US. 360,00
Luis Fernando Vera Santillan US. 32,00
Luz Germania Lara Almeida US. 8,00

Total.- US. 400,00

Participaciones de US 8,00 c/u suscritos y pagadas integramente a la firma de la
escritura.

Registros

La Compaiiia tiene los siguientes registros en orden:

RUC # 0691712494001

Expediente en la Superintendencia de Companias # 37749

Afiliacion a la Cdmara de Comercio # 1608

Patente Municipal y Capital en Giro

Patronal del IESS

Aspectos Contables

El departamento de contabilidad en el presente ejercicio estd a cargo de la Lcda. Elvia
Maureen Ramos Ubidia Contadora de la compaifiia que viene prestando sus servicios
profesionales en relacion de dependencia desde el 8 de enero del 2007.

Caja -Bancos

Al cierre del ejercicio Las Ctas. Bancarias reflejan los siguientes saldos: Banco del
Pichincha USD. 1243.20 Banco Internacional USD. -194.30 Banco de Guayaquil USD.
828.31 Banco Solidario USD. 1657.83 y un valor en caja de USD 10232.98 disponible
para deposito.

Cuentas Por cobrar

Valor de los Clientes un monto de USD.99098.06 ventas a crédito del periodo, Otras
Cuentas por Cobrar 5450.76 Anticipos Empleados 1450.00 y Provisién de Cuentas
Incobrables el valor de USD 6983.27 acumulada.

Activo Realizable

Inventario de Mercaderias en Almacén Consta con un valor de USD.368590.13
Muebles, electrodomésticos, motos y varios articulos para el hogar.

Impuestos Anticipados

Consta en este grupo las cuentas: Impuestos Retenidos por USD. 6048.80 del ejercicio
fiscal, anticipo este ejercicio USD. 3820.00 IVA pagado crédito tributario USD
15782.90



Activo Fijo

Las cuentas que conforman este grupo son: en Muebles y Enseres saldo US. 4052.75
Equipo de Computacién saldo UDS. 6028.32 Vehiculos saldo USD. 9868.06 Terrenos
USD 226137.42 y Edificaciones un valor de US. 165658.95 que es el valor de las obras
que fueros construidas por la empresa.

Obligaciones Por Pagar

En este grupo de cuentas que tenemos son los Proveedores que tienen un indice de
rotacion por el crédito de 30, 60 90 y 120 dias plazo es de USD.114.148,86, Acreedores
Varios USD. 728118.42 Obligaciones con el IESS por aportes del mes de diciembre
que se pagara el mes de enero del 2017 USD.5221.40, por Provisiones de Jubilacion
Patronal USD. 18010.00 y Provisién por Desahucio US. 5426.00 Impuestos por pagar
Retenciones US 1972.81 IVA cobrado de las ventas US. 17065.38 las obligaciones
Bancarias prestamos Bancarios USD 142068.26,

Capital Social

Esta cuenta refleja un monto de US. 400,00 délares americanos como capital suscrito y
pagado en el 100%.

Reservas

Tenemos como saldo de cuenta Reserva Legal US. 3573.21, Reserva Facultativa US
1908.79, Reserva Estatutaria US. 1908.79 Utilidades no Distribuidas USD 23350.50 y
Perdida por adopcion Niif por primera vez - 12768.00.

Pérdida del Ejercicio

En este afio 2016 se obtuvo una perdida Fiscal del ejercicio econdmico por un monto de
US.55.677,36

Metas y Objetivos previstos y cumplidos

La Compaiiia se trazé6 como meta fundamental continuar en el desempefio y trabajar
para lograr continuar en un crecimiento mayor tratar de seguir ampliando nuestro
mercado y creando nuevas lineas de ventas y de esta manera generar mayor empleo y
asi cumplir uno de los fines para lo cual fue creada la compafiia de esta manera ayudar
al engrandecimiento de nuestra provincia, cabe indicar que la empresa no a cumplido
con las metas de ventas previstas segln la proyeccion.

Metas para el 2017

a.- Continuar con el propésito de crecer mds y ser lideres en el mercado.

b.- Liquidar valores de cobro, recuperacioén total de Cartera.

c.- Aumentar lineas de productos para la venta.

d.- Incrementar el volumen de ventas ya sea al contado o Crédito

Aspectos Administrativos, Laborales y Legales

El personal con el que cuenta la compaiiia es de 14 personas mas 2 directivos, es fijo y
permanente por lo tanto se mantiene una relacién laboral estable por tiempo indefinido
y dando la oportunidad de desempeiio al personal , no se ha tenido ningin problema de
indole laboral, se cumple todas las disposiciones legales laborales.

Las oficinas de la Compaiia siguen ubicadas en la calle Junin 20-28 y Cinco de Junio.
Aspectos Operacionales

La Compaiiia legalmente se constituy en Noviembre 24 de 2004, y continda laborando
desde esa fecha hasta la presente.

Recomendaciones

a.- Incentivar las ventas por medio del Sistema de Contratacién Puiblica. Tomando en
cuenta que estamos calificados por el RUP.

b.-Se ingrese al mercado nuevas marcas y nuevos productos.

c.-Se aprueben los Estados de Situacion Financiera y de Resultados presentados .



Finalmente sefores socios el trabajo de este afo realizado por mi persona ha sido
cumplido con la mejor voluntad y pensando siempre en los intereses de la Compaiiia,
fruto del cual se ha incrementado nuestro nombre y accién en la provincia.

Por Almacenes Unihogar Cia. Ltda.,

ECON. LUIS FERNANDO VERA SANTILLAN
GERENTE

Riobamba. 3 de Abril del 2017



