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CONSTITUCION DE LA COMPANIA En la ciudad de Ambato,
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA LA  CAP1al de la provincia de

’ o Renibica o
PISTAKARTING CIA. LTDA. Tungurahua, Republica de
Ecuador, hoy dia jueves

siefe (07) de~ octubre, del
afio dos mil cuatro- Ante
mi Doctor Rodrigo Naranjo
Garcés, Notario Séptimo
del  Cantén  Ambato;
- Comparecen al otorgamiento y suscripcion de esta escritura puablica,

USD$400,00

e dio una copia

por sus propios y personales derechos, el sefior GALO REMATO
FREIRE VITERI, de estado civit divorciado, la sefiora YOLANDA
ELIZABETH JIMENEZ SEGURA, de estado civil divorciada y el sefior

s
-

/(\’M*DEL &\ MARCO ANTONIO PAREDES CARRILLO de estado civil casado. Los
/;;‘.3 &'g§XComparecientes son ecuatorianos, mayores de edad, domiciliados en

Ei)a ciudad de Ambato, y con capacidad legal de discernir y dicen: que
/$/ tienen a bien elevar a escritura piiblica la minuta que me presentan, Ia
T " misma que copiada es como sigue: SENOR NOTARIO: En el registro
de escrituras piblicas a su cargo, sirvase insertar una en la que conste
la constitucion de una compafiia de responsabilidad limitada, al tenor
de las siguientes estipufaciones: PRIMERA.- COMPARECIENTES .-
”T Comparecen al otorgamiento y suscripcidn de esta escritura publica,
N por sus propios y personales derechos, el sefior GALO RENATO
FREIRE VITERI, de estado civil divorciado, 1a sefiora YOLANDA
ELIZABETH JIMENEZ SEGURA, de estado civil divorciada y el sefior
MARCO ANTONIO PAREDES CARRILLO de estado civil casado. Los
comparecientes son ecuatorianos, mayores de edad, domiciliados en
la ciudad de Ambato, y con capacidad legal de discernir. SEGUNDA -
DECLARACION DE VOLUNTAD.- Los comparecientes manifiestan su
voluntad de constituir, como en efecto lo hacen, una compaiia de
responsabilidad limitada, la cual se reqira por el estatuto que se detalla
a continuacion, por la Ley de Compafiias, por el Cédigo Civil y por el




Codigo de Comercio. TERCERA- ESTATUTOS.- CAPITULO
PRIMERO.- DENOMINACION, NACIONALIDAD Y DOMICILIO,
DURACION, OBJETO SOCIAL. ARTICULO UNO .- DENOMINACION -
La compafiia se denomina: - LA PISTAKARTING CIA. LTDA.
ARTICULO DOS.- NACIOMALIDAD Y DOMICILIO - La compaiiia o5 de
nacionalidad ecuatoriana, y tiene su domicilio principal en el Cantén
Ambato, provincia de Tungurahua. Puede establecer agencias y
sucursales en cualquier lugar del pais o del exterior, si asi lo resolviere
la Junta General de Socios. ARTICULO TRES.- DURACION- La
duracion de la compafiia sera de CINCUENTA ANOS, contados desde
la inscripcion de la escritura publica de constitucion en el Registro
Mercantil. Este plazo podra ser ampliado o restringido por resolucion
de la Junta Genperal de Socios. ARTICULO CUATRO.- OBJETO
SOCIAL - La compaiiia se dedicara a las siguientes aclividades: a).-
Compra, venta, importacién, consignacion, permuta, concesion,
distribucion y exportacion de repuestos, partes, piezas, accesorios,
neumaticos, lubricantes, herramientas, para la industria automotriz; b).-
Arrendamiento de vehiculos de Karting y ofros; ¢).- Brindar servicios de
bar Restaurante; d).- Prestar servicio de mantenimiento, reparacion,
revision, lavado, alineacion, balanceo y enliantaje de vehiculos; e).-
Fabricacion de repuestos, partes, piezas y accesorios para 1a industria
automotriz. Actuar como agente, represenfanie, mandataria o
comisionista de personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, que realicen actividades similares; f)-Podra celebrar
contratos de franquicia, conformar consorcios, celebrar contratos de
asociacion o cuentas en participacion, participar en licitaciones,
concursos publicos o privados de precios ya sea con entidades de
derecho publico o de derecho privado; q)- La compafiia podra
participar como socia 0 accionista en la constitucion de olras
compafiias, adquirir acciones o participaciones o suscribir aumentos de
capital de compafiias existentes o fusionarse con ellas, aunque no
exista afinidad con su objeto social. Para el cabal cumplimienio de su



objeto social, la compafiia podra celebrar y ejecutar foda clase de aclos

y contratos de cualquier naturaleza, permitidos por la Ley. Sin perjuicio

de las prohibiciones previstas en otras Leyes la compaiiia no se

dedicara a ninguna de las aclividades reservadas en la Ley General de

Instituciones del Sistema Financiero para las Instituciones reguladas

por dicha Ley, asi como tampoco se dedicara a ninguna de las

actividades previstas en la Ley de Mercado de Valores para las

Instituciones reguladas por ella. CAPITULO SEGUNDO.- DEL

CAPITAL Y LAS PARTICIPACIONES SOCIALES.- ARTICULO

/'T CINGO.- CAPITAL SOCIAL.- El capital social de la compaiiia es de
CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

,j}f%\\*‘ bE‘O'\AMER!CA (UsD. 400} dividido en CUATROCIENTAS (400Q)
5 cpammpactones iguales, acumulativas e indivisibles cuyo valor nominal
) ga el de UN DOLAR {USD. 1) de los Estados Unidos de América cada
,;una ARTICULO SEIS- CERTIFICADOS DE APORTACION- La
compaiiia entregara a cada socio un certificado de aportacion, en el

que constard, necesariamente, su caracter de no negociable, y el ‘
numero de participaciones que por su aporte les corresponde. Este
cerlificado sera firmado por el Presidente y el Gerente General.
ARTICULO SIETE- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
SOCIOS.- En cuanto a los derechos y obligaciones de los socios, se
m > sujetard a lo dispuesto en la Ley de Compafiias. No obstante, los
principales derechos de los socios son. a.- Intervenir en todas las
deliberaciones y decisiones de la compaiiia; b.- Percibir los beneficios
que le correspondan, a prorrata de la participacion social pagada; c.-
Limitar su responsabilidad en proporcion al monto de sus
participaciones sociales; d- No ser obligados al aumento de su capital
social. 5i se acordare el aumento, el socie tendra derecho preferente

para aumentar el capital en proporcion a sus participaciones; e~ Ser
preferido en la adquisicion de las partficipaciones correspondientes a
otros socios; f- Solicitar a la Junta General la revocacion de la
designacion de los administradores, siguiendo el procedimiento
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establecido en la Ley, g- Recuirir a la Corte Superior impugnado las
resoluciones contrarias a la Ley o al Estatuto. siguiendo el
procedimiento estipulado en fa Ley; h- El o los socios cuyas
participaciones representen por io menos la décima parte del capital
social tienen derecho a solicitar la convocatoria a la Junta General; i-
Ejercer en contra de los administradores de la compafiia la accién de
reintegro del patrimonio social; j.- No devolver los importes que en
concepto de ganancias hubiesen recibido de buena fe. Las
obligaciones mas importantes de los socios son: a.- Pagar a la
compaiiia la participacion suscrita; b.- Cumplir con los deberes que les
impone el contrato social, y, ¢.- Abstenerse de Ia realizacion de todo
acto que implique injerencia en la administracion. ARTICULO OCHO -
TRANSFERENCIA DE PARTICIPACIONES - Las participaciones son
transferibles por acto entre vivos, siempre y cuando se obluviere el
consentimiento del capital social de la compafiia, de conformidad con
la Ley, respetando el derecho preferente de los demas socios para
adquirir las participaciones gue se desea fransferir. La transferencia se
hara por escritura puablica, de conformidad con la Ley Llas
participaciones son también transmisibles por herencia. ARTICULO
NUEVE.- AUMENTCO DE CAPITAL- Los socios tendran derecho
prefaerente para aumentar el capital, cuando asi lo resolviere Ia Junta
General de Socios, derecho gue se ejercera en proporcion al piimero
de sus pardicipaciones. CAPITULO TERTERO.- GOBIERNO,
ADMINISTRAC!ON, REPRESENTACION LEGAL- ARTICULO DIEZ -
GOBRIERNO Y ADMINISTRACION.- La compafiia sera gobemnada por
la Junta General de Socios, que es SU maximo organismo, y, sera
administrada por el Presidente y el Gerente General. ARTICULO
ONCE- DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.- La Junta General,
formada por los socios legalmente convocados y reunidos, es el
maximo organisme de la compania. A mas de las atribuciones que le
confiere la Ley. le corresponde a la Junia Generall a)- Elegir al
Presidente y al Gerente General y fijar sus retribuciones; b).- Planificar



las actividades de la compaiia; c¢).- Conocer y pronunciarse sobre el
balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, los informes gue presenten
los administradores referentes a los negocios sociales y adoptar sobre
dichos informes las resoluciones correspondientes; d}.- Resolver sobre
fa distribucion de utilidades; e)- Consentir en la cesion de
participaciones y en la admision de nuevos socios; f).- Acox‘dar el
aumento o disminucion del capital, la fusion, transformacion, escision,
cambio de denominacion o de domicilio, disolucion anlicipada y en
general cualquier modificacion al estatuto social; g).- Resolver sobre Ia
emision de obligaciones; h).- Resolver sobre la constitucion y destino
de reservas especiales; i).- Autorizar al Gerente General para que
oforgue poderes generales; i)~ Resolver y de ser el caso autorizar, Ia
enajenacion, venta, hipoteca o cualquier gravamen o limitacion de
. dominio  sobre los bienes inmuebles; k).- Autorizar al Gerente General
\ para que celebre yfo ejecute actos y/o contratos cuando la cuantia, en
i cada caso particular, sea supenior a los cien mil dolares de los Estados
Unidos de América; 1).- Decidir sobre la exclusion de socios, de
conformidad con la Ley;, m)- Disponer ia remocion de los
administradores y decidir que se establezcan las acciones leqales
correspondientes en su contra, en los casos en que la Junta General
considere que éstos no han obrado con la diligencia v cuidado que
axige una administracion ordinaria y prudente; n).- Fiscalizar las
actuaciones de los administradores de la compaiia; fi).- Expedir los
Reglamentos Internos necesarios para normar los procedimientos,

procesos administrativos, legales, y de cualquier naturaleza que

requiera la compaiia, y, 0).- Las demas atribuciones que por Ley le
corresponde ¥y gue no hayan sido otorgadas a ofro organismo.
ARTICULO DOCE.- CLASES DE JUNTAS GENERALES.- Las Juntas
Generales de Socios pueden ser Qrdinarias, Extraordinarias vy
Universales. Las ordinarias se reuniran dentro de los tres meses
posteriores a la finalizacion del ejercicio economico, y las
extraordinarias en cualquier tiempo que fueren convocadas.
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ARTICULO TRECE.- CONVOCATORIAS - Las convocatorias a Juntas
Generales ordinarias ¢ extraordinarias, seran realizadas por el
Presidente vfo el Gerente General, mediante comunicacion escrita
dirigida a cada uno de los socios y entregada en {a direccion registrada
en la compafiia. La convocatoria se efectuara con ocho dias de
anticipacion, por lo menos, a ia fecha fijada para a2 reunién; en dicho
plazo no se contaran ni el dia en que se envia la comunicacion ni el dia
en que se celebrara la Junta. En 1a copvocatoria se indicaran
claramente los asuntos que se van ‘a tratar en i3 Junta General,
gquedando prohibida la utilizacion de términos ambiguos 0 remisiones a
la Ley. El conocimiento y resolucion de asuntos no puntualizados
expresamente en (a3 convocatoria, acarea 12 nulidad de 1a resolucion
gue sobre ellos se adopte. La convocatoria contendra: la depominacion
de la compafiia; el lamamiento a los socios; fecha y hora de 1a reunion;
fa direccion precisa del local en donde se efectuara ia reunion; mencion
clara y expresa de los asuntos a tratarse; nombre, apellide y cargo del
funcionario que, de acuerdo a 1a Ley y e Estatuto, esta facultado para
realizarla. Los socios que representen por lo menos el diez por cienfo
del capital social, podran solicitar, por escrito, al Presidente yio al
Gerente General que convogue a Junta General para tratar los asuntos
puntualizados en i3 pelicion; si es que en el plazo de quince dias de
presentada l1a solicitud no se hiciere la convocatoria, podran acudir ante
el Superintendente de Compafiias para que la realice. ARTICULO
CATORCE- JUNTAS GENERALES UNIVERSALES - 'La Junta
General podra instalarse sin necesidad de convocatoria, en cualquier
tiempo y lugar dentro del territorio nacional, con el caracter de
Universal, siempre y cuando se encuentre presente, personzimente o
representados, el ciento por ciento del capital social de la compafiia, y
los asistentes aceptan por unanimidad la celebracion de fa Junta
General y los asuntos a iratarse. 5in embarge, cualquiera de los
asistentes puede oponerse a la discusion de los asuntos sobre los
cuales no estuviese suficientemente informado. En esta clase de
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Juntas, las actas deberan ser firmadas por todos los asiste}ztes, bajo
sancion de nulidad. ARTICULO QUINCE- QUORUM DE
INSTALACION- La Junta General se puede instalar, en primera
convocatoria, con la concurrencia de mas de la mitad del capital social.
En segunda convocatoria, se instalara con el nimero de socios
presentes, debiendo expresarse este particular en la * referida
convocatoria. La segunda convocatoria debera realizarse dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha fijada para la primera reunion, y no se
podra modificar el orden del dia sefialado para la primera reunidn.
ARTICULO DIECISEIS.- MAYORIA DECISORIA- Salvo las
excepciones previstas en la Ley y este Estatuto, ias resoluciones en las
Juntas Generales se adoptaran por mayoria absoluta de votos del
capital social concurrente. Los votos en blanco y las abstenciones se
sumaran a la mayoria numérica. Por cada participacion suscrita, el
socie tiene derecho a un voto. ARTICULO DIECISIETE - ASISTENCIA
A LAS JUNTAS GENERALES .- Los socios podran asistir a las Juntas

Generales Ordinarias, BExtraordinarias ¢ Universales, ya 'sea,

personalmente ¢ representades. La representacion se conferira
mediante poder dgeneral 0 especial, incorporado a un instrumento
ptiblico 0 a instrumento privado (carta — poder). Si la representacion se
confiere mediante instrumento privado, éste debera estar dirigido al
Presidente 0 al Gerente General y contendra, por lo menos: a).- Lugar
y fecha de emision; b).- Denominacion de ia compaiiia; c}.- Nombre y
apellido del representante; d)- Delerminacion de la junta o junfas

respecto de las cuales se extiende la representacion; y, e).- Nombres,

apellidos y firma autdografa del socio. ARTICULO DIECIOCHO -
DIRECCION DE LA JUNTA GENERAL Y ACTAS- Las Juntas
Generales seran dirigidas por el Presidente, o quien lo subrogue, y
actuara como Secretario el Gerente General, 0 quien lo subrogue. A
falta de los mencionados funcionarios o de los subrogantes, la Junta
General designara un Presidente yfo un Secretario ad-hoc. De cada
Junta se formara un expediente que contendra: aj- Copia del Ia

Loyt
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convocatoria; b).- Copia certificada del acta; ¢).- Copia de los poderes o
cartas de representacion; d).- Copia de los documentos conocidos en la
Junta. Las actas seran escritas a maquina o en ordenador de texto, sin
dejar espacios en blanco, escritas en el anverso y reverso y contendran
una relaciéon sumaria de las deliberaciones y la transcripcion integra de
las resoluciones adoptadas, con la indicacién de los volos a favor y en
contra de las proposiciones; seran suscritas por el Presidente y el
Secretario de ia Junta, y se llevaran en un libro especial destinado para
el efecto bajo fa responsabilidad del Gerente General. Las actas
contendran, ademas, los requisitos determinados en el Reglamento
respectivo. ARTICULO DIECINUEVE.- DEL PRESIDENTE.- EI
Presidente sera elegido por la Junta General de Socics, durara dos
afos en sus funciones, pudiendo ser reelegido indefinidamente. La
designacion de Presidente puede recaer en cualquier persona
legaimente capaz para el ejercicio del cargo. ARTICULO VEINTE -
ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- A mas de las atribuciones que e
confiere la Lley y este Estatuto, le corresponde al Presiente: a)-
Convocar y presidir las Juntas Generales de -Socios; b)- Firmar,
conjuntamente con el Gerente General, los certificados de aportacion;
¢)- Cumplir y velar porque se cumplan 1as obligaciones legales,
estatutarias y las resoluciones adoptadas por 1as Juntas Generales; v,
d).- rogar al Gerente General, en caso de ausencia temporal o

deﬁniﬁva de éste; si encia fuere definitiva, la subrogacion durara
hasta que fa Junta General designe un nuevo Gerente General.
ARTICULO VEINTIUNO - DEL GERENTE GENERAL- El Gerente
General sera elegido por la Junta General de socios, durara dos afios
en sus funciones, pudiende ser reelegido indefinidamente. La
designacion de Gerente General puede recaer en cualquier persona
legalmente capaz para el ejercicio del cargo. ARTICULO VEINTIDOS -
ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL- A mas de las
atribuciones que le confiere la Ley y este Estatuto, al Gerente General
le corresponde: a)- W
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i};t_@jggicia) de la compafia; b).- Convocar a Junta General de Socios y
actuar en ellas como Secretario; ¢).- Organizar, administrar y dirigir las
dependencias de la compafiia, cuidando, bajo su responsabilidad, que
se elaboren correctamente los libros sociales y contables; dj.-
Responsabilizarse por la presentacion de ias informaciones y el
cumplimiento de obligaciones ante los organismos de conirol;, e).-
Administrar [a compafiia, sus bienes y pertenencias y establecer los
sistemas de operacion, tanto en el ambito intemo como externo; f).-
Firmar conjuntamente con el Presidente ios certificados de aportacion;
a).- Suscribir en representacion de la compailia toda clase de
obligaciones, actos y contratos de cualquier naturaleza, solicitar
créditos bancarios, aceptar pagares, letras de cambio, abrir y cerrar
cuentas corrientes y operar sobre ellas, realizar inversiones, con las
siquientes limitaciones: con su sola firma, hasta por el monto de cien

}m! délares de los Estados Unidos de América; si la cuantia del acto o

eontrato es superior a cien mil dolares de los Estados Unidos de
iAmenca el Gerente General debera obtener la autorizacion previa de

/ 1a Junta General de Soccios. El Gerente General debera acatar

- v’

estrictamente las limitaciones yfo autorizaciones establecidas en los
literales i), j) y k) del arficulo once de este estatuto; h).- Nombrar y
remover a los trabajadores de la compaiia, fijar sus remuneraciones y
decidir sobre las renuncias que ie fueren presentadas, excepto sobre
los funcionarios cuya designacion le corresponde a 1a Junta General;
i}~ Actuar por medio de apoderados especiales, pero si el poder es
general, necesitara autorizacion de la Junta General de Socios; y, j).-
Las demas que sean necesarias para el desenvolvimiento de las
actividades de Ia  compafiia. ARTICULO  VEINTITRES.-
SUBROGACIONES.- En caso de ausencia temporal o definitiva del
Presidente, sera subrogado por la persona que designe la Junta
General; si la ausencia fuere definitiva, fa subrogacion durara hasta que
la Junta designe un nuevo Presidente. En caso de ausencia temporal 0
definitiva del Gerente General, sera subrogado automaticamente por el

oy
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Presidente, quien asumird fodas Jas atribuciones, inclusive Ia
representacion legal; si la ausencia fuere definitiva, 1a subrogacion
“durara hasta que la Junta designe un nuevo Gerente General.
ARTICULO VEINTICUATRO - NOMBRAMIENTOS Y PRORROGA DE
FUNCIONES .- El nombramiento del Presidente sera suscrito por el
Gerente General, y el de ésfe por el Presidente. Los nombramientos
inscritos en el Registro Mercantil se consideraran como titulos
suficientes para acreditar sus respectivas calidades y ejercer sus
atribuciones. Los administradores de ia compailia permaneceran en
funciones hasta ser legalmente reemplazados, aun cuando hubiere
expirado el plazo para el cual fueron elegidos, salve gue hayan sido
destituidos, en cuyo casoc cesaran en sus funciones inmediatamente.
ARTICULO VEINTICINCO - EJERCICIO ECONOMICO.- El ejercicio
econdmico de la compafiia correra desde el unc de enero hasta el
treinta y uno de diciembre de cada afio. ARTICULO VEINTISEIS -
ESTADOS FINANCIEROS.- Los estados financieros y balances seran
elaborados de conformidad con las disposiciones legales vy
reglamentarias.  ARTICULO  VEINTISIETE-. REPARTO  DE
UTILIDADES.- Las utilidades se repartiran en proporcion a las
participaciones sociales pagadas por cada socio. ARTICULO
VEINTIOCHO - RESERVA LEGAL - La compaitia formara un fondo de
reserva hasta que éste alcance el veinte por ciento del capital social,
para lo cual, anualmente, segregara, de las utilidades liquidas y
realizadas, un cinco por ciento. CAPITULO CUARTO-
DISPOSICIONES  GENERALES-  ARTICULO  VEINTINUEVE -
DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La compaiiia se disolvera y entrara en
proceso de liguidacion por Ias causales previstas en fa Ley, o por
resolucion de Ia Junta General de Socios, v en este caso, Ia misma
Junta designara un liquidador principal vy un suplente. ARTICULO
TREINTA - INTERPRETACION.- Corresponde a 1a Junta General de
Socios, en caso de duda o de vacios estatutarios, interpretar en forma
obligatoria este estatuto. ARTICULO TREINTA Y UNO.- NORMAS
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SUPLETORIAS - En todo aquello que no estuviese expresamente
previsto en este Estatuto, se aplicaran las normas de la Ley de
Compaiiias, el Codigo Civil, el Cédigo de Comercio, todas ellas con sus
eventuales reformas, 1as mismas que se entenderan incorporadas a
este instrumento. CUARTA.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS.-
PRIMERA- SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL SOCIAL- El
capita}l social de cuatrocientos dolares de los Estados Unidos de
América, ha sido suscrito y pagado por los socios en el cincuenta punto
cinco por ciento (50,5%), de conformidad con el siguiente detalle:

SOCIDS CARITAL | CAPITAL PAGADO | CAPITAL INSOLUTQ | PARTICIPACIONES
SUSCRITO EMN NUMERARID A PAGARSE EN EL
(dclares) {ddiares) PLAZO DE 12 MESES
Galo Renato Freira 128 100 a3 148
Viteri /
c.c. 1B0112878-2 /
Yolanda Elizabath / 183 / 100 ' 99 195
Jimanez Segura

c.c. 1802468813-7

[ (8]
P}
[

Marco Artonio / Z /
Raredes Carrilio
c. ¢. 180268824-9 /

TOTAL 400 ] 202 / 188 400

Los aportes en numerario han sido depositados en una cuenta de
integracion de capital abierta en un Banco de 1a localidad a nombre de
la compaiiia en formacion, conforme se infiere del certificado bancario
que se incorpora como habilitante. Los socios Galo Renato Freire Viteri
y. Yolanda Elizabeth Jiménez Sequra, pagaran el Capital insoluto,
clgramente determinado en el cuadro de integraciéon de capital que
atltécede, en el plazo de doce meses, contados a partir de' la
inscripcion de la presente escritura en el Registro Mercantil vy en
cuaiquiera de [as formas determinadas en la Ley. SEGUNDA.-
NOMBRAMIENTC DE LOS ADMINISTRADORES.- Conforme lo
estipula el articulo ciento treinta y nueve de Ia Ley de Compaiiias, los
§0Ci0s, por unanimidad, designan administradores de la compafiia , LA
PISTAKARTING CiA. LTDA. a las siguientes personas: Presidente,



sefiora Yolanda Elizabeth Jiménez Segura y, camu'Gerente General, al
sefior Galo Renato Freire Viteri. TERCERA- AUTORIZACION.- Los
socios autorizan al Dr. Jorge Arces Morales. para que realice las
nestiones necesaiias para el perfeccionan'aiento del tramite. CUARTA. -
CUANTIA - La cuantia de este instrumenio asciende a cuatrocientos

dolares de los Estados Unidos de América. QUINTA - PETICION AL
SENOR NOTARIO.- Sirvase sefior Notario agregar .las demas
formalidades de estilo para la pleng validez de este instrumento. Firma
ilegible Dr. Jorge Arcos Morales.- matricula niimero 437 - C.A.T - Leida
que fue esta escritura por mi el Notario a los comparecientes, aqguellos
se ratifican en todo el contenido y firman con el suscrito Notario en
unidad de acto, de todo lo cual doy fe -
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON AMBATOQ. .

o ot eV aly
M Calle: Olmedo y Lépez de la Huerta N? 6-59 Teléfono: 2827047 ¢
i Apartado Postal N¢ 154 AMBATO - ECUADOR

da inscrita con esta fecha la presente Escritura juntamente con la
Resolucion N° 04-A.DIC.240 de la Intendencia de Compafiias de
Ambato, de Octubre 27 del 2.004, bajo el nimero Cuatrocientos Noventa
y seis (496) del Registro Mercantil, se anoté con el nimero 4210 d

Libro Repertorio. Di cumplimiento a la disposicion constante en el

do una copia, las




Ambato, agosto 23 del 2004

A QUIEN INTERESE:

Mediante comprobante No. 77144308, el (la) Sr.Galo chato Freire Viteri, consigné en este Banco un
depo6sito de US$. 202.00 ( doscientos dos, 00/100 délares ) para INTEGRACION DE CAPITAL de
PISTAKARTING CIA.LTDA. hasta la respectiva autorizacién de la SUPERINTENDENCIA DE

- COMPANIAS. Dicho depésito se efectué a nombre de los siguientes accionistas:
NOMBRE DEL SOCIO C.CIUDADANIA $ VALOR
' Galo Renato Freire Viteri 180112978-2 100.00
Yolanda Elizabeth Jiménez Segura 180249813-7 100.00
Marco Antonio Paredes Carrillo 180269824-9 2.00
TOTAL 202.00

Atentamente,

BANCO DEL PICHINCHA CA.
SUCURSAL AMBATO

NOTA.- Tasa vigente Alco para inversiones es de 0.00%.

Elaborado por: Alexa Jiménez V.



