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Proeape,

D mi consideracion

D¢ confornndad  con s disposicionss de Ta Ty v del Bstatuto svigenle  de
SFRVIMAGEN CENTRAL CENTRAIMAGENTS Oy, ETDA . me permilo someter a
viestri cotisideracion i memaona det Gerente correspomdiente al jervicm 2HES

Al uctar o afwe MES s presentaron alynoes problemas como es de commomicnito de
todos Jon s tuvimoes el percance de o tnundivion de las instalaciones del centro,
prosfucio de lo cwal tivamos dafios prines en o oguipos, por o coales pira ser
repansdos v gue nussamente funcionen s imaes gue tealizar un cpfeso importanle Joe
dinere. sin embarzo ¢l resoftado ha sido positivo on relicion a dos mzreses y oo dos
wpresos del periodo conglndo,

Non perdemios dar coenta de que 1o que awontoce on nuesieo Centro o solo el refivio de
[ gue sucede a nivel generall poes todos Tos sepocios han sufrido un desbalance o o
Yure concicrie o los ingeesos tenfersdo gue antener v oen el peor de los casos aunientar
s curesans Sin ombargo hay que tonsr onocucnla que enemoes yontalas las cudes no
podermros deseonoer v gue pese 1 los problemas sovio cconomicos, la moestabibdind
pelitica que ha preseniado o] pais. ne han sido obskacaio para e se lopre obtener
vilabiiidad tante en ol dewmollo de las wetiodades coma en o laboral

Cortie slempre a2 han presentadio de fonma puntual Tas oblipaciones gue s e gue
cumnplit con L iestitue iones de confrol obligacionss tnbutarias como Tmpuesio o 1o
Renti declansciones mensuales de impuesion. utilndades anticipos cte Tas obligadiongs
municipales comu ox el pago de s matenies v odemas impeestos, Permisos de
Funcivnamienio e Bomberos, Penmiso de Funcionamiente del KMinistenio de Salud
Pablice  Poimise deo la Sebsecrctane doe Control ¢ [nvestimaciones Budleare
renis acion de vontratos 3o desimetoit, Seorealied o renoy acion de B Mz de Riesgros
v padionales gque dure dos afes. ox deor hasta el afo 2017

o b mantemdo L cuente bancama sin incomenicnles e posce und Conshderiscion con
T preons cedores que nos dan ol credito nevesarto v planes de Goancarmento favorahles
en la compra de cquipos v de materiales graoas 2 1a contizinzs por 1o punfus] atengion
de Ras oblicacanes, S i mantenido ef contndl de los pastos pure goc oo ean o
CNITICELITEC NI WSSl F O

N hguiede L deada deb equapay de ditalizacion en ol mes de muno v ose redlizo s
ilk]k!l]i'.‘-iﬂ.'lz,;'rn ik 'i..."l..|l.ll.['l.'l do L‘Ci._l:__rruj'lu Conn U gt 1[‘.“ [aifd la chirera del mismo ¢l vl s
cancelur en un plaze de doce meses 4 cuotas rarenablea contados o parir del mes Je
febrero Jdel Duls



Se by dade el mantenimienio necesana o los cguipes tanlo de Raves X como de
oopTalii,

¢ ha mantemide ol msme peresenal, salvo [a eenane i de una Je fas empleadas, a quin.:n
s la higquedo con los beneficios de ey,

Flopersomd se realtee los chequeos mcdicos respectives en o que concierne a o
cutdados de este afu,

S ha oblenide un resultado operacional positive. pese a Bs redugeion de igicsos on
redacion al who 24 enun 1765 %,

NS¢ lrabapo S0 hotas senmanales nomalmente durante tode el ato ipcluide sabados
ademids de dos horanos de emergencias, los dias tenados solo < establegieron para ¢f 1
de enero viernes santo v 10 de agoste s ¢ 2 de noviembre, que s los ha cabiero coma
CMCRnCia

Seocontina trabajando en Ly atencion o los pacieates de ISSEFA » Chnica, guicnes
continusn siende un rubro importante dentro de los tnpresas globales de este centro,

S¢ ha loprade mantener una extadistica de Jon estudios gue cade médice refiere para su
realizacion. manteniendo un histenal que puedic avodar a su desarroflo.

Lsta wdmitnistracion ha tenide ol honor de presentar socordial constderacion fa memoria
de su gerente del cperecn 2005 v oal hacerlo desca retterar su agradecimiente o a
contians voapove ol gestiones de 1z admmistiovoon, csperando a gque conlimen
respuiliando nuesimies et ke

Atrnlimmente,

D¢t Marcchs Cabiera,
GEHENTE GEMERAL.



