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INFORME DE GERENCIA
CORRESPONDIENTE AL PERIODO ECONOMICO DE
SETEPROF CIA. LTDA. POR EL ANO 2015

Sefiores Socios de Seteprof Cia. Ltda.:

Me permito poner a vuestra consideracion el informe anual de la Gerencia por el afio 2015, en el cual dejo
constancia de la gestion efectuada durante los meses del afio 2015, mis actuaciones est4n resumidas en el
siguiente informe:

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS EN EL 2015.

Durante el afio 2015, el objetivo principal se ha orientado a retomar la regularizacion de la Compaiiia con el
proposito de iniciar sus operaciones, participando en las ofertas del sector piblico y privado.

Seilores socios es importante sefialar que siempre habra empefio por todos quienes conformamos la empresa
de continuar con el propdsito de iniciar las operaciones, consolidar y mejorar nuestra organizacion, con la
vision de crear una empresa grande a nivel Nacional aprovechando las oportunidades para mejorar nuestros
servicios, nuestros sistemas internos, capacitacion y orientacion al personal para su mejor desempeiio de las
actividades encomendadas.

Sin embargo los cambios en los aspectos legales sobre la tenencia de armas nacionales ha originado que
nuestro armamento sea retirado y sin ninguna posibilidad de recuperarlo, 1o cual ha dificultado el cumplir
con el objetivo planteado, de regularizar la situacién legal de la empresa.

2. AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.
2.1. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.

Se han realizado todas las gestiones tendientes a regularizar los permisos de los organismos de control, con el
propdsito de que la Compaiiia pueda realizar sus operaciones en la prestacion de servicios.

Seilores socios pido a ustedes su apoyo y colaboracién con el fin de estructurar el aspecto organizacional y
administrativo de la empresa, y en los proximos aiios alcanzar un posicionamiento que genere tranquilidad,
confianza y satisfaccion en los accionistas.

2.2. ASPECTOS LABORALES.
Seteprof Cia. Ltda. durante el afio 2015, no ha tenido ain personal contratado para las operaciones de
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seguridad y vigilancia.

2.3. ASPECTOS LEGALES.

Los aspectos legales han sido cumplidos a cabalidad segin lo estipulado en las leyes pertinentes, en materia
de impuestos y otros aspectos legales de observancia obligatoria.

Al momento se encuentra ingresada toda la documentacion pertinente en el Ministerio del Interior para la
obtencion tanto del permiso de operacion como el de uniformes de la empresa.

La empresa se encuentra pendiente de la inspeccion de la Superintendencia de Compaiiias.
3. SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES.

Una vez que se han estructurados los Estados Financieros, me permito informar a ustedes respecto de la
situacion financiera de la empresa, la cual expreso en los siguientes puntos:

1. Por el afio 2015 no se han realizado ventas mayores, debido a que la empresa ain no ha obtenido los
permisos respectivos de funcionamiento, por tanto ain no se ha generado movimientos de ingreso.

2. No se han generado movimientos econoémicos durante los tltimos afios que permitan realizar una
evaluacion de la evolucion de los rendimientos.

4. POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA LOS ANOS SIGUIENTES.

El informe que se ha preparado da cuenta de la actividad desarrollada en este reinicio de las gestiones para
regularizar la situacion operativa de la empresa durante el afio 2015, y determinando para el 2016 la
posibilidad de que se cierren las operaciones de la empresa debido a que no se ha podido consolidar la
regularizacion de los permisos de funcionamiento y sobre todo al no contar con el armamento necesario y
adecuado.
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