INFORME DE GERENCIA

SENORES SOCIOS:

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias y el Estatuto Social, me
permito poner en consideracion de los Srs. Socios el informe de actividades
correspondiente al ejercicio econémico del 2.007.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.-

En la Junta Ordinaria de Socios efectuada el 25 de Enero del 2.007 se efectua el
nombramiento de la Administracion de la Compaiiia para el periodo de 2 afios quedando
conformada por:

Presidente Sr. Héctor Chango

Gerente Srta. Patricia Izurieta

A continuacién sc legalizan los mencionados nombramientos inscribiendo en el
Registro Mercantil el 22 de Marzo del 2.007.

En la misma fecha se aprueba en primera instancia el Reglamento Interno de la
Compaifiia para el mejor desenvolvimiento administrativo de nuestra Compaiiia,
sugiriendo que sc haga la revision juridica del mencionado cuerpo legal, el mismo que
se lo encarga al Dr. Angel Llamuca.

Con fecha 14 de Octubre en la Junta extraordinaria de socios se aprucba en segunda
instancia el reglamento interno, el mismo que estd en vigencia y se han entregado a
todos los socios para su conocimiento y aplicacion.

La administracion permanentemente se ha preocupado por la recaudacion de las cuotas
que los socios acordaron previamente para el sostenimiento administrativo, pero no se
ha tenido la respuesta favorable de varios socios lo que ha dificultado las labores
economicas de la administracion, teniendo que suspender algunas obligaciones como
son los aportes a la Camara de transporte, arriendo del local, etc.

En el mes de Diciembre conjuntamente con Presidencia se estructurd un pequefio acto
social al conmemorase el cuarto aniversario de creacidén de nuestra compaiiia ofreciendo
una celebracion eucaristica y una cena a los socios a los cuales asistimos las mismas
Personas de siempre, el anhelo de quienes estamos en la administracion es siempre de
que mantengamos la union y ¢l rcunamos todos para si compartir los mcjores
momentos puesto que si somos un grupo pequeiio, debemos ser unidos.

Las obligaciones con el Servicio de Rentas Internas han sido presentadas en su debida
oportunidad sin tener ninguna observacion al respecto, con la Superintendencia de
Compailias de igual manera se ha cancelado la contribucion anual por lo que estamos al
dia con los organismos de control.

El Resultado econémico que arrojan los Estados Financieros demuestran claramente las
acciones que se han realizado durante el ejercicio 2.007 con lo que ustedes podran
observar los balances contables que el sefior Marco Recalde ha preparado, los mismos
que seran analizados v discutidos en esta sesidn para la respectiva aprobacion, v
posteriormente presentaremos en la Superintendencia de Compatiias, para el debido
control. -

Debo manifestar mi preocupacion en relacion a ciertos compafieros que a pesar de
convocarles a sesiones no asisten, de la misma forma no estan cumpliendo con el




compromiso adquirido con la Institucion como es el de cancelar sus obligaciones de
pagos de acuerdo al presupuesto presentado para este afio.

Por otra parte me permito indicar que la Gerencia no ha gestionado propuestas laborales
relacionadas con el ambito del transporte, en vista que hemos estado un poco
desorganizados internamente, no contamos con un parque automotor que respalde las
expectativas que teniamos al momento de la creacion de la Compatflia. Espero que en
esta Junta resolvamos ciertos desfases, y busquemos las mejores soluciones de ésta
manera proyectarnos hacia un futuro lleno de realizaciones.

AGRADECIMIENTO.

Al concluir el presente informe quiero presentar mi agradecimiento a todos ustedes Srs.
Socios por la confianza depositada en mi persona. para conducir los destinos de nuestra
compailia asi también al sefior Marco Recalde contador de la empresa, al sefior Héctor
Chango Presidente de ésta entidad, Debo sefialar que el movimiento econdémico se ha
mancjado con total transparencia, teniendo como soporte los comprobantes respectivos
de ingresos y egresos. Espero que en éste proximo periodo economico se pueda trabajar
de la mejor manera para si cumplir nuestros objetivos sociales y fortalecernos mas,
" como empresa para el bienestar y progreso de todos nosetros.
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