
“ 

REPSOL 

  

INFORME DE GESTIÓN DEL GERENTE GENERAL DE “DE HOWITT ENRIQUEZ 

CIA. LTDA”. 

ENERO - DICIEMBRE 2009 

Introducción 

El alto grado de desarrollo operativo y/o adthinistrativo de las organizaciones tanto 

públicas como privadas se fundamenta en la calidad de los sistemas de información, y 

especialmente en la información financiera que produce un sistema de gestión. Dentro 

de esta afirmación cabe resaltar la importancia que asume la gestión como 

herramienta fundamental del control, pues sus principios básicos de independencia, 

ética y profesionalismo garantizan resultados efectivos. 

Los modelos de gestión en los últimos tiempos ha tomado importancia dentro del 

ámbito económico, financiero y administrativo de toda empresa en vista de que es un 

medio de evaluación de los datos financieros, contables y administrativos que analiza 

y estudia toda documentación para verificar su validez. 
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Visión 

“Ser una organización eficiente en la comercialización al por mayor y menor de 

accesorios, partes y piezas de vehículos automotores; aplicando para ello estrategias 

administrativas idóneas que coadyuven a alcahzar la satisfacción social de los: socios, 

clientes y empleados” 

Misión 

“Comercializar al por mayor y menor accesorios, partes y piezas de vehículos 
' . 

automotores; aplicando tecnología de punta acorde a las necesidades del entorno, lo 

que permitirá generar beneficios eficientes y de calidad.” 
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De Howitt Enriquez Cia. Ltda. Desarrolla sus acciones conducentes a alcanzar el 

objetivo de lograr el crecimiento económico y financiero; con mucho éxito debido a que 

se ha preocupado por establecer un modelo de gestión administrativo-financiero, que 

oriente el proceso de toma de decisiones en términos de calidad. La programación de 

acciones de control de los procesos que la Compañía realiza ha sido acertada, debido 

a que se trabaja con una planificación adecuada, por lo tanto son precisos los 

parámetros de control, que han ayudado a garantizar el mejoramiento continuo de los 

procesos y el logro de los objetivos en términos de calidad. 

Adopción de Nuevos Modelos de Gestión 

La Compañía está incorporando nuevos conceptos en su gestión: Internet y las 

Nuevas Tecnologías, la gestión del talento humano y del conocimiento, la 

globalización, el mayor poder en el cliente, el cambio constante, la gestión de la 

innovación, etc. Estos elementos que se van integrando en la gestión empresarial, 

obligan al modelo de negocio actual a evolucionar hacia nuevos modelos de gestión 

mejorando así la competitividad y los resultados empresariales. Por lo que se ha 

actualizado la página Web cuya dirección es ja siguiente: www.dhe-cialtda.com. A fin 

de estar acorde con las necesidad y requerimiento de la evolución tecnológico, 

encaminadas a lograr alcanzar la optimización de los recursos organizacionales 

disponibles. 

Otro Aspecto relevante a indicar es la actualización del sistema administrativo 

contable (software) cuyo nombre es Sistema Administrativo y Contable SQL 

MICROSQL PLUS. Versión 2008 V 7.0. Dicha actualización se realizó con la finalidad 

de poder salvaguardar la información financiera y administrativa que produce la 

compañía, debido a que la actualización adquirida, incluye un nuevo modulo llamado 

Nómina-Personal, garantizando de esta manera la generación de reportes reales de la 

compañía. 
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Desempeño Operativo y Financiero 

Toda la gestión financiera de la compañía ha sido desarrollada desde, el Sistema 

Administrativo y Contable SQL MICROSQL PLUS Versión 2008 V 7.0 desde donde se 

ha realizado ciertos requerimientos para acciones fundamentales y básicas, para la 

gestión de la compañía, como es el registro de las compras y cuentas por pagar, 

ventas y cuentas cobrar, caja y bancos, nomina personal, impuestos. 

Concluyendo lo siguiente que en el año 2009: La Compañía obtuvo una utilidad neta 

de $ 44.043,52 denotando de esta manera la acertada toma de decisiones, realizadas 

por el Nivel de Alta dirección Ejecutiva. 

Declaración de Responsabilidad 

“El presente documento contiene información Veraz y suficiente respecto al desarrollo 

del negocio de De Howitt Enríquez Cia. Ltda. Respecto al año 2008. El firmante se 

hacen responsable por los daños que pueda generar la falta de veracidad o 

insuficiencia de los contenidos, dentro del ámbito de su competencia, de acuerdo a las 

normas del Código Civil.” 

Atentamente, 
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