INFORME DE GERENCIA

SENORES SOCIOS:

COMO GERENTE DE “LPADAR CIA. LTDA.” TENGO A BIEN DETALLAR A
CONTINUACION EL INFORME DE GERENCIA SOBRE EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2007.

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2007.

Nuestra empresa fue constituida el 22 de julio del 2003, cuyo objeto social principal es la
compra-venta y distribucién de teléfonos celulares y convencionales, equipos de
telecomunicaciones, etc. Se inicio con tres accionistas y un capital suscrito de $ 2.000,00
(DOS MIL 00/100 Dolares). Por lo expuesto, los objetivos previstos continGian y a partir
del 2007, hemos ido paso a paso cumpliendo los objetivos planteados y que durante estos
casi cinco afios ha sido mantenernos y lograr un posicionamiento muy importante en el
mercado lo cual se ve reflejado en los respectivos resultados de nuestros balances, sin
embargo ante una competencia cada vez mas agresiva nos compromete a ser cada vez mas
eficientes ante los diferentes escenarios que se nos presente y poder continuar con nuestro

objetivo principal el de un posicionamiento importe a nivel nacional.

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL
DIRECTORIO:

En el afio 2007, he encaminado a la compaiiia basado en el cumplimiento de los estatutos

vigentes que nos rige asi como en las disposiciones de la junta general y Directorio.




3.- INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS
DURANTE EL EJERCICIO 2007, EN LO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y
LEGAL.

Durante el afio 2007, la compaiiia se ha desenvuelto en todas sus actividades de forma
normal cumpliendo con aspectos legales y tributarios vigentes. En lo laboral, para el 2.007,
se procedid a la contratacion de los colaboradores necesarios, procediendo con los tramites
de afiliacion al 1.E.S.S., legalizacion por medio de contratos y demads ésuntos laborales
pertinentes. Ademas cabe indicar que nuestros vendedores han sido objpto de asalto y robo,
los mismos que han sido denunciados ante las autoridades competentes y constan en

nuestros registros contables respectivos.

4.- SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO
Y DE LOS RESULTADOS ANUALES COMPARADOS CON LOS DEL
EJERCICIO PRECEDENTE.

En lo referente a la situacion financiera a Diciembre 31 del 2.007, detallo a continuacién la

comparacion de los saldos de las cuentas globales con el afio precedente:

ANO 2006
e En los activos totales tenemos $ 540.495,00
e El pasivo total es de $ 430.656,55
e El patrimonio esta conformado:
o El capital suscrito $ 2.000,00
o Reserva Legal $ 224,39
o Utilidad del Ejercicio Ant. $ 70.295.42
o Utilidad del Ejercicio $ 37.318.75
e Total de los ingresos $ 4.704.913.89
e Costos y Gastos totales $ 4.645.555,80




e Utilidad Bruta

ANO 2007

¢ En los activos totales tenemos

e El pasivo total es de

e Ll patrimonio esta conformado:
o El capital suscrito
o Reserva Legal
o Utilidad no Dist. Ejercicio Ant.
o Utilidad del Ejercicio (Después de
Part., Imp. y Reserv.)

e Total de los ingresos

e Costos y Gastos totales

e Utilidad Bruta

CONCILIACION TRIBUTARIA:

Utilidad Bruta:
Menos el 15% a trabajadores
Mas gastos no Deducibles

Obteniendo una utilidad gravable de

5.- PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN

EL EJERCICIO ECONOMICO.

En base a lo explicado en el numeral anterior propongo a la Asamblea que la utilidad

obtenida del afio, asi como las utilidades no distribuidas, sea repartida a sus socios
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siguiendo aspectos legales y contables vigentes, por cuanto la situacion econdmica de la

empresa es estable en el presente ejercicio econdémico

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS
Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.

Nuestra politica de negocios para el 2.008, sera el seguir siendo competitivos ante los
nuevos retos que se nos presentan, debemos seguir incursionando en nuevos mercados a fin
de lograr una mayor presencia a nivel nacional a través de un crecimiento sostenido y

cubriendo las necesidades de socios empleados, proveedores y clientes.

Riobamba, Marzo 31 del 2008.

r. Jorge L. Bafio Ayala.
GERENTE LPADAR CIA. LTDA.
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