INFOIRME DE GERENCIA PERIODC ECONOMICO DEL 2011
COMPANIA AUTOMOTORES ¥ VEHICULOS VILLENA ClA. LTDA.

Senores focies de Allomatores v Vehiculos Villena Cia. L.

Me permito poner en vuesia consideracian el informe onugl de la Gerencia por &) afio
2011, en e cwval dejo constanclo o gestion efeciuado duronte estz afio, mis
acluociones sstan resumidas en el siauiente informe:

1. CUMPLIMIENTD [E LOS DRJETIVOS EN EL ANC 207

De confornmidad con o planiflicadas, e impularon las ventas de intermediacion, bajo
[a maddhdad deé conisicnes, gue ha provocade un impocio posiivo en oy ventaos
tolnle: de la companio, v por ende en |os resultados, pard efecto:s de poder reglizar
transaccionss, &l socld Ruperno Vilena genfiimente ¢ realzods prestamss o |a
compania, con lo cunl se Hene la iguider suficientes pora efechiar ransocciones,
mientras 1o compafia se va caplializando;

ag han raglizado mejoros en |os instalocienes de la Avenida el Rey para una msjor
atencidn al clignte,

Er-este 0fw s han reyvisodo lo: procesos adminisirafivas y comercializacian, v se hia
astublecids la necesidacdt de créar de manem Independiente una unidad de crédife y
cobranzoe, como respald d les procesos de comercializocion

2. CUMPLIMIENTC DE LAS DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

Dabo anstor gue se ha dado cumplimiente & las rescluclones de Junta Generdl, v e
manfiene los crchives societancs de conformidod con l2s dispesiciones de o ley de
companio, )

Se ho cumplido con todas 10d resclucionas emonoda: por la Junta General respecin
del frnclonamiente operative ¥ admiristroflva de la empresa,

& AMBTO AOKINISTRATR O Y LEGAL,

Al respecto debo informar que lo empresa s& ha empefiodo en cumplir con las
cisposiciones ermonadas por o organismes de conlrol, asi comse ios disposicicnes
e orates o il aras.

Laestruetura admimistrativa funclang eficlentements, v se ha aclualizads 8| softwore
de lg empresa, pora cumplir con los reguerimientos fibutarios v de o empresa;

Erel aspecto lakora! s o cumplido con todos los nofmas y disposicionss anmonadas
por el goblerno nggiongl,

Loz mombramientos de los adrministraodaore: de confonmidog cone |os estoiutios s
encuentran actuolizodss. se dsberd cotivooor a la Junta General para eladi |os
Ausvos adminisiradores cugndo esfos nombramiantas teminen,

4. SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS AMUALES.

Farg el afio 2011 se chiuve una uliidod de 51,449 78, Utilidad liquida resultante luegs
de descontar o paticipacion de frabojodores v slimpuesta o g renta, que os supsor
ol oo anteriar, lo que reflejo que esle gfio ko sido mejar.



9 FROPUESTA SOBRE EL DESTING OE LOS RESULTADOS.

Come adminstrador de |0 compafia propongo a (@ Junta General de Soclos dasline o
Reservas Facullativas de libre disposicidn, kas ulilidades obtenidas este afio.

é. POLTICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA LOS ANOS SIGUIENTES.
Para el afio 2012 se plontea los siguientes objetivos:
'+ 1 Temninar con la estrucluracicn de lg unidad de crédilo y cobranzas, parg

manejar los procesos de crédile ¥y antlisis de riesqos, poro complementar 105
procesos de comercializocion;

by Impulsar las ventos de la sucusdl deal Marte, mediante un plan da mercadeo
y publicicdad etectivos;
e Capitalizar lo empresa, con ruevas aportacionas de parte de las seclos,

Pora lo demds deseo expresar mis singcerss agradecimientos a los socios de o
compania durante este afo han sabide brindar el apoyo suficients, sin el cual no s&
podria concretado el buen desempefo de la compania.

Fnalmente esparo que este informe haya cumlido oon sus expeclativas, estoy presio
@ redlizar cualquier aclaracion odicional,

Mis espontaness agradegimisntos.

_____

AUTOMOTORES Y VEHICUEES VILLENA CIA. LTDA.
GERBNIE GENERAL



