INFORME DE GERENCIA PERIODO ECONOMICO DEL 2010
COMPANIA AUTOMOTORES Y VEHICULOS VILLENA CIA. LTDA.

Sefores Socios de Automotores y Vehiculos Villena Cia. Ltda.

Me permito poner en vuestra consideracién el informe anual de la Gerencia por el ano
2010, en el cual dejo constancia la gestion efectuada durante este afio, mis
actuaciones estdn resumidas en el siguiente informe:

1. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EN EL ANO 2010.

De conformidad con lo planificado, se impulsaron las ventas de intermediacion, bajo
la modalidad de comisiones, que ha provocado un impacto positivo en las ventas
totales de la compahia, y por ende en los resultados, para efectos de poder realizar
transacciones, el socio Ruperto Vilena gentimente a realizado prestamos a la
compafiia, con lo cual se tiene la liquidez suficientes para efectuar transacciones,
mientras la compahia se va capitalizando;

Debe también conocerse que se ha negociado el arrendamiento de un local muy
funcional, por el sector de Samanga, Parque Industrial, para incrementar la oferta de
vehiculos.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

Debo anotar que se ha dado cumplimiento a las resoluciones de Junta General, y se
mantiene los archivos societarios de conformidad con las disposiciones de la ley de
compaiia.

Se ha cumplido con todas las resoluciones emanadas por la Junta General respecto
del funcionamiento operativo y administrativo de la empresa.

3. AMBITO ADMINISTRATIVO Y LEGAL.

Al respecto debo informar que la empresa se ha empefiado en cumplir con fas
disposiciones emanadas por los organismos de control, asi como las disposiciones
laborales y tributarias.

La estructura administrativa funciona eficientemente, y se ha actuadlizado el software
de la empresa, para cumplir con los requerimientos tributarios y de la empresa;

En el aspecto laboral se ha cumplido con todas las normas y disposiciones emanadas
por el gobiemo nacional.

Los nombramientos de los administradores de conformidad con los estatutos se
encuentran actudlizados, se deberd convocar a la Junta General para elegir los
nuevos administradores cuando estos nombramientos terminen.

4. SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES.
Para el afio 2010 se obtuvo una utiidad de 19,763.48, utilidad liquida resultante luego

de descontar la participacién de trabajadores y el impuesto a la renta, que es superior
al afo anferior, lo que refleja que este ano ha sido mejor.




5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LOS RESULTADQOS.

Como administrador de la companio propongo a la Junta General de Socios destine a
Reservas Facultativas de libre disposicidn, las utifidades obtenidas este afio.

6. POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA LOS ANOS SIGUIENTES.

Para el afo 2011 se plantea los siguientes objetivos:

Q. Incrementar la inversidn en venta con intermediaciéon {comisiones);

b. Capitalizar la empresa, con nuevas aportaciones de parte de los socios;

C. Remodelacién del Local de [a Avenida el Rey, para una mejor atencion ol
cliente;

d. Reorganizacion Adminisiraliva, para modernizaor 1os procesos y mejorar Ia

eficiencia empresarial;

Para lo demds deseo expresar mis sinceros agradecimientos a los socios de la
compahia durante este afo han sabido brindar el apoyo suficiente, sin el cual no se
podria concretado el buen desempefio de la compafiia.

Finaimente espero que este informe haya cumplido con sus expectativas, estoy presto
a reglizar cualquier aclaraciéon adicional.

Mis esponténeos agradecimientos.
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