INFORME DE GERENCIA

Mg 23 grato @n esia ocamon dinigimme 2 los socios de Indusinas v Téxtiles Pequeriin, para
informaries sobre las actividades que s ha realizado v las diversas sifuaciones que ha
sucedido en el gjercicio economico del 2006,

En el afio 2006, los negocios dentro de Iz provincia sufiieron una caida de sus ventas al no
contar dentro del aspecio scondmico con divisas por cuanio la mayoria de producios que
en el mercado se venden son del exterior. provocando que las pequerias empresas ciemen
sus actividades v algunas se fortalezcan en ciertas dreas no explotadas,

Afortunadamente para Industrias v Textiles Pequetiin las ventas han sido regulares va que
se cuenta con un producto de calidad, con servicio al cliente y puntualidad en la entrega de
mercadena, of cual ha hecho gue sea una fontaleza en comparacion con ofros productos qus
estén en el mercado.

Considerando todos estos inconvenientes, los ingresos han sido satisfactorios por cuanto
podemos observar que nuestra utilidad ha llegado a un parametro del 12% del margen para
cubrir gastos generales

En la actualidad s2 cuenta con un sistema contable que permite controlar de mejor manera
log amasios = ingresod, més sin embarse se necesia oplimizatle  en ciatas dreas
egpecialmente en el manejo de inventarios, vencimientos de cartera, ¥ presentacion de

Balances mensuales.

Por lo expuestos anteriorments se procedera a implementar controles en el mansjo de
bodeza para que esta informacién s controle a la par dentro del sidema contable v asi
poder tomar decidones inmediatas v oportunas que en el afio 2006 no se pudo corregir.

El rubro mas elevado dentro del activo es el de clientes con un 31% sobre ¢l total de
activos. to cual nos indica que hemos tenido un bajo control de cartera vencida. sin
embatzo para =l 2007 conjuniamente con el deparfamento contable realizaremos los
correctivos v presentaremos los reportes que nos permitan bajar [a cartera de a empresa.

Al costo de ventas se realizara un estudio adecuado. especialmente en el registro de las
materias primas que afectan a produccion, de igual manera los gastos indirectos que se
necesitan identificar para obtener valores mas cercanos a la realidad del pais.

El afio 2006 en general fue bueno para nuestra empresa pero se mejorard en medida que
nuestros trabajadores asi lo quieran. Se evaluari al personal de acuerdo 2 su desempefio los
mismos que s2rdn reflejados en mus sieldos: = evaluard también la adimd |, sa rabgjo en
squipo v colaboracion con la empresa .




Egperando que este informe cumpla con las expectativas de los socios me es grato setialar
en el afio 2007 trataremos de superar las ventas del afio 2006 en un 10% por cada semestre.

Atenfamente,

Sr. Juah Cados Mavorga
GERENTE GENERAL




