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SOCIOS SOCIEDAD EDUCATIVA “NUEVO MUNDO"”
Ciudad

A. SITUACION LABORAL
En el aio 2018 hasta Agosto se contd con cincuenta v seis personas laborando
en la Institucion (16 empleados admnistrativos y 40 docentes) v, desde
Septiembre cincuenta y ocho (17 empleados administrativos v 41 docentes).

La Direccion Administrativa a cargo de la Prof. Maria Callejas; Direccion
Técnica, Lic. Ana Maria Bakach; Coeordinaciin Académica Bdsica Superior y
Bachillerato Dra. Miriam Toro; Coardinacidn Académica Basica Elemental v
Media la Dra. Silvia Romo; Coordinacion de Preparatoria Dra. Maria Belén
Cobho: en el drea contable Ing. Paulina Altamirano. Prestaron sus servicios
profesionales dieciséis entrenadores-instructores de extracurriculares

B. PRODUCCION
La calidad de servicio que prestd la Institucion en el 2018 fue eficiente: los
usuarios de Nuevo Mundo: estudiantes y sus familias en su mayoria esidn
satisfechos con el nivel académico, la formacion humana, ensefanza de inglés,
desarrollo deportive, artistico v cultural lo que ha permitido un crecimiento
istitucional significativo.

Hasta junio se contd con 588 estudiantes, a partir de septiembre 698 alumnos,
con un incremento de ciento diez estudiantes (18,70%)

C ECONOMICO
- La Sociedad Educativa en esta etapa ha tenido un movimiento economico
estahle, presta un servicio con mgresas, pension y numero de alumnos
definidos.
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Los mgresas se elevaron en un 18,82%, debido a que se incrementd el nimero
de estudiantes en un porcentaje del 18,70%. )

- Los egresos se elevaron en 19.98% aproximadamente, en proporcion al
crecimiento institucional.
Hay disminucidn en el gasto de intereses bancarios. La compaiia a diciembre
de 2018 tiene un crédito gue suman S26.435.83

- Ha sido factible cancelar todas las obligaciones financieras a tiempo, asi
como a proveedores y trabajadores.

- Los gastos administrativos representan el 21,19%: los gastos operacionales
el 65,07%; los gastos financieros el 0.74%.

= El resultado del ejercicio representa el 13%

BALANCE GENERAL
Anexo

CONCLUSIONES

o Ll periodo que hace relacion este informe de actividades, ha sido una etapa
estable en la estructura operacional de la empresa, a pesar de que ha existido
retraso en la recaudacion de pensiones.

o [l resultado del efercicio es positivo. Se ha podide realizar inversiones y
mantener una operacion econémica con liquidez.

e Se ha cumplido con todas las obligaciones de la empresa.

o Kl objetivo de la presente administracion ha sido procurar la eficiencia en el
desarrollo y manejo de la orgamizacion.

Atentamente |

GERENTE




