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SITUACIÓN LABORAL 
En el año 2017 hasta Agosto se contó con cuarenta y ocho personas laborando 
en la Institución (14 empleados. administrativos y 34 docentes) y, desde 
Septiembre cincuenta y un personas. (16 empleados. administranvos y 35 
docentes) 

    

La Dirección Administrativa a cargo de la Prof. Maria Callejas; Dirección 
Técnica, Lic. Ana Maria Bakach; Coordinación Académica Dra. Miriam Toro: 
en el área comable Ing Paulina Altamirano. Prestaron sus servicios 
profesionales diecisiete entrenadores-Istructores de extracurriculares 

DB. PRODUCCION 
La calidad de servicio que prestó la Institución en el 2017 fue eficiente los 
usuarios de Nuevo Mundo: estudiantes y sus familias en 5u mayoría están 
satisfechos con el nivel acadómico, la formación humana, enseñanza de inglés 
desarrollo deporto, artístico y cultural lo que ha permitido un crecimiento 
institucional significativo 

Hasta julio se contó con 518 estudiantes, a partir de septiembre 388 alumnos, 
quinientos ochenta y ocho, con un incremento de setenta estudiantes (15,296) 

    

  

   

;MICO 
Sociedad Educaniva en esta elapa ha tenido un movimiento económico 

estable, presta un servicio con ingresos, pensión y número de alumnos 
definidos 
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- Los ingresos se elevaron en un 18,06%, debido « que se incrementó la 
pensión desde sepuiembre en un 8%. Y el mimero de estudiames en un 
porcentaje del 13,29%, 

Pensión general. Cuarto Grado a Segundo Bachillerato, de $10976 a 
$118.54. El valor de la matrícula en un 8%, de $68.60 a 574,09 

Pensión diferenciada: Primero, Segundo y Tercer Grado, de $121.23 a 
$130,93. Matrícula se incrementó un 8%, de 573,78 a $81.84 

= Los egresos se elevaron en 9,65% aproximadamente, en proporción al 
crecimiento institucional. 
Hay disminución en el gasto de intereses bancarios. La compañía a 
diciembre de 2016 tiene dos créditos que suman S85.935,00 
Incremento en gasto de papelería por la compra de agenda estudiantiles 

= Ha sido factible cancelar todas las obligaciones financieras a tiempo, así 
como a proveedores y trabajadores. 

- Los gastos admmistrativos representan el 21,12%; lox gastos operacionales 
el 63,65%: los gastos financieros el 1,39% 

= El resultado del ejercicio representa el 13,84% 

BALANCE GENERAL 
Anexo 

CONCLUSIONES 

+ El periodo que hace relación este informe: de actividades, ha xido una etapa 
estable en la estructura operacional de la empresa, a pesar de que ha existido 
retraso en la recaudación de pensiones. 

+ El resultado del ejercicio es postivo. Se ha podido realizar inversiones y 
mamener una operación económica con liquidez. 

+ Se ha cumplido con todas las obligaciones de la empresa. 
+ El objetivo de la presente administración ha sido procurar la eficiencia en el 

«desarrollo y manejo de la organización 

Atentamente, 
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