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A. SITUACION LABORAL

En el año 2016 se  contó con cuarenta y  tres personas laborando en la 
Institución hasta Agosto  y, cuarenta y  ocho personas desde Septiembre, 
distribuidos así: catorce empleados administrativos y  treinta y  cuatro docentes.

La D irección Adm inistrativa a  cargo de la Prof. M aría  Callejas; Dirección  
Técnica, Lic. Ana María Bakach, coordinación académ ica Lic. M iriam Toro. En 
el área  contable Ing. Paulina Altamirano. Prestaron sus servicios profesionales 
quince entrenadores-instructores de extracurriculares

B. PRODUCCION

La calidad de servicio que prestó  la Institución en el 2016 fu e  eficiente: el n ivel 
académico, la form ación  integral humana, enseñanza de inglés, desarrollo 
deportivo, artístico y  cultural perm itieron un óptimo crecimiento institucional.

Hasta ju lio  se contó con cuatrocientos ochenta y  ocho alumnos, a  partir  de 
septiembre quinientos diecinueve, con un incremento de treinta y  un 
estudiantes, que representa e l 6,35%.

ECONOMICO

- La  Sociedad Educativa en esta etapa ha tenido un movimiento económ ico  
estable, puesto  que su actividad corresponde a un servicio p o r  el cual tiene 
ingresos, pensión y  número de alumnos definidos.

- Los ingresos se elevaron en un 7,06%, el incremento en el va lor de la  
pensión: de tercero a prim ero Bachillerato el 3,38%  y  la pensión  
diferenciada en prim ero  y  segundo con un aumento del 3,38%.

E l valor de la matrícula se incrementó el 3,38%.
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Pensión se elevó desde Septiembre: $106,17 a  $109,76 (3ro. lro .BGU)

$117,27 a  $121,23 (1ro. y  2do.) 
Matrícula  $66,36 a $68,60 y  $73,30 a $ 75,78

- Los egresos se elevaron en 6,13% aproximadamente, en proporción a l 
crecimiento institucional. Hay dism inución en e l gasto de mantenimiento y

construcción.

- En D iciembre se contrae una obligación en Produbanco a corto p lazo  (12

meses).

- H a sido fac tib le  cancelar todas las obligaciones financieras a  tiempo. 
Obligaciones económ icas con proveedores, se ha cumplido con un poco  de

inconvenientes.

- Los gastos adm inistrativos representan e l 22,67%; los gastos operacionales 
el 68, 68%; los gastos financieros e l 2,70%.

- E l resultado del ejercicio representa el 7,24%

D. BALANCE GENERAL

Anexo

E. CONCLUSIONES

•  E l período  que hace relación este informe de actividades, ha sido una etapa  
estable en la estructura operacional de la empresa, a  pesa r  de que ha  existido 
mucho retraso en la recaudación de pensiones.

•  E l resultado del ejercicio es positivo. Se ha  podido realizar inversiones y  
mantener una operación económ ica con media-baja liquidez.

•  Se ha  cumplido con todas las obligaciones de la  empresa.

•  E l objetivo de la presen te administración ha sido lograr eficiencia en e l 
desarrollo y  manejo de la organización.

Atentamente,

M aría  Callejas Naranjo

GERENTE


